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de 31 de Julho de 1987.

Dispde sobre alteracdo da escala numé
rica de refer@ncia e vencimentos da
Prefeitura Municipal de Praddpolis e
da outras providéncias.

O DOUTOR AGENOR PAVAN, Prefeito Municipal de
Praddpolis, Estado de S3c Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1 2 = A escala numérica de refer@ncia e
vencimentos da Prefeitura Municipal de Praddpolis, instituida pela
Lei no 140, de 03 de Junho de 1968, modificada por leis posteriores,
fica alterada pela seguinte, inclusive seus respectivos valores:

ESCALA NUMERICA DE REFERENCIA E VENCIMENTOS
REFERENCIA VALOR MENSAL DA
NUMERICA REFERENCIA C7.$
T L 3.695,00
2 4.130,00
e 1 e 4.350,00
-04- B A 4.565,00
-05- ettt ettt ettt e, 4.785,00
e L2 4.870,00
-07- D S 5.025,00
T ST 5.120,00
-09-  ..... ettt et e, 5.790,00
L 6.185,00
S L ... 6.570,00
F12m ettt 6.960,00
e B L . 7.345,00
e 7.730,00
F15m ettt ettt e, 7.835,00
e T 7.910,00
e L 8.270,00
-18- ..... e, e, 8.640,00
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T 8.995,00
-20- L I T T teceiieaetnaa. 9.335,00
-21- ... R I I T SN 9.715,00
=22 ... tersreeaan.. terresciteiinaa., 10.070,00
=23- ... Tttt ettt ittt 10.430,00
=24- e, L 10.795,00
2 tet et sttt 11.150,00
R 11.515,00
Tl e 11.875,00
2 et ettt eiaaa, 12.230,00
=-29- L.l teesictacina.. e tstietentaaaa. 12.590,00
T30 e 12.955,00
Tl 13.055,00
T 13.160,00
T3 13.505,00
T3 bessectannaan 13.860,00
B tee sttt 14.200,00
T e 14.545,00
=37- ... tereeenaas rereen tecetrctcienann e 14.890,00
-38- L..... T T 15.240,00
T 15.580,00
=40~ e T . 15.940,00
. teese ettt e e, 16.280,00
-42- ..., te et re it ec ittt ettt e e, 16.625,00
A3 e, teeeeaan teeeaaas 16.970,00
T e 17.320,00
T 17.665,00
T e 18.050,00
I ettt 18.360,00
-48- L......... T Y 18.705,00
-49- teeenns tecrtetntnenaneaa. seeeaan teesietaanaan 19.050,00
T30 e 19.395,00
2 teeens tesstececann.. 19.735,00
-52- Tt ettt ittt it veceenaan 20.090,00
1 L te ettt cet .. 20.435,00
T e 20.785,00
BT tessertiatnnnn 21.475,00
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T 21.820,00
S 22.860,00
T 23.555,00
P50 i, 24.245,00
m60m ettt 25.350,00
3 26.325,00
7 s 27.300,00
T 28.275,00
Y 29.250,00
65 ettt ettt 30.225,00
86— teieenenteateeatntee e anernenenaaraaay 31.200,00
S 32.175,00
7 L 33.150, 00
T 34.125,00
1 35.100,00
3 T 36.075,00
2 L 37.050,00
N 38.025, 00
7 39.000,00
L 40.950, 00
T 42.900, 00
L 42.850,00
L 46.800,00
2 48.750,00
L 50.700,00

§ Onico = A escala numérica de referéncia e
vencimentos de que trata este artigo tem seus efeitos retroativos a
partir de 19 de Julho de 1987.

Art. 20 = Somente terdo direito as vantagens
referidas no paragrafo fGnico.do artigo anterior os servidores que
se acham em exercicio do cargo ou da fung3o.

Art. 392 = O quadro permanente de funciona
rios da Prefeitura Municipal de Praddpolis, instituido pela Lei Muni
cipal no 140, de 03 de Junho de 1968, modificado por leis posterio
res, fica ratificado e constituido do seguinte cargo, nivel e respec

tiva referéncia de vencimento:

segue..




—
£1.04.
Nimero Cargo Nivel Referéncia
01 Contador I -68-

Art. 49 = 0 cargo de Assessor Juridico-Adminis
trativo, criado pela Lei Municipal n? 556, de 13 de Novembro de
1981, regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT - fica ra
tificado e constituido da seguinte maneira:

Nimero Cargo Nivel Referéncia
01 Assessor Juridico-Administrativo I -73-

Art. 52 = 0 quadro de empregados da Prefeitura
Municipal de Praddpolis, regido pela Consolidacdo das Leis do Traba
lho - CLT - instituido pelo artigo 49 da Lei Municipal neo 355, de
27 de Dezembro de 1974, modificado por Leis posteriores, fica compos

to das seguintes fun¢des, niveis e respectivas referéncias de venci

mentos:
Fungdo Nivel Referéncia
01 - Coordenador (a) de Assisténcia Escolar.. I  ..... -68-
02 - 2.1 - Supervisor (a) da Merenda Escolar. I  ..... -22-
2.2 - Supefvisor (a) da Meredna Escolar II  ..... -47-
03 - 3.1 - Secretdrio (a) Escolar da EMEIL
" Zaira Ometto " ................. I ..... -24-
3.2‘— Secretario (a) Escolar da EMEI
" zaira Ometto " ............ eee.. I ..., -38~
04 - 4.1 - Professor (a) ...veiceennnnnncecan I ..... -17-
4.2 - Professor (a) ...... tececsescecncns IIT  ..... -19-
05 - 5.1 - Professor (a) de Educagdo Fisica.. I  ..... -02-
5.2 - Professor (a) de Educagdo Fisica.. II ..... -11-
5.3 - Professor (a) de Educacdo Fisica.. III ..... -14-
5.4 - Professor (a) de Educacdo Fisica.. IV  ..... -24-
5.5 - Professor (a) de Educac¢do Fisica.. Vv  ..... -30-
5.6 - Professor (a) de Educac¢do Fisica.. VI ..... -35-

06 - Administrador do Centro Esportivo  Muni
Cipal.cciiecieineenennescsasnasasascannene I ..... -55=
07 - 7.1 - Encarregado (a) da Biblioteca Pi

blica Municipal ..........ccccn... I ...... -07-
7.2 - Encarregado (a) da Biblioteca Pa
blica Municipal ..........cc0ee... IT  ...... -20-
segue..
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08 - Auxiliar de Biblioteca ............... I cecne -05-
09 - Secretario (a) da Fundacdo Educar .... I ..... -02-
10 - Coordenadora Pedagégica .............. I ... -24-
11 - 11.1 Médico Plantonista ............ I e -11-
11.2 Médico......................... Ir ..... -57-
11.3 Médico ....... cecetscetiecnnna. IIT ..... -60-
12 - 12.1 - cirurgido (&) Dentista ........ I ..... -20-
12.2 - Cirurgido (d) Dentista ........ II  ..... -37-
12.3 - Cirurgido (d) Dentista ........ III ..... -42-
12.4 Cirurgido (8) Dentista ........ IV ..... -45-
13 - 13.1 - Enfermeira Padr0 ............. I ..... -30-
13.2 - Enfermeira Padro ............. II  ..... -45-
14 - 14.1 Atendente de Enfermagem ....... I ..... -14-
14.2 - Atendente de Enfermagem ....... IT ..... -16-
14.3 Atendente de Enfermagem ....... IIT ..... -18-
15 - 15.1 Auxiliar de Enfermagem ........ I ..... -06-
15.2 Auxiliar de Enfermagem ........ II [SPIAPIN -08-
15.3 - Auxiliar de Enfermagem ........ IIT ..... -09-
15.4 - Auxilair de Enfermagem ..... oo v ceeee -11-.
16 = Secretario .....iceeeiiiiinnnnnnnnnnn. I ..... -68-
17 - Assessor Técnico da Secretaria ....... I  ..... -62-
18 - Auxiliar de Secretaria L -18-
19 - Auxiliar de Secretaria ............... T ..... -21-
20 - Secretario da Junta de Servigo Militar I ceeen -12-
21 - Tesoureiro (@) e..eeeveecnen... feeeeans I ..... -47-
22 - 22.1 - Contador (@) ..eeevevevevennn.. I ... -47-
22.2 - Contador (a) e.eeeeeeecnen.. ceee II ceeen -60-
23 - Mecandgrafo Contdabil ................. ) -38-
24 - .Engenheiro Civil .........cccuuun.. e I ..... -50-
25 - Fiscal de Obras ..eeeeeeesnvecnennnnn. I ... -68-
26 - Fiscal de Servicos Urbanos ........... I ..... -68-
27 - 27.1 - Auxiliar de Fiscalizagdo ...... I ..... -12-
27.2 - Auxilair de Fiscalizacdo ...... II e -16-
27.3 - Auxiliar de Fiscalizacio ...... IIT ..... -26-
segue. J
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27.4 - Auxiliar de Fiscalizagao ...... IV ..... -28-
28 Auxiliar de Engenharia ........ O -1l6-
29 - Assistente Técnico de Engenharia ..... I  ..... -26-
30 30.1 - Almoxarife ......c.ccieetieee.. I ..., -12-
30.2 - Almoxarife ....ciiiiiiinnnannnn Ir ..... -18-
30.3 - Almoxarife ..........0ciiinn... IIT ..... -26-
30.4 - Almoxarife ........cciiinnnn... v ..... -30-
31 31.1 - Pintor ....cceecn... tecseaanana I ..... -16-
31.2 - Pintoxr ....... teesssecans [P II  ..... -17-
32 32.1 - Pedreiro ...ceeeeeccccnnncceean I ..... -16-
32.2 - PedreiYo ciiiietceccacancacanas IT ..... -18-
32.3 - Pedreiro .c.eieiiecncnncencnnanns IIr ..... -20-
32.4 - Pedreiro .c..ceeeeecncnncnanannnns v ..... -24-
33 33.1 - Operador de MaAquinas .......... I ceene -09-
33.2 - Operador de MAquinas .......... IT  ..... -16-
33.3 - Operador de MAquinas .......... IIT ..... -20-
33.4 - Operador de Maquinas ...... reee IV eeeen ~24-
34 Encarregado de Operagdo de Maquinas .. I ..... -26-
35 = 35.1 - Zelador .....c.ecee... e A -07-
35.2 - 2elador ..cccecicncncnans ceeans II ..... -08-
35.3 - Z2alador ....iiiiiiniecnececanan IIT ..... -09-
36 36.1 - Encanador ...cccecenccrnnnannns I ... -1l6-
36.2 - ENcanador ..ceeececscscscccnsas IT  ..... -17-
36.3 - ENcanador ...eeececscaccncancns III ..... -19-
37 37.1 - Borracheiro ....eeiceeecananas . I ..., -12-
37.2 - Borracheiro ....cveveeecenneses I ..., -16-
38 38.1 - Escrituririo (a) .....c.cccceen. I eeeee -12-
'38.2 - ESCriturdrio (a) e.cceeceeeeens IT eee.. -14-
38.3 - Escriturario (a) .......ccceee.. IIT ..... -16-
38.4 - Escriturario (a) ....... ceseean v ..., -18-
38.5 - Escriturario (a) ......cceecen.. vV ..., -21-
38.6 - Escriturario (a) ..-.--cceeeeeen.. VI  ..... -26-
38.7 - Escriturario (a) ..c.eeieeeinas VII ..... -47-
segue.
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38.8 - Escriturario Auxiliar ......... I e -05-
39 - 39.1 - Merendeira ....eevennnnennennn. I ..., -08-
39.2 - Merendeira ....eieeeecneninnens II ceeen -09-

39.3 - Merendeira ..iieiieenecnniennee IIT ..... -10-

40 = 40.]1 - MOtOristad .....eeeeecennnnncens I ceeen -12-
40.2 - MOtOrista ....ovevenncennenennn 11 ceeen -18-
40.3 - Motorista .iiiieniiiniennnannn, IIr ..... -20-

41 - 41.1 - Trabalhador Bracal .....eoetee.. I ..... -11-
41.2 - Trabalhador Bracal ............ I1 cesen -18-
41.3 - Trabalhador Bragal .....seee... IIT ..... -22-
41.4 - Trabalhador Bracal .....ec.o... Iv ceses -24-

42 - 42.1 - Servente ......eiennnennennnnn. I [N -01-
42.2 - Servente ....iiieeeiecnncnonnons 11 cesen -02-
42.3 - Servente ....iiiieennnnansanee. IIr ..... -03-
42.4 - Servente ...iiiiieiincnnennnons Iv veeen -05-
42,5 - Servente ...iiieecciencennnennns \'4 cenen -06-

43 - Servente de PedAreiro .....sseveecncnes I ceenn -10-

44 - 44.1 - Vigilante Noturno ............. I ceees -09-
44.2 - Vigilante Noturno ............. II ceeen -10-
44.3 - Vigilante Noturno .......eeeee. I1Ir ..... -11-

45 - Recepcionista .s.verieernnenennennnnnnnn I ceeas -09-

46 - 46.1 = NULricionista e.veveeeeeeeeeses I ..... -16-
46.2 - Nutricionista ....ceeeceveeeen.. I1 ceses -20-
46.3 - Nutricionista ....c.eoeseeense. IIT ..... -26-

47 - 47.1 - Fonoauditloga ......ceveeeeveee I ..., -24-

47.2 - Fonoaudicologa ...eeeeeeennnnnns 11 eenn -30-

48 - 48.1 - PSicOloga .ie.eeriieninnianans I ... -30-
48.2 - PSiCOlOGa +ereriicnnncnrnnnnnns II ceees -32-

49 - Técnico AGricola ..euieeseveeenencennns I P -28-

50 - 50.1 - Assistente Social ....eeveeeen.. I ..... -35-
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50.2 - Assistente Social ............ T ... -38-
51 - Monitor (a) de Alfabetizacio ........ I ..., -01-
Art. 69 = O trabalhador bragal regido pela

Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT - sera enquadrado na funcao
nivel e referéncia de vencimento de acordo com o artigo 5@ desta
lei e sua respectiva categoria.

Art. 72 = Fica a cargo do Senhor Prefeito Muni
cipal a classificacdo dos servidores municipais dentro dos niveis
e referéncias estabelecidas para as funcdes instituidas pelo artigo
50 desta lei. '

Art. 82 = Os funciondrios e empregados da Pre
feitura Municipal de Pradépolis, nomeados e contratados de conformi
dade com as leis anteriores, cujos cargos nao tenham sido modifica
dos, com excessd@o das funcdes previstas no artigo 79 , ficam auto
maticamente enquadrados dentro da nova refer@ncia e vencimento ing
tituida pelos artigos 39, 52 e 790 desta lei.

Art. 92 = Os servidores municipais cujas fun
¢des, niveis ou referéncias de vencimentos tenham sido modificadas,

serdo apostilados pelo Senhor Prefeito Municipal.

Art. 10 = O quadro de fungodes e respectivas
referéncias e vencimentos instituido pelo artigo 52 desta lei servi

ra para atender todos os setores da administracdo municipal.

Art. 11 = Em caso de necessidade, com o obje
tivo de alcangar melhor rendimento, evitando novos encargos perma
nentes e ampliac¢do desnecessaria do quadro de servidores, a Prefei
tura Municipal poderd contratar pessoal em carater temporario, obe
decendo a legisla¢do vigente.

§ Onico = A contratacdo de pessoal prevista
neste artigo sd podera ser feita quando existir dotac¢3o orcamentiria
que permita a cobertura das despesas, devendo a remuneracio ser fixa
da em funcao do mercado de trabalho local, podendo também tomar por
base uma das funcgdes e referéncias de vencimentos estabelecidas pe
lo artigo 52, desde que as atribuigdes sejam equivalentes.

'/% segue. .
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Art. 12 = Os servidores municipais aposentados
até 30 de Junho de 1987 terdo seus vencimentos (saldrios mais as van
tagens do cargo) reajustados na seguinte maneira:

I - 45% (quarenta e cinco por cento) para agqueles que percebem en
tre 01 (hum) e 03 (tres) salarios minimos regionais vigentes ,
percentual este incidente sobre o Gltimo vencimento correspon
dente ao més de Junho de 1987;

II - 35% (trinta e cinco por cento) para aqueles que percebem acima
de 03 (tres) até 05 (cinco) salarios minimos regionais vigen
tes, percentual este incidente sobre o Gltimo vencimento corres
pondente ao més de Junho de 1987;

III - 30% (trinta por cento) para aqueles que percebem acima de
05 (cinco) salarios minimos regionais vigentes, percentual este
incidente sobre o Gltimo vencimento correspondente ao més de
Junho de 1987.

Art. 13 = As despesas decorrentes da execucdo
da presente leli correrdo por conta de verbas proprias consignadas
no orgamento municipal vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 14 = Esta lei entrara em vigor na data
de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 19 de Julho
de 1987, revogadas as disposig¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL PRADOPOLIS,

___===’7bff_§sz;;;—}avan
=Prefeito Municipal=

Publicada e registrada na Secretaria desta
Prefeitura Mumctpal na dam suprn ofizada no

na impresd reguongt
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