PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS
Estado do Parana

LEI COMPLEMENTAR N2 023, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025

DispOe sobre a reestruturagao do Regime Proprio
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Arapongas, em conformidade com
dispositivos da Emenda Constitucional n°.
103/2019 e da Emenda a Lei Organica do

Municipio n°. 02/25 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A PRESENTE LEI:

TiTULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Art. 12 Fica reestruturado, nos termos desta Lei Complementar, o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio, em conformidade com os preceitos e diretrizes emanadas da
Constituicdo Federal, Lei Organica e legislacdo federal previdenciaria em vigor.

§ 12 O Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, abrangera os poderes Executivo ¢
Legislativo, fundagbes e autarquias, que serdo responsaveis, na forma do § 20 do art. 40 da
Constituicao Federal pelo seu financiamento mediante as formas de custeio previstas nesta lei, e visa
dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os servidores publicos municipais efetivos e estaveis, seus
heneficiarios e compreende um conjunto de beneficios que atendam as finalidades de garantir meios
de subsisténcia nos eventos de incapacidade laboral permanente, idade, idade avang¢ada e morte na
protegao a familia.

§ 22 O RPPS tem por finalidade maxima dar cobertura aos que 2 ele estiverem sujeitos por
meio de um conjunto de beneficios que se enquadre no conceito especifico de aposentadoria ou
pensdo por morte.

Art. 22 O RPPS organiza-se baseado em normas gerais contabeis e atuariais, de modo a
garantir o seu equilibrio atuario e financeiro, observados os critérios estabelecidos na legislagdo em

e
vigor

Art. 32 O Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores Publicos do Municipio de
Arapongas serd gerido e administrado pelo Instituto de Previdéncia, Pensoes e Aposentadorias dos
Servidores de Arapongas (IPPASA), entidade autarquica, com personalidade juridica de direito publico
interno, patriménio praprio e detentora de autonomia financeira e administrativa, observados 0s
siitérios estabelecidos nesta Lei Complementar.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS
Estado do Parana

CAPITULO Il
DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAO |
DOS SEGURADOS

Art. 42 Sio Segurados obrigatorios do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS os
servidores publicos titulares de cargo efetivo dos poderes Executivo e Legislativo, e de suas autarquias
e fundagoes, e os aposentados da administragdo publica.

§ 12 Ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de
fivre nomeacdo e exoneragdo, bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico, aplica-se
o Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

§ 22 O aposentado por qualquer regime de previdéncia que exerga ou venha a exercer cargo
em comissdo, cargo tempordrio, emprego publico ou mandato eletivo vincula-se, obrigatoriamente,
ao RGPS.

§ 32 O servidor, titular de cargo efetivo, no exercicio de mandato eletivo, permanecera filiado
ao RPPS.

§ 42 O servidor efetivo no exercicio concomitante de mandato eletivo fica vinculado ao RPPS
em relagdo ao cargo efetivo e filiado ao RGPS em relagdo ao cargo eletivo.

§ 5° Na hipotese de licita acumulagao remunerada de cargos efetivos, o servidor mencionado
neste artigo sera segurado obrigatorio do RPPS em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

Art. 52 O servidor titular de cargo efetivo do Municipio de Arapongas, permanece vinculado
ao RPPS, na qualidade de Segurado, nas seguintes situagdes:

| - quando cedido para outro 6rgdo ou entidade da Administragdo direta e indireta da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

Il - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo em quaisquer
dos entes da federagdo;

Il - durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com remuneragao;
IV - quando se afastar do cargo efetivo para assumir exercicio de cargo em comissao;

V - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento do subsidio
ou remuneragado, observado o disposto no Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio e nesta Lei
Complementar, ficando facultado contribuir ao IPPASA por periodos ininterruptos.

§ 12 Ao servidor titular de cargo efetivo, que deixar de exercer, temporariamente, atividade
que o submeta ao RPPS, inclusive por motivo de licenga sem vencimentos do cargo efetivo, é facultado
manter a qualidade de Segurado, desde que passe a efetuar, sem interrupgdo, o pagamento mensal
das contribui¢bes previdencidrias referentes a sua parte e a parte do Municipio, observado o
estabelecido no paragrafo 6.2 deste artigo.

§ 22 Os periodos em que o Segurado ativo contribuir facultativamente serao computados
como tempo de contribuicdo, sendo-lhe assegurada, durante estes, a concessao de qualquer prestacao
prevista no RPPS, bem como aos seus dependentes.
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§ 32 A contribuicdo efetuada pelo servidor na situagdo de que trata o inciso V do caput deste
artigo ndo sera computada para cumprimento dos requisitos especificos de “tempo de carreira”,
“tempo de efetivo exercicio no servi¢o publico” e “tempo no cargo efetivo” para concessdo de
aposentadoria.

§ 42 O pagamento da contribuicdo facultativa devera corresponder ao més de exercicio,
vedada sua realizacdo em carater antecipado, sendo permitido o pagamento da contribuigdo de no
maximo 24 (vinte e quatro) meses atrasados, cujos valores deverao ser atualizados com base no indice
Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, ou outro indice que venha substitui-lo, acrescido de juros,
de acordo com o estabelecido na politica de investimentos e avaliagdo atuarial do referido exercicio,
apresentando o comprovante de pagamento ao IPPASA,

§ 52 A contribuigdo facultativa tera seu registro efetivado pelo IPPASA por meio de protocolo,
apos a apresentagdo da Guia de Recolhimento.

§ 62 O servidor titular de cargo efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou de outros
Municipios a disposicao do Municipio de Arapongas, permanece filiado ao regime previdencidrio de
origem.

SECAO I
DOS BENEFICIARIOS DEPENDENTES

Art. 62 S3o considerados dependentes do Segurado, para os efeitos desta Lei Complementar,
exclusivamente:

1 - O conjuge e o filho, ou equiparado, ndo emancipado, menor de 21 (vinte e um) anos, cu
invalido, comprovada sua condi¢gdo por meio de pericia médica que observara ou na sua falta exigird
exames e ou laudos necessarios;

Il — A companheira, o companheiro, do mesmo sexo ou nao;
Il - Os pais.

§ 12 A existéncia de beneficiario na condi¢do indicada em um dos incisos deste artigo, exclui
o direito dos indicados nos incisos subsequentes.

§ 22 Equiparam-se a filho, mediante declaragdo escrita do Segurado, desde que comprovada
a dependéncia econémica, nos termos do paragrafo 4° do artigo 10 desta Lei Complementar, o
enteado e o menor sob a sua guarda ou tutela, apresentado o termo judicial de tutela.

§ 32 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser civilmente casada,
mantém unido estavel com o Segurado devendo comprovar o convivio sob a mesma habitacdo na data
do falecimento do servidor, de acordo com a legislacdo em vigor.

§ 42 Presume-se a unido estavel através da convivéncia duradoura, publica e continua de um
homem e uma mulher ou entre pessoas do mesmo sexo, estabelecida com objetivo de constituir
entidade familiar, cuja comprovagao dar-se-d mediante apresenta¢do de documento publico
declaratorio firmado em cartdrio de notas ou de sentenca judicial declaratoria.

§ 52 Adependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | é presumida e a das demais

deve ser comprovada, constituindo requisito para a atribui¢do da qualidade de dependente e o gozo
de beneficios.



§ 62 Em se tratando de filho, deve ser comprovado que a invalidez ocorreu antes do 6bito do
Segurado e sera permanente, devendo para isso, atualizar a cada dois anos a comprovagao da
permanéncia de tais condigdes por meio de pericia médica do IPPASA.

SECAO IlI
DA PERDA DA QUALIDADE DE DEPENDENTE

Art. 72 A perda da qualidade de dependente ocorre:

| - para o cOnjuge:

a) pela separacdo judicial ou divorcio, quando ndo lhe for assegurada a prestacdo de
alimentos;

b) pela anulagdo judicial do casamento;

c) pelo obito;

d) por sentenca judicial transitada em julgado ou separagao de fato comprovada.

Il- para o companheiro ou companheira, pela cessagdo da unido estavel com o Segurado ou
Segurada, quando ndo lhe for assegurada judicialmente a prestacdo de alimentos;

Il - para o filho ou filha, de qualquer condicdo, e ao menor enteado ou tutelado, ao
completarem 21 (vinte e um) anos, salvo se invdlidos, desde que a invalidez tenha ocorrido antes do
obito do segurado instituidor ou pela emancipagdo, ainda que invalidos, exceto, neste caso, se a
emancipacdo for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior;

IV - para o cOnjuge, companheira ou companheiro, por outro casamento ou pelo
estabelecimento de unido estavel;

V - para os dependentes em geral, ocorre a perda dessa qualidade:

a) pela cessacdo da invalidez;

b) por ordem judicial;

c) pela rentncia expressa;

d) pela cessacdo da dependéncia econdmica;

e) pelo falecimento;

f) condenacdo criminal com transito em julgado, como autor, coautor ou participe de
homicidio doloso, ou tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os
absolutamente incapazes e os inimputaveis;

g) por indignidade.

Paragrafo Unico. A inscricdo de dependente em classe preeminente a de outro ja inscrito
implica na submissdo da concessao do beneficio a ordem estabelecida nesta Lei Complementar,
ainda que ocorra, resguardado o contraditdrio, a perda da qualidade de dependente do que foi
inscrito primeiro.

CAPITULO Il
DA INSCRICAO DO SEGURADO E DOS SEUS DEPENDENTES
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Art. 82 A filiagdo do Segurado ao RPPS é automatica, a partir da posse em cargo efetivo da
estrutura dos poderes Executivo e Legislativo, e de suas autarquias e fundagdes, sendo consolidada
com o efetivo exercicio do cargo, ocorrendo a filiagao dos seus dependentes mediante inscrigdo.

Paragrafo Unico. O Segurado que for investido em cargos de provimento efetivo que possam
ser acumulaveis, sera obrigatoriamente filiado em relagdo a cada um deles.

Art. 92 Incumbe ao Segurado, no momento em que ocorrer o fato que justifica a pretensao,
inscrever seus dependentes mediante o fornecimento dos dados e copias de documentos habeis a
comprovar a qualidade legal requerida, estando sujeito a nova comprovacdo quando da concessao de
algum beneficio.

Art. 10. Considera-se inscricdo o ato administrativo através do qual o Segurado e os seus
dependentes sao cadastrados no IPPASA, mediante a comprovagdao de dados pessoais e outros
elementos necessarios e Uteis as suas caracterizagBes, observando-se, sempre que necessario, a
contemporaneidade dos documentos e demais elementos apresentados.

§ 12 Ainscrigdo € preé-requisito para a percepgao de qualquer beneficio e sera efetuada com
informacodes acerca do ato de nomeacdo para o cargo de provimento efetivo e ficha de assentamento
individual, com seus respectivos documentos comprobatorios.

§ 22 Constituem documentos necessarios a inscricao de dependente:
I - conjuge e filhos: certiddes de casamento e de nascimento atualizadas;

Il - companheira ou companheiro: documento de identidade e certiddo de casamento com
averbagdo da separacao judicial ou divorcio, quando um dos companheiros, ou amboaos, ja tiverem sido
casados, ou de 6bito, se for o caso, e demais provas que evidenciem o vinculo de unido estavel;

lIl - enteado: certiddo de casamento ou comprovacdo de unido estavel do Segurado com o
genitor do enteado, certiddo de nascimento do dependente e comprovacdo de dependéncia
econdmica;

IV - equiparado a filho: documento de outorga de tutela ao Segurado, certiddo de nascimento
do dependente, declaragdo negativa de emancipagdo e comprovacdo de dependéncia econémica do
tutelado, nos termos do pardgrafo 42 deste artigo;

V - pais: documentos de identidade e comprovagao de dependéncia econoémica.

§ 32 Devera ser apresentada declara¢do negativa de emancipagdo pelo Segurado, no ato de
inscricdo de dependente menor de 21 (vinte e um) anos.

§ 4° Para comprovagao da unido estdvel ou da dependéncia econdmica, conforme o caso,
deverdo ser apresentados, no minimo 04 (quatro) dos seguintes documentos:

| - certidao de nascimento de filho havido em comum;

Il - certiddo de casamento religioso, para os casos onde ndo tenha sido feito o casamento
civil:

Il - declaragdo do imposto de renda do Segurado, em que conste o interessado como seu
dependente;

IV - disposicoes testamentarias;

V - anotagao constante na Carteira Profissional e/ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, feita pelo orgdo competente;
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VI - declaracdo especifica feita perante tabelido;

VII - prova de mesmo domicilio;

VIIl - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunh@o nos
atos da vida civil;

IX - procuragdo ou fianga reciprocamente outorgada;

X - conta bancaria conjunta;

X! - registro em associagdo de qualquer natureza, em que conste o interessado como
dependente do Segurado;

XIl - anotagao constante de ficha ou livro de registro de Segurado;

XMl - apolice de seguro vigente na data do dbito, na qual conste o Segurado como instituidor
do seguro e a pessoa interessada como sua beneficiaria;

XIV - ficha de tratamento em instituigdo de assisténcia médica, em que conste o Segurado
como responsavel;

XV - escritura de compra e venda de imovel pelo Segurado em nome do dependente;
XVI - declaracdo de ndao emancipagdo do dependente menor de 21 (vinte e um) anos;
XVII - quaisquer outros que possam levar a convic¢ao do fato a comprovar.

§ 52 Qualquer fato superveniente a filiagao do Segurado, que implique exclusdo ou inclusdo
de dependente, devera ser comunicado de imediato ao IPPASA, mediante requerimento escrito,
acompanhado dos documentos exigiveis em cada caso.

§ 62 £ vedado ao segurado de qualquer sexo casado, realizar a inscrigdo de companheiro ou
companheira, ainda que com ele possua relacdo de unido estdvel, enquanto ndo houver sentenga
judicial transitado em julgado decretando a separagao judicial ou divdrcio.

§ 72 No caso de dependente invélido, para fins de inscricdo e concessao de beneficio, a
invalidez sera comprovada mediante laudo médico-pericial a cargo do IPPASA, e se necessario sera
atualizado a cada ano.

§ 82 Os dependentes excluidos desta qualidade, terdo suas inscricbes tornadas
automaticamente ineficazes.

§ 92 A perda da qualidade de Segurado implica no automatico cancelamento da inscrigao de
seus dependentes.

Art. 11. Ocorrendo o falecimento do Segurado, sem que tenha sido feita a inscricdo de
dependente, cabe a este promové-la, por si ou por representantes, para recebimento das prestagoes
a que fizerem jus.

Paragrafo Unico. Em caso de obito do Segurado no periodo compreendido entre a
investidura no cargo e o exercicio de suas fungoes, sera vedada sua inscricdo post mortem, decaindo
o direito de seus dependentes a inscri¢do.

Art. 12. Os pais deverdo, para fins de percepgao de beneficios, comprovar a inexisténcia de
dependentes preferenciais, mediante declaracdo firmada perante o IPPASA e o cumprimento das
demais disposi¢des previstas na presente Lei Complementar.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS
Estado do Parana

SECAO |
DA PERDA DE QUALIDADE DE SEGURADO

Art. 13. Perdera a qualidade de Segurado do RPPS o servidor titular de cargo efetivo sempre
que houver a suspensdo do seu vinculo previdenciario, sem a existéncia de contribui¢des, ou quando,
por qualquer motivo, venha a romper o seu vinculo laboral com os poderes Executivo e Legislativo,
e suas autarquias e fundacgdes.

Art. 14. A perda da qualidade de Segurado que tiver cessado, voluntaria ou normativamente,
seu vinculo juridico a este titulo, implicara no automatico cancelamento da inscrigdo de seus
dependentes pela vacancia do cargo publico, nos seguintes casos:

| - ao servidor ativo - assim classificado o servidor ativo titular de cargo de provimento
efetivo do poder legislativo e executivo, incluidas suas autarquias e fundagdes, nos termos do Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais, apos o efetivo trdmite administrativo, por:

a) exoneragao;
b) demissao;
c) falecimento.

li - para os Segurados-inativos de cargo de provimento efetivo do poder legislativo e
executivo, incluidas suas autarquias e fundagbes, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, apos o efetivo tramite administrativo, por:

a) sentenca judicial transitada em julgado;

b) falecimento;

c) transcurso do tempo de duracao ou demais condi¢des da pensao por morte;
d) cassagao de aposentadoria.

Paragrafo Unico. Os dependentes daquele que perder a qualidade de Segurado do RPPS,
perdem automaticamente qualquer direito a percep¢do dos beneficios previstos nesta Lei
Complementar,

TiTuLo i
DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS

CAPITULO |
DOS BENEFICIOS DOS SEGURADOS E SEUS DEPENDENTES

Art. 15. A concessdao dos beneficios do RPPS dar-se-a através das aposentadorias e da
pensao por morte, compreendendo os seguintes beneficios:

| - em relacdo aos Segurados:

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
b) aposentadoria compulsdria;

c) aposentadoria voluntaria.

] -em relagao aos dependentes:
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a) pensao por morte.
§ 1.2 Enquanto ndo fornecida a documentacdo competente, o IPPASA ndo assumira o
encargode pagamento de qualquer beneficio ao servidor, ao dependente ou ao pensionista.

§ 2.2 Os proventos de aposentadoria nao poderdo ser inferiores ao valor minimo a que se
refere o paragrafo 2 © do artigo 201 da Constituicdo Federal ou superiores ao limite maximo
estabelecidopara o RGPS, ressalvadas as regras estabelecidas pela legislagao municipal.

§32 Nos casos de acumulacdo licita de cargos publicos, aposentadorias e/ou pensoes por
morte, ou nas situagdes mistas entre beneficios previdenciarios, quando a soma dos proventos supere
o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), o valor
excedente sera objeto de contribuicdo previdencidria, nos termos da legislagao vigente, e destinado
ao fundo previdencidrio do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), independentemente do fundo
ao qual cada vinculo ou beneficio esteja originalmente vinculado.

SECAO |
DAS REGRAS PERMANENTES

SUBSECAO |
DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO

Art. 16. O servidor sera aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo
em que estiver investido, desde que seja considerado por exame médico pericial, inapto para o
exercicio do cargo e insuscetivel a processo de readaptagao para exercicio de cargo ou fungao, cujas
atribuicbes e responsabilidades sejam compativeis com a limitagdo que tenha sofrido em sua
capacidade fisica ou mental, enquanto permanecer nesta condicio.

§ 12 A doenca ou lesdo de que o Segurado ja era portador ao filiar-se ao IPPASA ndo lhe
conferird direito a aposentadoria por incapacidade permanente, salvo quando a incapacidade
sobrevier por motivo de progressao ou agravamento da doenca ou lesdo, e haja nexo causal entre a
atividade desenvolvida e a incapacidade, a serem devidamente atestados por pericia médica.

§ 22 Em virtude do disposto no paragrafo 12, inciso | do artigo 40 da Constituigao Federal, a
manutencao da aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho fica condicionada a
avaliagdo médico pericial periodica.

§ 32 A aposentadoria por incapacidade permanente sera sempre precedida de licenca para
tratamento de saude ou licenga por acidente de trabalho, ambas previstas no Estatuto do Servidor
Publico do Municipio de Arapongas, e tais licencas serdo mantidas enquanto restar caracterizada a
incapacidade temporaria para o exercicio das atividades na Administracdo Publica, observando-se
ainda, os procedimentaos preliminares definidos na forma desta Lei Complementar.

Art. 17. O beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho deve
ser mantido, enquanto subsistir a incapacidade, devendo o Segurado com menos de 65 (sessenta e
cinco) anos submeter-se a avaliacdo periodica a ser realizada a cada 2 (dois) anos, tendo como termo
inicial da contagem a data da concessdo do beneficio.
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§ 12 O Segurado devera comparecer ao IPPASA até 30 (trinta) dias antes do término do
prazo mencionado no caput deste artigo, para agendamento de avaliagdo da condicao de
incapacidade, sob pena de suspensdo do beneficio.

§ 22 Quando o exame médico pericial declarar a absoluta incapacidade de recuperagdo da
higidez fisica e/ou mental, a avaliacdo periodica de que trata o caput deste artigo podera ser
dispensada.

§ 32 O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho que recuperar sua
capacidade para oexercicio do cargo sera submetido ao processo de reversdo ao servigo ativo.

§ 42 O aposentado por incapacidade permanente que voltar a exercer qualguer atividade
laboral ndo decorrente de reversdo, inclusive cargo eletivo ou em comissdo, sera submetido a processo
administrativo objetivando a suspensdo do beneficio e a adog¢ao de medidas legais cabiveis.

Art. 18. Nos casos de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho sera
utilizada a média aritmética simples dos saldrios de contribuicdo e das remuneracgdes adotadas como
base para contribuicdes, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do
periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigdo, se posterior
aquela competéncia.

§ 12 O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por cento) da
média aritmética definida na forma prevista no caput, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais
para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicdo.

§ 22 O valor do beneficio de aposentadoria corresponderd a 100% (cem por cento) da média
aritmeética simples de que trata o caput deste artigo, caso a aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho decorra de acidente de trabalho, de doenga profissional ou de doencga do
trabalho.

§ 32 Equiparam-se ao acidente de trabalho para os feitos desta Lei Complementar:

I - o acidente ligado ao servigo que embora ndo tenha sido a causa unica, haja contribuido
diretamente para a reducdo ou perda da sua capacidade para o trabalho ou produzido lesdo que exija
atencdo médica para a sua recuperacdo;

Il - o acidente sofrido pelo Segurado no local e no horério do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
Servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
servigo;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
Servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo;

e) desabamento, inundacgdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga
maior;

f) adoenca proveniente de contaminacdo acidental do Segurado no exercicio do cargo.

Il -0 acidente sofrido pelo Segurado ainda que fora do local e horario de servico:

a) na execucdo de ordem ou na realizagdo de servico relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico para lhe evitar prejuizo ou proporcionar

g
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proveito;

¢) em viagem a servico, inclusive para estudo, quando financiada pelo poder executivo,
legislativo ou autarquia e fundagdo dentro de seus planos para melhor capacitagdo da mdo de obra,
independentemente do meio de locomogdo utilizado, mesmo sendo veiculo de propriedade do
Segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que
seja o meio de locomocao, inclusive veiculo de propriedade do Segurado.

§ 42 Nos periodos destinados a refei¢ao ou descanso, ou por ocasido da satisfagao de outras
necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no exercicio
do cargo.

§ 52 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput deste artigo nao
poderdo ser inferiores ao valor minimo a que se refere o paragrafo 2° do artigo 201 da Constitui¢ao
Federal ou superiores ao limite maximo estabelecido para o RGPS, ndo sendo alcancados pela
paridade, mas com direito a reajuste anual, nas mesmas datas e com os mesmos indices utilizados pelo
RGPS.

§ 62 O exercicio de atividade remunerada ou ndo, ainda que na atividade privada enseja o
cancelamento do beneficio previsto neste artigo, considerando-se indevidos os proventos recebidos
de ma-fé no periodo, os quais deverdo ser ressarcidos pelo segurado com aplicagdo dos critérios
estabelecidos no artigo 5, § 59, desta Lei, sem prejuizo das san¢des penais e administrativas a que
esteja sujeito.

SUBSECAO Il
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 19. O servidor, homem ou mulher, sera aposentado compulsoriamente, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade.

§ 12 A aposentadoria prevista no caput serd calculada com base em 100% da média de todos
os salarios de contribuigdo, a partir de julho de 1994, partindo desse valor, o beneficio correspondera
a 60%, acrescidos de 2% a cada ano excedente a 20 anos, para 0 homem, e a cada ano excedente a 15
anos, para a mulher.

§ 22 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput deste artigo nao
poderdo ser inferiores ao valor minimo a que se refere o paragrafo 2 @ do artigo 201 da Constituicao
Federal ou superiores ao limite maximo estabelecido para o RGPS, ndo sendo alcancados pela
paridade, mas com direito a reajuste anual, nas mesmas datas e com os mesmos indices utilizados pelo
RGPS, ressalvadas as regras de transi¢cdo estabelecidas pela legislacdo municipal.

§ 32 Cabera ao departamento de recursos humanos do orgdo de origem do servidor, sob
pena de responsabilidade de seus gestores, iniciar o processo de aposentadoria daquele que
completar a idade limite para a aposentadoria compulsoria e adotar as providéncias necessarias ao
seu imediato afastamento do exercicio do cargo.

§ 42 Serdo imediatamente canceladas quaisquer verbas de carater transitdrio, bem como o
abono de permanéncia, quando o servidor completar a idade limite de aposentadoria compulsodria sob
pena de responsabilidade funcional e devolugdo das quantias recebidas a maior, desde que
comprovada ma-fédo servidor.
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SUBSECAO Il
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Art. 20. O servidor titular de cargo efetivo com ingresso no servigo publico do Municipio de
Arapongas, dos poderes Executivo e Legislativo, e de suas autarquias e fundagdes a partir da publicagao
desta Lei Complementar, fard jus a aposentadoria voluntdria, quando preenchidos, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

I - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico, podendo ser

acrescido tempo de servico em outro ente federativo;

Il - tempo minimo de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria;

11l - conte com 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 62 (sessenta e dois) anos de
idade, se mulher;

IV - conte no minimo com 25 (vinte e cinco) anos de contribuigao.

§ 12 O valor do beneficio das aposentadorias previstas neste artigo correspondera a 60%
(sessenta por cento) da média aritmética simples de todas as remunera¢des adotadas como base para
contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo, desde a
competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia, com
acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuigdo que exceder ao tempo de 20
(vinte) anos de contribuigdo.

§ 2° A média a que se refere o paragrafo 1° deste artigo sera limitada ao valor maximo do
saldrio de contribuicdo do RGPS para os servidores que ingressarem no servigo publico em cargo
efetivo apos a implantagdo de regime de previdéncia complementar, ou na hipotese de efetuarem a
opcac de adesdo correspondente.

§ 32 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput deste artigo nao
poderdo ser inferiores ao valor minimo a que se refere o paragrafo 22 do artigo 201 da Constituigao
Federal ou superiores ao limite maximo estabelecido para o RGPS, ndo sendo alcan¢ados pela
paridade, mas com direito a reajuste anual, nas mesmas datas e com os mesmos indices utilizados pelo
RGPS.

SUBSECAO IV
DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Art. 21. O servidor titular de cargo efetivo com ingresso no servico publico do Municipio de
Arapongas a partir da publicagdo desta Lei Complementar, com direito a aposentadoria por idade
minima ou tempo de contribuicdo distintos da regra geral poderdo aposentar-se, nos seguintes
termos:

Aposentadoria do Professor(a)

I - o professor(a) fara jus a aposentadoria voluntaria, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:
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a) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo exclusivamente em efetivo exercicio das
fungBes de magistério na educagdo infantil, no ensino fundamental e/ou no ensino médio, para ambos
0S Sexos;

c) 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico, para ambos os sexos;

d) 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, para ambos 0s
SeX0S.

Aposentadoria Por Exposi¢do a Agentes Nocivos

Il - o Segurado cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicao a agentes quimicos,
fisicos e biologicos prejudiciais a satde, ou associacdo destes agentes, vedada a caracterizagao por
categoria profissional ou ocupagdo, fara jus a aposentadoria voluntaria, preenchidos,
cumulativamente, os seguintes requisitos, para ambos 0s sexos:

a) 60 (sessenta) anos de idade;
b) 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicdo e contribuicdo; .
c) 10 (dez) anos de efetivo exercicio publico; e

d) 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Aposentadoria por Deficiéncia

Il - o Segurado com deficiéncia, apos avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, fard jus a aposentadoria voluntaria, mediante o cumprimento, para
ambos os sexos, de tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, observadas as seguintes
condicoes:

a) aos 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribui¢do, se homem, e 20 (vinte) anos, se
mulher, no caso de Segurado com deficiéncia grave;

b) aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribui¢do, se homem, e 24 (vinte e quatro)
anos, se mulher, no caso de Segurado com deficiéncia moderada;

c) aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 28 (vinte e oito) anos,
se mulher, no caso de Segurado com deficiéncia leve; ou

d) aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se
mulher, independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo de
contribui¢do de 15(quinze) anos para ambos 0s sexos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante
igual periodo;

e) considera-se para efeito de reconhecimento do direito a aposentadoria da pessoa com
deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo e natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, 0s quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena ¢
efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cbes com as demais pessoas;

f) o grau de deficiéncia sera atestado por exame médico-pericial por meio de Instrumentos
desenvolvidos para esse fim;

g) aexisténcia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta Lei Complementar devera ser
12
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certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasido da primeira avaliagdo, sendo obrigatdria a fixacao
da data provavel do inicio da deficiéncia;

h) a comprovacdo de tempo de contribuicdo na condigdo de Segurado com deficiéncia em
perfodo anterior a entrada em vigor desta Lei Complementar ndo sera admitida por meio de prova
exclusivamente testemunhal;

i) se o Segurado ap0s a filiacdo ao RPPS, tornar-se pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau
de deficiéncia alterado, os pardmetros mencionados serdo proporcionalmente ajustados,
considerando- se o nimero de anos em que o Segurado exerceu atividade laboral sem deficiéncia e
com deficiéncia,observado o grau de deficiéncia correspondente.

§ 12 O valor do beneficio das aposentadorias previstas nos incisos | e Il deste artigo
corresponderd a 60% (sessenta por cento) da média aritmética simples de todas as remuneragoes
adotadas como base para contribuigbes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve
vinculado, atualizadas monetariamente, correspondentes a 100% [cem por cento) do periodo
contributivo, desde a competéncia julho de 1994, ou desde o inicio da contribuigdo, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribui¢do que
exceder ao tempo de 20 (vinte) anos de contribuigao.

§ 22 O valor do beneficio das aposentadorias previstas no inciso lll, alineas a, b e ¢, sera
calculada aplicando-se sobre o salario de beneficio, o percentual de 100% (cem por cento), nos moldes
da lei complementar 142/2013. '

§32 0 valor do beneficio das aposentadorias previstas no inciso I, alinea “d”, correspondera
a 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) do salaric de beneficio por grupo de 12
contribuicdes mensais até o maximo de 30% (trinta por cento) nos moldes da lei complementar
142/2013.

§ 42 A média a que se refere o pardgrafo 12 deste artigo sera limitada ao valor maximo do
salario de contribuicdo do RGPS para os servidores que ingressarem no servico publico em cargo
efetivo apds a implantagdo de regime de previdéncia complementar, ou na hipdtese de efetuarem a
opcdo de adesdo correspondente.

§ 52 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput deste artigo ndo
poderado ser inferiores ao valor minimo a que se refere o paragrafo 22 do artigo 201 da Constituicao
Federal ou superiores ao limite maximo estabelecido para o RGPS, ndo sendo alcancados pela
paridade, mas com direito a reajuste anual, nas mesmas datas e com os mesmos indices utilizados pelo

RGPS.

§ 62. A aposentadoria a que se refere o inciso Il deste artigo observara adicionalmente as
condi¢des e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que ndo
conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio,
vedada a conversdo de tempo especial em comum.

SECAO I
DAS REGRAS DE TRANSICAO |

Por Pontos

Art. 22, O servidor titular de cargo efetivo que tenha ingressado no servico publico do
municipio de Arapongas dos poderes Executivo e Legislativo, e de suas autarquias e fundacbes até a
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data de entrada em vigor desta Lei Complementar, podera aposentar-se voluntariamente, uma vez
preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se

homem, observados o disposto no paragrafo 1.2 deste artigo,

11 - 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se

homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servi¢o publico;

IV - 5 {cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e,

V - somatorio da idade e do tempo de contribuigdo, incluidas as fragdes, equivalente a 92

(noventa e dois) pontos, se mulher, e 102 (cento e dois) pontos se homem, observado o

disposto nos pardgrafos 1.2 e 2.2, deste artigo.

§ 19 A partir de 12 de janeiro de 2026, a idade minima a que se refere o inciso | do caput
deste artigo sera acrescido (um) ponto ao somatdrio de pontos previsto no inciso V deste artigo, de
forma anual e progressiva, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e 105 (cento e cinco)
pontos, se homem.

§ 22 A idade e o tempo de contribuigdo serao apurados em dias para o calculo do somatorio
de pontos a que se referem o inciso V do caput e o pardgrafo 19, deste artigo.

Art. 23. Para o titular de cargo de professor que tenha ingressado até a data de publicagao
desta Lei Complementar que comprovar exclusivamente tempo efetivo exercido em fungdes de
magistério na educagdo infantil, no ensino fundamental e/ou no ensino médio, os requisitos de idade
e tempo de contribuicao serdo:

I - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, 57 (cinquenta e sete) anos de idade, s¢

homem;

Il - 25 (Vinte e cinco) anos de contribuigdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuigdo, se

homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV -5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V - somatorio da idade e do tempo de contribuigdo, incluidas as fracdes, sera de 87 (oitenta

e sete) pontos, se mulher, e 97 (noventa e sete) pontos, se homem.

§ 12 a partir de 12 de janeiro de 2026, sera aplicado o acréscimo de 1 (um) ponto, até atingir
o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 22 A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do
somatorio de pontos a que se referem o inciso V do caput e o paragrafo 1° deste artigo.

Art. 24. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto nos artigos
22 e 23 desta Lei Complementar corresponderdo:

| - 60% da média aritmética, de todo periodo contributivo, desde julho de 1994, com
acrescimo de 2% para cada ano de contribuigdo que exceder o tempo de 20 anos de contribuicdo, para
os servidores que ingressaram por concurso, apos 01/01/2004;

I - a totalidade da remuneracdo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
observado o disposto no pardgrafo 82 do artigo 4° da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de
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novembro de 2019, para o servidor publico que tenha ingressado por concurso, vinculado a RPPS, até
31/12/2003; e que se aposente aos 62 anos, se mulher, e aos 65 anos, se homem.

Paragrafo Unico. O valor dos proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo sera inferior ao saldrio minimo nacional, e sera reajustado:

| - nos termos estabelecidos para o RGPS, nas hipdteses previstas no inciso | do caput deste
artigo;

Il — para os servidores que ingressaram no servigo publico concursado, vinculado a RPPS, até
31/12/2003; serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servidores ematividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes daransformacgao ou reclassificagdo do cargo ou fungao em que se deu a aposentadoria,
na forma da lei.

SECAO IlI
DAS REGRAS DE TRANSICAO Il
Por Pedagio

Art. 25. O servidor titular de cargo efetivo que tenha ingressado no servico publico do
Municipio de Arapongas dos poderes Executivo e Legislativo, e de suas autarquias e fundagoes ate a
data de publicacdo desta Lei Complementar podera aposentar-se voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se

homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se

homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo

em que se der a aposentadoria; e,

IV- periodo adicional de contribuigdo equivalente ao resultado de percentual aplicado sobre
0 tempo que, na data de publicacao desta Lei Complementar, faltaria para atingir o tempo minimo de
contribuigao referido no inciso |l do caput deste artigo, conforme segue:

a) 50% (cinquenta por cento) se o tempo faltante for, no maximo, 2 (dois) anos;

b) 100% (cem por cento) se o tempo faltante for de, no minimo, 2 (dois) anos e 1(um)
dia.

§ 12 O previsto no inciso 1V ndo se aplica aos servidores que na data de publicacio desta Lei
Complementar, tenham cumprido o requisito do inciso Il, ambos do caput deste artigo.

§ 22 Aplica-se o disposto neste artigo ao professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fungGes de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio,

com a redugdo, para ambos os sexos, dos requisitos de idade e de tempo de contribuigdo em 5 (cinco)
anos.

Art. 26. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto no artigo 25
desta Lei Complementar corresponderdo:
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I - 60% da media aritmeética, de todo periodo contributivo, desde julho de 1994, com
acréscimo de 2% para cada ano de contribuigdo que exceder o tempo de 20 anos de contribui¢do, para
os servidores que ingressaram por concurso, apos 01/01/2004;

Il - 4 totalidade da remuneracdo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado
o disposto no paragrafo 82 do artigo 42 da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019,
para o servidor publico que tenha ingressado por concurso, vinculado a RPPS, até 31/12/2003.

Paragrafo Unico. O valor dos proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo sera inferior ao salario minimo nacional, e sera reajustado:

| - nos termos estabelecidos para o RGPS, nas hipdteses previstas no inciso | do caput deste
artigo;

Il — para os servidores que ingressaram no servico publico concursado, vinculado a RPPS, até
31/12/2003; serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se madificar a
remuneracao dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacao ou reclassificagdo do cargo ou fungao em que se deu a aposentadoria,
na forma da lei.

Art. 27. O servidor titular de cargo efetivo que tenha ingressado no servico publico do
Municipio de Arapongas dos poderes Executivo e Legislativo, e de suas autarquias e fundagGes até a
aata da publicagdo desta Lei Complementar, cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva
oxposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos, prejudiciais a saude, ou associagao desses
agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo,desde que cumpridos, 0
tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico e de 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria, podera aposentar-se quando o total da soma resultante
da sua idade e do tempo de contribui¢do e o tempo de efetiva exposi¢do forem, respectivamente, de:

| - 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva exposicao;
I - 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposicao; e,
Il - 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao.

§ 12 A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calculo do
somatorio de pontos a que se referem o caput e incisos deste artigo.

§ 22 Sera embasado na legislacdo federal 0 enquadramento das atividades exercidas pelos
Servidores que tiverem trabalhado em condigdes especiais, nos termos do caput e incisos deste artigo,
durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos.

§ 32 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput deste artigo nao
poderado ser inferiores ao valor minimo a que se refere o paragrafo 2 @ do artigo 201 da Constituicdo
Federal ou superiores ao limite maximo estabelecido para o RGPS, ndo sendo alcancados pela
paridade, mas com direito a reajuste anual, nas mesmas datas e com os mesmos indices utilizados pelo
RGPS.

§ 42 O calculo dos proventos dispostos neste artigo, corresponderdo aqueles previstos no §1°
do artigo 21 desta lei.

SECAO IV
DO ABONO DE PERMANENCIA
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Art. 28. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para a
aposentadoria voluntaria, e que opte por permanecer em atividade, farda jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigao previdenciaria.

§ 12 A concessdo e o pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do
respectivo ente federativo e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obten¢ao do
beneficio da aposentadoria voluntaria.

§ 22 Caso o servidor ja tenha averbado tempo de contribuigdo de outros regimes de
previdéncia, anteriormente a data do requerimento, o setor de recursos humanos da Administragao
do poder que esteja vinculado, devera informar ao servidor, quando do implemento dos requisitos
para aposentadoria.

§ 32 O servidor que optar por permanecer no exercicio do cargo perceberd o abono pelo
prazo maximo de cinco anos, ou até completar a idade limite para a aposentadoria compulsdria ou
optar pela concessdo da aposentadoria voluntdria, o que vier primeiro, ocasido em que cessard
integralmente o pagamento do abono.

§ 42 Aplica-se o disposto neste artigo aos servidores que implementarem os requisitos para
aposentadoria voluntaria, exceto por idade.

§ 52 Aos atuais servidores que estdo recebendo o abono de permanéncia com fundamento
na legislacdo anterior, fica assegurada a continuidade do pagamento do beneficio, que cessara:

I - no prazo maximo de 5 (cinco) anos, contados da data de publicagdo desta Lei
Complementar; ou,

Il - na data em que o servidor completar a idade para a aposentadoria compulséria.

Paragrafo unico. O beneficio sera cessado na data que ocorrer primeiro, entre as hipoteses
dos incisos l e Il.

SECAO V
DO ABONO ANUAL

Art. 29. Sera devido a titulo de abono anual, aos Segurados e dependentes que tenham
deferidos os beneficios de aposentadorias e pensdes por morte, uma décima - terceira parcela de
proventos, que tera por base o valor da prestagdo previdenciaria referente ao més de dezembro de
cada ano e consistird em pagamento de valor igual a tantos 12 (doze) avos quantos forem os meses de
vigéncia do beneficio no mesmo ano.

SECAO VI
DA PENSAO POR MORTE

Art. 30. A pensdo por morte concedida a dependente de Segurado do RPPS sera equivalente
a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo Segurado
ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do obito,
acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por
cento), observado o direito adquirido a aposentadoria do servidor que falecer em atividade.
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§ 12 As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo serdo reversiveis
aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensdo por morte quando o
numero de dependentes remanescentes for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 22 O tempo de duragdo da pensdo por morte para o conjuge ou companheiro seguira as
disposicOes estabelecidas para o RGPS.

§ 32 O pagamento da cota individual da pensdo por morte cessara:
I - pela morte do dependente;

Il -paraodependente menor de idade, pela emancipacgdo ou ao completar vinte e um anos,
salvo se for invalido;

Il - para o dependente invalido, pela cessagdo da invalidez, verificada por meio de pericia
medica;
IV — pela renuncia expressa;

V - pela condenacao criminal por sentenca com transito em julgado, como autor, coautor
ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do instituidor,
ressalvados os inimputaveis;

VI - para conjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessacdo da invalidez ou pelo afastamento da
deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagdo das alineas “b” e “c”;

b) em 06 (seis) meses, se 0 Obito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito)
contribuicdes mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 2
(dois) anos antes do dbito do segurado;

c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficiario
na data de 6bito do segurado, se 0 6bito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuic6es mensais
e pelo menos 2 (dois) anos apos o inicio do casamento ou da unido estavel:

c.1) 3 {trés) anos, se tiver menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

€.2) 5 (cinco) anos, se tiver de 21 (vinte e um) a 25 (vinte e cinco) anos de idade;
c.3) 7 (sete) anos, se tiver de 26 (vinte e seis) a 30 (trinta) anos de idade;

¢.4) 9 (nove) anos, se tiver de 31 (trinta e um) a 35 (trinta e cinco) anos de idade;
c.5) 15 (quinze) anos, se tiver de 36 (trinta e seis) a 40 (quarenta) anos de idade;
c.6) 20 (vinte) anos, se tiver 41 (quarenta e um) anos de idade ou mais; ou

¢.7) vitalicia, se tiver cumulativamente mais de 45 (quarenta e cinco) anos de idade e, no
minimo, 5 (cinco) anos ininterruptos de casamento ou unido estavel.

VIl Serao aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a” ou os prazos previstos na
alinea “c”, ambas do inciso VI, se o dbito do segurado decorrer de acidente de qualquer natureza ou
de doenga profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito)

contribuicdes mensais ou da comprovacdo de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§ 42 Para o dependente invalido, sua condicao deve ser comprovada anterior ao obito do
Segurado, podendo ser reconhecida previamente ao 6bito deste, por meio de avaliacdobiopsicossocial
realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada revisdo periodica anual.

§ 52 Com a extingao da cota do ultimo pensionista, a pensdo por morte serd encerrada.

§ 62 Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da pensdo por morte, exclusivamente o
enteado e o menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia econémica.
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§ 72 Aplicam-se as pensdes concedidas antes da publicagdo desta Lei Complementar, aos
dependentes de servidores do Municipio de Arapongas dos poderes Executivo e Legislativo, e de suas
autarquias e fundag¢des as normas constitucionais einfraconstitucionais anteriores a data de entrada
em vigor desta Lei Complementar.

§82 Perde o direito a pensdao por morte o conjuge, o companheiro ou a companheira se
comprovada, a qualquer tempo, simulacdo ou fraude no casamento, na unido estdvel ou homoafetiva,
ou a formalizagdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em
processo judicial no qual sera assegurado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

Art. 31. £ vedada aacumulacdo de maisde uma pensdo por morte deixada por conjuge
ou companheiro, no @mbito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas as pensées do mesmo
instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do artigo 37 da Constituicao
Federal.

§ 192 Serd admitida, nos termos do paragrafo 22 deste artigo, a acumulagéo de:

I - pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia
social com pensdao por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com penstes
decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal;

i - pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia
social com aposentadoria concedida no dambito do RGPS ou de um RPPS ou com proventos de
inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constitui¢do
Federal; ou

Il - penses decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da
Constituicdo Federal com aposentadoria concedida no ambito do RGPS ou de RPPS.

§ 292 Nas hipoteses das acumulagdes previstas no paragrafo 12 deste artigo, é assegurada a
percepcao do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais
beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o limite de
2 (dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor gque exceder 2 (dois) salarios-minimos, até o
limite de 3(trés) salarios-minimos;

I - 20% (vinte por cento) dc valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de 4
(quatro)salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) saldrios-minimos.

§ 32 A aplicagdo do disposto no paragrafo 22 deste artigo podera ser revista a qualquer
tempo, apedido do interessado, em razdo de alteragdo de algum dos beneficios.

§ 4° As restricBes previstas neste artign ndo serdo aplicadas se o direito aos beneficios
terem sidoadquirido antes da data de entrada em vigor da Emenda Constitucional 103/2019.

§ 52 As regras sobre acumulagao previstas neste artigo e na legislagdo vigente na data de
entrada em vigor da Emenda Constitucional 103/2019, poderdo ser alteradas na forma do pardgrafo
62 do artigo 40 e do paragrafo 15 do artigo 201 da Constituicdo Federal.

Art. 32. A pensdo por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do Segurado que
falecer, aposentado ou ndo, em carater definitivo ou provisério, nos seguintes termos:
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| - em cardter definitivo:
a) a partir da data do 6bito do Segurado, quando requerida até trinta dias depois deste;

b) a partir da data do requerimento, quando requerida apds o prazo referido na alinea a
deste inciso.

[l - em carater provisorio, por morte presumida:

a) a partir da data do transito em julgado da sentenca declaratoria de auséncia, quando
reguerida atétrinta dias do transito em jugado;

b) a partir da data do requerimento, quando requerida apds o prazo referido na alinea a
deste inciso;

¢) em caso de desaparecimento do Segurado por motivo de catastrofe, acidente ou
desastre, a contar da data da ocorréncia, mediante prova habil.

§ 12 Decorridos 05 (cinco) anos da auséncia ou desaparecirmento, a pensao provisoria serd
transformada em definitiva, desde que apresentada a competente sentenga declaratoria transitada
em julgado.

§ 22 Verificado o reaparecimento do Segurado, o pagamento da pensdo cessa
imediatamente, ficandoos dependentes desobrigados da reposicdo dos valores recebidos, salvo ma-fé
de qualquer dos beneficiarios.

Art. 33. A concessdo da pensdo por morte ndo serd protelada pela falta de habilitagdo de
outro possivel dependente, e qualquer habilitagdo posterior que importe em exclusdo ou inclusdo de
dependente somente produzira efeitos a contar da data da habilitagao.

Art. 34. A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei Complementar, € aquela
verificada na data do 6bito do Segurado, observados os critérios de comprovacdo de dependéncia.

§ 12 O dependente invalido recebedor de pensdo por morte esta obrigado, sob pena de
suspensdo do beneficio, a submeter-se a pericia médica. i

§ 22 A invalidez ou alteracdo de condi¢des quanto ao dependente, supervenientes a morte
do Segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a pensao.

Art. 35. A pessoa que recebia do Segurado falecido pensdo de alimentos, de carater
indenizatdrio, devera busca-la junto aos dependentes daquele, nos termos das disposicdes constantes
do Codigo Civil Brasileiro.

Art. 36. Ndo terd direito a pensdo por morte o dependente condenado pela pratica de crime
doloso de que tenha resultado o obito do Segurado.

§ 12 Até o transito em julgado da sentenga penal, o dependente indicado no caput deste
artigo recebera a parcela da pensdo por morte que fizer jus por meio de depdsito judicial, cuja
liberacdo se dard apds sua absolvico.

§ 22 Uma vez condenado o dependente, as parcelas depositadas em juizo serdo liberadas e
revertidaspara os demais dependentes.

§ 32 Caso ndo haja dependentes para reverter as parcelas depositadas em juizo, estas serdo
incorporadas ao patrimonio do IPPASA.
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SECAO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. E assegurado o reajustamento dos beneficios de aposentadoria ou pensdo por morte,
para preservar-lhes em carater permanente, o valor real, na mesma data e indice em que se derem os
reajustes dos beneficios do RGPS, ressalvados os beneficios que tenham a garantia da paridade.

Art. 38. Para todos os efeitos os periodos de tempo utilizados para o calculo de concessdes
de quaisquer beneficios previdencidrios constantes na presente Lei Complementar, serdo
considerados e contados em dias.

Art. 39. O tempo de contribuicdo federal, estadual ou municipal sera contado para
efeitos de aposentadoria, desde que ndo seja concomitante.

Paragrafo Unico. As regras para aceitacdo e emissdo de Certiddo de Tempo de Contribuicdo
~ CTC, adotadas pelos poderes, autarquias e fundagdes do Municipio de Arapongas, seguirdo as
diretrizes da legislacdo federal previdencidria em vigor.

Art. 40. £ vedada qualquer forma de contagem de tempo de contribuicio ficticio.

Art. 41. Alem do disposto nesta Lei Complementar, o RPPS, observara no que couber, os
requisitos e critérios fixados para o RGPS, bem como as orientagdes e acorddos do Tribunal de Contas
do Estado do Parana (TCE/PR).

Art. 42, Para efeito do beneficio de aposentadoria, serd assegurada a contagem reciproca
de tempo de contribuicdo na administracdo pubica e na atividade privada, rural indenizada ou urbana,
hipdtese em que os diversos regimes de previdéncia social se compensardo financeiramente, nos
termos do paragrafo 92 do artigo 201, da Constitui¢do Federal.

Art. 43. Em relacdo aos beneficios previdenciarios pagos aos Segurados ou aos seus
dependentes, serao nulos de pleno direito qualquer venda, cessdo ou a constitui¢dao de quaisquer
onus, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa propria para a respectiva percepgao,
ressalvados os seguintes descontos:

I - as contribuicdes previdencidrias previstas nesta Lei Complementar e os descontos
autorizados por lei;

Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

Il - o Imposto de Renda retido na fonte;

IV - a pensdo alimenticia prevista em decisdo judicial;

V - pagamento de empréstimos, financiamentos e opera¢des de arrendamento mercantil

concedidos por instituigdes financeiras e sociedades de arrendamento mercantil, publicas ou
privadas, observados os limites estabelecidos em lei; e
VI - pagamento de planos médicos/odontoldgicos/funerdrios, quando expressamente
autorizados.
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Paragrafo Unico. A restituicdo de importdncia recebida indevidamente por beneficidrio do
RPPS, devera ser atualizada com base no indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC ou outro
indiceque venha substitui-lo, mediante formalizagdo de Termo de Acordo.

Art. 44. O pagamento dos beneficios serd efetuado apenas mediante depodsito em conta
bancéria do Segurado ou de seu dependente, quando este for beneficidrio.

Art. 45. O pagamento dos beneficios ao Segurado ou dependente que por qualquer causa
fisica e/ou mental, ndo puder exercer liviemente os atos da vida civil, somente sera feito ao seu
curador, condicionado a apresentacdo do termo de curatela, ainda gue provisorio.

Art. 46. Prescreve em 05 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas
originariamente, toda e qualquer reivindicagdo para haver prestagfes vencidas ou quaisquer
restituicdes ou diferencas devidas pelo IPPASA, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na
forma do Codigo Civil Brasileiro.

TiTULO I
DO CUSTEIO

CAPITULO |
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 47. O plano de custeio do RPPS serd aprovado anualmente por lei, dela devendo constar
obrigatoriamente o regime financeiro adotado e o respectivo calculo atuarial.

Art. 48. A receita do RPPS serd constituida de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e
atuarial, pelas seguintes fontes de receitas:

I - contribuigdo patronal mensal dos Poderes Executivo e Legislativo, incluidas suas
autarquias e fundagdes, calculada sobre a remuneragao de contribuicdo dos Segurados ativos;

Il - contribuicdes mensais dos Segurados ativos;

Il - contribui¢cdes mensais dos Segurados inativos e dos pensionistas;

IV - doagoes, subvencdes, auxilios, legados e outras receitas eventuais;

V -receitas decorrentes de investimentos e aplicacdes patrimoniais;

VI - receitas decorrentes do ativo imobiliario;

VIl - multas, juros e corre¢do monetaria, decorrentes de contribuicGes recebidas em atraso;

VIl -receitas decarrentes da compensacdo financeira com outros regimes previdenciarios,
em razdo do paragrafo 92 do artigo 201, da Constituicao Federal;

IX - bens, direitos e ativos;
X - outros recursos consignados no orgamento do Municipio;
Xl - de uma contribuicdo mensal dos Segurados que usarem da faculdade prevista no

paragrafo 12 doartigo 52, correspondente a sua propria contribuicdo, acrescida da contribuicdo que
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caberia ao Municipio.
§ 12 As receitas financeiras do IPPASA serdo depositadas em conta especial aberta e mantida
em instituicio financeira especializada, distinta da conta do Tesouro Municipal.

§ 22 A responsabilidade pelo recolhimento e repasse ao IPPASA das contribui¢bes previstas
nos incisos | e Il deste artigo, serd do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade em que o Segurado
estiver vinculado e ocorrera em até dez dias da data de pagamento do subsidio, da remuneracédo e do
abono anual.

§ 32 0 ndo recolhimento ou repasse em atraso das contribuigdes previdenciarias e da taxa
de administra¢do, ensejara correcdo pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, ou outro
que venha substitui-lo, acrescido de juros, a ser estabelecido na politica de investimentos e avaliagdo
atuarial do referido exercicio.

§ 42 O nao repasse das contribuigdes dentro do prazo, acarretara aos responsaveis pelos
atrasos as sangOes penais e administrativas cabiveis.

§ 5¢ Salvo na hipdtese de recolhimento indevido, ndo haverd restituicdo de contribui¢des
pagas ao RPPS.

Art. 49. Toda e qualquer contribuicdo vertida para o IPPASA devera ser utilizada apenas para
0 pagamento de beneficios previdenciarios, ressalvada a utilizagdo dos recursos para o pagamento
das despesas de manutencdo, que serdo caracterizados como taxa de administragac definida no
pardgrafo 1° do artigo 64 desta Lei Complementar.

Art. 50. A aliquota de contribuicdo dos poderes Executivo e Legislativo, e de suas autarquias
e fundagOes, para o financiamento do RPPS é obrigatoria e correspondera a 14,00% (quatorze por
cento), para o grupo financeiro, e 15,05% (quinze virgula zero cincc por cento), para o grupo
previdencidrio, incidentes sobre a remuneragdo, do valor global da folha de remuneragdo de
contribui¢cdo dos segurados ativos, a ser realizada até o décimo dia do més subsequente.

§ 12 0 ndo recolhimento da contribui¢do ao IPPASA dos poderes Executivo e Legislativo, e de
suas autarquias e fundacdes, nas datas e condigbes previstas nesta Lei Complementar implicara na
caracterizacdo de inadimpléncia, gerando responsabilidade civil, administrativa e penal sobre quem
tenha dado causa. |

§ 22 O cdlculo atuarial anual podera apontar a necessidade de revisdo das aliquotas de que
trata este artigo.

Art. 51. A contribui¢do dos beneficidrios é coercitiva e correspondera:

I -aaliquota de 14% (quatorze por cento) para os Segurados em atividade para o custeio
do RPPS, incidente sobre a remuneragdo de contribuicdo, a ser descontada e recolhida pelo 6rgdo ou
entidade aque se vincule o servidor, inclusive em caso de cessao, hipdtese em que o respectivo termo
devera estabelecer o regime de transferéncia dos valores de responsabilidade do servidor e do 6rgao
ou entidade cessionaria;

Il -aaliquota de 14% (quatorze por cento) para os Segurados aposentados, pensionistas e
para os dependentes em gozo de beneficios, incidentes, em quaisquer dos casos, apenas sobre a
parcela dos proventos de aposentadoria e das pensdes que superem o limite maximo estabelecido
para os beneficios do RGPS.
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Paragrafo Unico. Ndo se permitira a antecipacdo do pagamento das contribuigdes para fim
de percepcao de qualquer beneficio.

Art. 52. Para efeito desta Lei Complementar, considera-se remuneragdo de contribuigao, o
valor constituido pelo vencimento ou subsidio do cargo efetivo acrescido das vantagens pecunidrias
permanentes estabelecidas em lei, bem como do décimo terceiro vencimento, vedada a incorporacao
de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao exercicio de fun¢do de confianga ou de cargo
¢m COMissao.

§ 12 Ndo integram a remuneracdo de contribuicdo, para os fins do caput deste artigo, as
importancias recebidas a titulo de férias indenizadas e o adicional constitucional sobre as férias, bem
como outras verbas de natureza indenizatdria.

§ 292 Para o Segurado-inativo e para os dependentes, considera-se remuneragao de
contribui¢do, o valor dos proventos de aposentadoria ou da pensdo por morte, que supere o teto do
RGPS.

SECAO|
DAS CONTRIBUIGCOES DOS SERVIDORES CEDIDOS, AFASTADOS E LICENCIADOS

Art. 53. Nas hipdteses de cessdo, licengas ou afastamento de servidor, o célculo da
contribuicdo ao RPPS sera feito com base na remuneracgdo do cargo efetivo de que o servidor for titular.

Art. 54. Na cessdo de servidores ou no afastamento para exercicio de mandato eletivo em
que o pagamento da remuneragdo ou subsidio seja 6nus do cessionario ou do orgao de exercicio do
mandato, serd de responsabilidade desse 6rgdo ou entidade:

| - o desconto da contribuigdo devida pelo Segurado;

Il - o custeio da contribuicdo devida pelo orgdo ou entidade de origem; e

Il - o repasse das contribui¢des de que tratam os incisos | e |l deste artigo a unidade gestora
a que estd vinculado o servidor cedido ou afastado.

Paragrafo Unico. Na cessdo ou afastamento de servidores sem 6nus para 0 cessionario ou
para o orgdo do exercicio do mandato, o recolhimento das contribuigbes e o repasse a unidade gestora
do RPPS continuara sob a responsabilidade do 6rgdo ou entidade cedente.

SECAO Il
DA FISCALIZACAO

Art. 55. O IPPASA podera a qualquer momento, requerer aos poderes municipal e legislativo,
autarquias e fundagbes, quaisquer documentos para efetuar levantamentos fiscais, a fim de apurar
irregularidades nas incidéncias dos encargos previdencidrios previstos no plano de custeio.

Paragrafo Unico. A fiscalizacdo serd feita por diligéncia e exercida por qualquer dos
servidores do IPPASA investido na fungdo de fiscal por meio de portaria expedida pelo Diretor-
Presidente.

24



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS
Estado do Parana

TiTULO IV
DA GESTAO ECONOMICA, CONTABIL E FINANCEIRA

CAPITULO |
DAS GENERALIDADES

Art. 56. As importancias arrecadadas pelo IPPASA sio de sua propriedade e em caso algum
poderdo ter aplicacdo diversa da estabelecida nesta Lei Complementar, sendo nulos de pleno direito
0s atos que violem este preceito, sujeitando os envolvidos as sangdes legais cabiveis.

Art. 57. A concessdo de quaisquer beneficios ou vantagens aos Segurados em atividade que
venham a ser estendidas aos Segurados inativos e pensionistas, inclusive quando decorrentes da
transformacgdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a inatividade ou de que era
titular o Segurado na data de seu falecimento, somente podera ser efetivada depois de procedida a
necessaria avaliagdo atuarial, para cobranga ou registro contdbil do respectivo impacto atuarial
decorrente, a ser aportado pelos poderes Executivo e Legislativo, e de suas autarquias e fundagdes.

Art. 58. O passivo atuarial do IPPASA contera as contas necessarias a serem definidas pelo
competente calculo atuarial, a ser realizado por profissional habilitado.

Paragrafo Unico. O superdvit atuarial ou o déficit atuarial, contabilmente controlado,
mensurara o excedente ou a insuficiéncia de valores patrimoniais destinados a cobertura das reservas
necessarias para a equilibrada gestdo do plano de custeio.

SECAO|
DA CONTABILIDADE

Art. 59. A contabilidade sera organizada de modo a permitir o exercicio das suas
funcdes de controle, apuragdo e informacgdo de forma auténoma e distinta das contas do Municipio,
observadas as normas e principios contabeis e previdenciarios previstos na legislacdo federal.

SECAO Il
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 60. O IPPASA publicard em site proprio ate 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada
més, demonstrativo da execugdo orgamentdria mensal e acumulada até o més anterior ao do
demonstrativo, explicitando, conforme diretrizes gerais, de forma desagregada:

| - o valor da contribuicdo do ente estatal;

I - o valor de contribuicdo dos Segurados ativos;

1 - 0 valor de contribuicdo dos Segurados inativos e pensionistas;
v - 0 valor da despesa total com pessoal ativo;

" - o valor da despesa com pessoal inativo e com pensionistas.
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Art. 61. O IPPASA estad sujeito as inspecdes e auditorias de natureza atuarial, contabil,
financeira, orcamentaria e patrimonial dos 6rgdos de controle interno e externo.

SECAO Il
DAS DESPESAS

Art. 62. Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria autoriza¢ao orgamentaria.

Paragrafo Unico. Para os casos de insuficiéncia e omissdes orgamentdrias poderao ser
utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por lei.

Art. 63. A despesa do IPPASA se constituira de:

I - pagamentos de natureza previdencidria;

] - pagamentos de natureza administrativa.

§1° O limite de gastos de natureza administrativa do IPPASA ndo podera ser superior a taxa
de administracao fixada por meio de lei municipal.

§22 No limite de gastos de natureza administrativa do IPPASA ndo serdo computadas as
despesas decorrentes das aplicacOes de recursos em ativos financeiros.

§32 O descumprimento dos critérios fixados para a taxa de administragﬁd do RPPS

representard utilizagdo indevida dos recursos previdenciarios.

§42 A taxa de administracdo de 3,00% (trés inteiros por cento) em conformidade com o
estabelecido na Lei Municipal n.® 5.042 de 20 de dezembro de 2021 e posteriores alteragoes, devera
ser aplicavel sobre a somatdria da remuneragdo de contribui¢do de todos os servidores ativos
vinculados ao RPPS, apurada no exercicio financeiro anterior; e repassada de forma parcelada
mensalmente, até o décimo dia do més subsequente.

SECAO IV
DAS RECEITAS

Art. 64. A execucdo orcamentaria das receitas se processara por meio da obtencdo do seu
produto nas fontes determinadas nesta Lei Complementar.

SECAO V
DO PATRIMONIO

Art. 65. O patrimonio do IPPASA é constituido das receitas apontadas no artigo 48, nao
podendo ter aplicacdo diversa da estabelecida nesta Lei Complementar.

§ 12 Na aplicacdo dos recursos do IPPASA em investimentos, os responsaveis pela gestao
devem:

I - observar os principios de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivagdo,
adequacdo a natureza de suas obrigacdes e transparéncia;

1l - exercer suas atividades com boa fé, lealdade e diligéncia;
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11l - zelar por elevados padroes éticos;

v -adotar regras, procedimentos e controles internos que visem garantir o cumprimento
de suas obrigagdes, respeitando a politica de investimentos estabelecida, observados os segmentos,
limites e demais requisitos e parametros estabelecidos nas normas gerais de organizagao e
funcionamento do RPPS;

\" - realizar com diligéncia a sele¢do, o acompanhamento e a avaliagdo de prestadores
de servigos contratados.

§ 22 Os recursos financeiros serdo aplicados segundo critérios e vedacgdes estabelecidos pelo
Conselho Monetario Nacional e pelo Ministério da Previdéncia, devendo o IPPASA divulgar anualmente
a sua Politica de Investimentos para o exercicio.

TITULO V
DA ORGANIZACAO FUNCIONAL

CAPITULO |

SECAOI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 66. A estrutura organizacional do Instituto de Previdéncia dos Servidores Autarquicos
(IPPASA), requisitos e atribuicdes seguira as disposi¢Oes estabelecidas pela Lei Municipal n® 5.195, de
02 de maio de 2023.

Art. 67. O Conselho Municipal de Previdéncia—~ CMP serd composto por 06 (seis) membros,
nomeados pelo Chefedo Poder Executivo, com mandato de 4 (quatro) anos, permitidas reconducdo
pela mesma forma do provimento inicial, conforme segue:

1 — 03 (trés) representantes do Poder Executive Municipal e IPPASA, indicados com seus
respectivos suplentes, devendo 1(um) destes ser servidor publico lotado no IPPASA;

11-03 (trés) representantes dos Segurados, sendo 2 (dois) representantes dos servidores em
atividade e 1(um) representante dos aposentados e pensionistas, eleitos;

§ 12 Juntamente com os titulares e para cada um, serdo ecleitos ou indicados, 01 (um)
suplente, que os substituirdo em suas licengas e impedimentos e os sucederdo em caso de vacancia,
conservada sempre a vinculagdo da representatividade.

§22 Os membros titulares eleitos terdo suplentes conforme votagdo classificatdria obtida na
eleicdo.

§3° O regimento interno detalhard seu funcionamento, as atribuicbes e as
responsabilidades.

§ 42 Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia deverdo ser servidores efetivos,
segurados do IPPASA, contar com no minimo 05 cinco anos de efetivo exercicio, ter nivel superior
completo e ainda comprovar o atendimento aos requisitos minimos exigidos no artigo 82-B da Lei
Federal n? 9.717, de 27 de novembro de 1998 e alteragbes, na forma e conforme prazos estipulados
pela Portaria MTP N2 1.467, de 02 de junho de 2022 ou norma que a complemente, atualize ou

substitua.
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Art. 68. Ao Conselho Municipal de Previdéncia compete:

| - Estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisdes de politicas aplicaveis ao Regime
Proprio de Previdéncia Social;

Il - Apreciar e aprovar, observando a legislagao de regéncia, as diretrizes e regras relativas a
aplicagdo dos recursos econdmico-financeiros do Regime Proprio de Previdéncia Social, a politica de
beneficios e a adequacdo entre os planos de custeio e de beneficios;

Il - Deliberar sobre a alienacdo ou gravame de bens integrantes do patriménio imobilidrio
do IPPASA;

IV - Decidir sobre a aceitacdo de doacbes e legados com encargos de que resultem
compromissos economico-financeiros para o IPPASA, na forma da Lei;

V - Definir as competéncias e atribuiges da Diretoria Executiva da entidade de previdéncia;
VI - Acompanhar e avaliar a gestdo previdenciaria;

VIl - Apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de beneficios e custeio do
Regime Proprio de Previdéncia Social;

VIII - Apreciar e aprovar as propostas orcamentarias do Regime Proprio de Previdéncia Social;

IX - Acompanhar e apreciar, mediante relatorios gerenciais por ele definidos, a execugdo dos
planos, programas e orgamentos do Regime Prdprio de Previdéncia Social;

X - Acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislagdo pertinente ao Regime Proprio de
Previdéncia Social;

Xl - Apreciar a prestagdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

XIl - Elaborar e aprovar seu regimento interno e suas alteragoes;

X!l - Deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao Regime Proprio de
Previdéncia Social;

XIV - Funcionar como drgao de aconselhamento a Diretoria Executiva do IPPASA, nas
questoes por ela suscitadas;

XV - Aprovar o Cédigo de Etica do IPPASA, assim como suas eventuais alteragées;
XVI - Baixar Atos e Instrucoes Normativas;

XVII - Decidir conclusivamente sobre os investimentos e desinvestimentos dos recursos
financeiros do Regime Proprio de Previdéncia Social, observando as condi¢bes de seguranga,
rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia;

XVIII — Cumprir as normas do Conselho Monetario Nacional, expedidas pelo Banco Central
do Brasil;

XIX - Aprovar o Plano de Agdo Anual ou Planejamento Estratégico;
XX - Acompanhar a execugdo das politicas relativas a gestao do RPPS;

XXI - Emitir parecer relativo as propostas de atos normativos com reflexos na gestdo dos
ativos e passivos previdenciarios;

XXIl - Acompanhar os resultados das auditorias dos drgdos de controle e supervisao e
acompanhar as providéncias adotadas.
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Art. 69. O Conselho Fiscal serd composto de 4 (quatro) membros, nomeados pelo Chefe
do Poder Executivo, dentre os servidores efetivos, com mandato de 4 (quatro) anos, permitida
reconducio pela mesma forma do provimento inicial, conforme segue:

| — 02 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal e IPPASA, indicados com seus
respectivos suplentes;

11 - 02 (dois) representantes dos Segurados ativos, eleitos.

§ 12 Juntamente com os titulares e para cada um, serdo ecleitos ou indicados, 01 (um)
suplente, que os substituirdo em suas licengas e impedimentos e os sucederdo em caso de vacancia,
conservada sempre a vinculagdo da representatividade.

§22 Os membros titulares eleitos terdo suplentes conforme votagdo classificatoria obtida na
eleigdo.

§3° O regimento interno detalhara seu funcionamento, as atribuigdes e as responsabilidades.

§ 4° Os membros do Conselho Fiscal deverdo ser servidores efetivos, segurados do IPPASA,
contar com no minimo 05 cinco anos de efetivo exercicio, ter nivel superior completo e ainda
comprovar o atendimento aos requisitos minimos exigidos no artigo 8°-B da Lei Federal n® 9.717, de
27 de novembro de 1998 e alteragdes, na forma e conforme prazos estipulados pela Portaria MTP N°
1.467, de 02 de junho de 2022 ou norma que a complemente, atualize ou substitua.

Art. 70. Ao Conselho Fiscal compete:

1 - Examinar e emitir parecer sobre o balango anual e as contas apuradas nos balancetes;

Il - Examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do RPPS;

Il - Lavrar, em livro de atas e pareceres, os resultades dos exames procedidos;

IV - Fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais;

V - Relatar ao CMP, as irregularidades eventualmente apuradas, sugerindo as medidas que
julgar necessaria;

VI - Opinar sobre o relatério anual da administracdo, fazendo constar do seu parecer as
informagbes complementares que julgar necessarias;

VIl - Acompanhar e fiscalizar a aplicacao da legislagdo pertinente ao Regime Proprio de
Previdéncia Social;

VIII - Apreciar a prestacdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

IX - Acompanhar a aplicacdo das reservas técnicas garantidoras dos beneficios previstos em
lei, notadamente no que concerne a liquidez e aos limites maximos de concentracao de recursos;

X - Atender as consultas e solicitacoes que lhe forem submetidas pelo CMP e pela Diretoria
Executiva;

Xl - Examinar as prestagoes de contas dos membros da Diretora Executiva do IPPASA;

XIl - Solicitar a administracdo do IPPASA pessoal qualificado para assessorar, secretariar e
prestar o necessario apoio técnico ao Colegiado;

Xl — Elaborar, alterar e aprovar o seu regimento interno.

Art. 71. O Comité de Investimento serd composto por 5 (cinco) membros, nomeados
pelo Chefe do Poder Executivo, dentre os servidores efetivos, com mandato de 4 (quatro) anos,

permitida recondugdo pela mesma forma do provimento inicial, conforme segue:
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I - 01 representante do quadro de servidores efetivo do Poder Legislativo Municipal;

Il - 01 representante do quadro de servidores efetivo do Poder Executivo Municipal;

Il - 01 representante do Conselho Fiscal do IPPASA;

IV - 01 representante do Conselho Previdencidrio do IPPASA;

V - 01 representante da estrutura administrativa do IPPASA.

§ 1¢9 O regimento interno detalhara seu funcionamento, as atribuicbes e as
responsabilidades.

§ 22 Os membros do Comité de Investimento deverdo ser servidores efetivos, segurados do
IPPASA, contar com no minimo 05 cinco anos de efetivo exercicio, ter nivel superior completo e ainda
comprovar o atendimento aos requisitos minimos exigidos no artigo 82-B da Lei Federal n2 9.717, de

27 de novembro de 1998 e alteracdes, na forma e conforme prazos estipulados pela Portaria MTP N°
1.467, de 02 de junho de 2022 ou norma que a complemente, atualize ou substitua.

Art. 72. O IPPASA devera custear as despesas relacionadas a capacitagdo profissional,
habilitagdo, certificacdo e qualificagdo continuada dos dirigentes, dos membros dos conselhos
deliberativo e fiscal, do Comité de Investimento e do gestor de recursos do RPPS.

§ 12 Nas despesas de que trata o caput, estdo contemplados os custos com viagens a servigo
do Instituto ou para participagdo em cursos ou eventos, incluindo o pagamento de Didrias, pagamento
de taxa de inscricdo para participacdo de cursos de capacitagdo e eventos e pagamento de taxas de
inscricdo para as provas de certificagdo para os servidores ativos e inativos.

§ 22, A taxa de inscricdo para as provas de certificagdo de que trata o paragrafo 22, serd paga
pelo Instituto de Previdéncia por 02 (duas) vezes, ficando condicionado o ressarcimento do valor de
uma terceira Inscrigdo para o candidato que, tendo custeado sua prapria inscrigdo, tiver sido aprovado.

§ 32. Mediante aprovacdo do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP e na forma da
legislacdo em vigor, o Instituto podera custear outras despesas necessarias ao total atendimento dos
requisitos de habilitacdo e capacitacdo dos dirigentes, conselheiros, membros de comité de
investimentos e o responsavel pela gestdo dos recursos do instituto.

§ 42. As despesas previstas nos paragrafos anteriores deste artigo, serdo custeadas com os
recursos da Taxa de Administragao.

SECAO Il
DAS ELEICOES

Subsecao |
Das Disposicdes Gerais a Eleicdo

Art. 73. Os integrantes dos orgdos previstos nos artigos 68 e 70, ascenderdo as respectivas
fungbes da seguinte forma:

§ 12 Os membros dos Conselhos Municipal de Previdéncia e Fiscal, excetuados os
representantes indicados, serdo eleitos entre e pelos segurados ativos e inativos do IPPASA.
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§ 22 O servidor que esteja cumprindo mandato eletivo ndo podera concorrer a membro,
ainda que na condicdo de suplente, dos Conselhos Municipal de Previdéncia e Fiscal, conforme
previsdo no art. 29, IX e 54, II, letra “d” da Constituicdo Federal.

Art. 74. As eleicbes dos membros representantes dos servidores ativos e inativos para os
Conselhos serdo convocadas até o més de outubro do ano em que se realizarem as eleigoes federais e
estaduais, e realizar-se-a no més de novembro do mesmo ano, sendo obrigatdrio um prazo ndo inferior
a quinze (15) dias entre a publicagdo do Edital no orgdo oficial do Municipio e a realizagdc do pleito.

§ 12 As candidaturas deverdo ser registradas até o 102 dia apos a publicagdo do Edital.

§ 292 Depois de proclamado os eleitos, estes serdo empaossados por ato do Chefe do Poder
Executivo no més de janeiro do ano subsequente.

Art. 75. O mandato dos atuais membros dos Conselhos e Comité de Investimento sera
prorrogado até 31/12/2026, ano em que se realizard a eleicao com posse, no més de janeiro do ano
subsequente, dos novos membros eleitos e indicados.

Art. 76. Os critérios, com requisitos, inscricoes e demais condices para a eleigdo e votagao
dos Conselheiros integrantes do Conselho Municipal de Previdéncia e Fiscal serdo definidos em Edital
de convocagao para a Eleigao.

Subsecdo Il
Das Eleicoes

Art. 77. Serd considerado eleito o que obter a maioria simples dos votos dos segurados do
regime previdenciario.

§ 12 Aberto o pleito eleitoral, ndo havendo interessados em candidatar-se as elei¢oes,
havendo candidatos que ndo preencham os requisitos necessarids a concorrerem, poderao os
membros dos Conselhos do mandato vigente a época da abertura do pleito serem reconduzidos aos
cargos.

§ 22 Na impossibilidade da realizacdo de eleigdes, de prorrogacdo do mandato dos membros
dos Conselhos com mandato vigente a época da abertura do pleito, e diante da necessidade de
preenchimento dos cargos previstos nos artigos 68 e 70, admite-se a nomeagao dos membros interinos
até a realizagdo de elei¢bes.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 78. O Municipio é o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras
do IPPASA, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.
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Art. 79. O IPPASA podera aceitar destinacao feita pelo Executivo Municipal, de patriménio
imobiliario e/ou direitos creditérios decorrentes de bens e/ou ativos, desde que cumpridos 0s
requisitos da legislagdo previdenciaria federal e demais disposi¢des legais aplicaveis.

Art. 80. A divulgagdo dos atos e decisOes dos 6rgdos e diretoria executiva do IPPASA tem
como objetivo:

I -darinequivoco conhecimento deles aos Segurados e dependentes;

Il - possibilitar seu conhecimento publico;

Il - produzir efeitos legais quanto aos direitos e obrigagdes deles derivados.

§ 12 Os atos de publicacdo obrigatoria do IPPASA serdo veiculados no Didrio Oficial do
Municipio, sem prejuizo da publicagdo em outros veiculos de comunicagao, se necessario.

§ 22 A determinacdo e a efetivagdo de pagamentos sem a observancia do disposto neste
artigo, sujeitardo os infratores as penalidades legais cabiveis.

§ 32 Concedida a aposentadoria ou pensdo, serd o ato publicado e encaminhado o processo
administrativo a apreciacdo do Tribunal de Contas do Estado.

§ 42 Caso o ato de concessdo ndo seja homologado, por decisdo transitada em julgado do
Tribunal deContas do Estado, serdo promovidas as medidas administrativas necessarias.

Art. 81. E de cinco anos o prazo maximo para que o Segurado ou dependente requeiram a
revisdo da concessao de beneficio, a contar da publicacdo do ato concessivo.

Paragrafo Unico. Aplica-se o prazo do caput deste artigo, a contar da data em que deveriam
ter sido pagas, as prestagdes vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo
o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Codigo Civil.

Art. 82. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagbes encaminharao
mensalmente ao IPPASA relacdo nominal dos Segurados, com os seus respectivos subsidios,
remuneragoes e valores de contribuicao.

Art. 83. Ao implementar os requisitos necessarios para a obtencdo do(s) beneficio(s), o
segurado devera:

I. Protocolar requerimento junto ao 6rgdo previdenciario, instruido com os documentos
necessarios a sua concessao, indicando inclusive meio de contato atualizado para informagdo quando
ao andamento do processo;

Il. Atualizar a base cadastral, inclusive com relagdo aos dependentes, fornecendo os
documentos necessarios, informando ainda numero de telefone, e-mail, enderecgo;

. Informar nimero da conta corrente, poupanca ou saldrio para crédito dos proventos,
inclusive a existéncia de empréstimos, financiamentos ou consignados oriundos de convénio com o
argdo empregador de origem;

§ 12 Recebido o requerimento, o 6rgdo previdenciario tera o prazo de 60 (sessenta) dias
uteis, prorrogdveis por igual periodo para andlise e requerer a complementacgdao da documentagdo
necessaria, exigindo-os todos de uma so vez, iniciando-se o prazo do protocolo da entrega da carta de
exigéncias.
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§ 22 O prazo constante do paragrafo anterior sera renovado automaticamente com a entrega
da documentacao requerida, o que devera ser feito também de uma Gnica vez, vedado a entrega e 0
recebimento de documentos de forma fracionada.

§ 32 Decorrido o prazo de 60 (sessenta) dias, sem que haja a apresentagao da documentacao
necessaria o protocolo sera cancelado, devendo o servidor dar inicio a novo requerimento.

§ 42 Os efeitos administrativos e financeiros dar-se-30, a partir do dia primeiro do més
subsequente a publicagdo do ato de concessdo. Excepcionalmente, em ndo sendo possivel a
implementac¢do dos efeitos no dia primeiro, os efeitos poderdo ter inicio em data diversa, desde que
prevista no ato de concessao e motivado o ato.

§ 52 Durante o periodo em que o requerimento estiver em andlise ou aguardando a
apresentacdo de documentos complementares, ndo sendo devido qualquer valor a titulo de
proventos, devendo o servidor aguardar a concessdo no exercicio do cargo em que se der a
aposentadoria.

Art. 84. O IPPASA procedera em conjunto com as Administra¢bes dos poderes Executivo e
Legislativo, autarquias e fundagdes, no maximo a cada 03 (trés) anos, ou prazo que vier a ser acordado
entre os entes, o recenseamento previdenciario obrigatorio, abrangendo todos os segurados ativos e
inativos do regime proprio de previdéncia social.

Paragrafo unico. O recenseamento de que trata o coput sera regulamentado por cada
poder, em ato especifico, podendo ser em conjunto, ou separado.

Art. 85. Residuos de beneficio é o valor referente aos dias em vida no més de falecimento,
acrescido do valor proporcional do 13° Salario. Esse valor é depositado na conta do ex-beneficiario e
pode ser sacado pelos herdeiros na instituicdo bancaria. Em casos nos quais houver erro de depasito
em razao de conta ja encerrada, serd necessario providenciar uma conta espolio para percepgao do
pagamento.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 86. No caso de extingdo do RPPS, as reservas técnicas existentes somente poderdo ser
utilizadas para pagamento de heneficios concedidos e, na inexisténcia destas, o Tesouro Municipal
assumira integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos, bem como
agqueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessao foram implementados anteriormente
a extingao do Regime.

Art. 87. As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrdo a conta das dotacdes
orgamentarias do IPPASA.

Art. 88. O Poder Executivo regulamentara esta Lei Complementar, naquilo que for
necessario, ficando autorizado a expedir todos 0s atos necessarios para sua plena execug3o.
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Art. 89. As disposicdes desta Lei serdo interpretadas e aplicadas em conformidade com a
Constituigdo Federal e com as normas gerais de organizacdo e funcionamento dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social estabelecidas pela Unido, vedada qualquer norma ou interpretagdo que implique
retrocesso social ou financeiro.

Paragrafo Gnico - Nenhuma norma ou interpretagao desta lei podera resultar em prejuizo
aos servidores ou dependentes em termos de direitos ja garantidos pela Constituicdo Federal ou pela
legislagdo previdencidria vigente.

Art. 90. Fica referendada integralmente a alteragdo promovida pelo artigo 12 da Emenda a
Constituigdo Federal n® 103, de 12 de novembro de 2019, no artigo 149 da Constitui¢cao Federal, bem
como a revogacao do § 21 do artigo 40, dos artigos 22, 62 e 62-A da Emenda Constitucional n® 41, de
19 de dezembro de 2003, e do artigo 32 da Emenda Constitucional n? 47, de 5 de julho de 2005,
promovida pela alinea “a” do inciso | e pelos incisos Il e IV do artigo 35 da Emenda Constitucional
Federal n® 103 de 12 de novembro de 2019.

Art. 91. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se a
Lei n® 3.225 de 03 de agosto de 2005, a Lei n? 4.041 de 20 de novembro de 2012 e as demais
disposicdes em contrario.

Arapongas, 27 de novembro de 2025.

RAFAEL FELIPE C
Prefeito ~

SECRETARIA EXECUTIVA
Publicagdo Legal
DIARIO DO MUNICIPIO
Em 27/11/2025
FOLHA DE LONDRINA
Em 28/11/ 2025

Servidor
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