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Poder Legislativo.
Céamara Municipal de llhéus.
Comissao de Legislagao, Justica e Redagao Final.

PARECER / 2024

PARECER SOBRE O PROJETO DE LEI N2
100/2023 QUE DISPOE SOBRE A CRIAGAO
DO QUADRO DE CARGOS EFETIVOS E
COMISSIONADOS DA CAMARA MUNICIPAL
DE ILHEUS E DEFINE VANTAGENS,
ADICIONAIS E GRATIFICAGOES, NA FORMA
QUE INDICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

l. RELATORIO:

Trata-se de parecer acerca da constitucionalidade e legalidade, do Projeto de Lei
n° 100/2023 de autoria da Mesa diretora, que cria o Quadro de Cargos Efetivos e
Comissionados da Camara Municipal de Ilhéus e Define Vantagens, Adicionais e GratificacGes,

na Forma que Indica.

A matéria tramitou pela competéncia na forma regimental e segue com
justificativa, demonstrando a necessidade da criagdo do quadro de cargos efetivos e

comissionados da Camara Municipal de Ilhéus.

E o breve relato dos fatos.

Il - DO DIREITO

O principio do Concurso Publico estd contido no inciso Il do Art. 37 da
Constituicdo Federal, In verbis:

Art. 37. CFRB - A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera
aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n°®
19, de 1998)

I- os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na
forma da lei; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)
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Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacao
prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo
com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista
em lei, ressalvadas as nomeacoes para cargo em comissao declarado em lei
de livre nomeacio e exoneracao; (Redacio dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998).

O artigo 33, inciso IV e artigo 55 inciso | da Lei Organica Municipal estabelece:

Art. 33 — E competéncia exclusiva da Camara Municipal de Ilhéus:

IV - Propor a criacdo ou extingdo de cargos dos servicos administrativos
internos e a fixagcdo dos respectivos vencimentos, bem como, implantar o
estatuto do Servidor municipal do Legislativo.

Art. 55 — E da competéncia exclusiva da mesa da Camara a iniciativa das leis
que disponham sobre:

| — Organizacdo dos servicos administrativos da Céamara, criacdo e
transformacao ou extingdo de seus cargos, empregos ou funcdes e fixacdo das
respectivas remuneracgoes.

Por outro giro, o artigo 29 do diploma legal do Regimento Interno da Camara Municipal de
llIhéus estabelece:

Art. 29 — Compete a Mesa da Camara privativamente, em colegiado:

| — propor ao plenéario projeto de Lei que criem, transformem e extingam
cargos, empregos ou funcdes da Camara Municipal, bem como fixem as
correspondentes remuneracgoes iniCI@BS)AGAO DADA PELA EMENDA N° 002/13).

Constata-se que foram observadas as regras previstas no Regimento Interno, bem como, nao ha
afronta a Constituicdo Federal e a Lei Organica Municipal.

Valem ressaltar, que instruem o projeto de Lei as devidas justificativas para atender a Lei de
Responsabilidade Fiscal, aplicacdo da Lei Municipal 3.760/2015 e anexo contendo quadro de
denominacgao, simbolo, nimero de vagas e vencimentos.
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Il - DO VOTO DO RELATOR E DA COMISSAO:

Ante o exposto, opinamos pela aprovagdo do parecer sobre o Projeto de Lei n2 100/2023 que
dispde sobre a Criagdo do Quadro de Cargos Efetivos e Comissionados da Camara Municipal de
IIhéus e Define Vantagens, Adicionais e Gratificagdes, na Forma que Indica, e acompanhando o
estudo de impacto financeiro.

Sala das ComissGes, em 25 de janeiro de 2024.
Y

Alzimdrio B. Vieira
Presidente da Comissdo Financga,
Orcamentg@, Obras e Servico Publico.
Relator

DE ACORDO COM O RELATOR OS MEMBROS:

audio’Antohio‘€arlos de Magalhdes
ce-presidente da Comissdo Financa,
Orcamento, Obras e Servico Publico.

Luciano Luna Souza
Membro da Comissdo de Finanga,
Orcamento, Obras e Servico Publico.
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENT. ARIO-FINANCEIRO
(Inciso | do Artigo 16 da LC 101/2000)
Referéncia: ANO DE 2024

ESTADO DA BAHIA

Gabinete do Presidente

ACAO GOVERNAMENTAL
Despesa Obrigatéria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execugao superior a dois exerclcios
DESCRIGAO DA ACAO GOVERNAMENTAL

2002 - ADMINISTRAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS

CARACTERIZAGAO DA DESPESA

Criagio de cargos no quadro de servidores de provimento efetivo do Poder Legislativo Municipal

FONTE/ORIGEM DO RECURSO

FONTE: Recursos N&o Vinculados de Impostos - ORIGEM: Receita de Impostos e de Transferéncias Constitucionals

PROGRAMAGAO DA DESPESA
VALOR DESPESA ANUAL R$ IMPACTO FINANCEIRO ANUAL R$

NATUREZA DA DESPESA DESPESA REVISADA DESPESA REVISADA

ATUAL EXERCICIO 2025 | EXERCICIO 2026 | EXERCICIO2027 | EXERCICIO2025 | EXERCICIO 2026 | EXERCICIO 2027
3180.00.00.00 - Pessoal e Encargos Socials (Efetivo) 631.800,00 1.868.063,58 1.933.445,80 2.001.116,40 1.236.263,58 65.382,23 67.670,60

DOTAGAO FIXADA ANUAL R$ IMPACTO ORGCAMENTARIO ANUAL %
NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO 2025 | EXERCICIO 2026 | EXERCICIO2027 | EXERCICIO2025 | EXERCICIO2026 | EXERCICIO 2027
3190.00.00.00 - Pessoa! e Encargos Socials (Geraf) 20.414.500,00 21.537.300,00 22.721.900,00 8,06% 0,30% 0,30%
METOTOLOGIA DE CALCULO

Para a Despesa Anual Atual fol considerado o valor fixado no orgamento do exercicio de 2024 relatives aos cargos de provimento efetivo, com previsfio de revisio salarial baseado na varaglio da Infraghio; Para a
Despesa Revisada do exercicio de 2025, foi considerado o valor dos cargos de provimento efetivo acrescido dos novos cargos a serem criados conforme o Anexo | do Projeto de Lel n® 100/2023; Para os exercicios de
2026 e 2027, foi considerada uma previs&o anua! de revisBo salarial de 3,5% baseado na variagio da inflagio.

DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Declaro, para os fins dispostos no inciso Il do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsablidade Fiscal), que 2 restruturagio da despesa tem adequagfo
orgamentdria e financelra com a Lei Orgamentéria Anual - LOA e compatibilidade com o Planp Plurianual - PPA e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO,




CAMARA MUNICIPAL DE ILHEUS
ESTADO DA BAHIA

Gabinete do Presidente

NOTA EXPLICATIVA

ESTIMATIVA DE [MPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
(Inciso 1 do Artigo 16 da LC 101/2000)

L. MOTIVAGAO

O presente estudo visa apurar a estimativa do impacto com a criagdo de cargos
no quadro de servidores de provimento efetivo do Poder Legislativo Municipal, através
do Projeto de Lei n° 100/2023, cumprindo as imposi¢des do Art. 16 da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000), que impetra:

LC 101/2000 - Art. 16. A criagdo, expansdo ou
aperfeicoamento de a¢ao governamental que acarrete
aumento da despesa sera acompanhado de:

! - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no
exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subsequentes;

Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o
aumento tem adequacdao orgamentaria e financeira
com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o
plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

ii. METODOLOGIA

Em cumprimento ao § 2° do Art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC
101/2000), a metodologia de calculo utilizada foi a seguinte:

a) Para a Despesa Anual Atual foi considerado o valor fixado no orgamento do
exercicio de 2024 relativos aos cargos de provimento efetivo, com previsao
de revisao salanial baseado na variagio da infragéo;

b) Para a Despesa Revisada do exercicio de 2025, foi considerado o valor dos
cargos de provimento efetivo acrescido dos novos cargos a serem criados
conforme o Anexo | do Projeto de Lei n° 100/2023;

c) Para os exercicios de 2026 e 2027, foi considerada uma previsdo anual de
revisao salarial de 3,5% baseado na variagio da inflagdo.
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CAMARA MUNICIPAL DE ILHEUS
ESTADO DA BAHIA

Gabinéete do Presidente

fi. CONCLUSAO

Conforme estudo, com a criagdo dos novos cargos no quadro de servidores de
provimento efetivo do Poder Legislativo Municipal. Estima-se para o exercicio de 2025
um impacto financeiro de R$1.236.263,58 (Hum milhdo e duzentos e trinta e seis mil e
duzentos e sessenta e trés reais e cinquenta e oito centavos). E um impacto
orgamentario de 6,06% sobre a despesa geral de Pessoal e Encargos Sociais.

Para os exercicios seguintes, apuram-se os impactos financeiros estimados de
R$65.382,23 (Sessenta e cinco mil e trezentos e oitenta e dois reais e vinte e trés
centavos), em 2026, e de R$67.670,60 (Sessenta e sete mil e seiscentos € setenta
reais e sessenta centavos), em 2027. E um impacto or¢gamentario de 0,30%, para os
dois exercicios, sobre a despesa geral de Pessoal e Encargos Sociais.

llhéus-Bahia, 04 de Dezembro de 2023.




