dleis v

LEI N2 4829, de 03 de abril de 2009.

ALTERA OS ARTIGOS 3¢, 42 E 7° DA LEI MUNICIPAL4.262 DE 19 DE
DEZEMBRO DE 2006 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

GILMAR ANTONIO RINALDI, Prefeito Municipal de Esteio, Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, com fundamento
no art. 70, inc. V da Lei Organica Municipal, sanciono e promulgo a seguinte LEI:

@FD) O art. 32 da Lei Municipal n24.262, de 19 de dezembro de 2006, passa a ter a seguinte redacdo:

"Art. 32 - Fica estabelecido o seguinte quadro de Cargos em Comissao do Poder Executivo Municipal:"

| Orgao [ Denominacdo Cargo [NUmero| Padrdo | Vencimento |
| | | | Basico |
I I I I I
|Gabinete do Prefeito|Chefe de Gabinete |01 |cc-8 | R$ 4.072,00]
|- 6P - e e | -=---- |-=------ | -mmm ool

| | Ssub-Chefe de Gabinete |01 |cc-6 | R$ 2.224,00]
| D e | -=---- |-=------ | -mm oot

| | Coordenador de Igualdade dos Direitos Humanos |01 |cc-5 | R$ 1.635,00]
| R nCT RN R | -=---- |-=-=---- | -m-m o mmmo i

| |Assessor da Juventude |01 |cc-3 | R$ 1.287,00]
| =-ommmmmm oo | |-=---- |-------- . |
|Gabinete do Vice-|Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito |01 |cc-6 | R$ 2.224,00]
|prefeito - GvP - [-———m [-———-- [

| |oficial de Gabinete |01 |cc-5 | R$ 1.635,00]
! e |-=---- |---=---- [--mmm-mmmomo-

| |Assessor Administrativo |01 |cc-2 | R$ 1.052,00]
P R T R |------ |--mo---- | -mmmmeee |
| Secretaria Municipal|Secretdrio Municipal de Articulag¢do Instituci-|01 |cc-8 [ R$ 4.072,00]
|de Articulacdo Ins-|onal e Comunicacdo | | |
|titucional e Comuni-|-----------——--—-——--———~ - -~ [------ [---=—--- [ |
|cacdo - SMAIC - |[Diretor de Comunicacdo Social |01 |cc-7 | R$ 2.376,00]
| D T |-=---- |-------- e |
| | Coordenador de Jornalismo e Comunicacdo |01 |cc-6 | R$ 2.224,00]
| T T | -=---- |-=------ | -mmmm oot

| | Supervisor de Cerimonial e Protocolo |01 |cc-5 | R$ 1.635,00]
| G EE R REEREEREE e | -=---- |-=------ T

| |Assessor Administrativo |01 |cc-4 | R$ 1.402,00]

I I
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|Consultoria Juridica|cConsultor-Chefe |01

e | Consul torcoordenador Judicial civel o
| Consultor-Coordenador Judicial Trabalhista 01
IE;;H;;IE;FZEBBF(};B;&EJ'SL&E cial Tributario Iai"'

|ria Gratuita

I

|

|

| ] ~ - - .

| |Consultor-Coordenador da Assisténcia Judicia-|01
|

I

|

I

I

|chefe de Expediente da Consultoria Juridica |01
D T |-=---
| cCoordenador Juridico [01
[-ommmm oo I |-----
|Ssecretaria Municipal|Secretdrio Municipal de Administracdo [01
|de Administracdo [ === [-=---
|- SMAD - |[Diretor de Administracdo e Recursos Humanos |01
| ___________________________________________________
| | Coordenador de Modernizacdo |01
| --mmmmmmmmm oo | = o |-----
|Secretaria Municipal|Secretdrio Municipal da Fazenda |01
|da Fazenda - SMF - |-------—---——--mmm |-----
| |Diretor Geral |01
| e |-=---
| |[Diretor de Compras e Patrimoénio [01
! D T | -----
| |Coordenador de Arrecadacdo e Fiscalizag¢do Tri-|01
| |butario
P D |-=---
|Secretaria Municipal|Secretdrio Municipal de Educacdo e Esporte |01
|de Educacdo e Espor-|--—---=-——--————--— oo~ [ -----
|te - SMEE - |[Diretor de Administracao e Educacao [01
! P |-----
| |[Diretor de Esportes [01
! T e e |-----
| | Supervisor da Equipe Administrativa |01
| T o |-=---
| |Assessor de Inclusdo e Saude do Escolar |02
I |-=---
| |Assessor de Esportes |01
! R T |-=---
| |Assessor da Equipe de Projetos e Obras |01
| | oo |-=---
| |Assessor Administrativo [01
I P | -----
| |Agente de Editoracdo [01
T T e e P |-----
|Secretaria Municipal|Secretdrio Municipal de Arte e Cultura |01
|de Arte e Cultura  [-=---=—-—------mmmm |-----

R$

R$

R$

R$

R$

R$

.072,00]

——————— |
.376,00]

.376,00]

——————— |
.376,00]
|

.224,00]

——————— |
.635,00]

.072,00]

——————— |
.376,00]

.635,00]
——————— |
.402,00]

.402,00]

——————— |
.052,00]
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|- smAC - |Diretor [01 |cc-7 | R$ 2.376,00]
| | oo |-=-—-- |---o--- |- oo |
| | coordenador de Politicas Culturais Descentra-|01 |cc-3 | R$ 1.287,00]
| | 1izadas [ [ |
| D e R R R | -=---- |-=-=m--- | -m oo mmm oo
| | Coordenador de Artes |01 |cc-3 | R$ 1.287,00]
| e T |-=-—-- | ---—--- e |
| | Coordenador de Eventos e Projetos Culturais |01 |cc-3 | R$ 1.287,00]
T T |-=-—-- |-------- |- oo
|Secretaria Municipal|Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econo-|01 |cc-8 | R$ 4.072,00]
|de Desenvolvimento|mico e Social | | | |
|Econdmico e Social |-=-=====—=—-— - [-=---- [-===---- [-====mm - |
|- SMDES - |Diretor de Gestdo, Trabalho e Renda |01 |cc-7 | R$ 2.376,00]
| | oo |-=---- |---o--- |- oot
| | coordenador Geral |01 |cc-6 | R$ 2.224,00]
| T |-=-—-- |-------- |-
| | Supervisor de Empresa |01 |cc-5 | R$ 1.635,00]
| R T |-=---- |---=---- e |
| |Assessor Administrativo |01 |cc-2 | R$ 1.052,00]
T T O e EE P | -=---- |-=-=---- [--mmmmmmee-
| Secretaria Municipal|Secretdrio Municipal de Habitacdo [01 |cc-8 [ R$ 4.072,00]
|de Habitagdo SEMHAB |-=-=—=—=—-— - e [-=---- [-===== |-
| | Coordenador de Programas e Regularizacdo Fun-|01 |cc-6 [ R$ 2.224,00]
| |didria | | |
| | = |-=---- |-------- | --mmm oo |
| | Coordenador Administrativo |01 |cc-4 | R$ 1.402,00]
| T | -=---- |-=-=---- | -mmmm ool
| |chefe de Equipe Comunitdrio e Organizacdo So-|01 |cc-3 | R$ 1.287,00]
| |cial |
S S | ===~ |-==mm | =mmmmmm oo
|Secretaria Municipal]|Secretdrio Municipal de Planejamento e Gestdo |01 |cc-8 | R$ 4.072,00]
|[de  Planejamento e|-------—--————-—-———————m [------ I
|Gestdo - SMPG - | Piretor Geral 101 lcc-7 ! RS 2.376.001 (Cargo extinto pela Lei n° 4947/2009)
| D e e e | -=---- |-------- | -m oo mm e
| | Coordenador de Programas |01 |cc-6 | R$ 2.224,00]
I B e o O T T | -=---- |-=------ | -m oot
| | Coordenador do Departamento de Urbanismo |01 |cc-6 | R$ 2.224,00]
| e |-=-—-- |------- |- oot |
| | Coordenador do Departamento de Captacdo de Re-|01 |cc-6 | R$ 2.224,00]
| |cursos e Projetos | I | |
| | 2o | -=---- |-=--mm-- | -m oo
| | Supervisor de Gestdao e Cadastro |01 |cc-5 | R$ 1.635,00]
| e S et GEEE IR | -=---- |-=------ i
| | Coordenador Administrativo |01 |cc-4 | R$ 1.402,00]
T D |-=-—-- |------- o
|Secretaria Municipal|Secretdrio Municipal de Cidadania e Assistén-|01 |cc-8 | R$ 4.072,00]
|de cidadania e As-|cia Social | | |
|sisténcia Social [ === |-==--- [-=-=---- [-====m - |
|- SMCAS - |[Diretor Técnico Administrativo |01 |cc-7 | R$ 2.376,00]
| I I
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| | Coordenador de Programas |01

| D |-=---
| | Coordenador de Cadastro e Programas Sociais |01

I B |-=---
| | Coordenador Administrativo |01
P | = e |-=---
|Ssecretaria Municipal|Secretdrio Municipal de Salde [01
|de saidde - sMs - [ == [-—---
| |Diretor Administrativo |01

| | oo |-=---
| |[Diretor Técnico |01

| | o oo |-=---
| |Gerente Administrativo |01

| | = |-----
| | Coordenador de oOdontologia |01

| O T |-=---
| | Supervisor Geral de Programas de Saude |01

| ___________________________________________________
| |chefe de Equipe de Servicos e Acdes de Saude |01

| ___________________________________________________
| |chefe de Equipe do Setor de Controle e Doencas|01

| |Cronico e Degenerativas |

| --mmmm oo mos D T |-=---
|Ssecretaria Municipal|Secretdrio Municipal de Meio Ambiente |01
|de Meio Ambiente [ === -
|- SMMA - |[Diretor Técnico Operacional |01

| | Supervisor Técnico de Meio Ambiente [01

|Secretaria Municipal|Secretdrio Municipal de Obras viarias e Servi-|01
|de Obras Vvidrias e|cos Urbanos |

|Servicos Urbanos [ === [ -----

|- smov - |[Diretor de Servigos Urbanos [01

| Coordenador Técnico [01
______________________________________________ [

| Supervisor Administrativo |01

| oo |-----

| Coordenador Administrativo |01

|chefe da Equipe de Materiais e Controle |01

|chefe da Equipe de Iluminacdo Publica e Manu-|01
| tencdo de vias Urbanas |

|chefe da Equipe de Manutencdo de Prédios Pu-|01
|b1icos |

R$

R$

R$

R$

R$

.224,00]

——————— |
.224,00]

.072,00]

——————— |
.376,00]

.224,00]

——————— |
.287,00]

.224,00]

——————— |
.402,00]

.287,00]

——————— |
.287,00]
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|chefe da Equipe de Pracas e Jardins |01
e |---
|Assessor Comunitario |01
e [---
|Assessor Administrativo |01

|Secretaria Municipal|Secretdrio Municipal de Acbdes de Seguranca Pu-|01
|de Acdes de Seguran-|blica e Transito |

|ga Publica e Transi-|-------—--——-——— -~ |-=----

|to - SMASPT -

|Diretor Administrativo |01
e e e |---
|[Diretor de Transito e Transporte |01
| = m o |---
|[Diretor da Junta de Servico Militar [01

[Diretor do Departamento de Prevencao e Acgdes|01
|de Seguranca |

| Coordenador de Controle e Estatistica |01
e |___
|chefe da Equipe de Fiscalizagdo |02
I e |---
|Assessor Administrativo [01

R$

R$

.287,00]

——————— |
.287,00]

.376,00]

——————— |
.376,00]

.052,00]
|

Paragrafo Unico. Vetado.

@EED O "caput" art. 42 da Lei Municipal n24.262, de 19 de dezembro de 2006, passa a ter a seguinte redacéo:

"Art. 49 - Fica estabelecido o seguinte quadro de Cargos em Comissao do Hospital Municipal Sao Camilo:"

Denominacdo cCargo

|NUmero|Padrdo|Vvencimento Basico|

Diretor Administrativo |01 |cc-8 | RS
| oiretor Teemice | TTTTTTTTTTTTTTTTTTTI lon s TR
| ComauTtor Juridice Coordenador T P Pt h—ry
| Coordenador medice T PR P h—ry
| cerente admimistrative T P e e
| Conrdenador de controle de materiais T ia;‘"i;;:;"i “““ e

I
4.072,00]

2.376,00]

———————— |
2.376,00]

1.635,00]|
I
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@EEED O "caput" art. 72 da Lei Municipal n24.262, de 19 de dezembro de 2006, passa a ter a seguinte redacéo:

"Art. 72 - Fica estabelecido o seguinte quadro de Funcdes Gratificadas da Administracao Direta Municipal:"

| Padrao|Quantidade| Vvalor |

| |
|FG 2 |23 |R$ 195,00| (02 Funcodes Gratificadas extintas pela Lei n° 4906/2009)
| [25 | |
|------ | -=-mmme- |-o-mmmm-
|[FG 3 |65 |[R$ 350,00]
| _________________________
|FG 4 |23 |R$ 500,00]
[------ il R
|[FG 5 |12 |R$ 600,00]
[------ [-===------ [-====---- |
|FG 6 |08 |R$ 950,00| (02 FuncoOes Gratificadas extintas pela Lei n° 4906/2009)
I |10 I [

@) Fica criado 05 (cinco) cargos de Gratificacdo de Servico - GS na Secretaria Municipal da Fazenda - SMF, no valor de
R$ 500,00 (quinhentos reais) para cada servidor. (01 Gratificacao de Servico extinta pela Lei n24906/2009)

@D Fica extinta a Secretaria Municipal de Governo e Coordenacao Politica - SMGCP.

@A Fica extinta a Fungéo Gratificada, padrdo FG1 da Administracdo Direta Municipal.
Permanecem inalterados os demais artigos da Lei Municipal4.262 de 19 de dezembro de 2006.
Esta lei entra em vigor decorridos 10 (dez) dias apds a sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Esteio, 03 de abril de 2009.

GILMAR ANTONIO RINALDI
Prefeito Municipal
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Registre-se e Publique-se.
Data supra.
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