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CAMARA MUNICIPAL DE AGUA BOA-MT
PODER LEGISLATIVO

AGUA BOA EM PRIMEIRO LUGAR PORTARIA NO. 012/2020

WWW.AGUABOA.MT.LEG.BR

“Designa Pregoeira da Camara Municipal de
Agua Boa/MT e compde equipe de apoio”.

Luis César de Lara Pinto Filho,, Presidente da Cdmara Municipal de Agua Boa,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais que séo conferidas:
RESOLVE:

Art. 1° - Designa a servidora Joziane Martins Bento, matricula n°. 00057, RG:
2302768-1 SSP/MT, CPF: 021.782.601-60, para atuar como Pregoeira da Camara Municipal
de Agua Boa, Estado de Mato Grosso.

Art. 2° - Designa os servidores abaixo para comporem a Equipe de Apoio: a servidora
Claudia Paixio Iora, matricula n° 000018, portadora do RG n°® 986205 SSP/MT e CPF n°

622.196.341-91, e o Servidor MARCOS LIELL, matricula n° 000056, portador do RG n°
1.474.860-6 SSP/MT e CPF n° 011.533.861-60.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Sala da Presidéncia, 04 de margo 2020.

Publique-se dé-se ciéncia, e cumpra-se.

. Q \
J Ari Zandona

1° — Secretario
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CAMARA MUNICIPAL DE AGUA BOA - MT
PORTARIA N°. 012/2020

“Designa Pregoeira da Camara Municipal de Agua Boa/MT e compde
equipe de apoio”.

Luis César de Lara Pinto Filho,, Presidente da Camara Municipal de
Agua Boa, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigoes legais e re-
gimentais que sdo conferidas:

RESOLVE:

Art. 1° - Designa a servidora Joziane Martins Bento, matricula n°. 00057,
RG: 2302768-1 SSP/MT, CPF: 021.782.601-60, para atuar como Pregoei-
ra da Camara Municipal de Agua Boa, Estado de Mato Grosso.

Art. 2° - Designa os servidores abaixo para comporem a Equipe de Apoio:
a servidora Claudia Paixao lora, matricula n°® 000018, portadora do RG

n° 986205 SSP/MTe CPF n° 622.196.341-91, e o Servidor MARCOS LI-

ELL, matricula n® 000056, portador do RG n° 1.474.860-6 SSP/MT e CPF
. dias a cada 12 meses de estagio e o pagamento 1/3 do valor de sua bolsa.

n° 011.533.861-60.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Sala da Presidéncia, 04 de margo 2020.
Publique-se dé-se ciéncia, e cumpra-se.
Luis César de Lara Pinto Filho

Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
EDITAL N° 001/2020 - PROCESSO SELETIVO PARA
RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIO REALIZADO PELA CAMARA
MUNICIPAL DE CACERES-MT.

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, no uso de suas
legais atribuigdes, faz saber a todos os interessados que, de conformida-
de com o que dispde a Resolugao Normativa n® 03/2017 e Resolugé@o Nor-
mativa n° 02/2019, a abertura do Exame de Selegao de Credenciamento
de estagiarios da Camara Municipal, para o provimento de cadastro de
reserva conforme quadro de estagiarios abaixo relacionados (ANEXO 1)
das quais 10% sao destinadas as pessoas com deficiéncia, nos termos da
Constituicao Federal.

1.1. Aplica-se subsidiariamente a este certame a Lei Municipal n°® 2.721,
de 29 de junho de 2018.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O estagio desenvolvido no ambito da Camara Municipal de Caceres/MT
tem por objetivo proporcionar aos alunos regularmente matriculados nas
instituigdes de ensino Superior, a oportunidade de realizagéo de estagio
nao obrigatorio, observada a disponibilidade orgamentaria para a conces-
sdo de bolsas, visando ao aprendizado e a complementacao da formacgao
académica.

O Processo Seletivo sera regido por este edital e realizado sob a respon-
sabilidade da Comissao de Exame de Selecdo de Estagiarios, instituida
pela PORTARIA N° 34/2020 - composta pelos seguintes servidores efeti-
VoS!

Presidente: Nicolas Murtinho Ramos

Membros: Lucas Pinheiro Sposito e Joel da Silva Benevides

O processo seletivo visa a formagao do cadastro de reserva no guadro
de estagiarios remunerados da Camara Municipal de Caceres/MT, confor-
. de que acompanhada das respectivas copias de documento de identifica-
¢ao oficial com foto. Remeté-la no periodo de 16/03/2020 a 20/03/2020, no
horéario de 07:00 as 13:00 & Sede da Camara Municipal de Caceres/MT,

me quadro de vagas ANEXO .

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

. Dez por cento (10%) das vagas disponiveis serao reservadas aos candida-
. tos com deficiéncia, observadas as normas constantes neste edital e des-
. de que o numero de vagas permita a aplicagéo desse percentual de reser-

va.

A validade do presente Exame de Selegado ndo excedera o prazo de 02
(dois) anos, contados da publicagdo do Edital dos Aprovados.

O processo seletivo sera realizado em etapa Unica, consistente em uma
prova objetiva, de muiltipla escolha, cujo conteido programatico constara
do ANEXO Il do presente edital.

A jornada de trabalho de estagiario é de 20 (vinte) horas semanais, con-
forme Resolugdo n° 03/2017, devendo corresponder ao expediente da Ca-
mara Municipal e compatibilizar-se com a duragéo do turno de funciona-
mento do curso de graduag@o em que o candidato esteja matriculado.

O estagiario fara jus ao Seguro Contra Acidentes Pessoais nos termos da
legislagdo em vigor bem como a uma bolsa denominada Auxilio Tempora-
rio no valor mensal de R$ 826,35 (oitocentos e vinte e seis reais e trinta e
cinco centavos), ficando assegurado o recesso remunerado de 30 (trinta)

DOS REQUISITOS PARA ESTAGIO CURRICULAR / CREDENCIAMEN-
TO

S3o requisitos para o credenciamento:

Ser brasileiro e, em se tratando de estudantes estrangeiros deverao estar
regularmente matriculados em cursos superiores no Pafs, autorizados ou
reconhecidos, observando o prazo do visto temporario de estudante, na
forma da legislagéo aplicavel, conforme o disposto no art. 4° da Lei n® 11.
788, de 25 de setembro de 2008;

Documento que comprove quitagéo com o servigo militar obrigatorio, para
os aprovados do sexo masculino;

Declaragao da Justiga Eleitoral de que esta quite com as obrigagdes elei-
torais, ou justificativa eleitoral;

possuir boa conduta, comprovada por declaracéo firmada por autoridade
publica ou professor da faculdade onde estuda;

Certidao Negativa Civel e Criminal (1° e 2° Graus) da Justica Federal
www.trf1.jus.br e Estadual www.tjmt.jus.br.

Apresentar Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica e Mental emitido
por 6rgao designado pela Camara Municipal de Caceres.

estar matriculado em curso de graduacao das areas afins conforme quadro
de vagas ANEXO I, no 2° semestre do curso. O candidato classificado
e convocado que desatender a este requisito nao tera direito ao credenci-
amento imediato, devendo ser observado, no que couber, ao disposto no
item 8.3 deste Edital, sendo que, neste caso, o credenciamento so se dara
por vacancia ocorrida depois do atendimento da exigéncia.

Se entre a realizagdo do Exame de Selecéo e a fase de credenciamento, o
candidato aprovado vier a concluir o curso, deixar de frequenta-lo ou nao
renovar a matricula, tera seu credenciamento indeferido.

Podera ingressar no estagio aquele que na data da convocagao estiver
distante, no minimo, 12 (doze) meses da data prevista para a concluséo
do curso.

Na data da contratagéo, o estudante deve ter a idade minima de 16 (de-
zesseis) anos completos.

DA INSCRICAO

. Para a efetivagéo da inscrigéo, o estudante interessado devera preencher
a Ficha de Inscrigdo, conforme Anexo lll do presente edital, e protocolar a

ficha de inscricdo juntamente com a documentagao descrita no item 4.4,
para o Setor de Protocolo, pessoalmente ou por procuragéo simples, des-
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