Prefeitura de Itabirito

LEI N° 2714, de 17 de dezembro de 2008.

‘Dispbe sobre a organizagdo administrativa da
Prefeitura Municipal de Itabirito e da outras
providéncias”.

O Povo do Municipio de Itabirito, por seus representantes na Camara
Municipal aprovou, e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 1° - A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de ltabirito & a
constante desta Lei e compde-se dos seguintes 6rgaos:

A — ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
I- GABINETE DO PREFEITO (GABIP)

I-1. Secretaria Geral
I-1.1. Assessoria de Cerimonial e Eventos

I-2. Assessoria Parlamentar

I1-3. Coordenadoria de Politicas Pulblicas de Juventude
11- PROCURADORIA JURIDICA (PROJUR)

I1-1. Assessoria Juridica Consultiva

lI-1.1. Departamento de Consultoria

[1-1.2. Divisao de Consultoria

[1-2. Assessoria Juridica Contenciosa

[1-2.1. Departamento Juridico Contencioso

[I-2.2. Divisao Juridica Contenciosa

[I-3. PROCON Municipal

IIl - CONTROLADORIA INTERNA é%/

[1I-1. Departamento de Controle Interno
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I11-1.1. Divisdo de Controle Interno

IV - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CAPTACAO DE RECURSOS
(SEPLAN)

IV-1. Departamento de Planejamento e Coordenacao Geral

IV-1.1. Divisao de Planejamento e Coordenacgao Geral

IV-2. Departamento de Captagao de Recursos

IV-2.1. Divisao de Captacao de Recursos

B — SECRETARIAS MUNICIPAIS DE ATIVIDADE MEIO
V — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

V-1. Departamento de Apoio Administrativo

V-1.1. Divisao de Protocolo e Arquivo

V-1.2. Diviséo de Patriménio

V-1.3. Administracéo Regional Leste — Acurui e Regiao

V-1.4. Administragdo Regional Oeste — S0 Gongalo e Regiao

V-2. Departamento de Suprimentos e Materiais
V-2.1. Divisdo de Compras
V-2.2. Diviséo de Almoxarifado

V-3. Departamento de Recursos Humanos
V-3.1. Divisdo de Desenvolvimento e Capacitagéo de Recursos
Humanos

V-4. Departamento de Registros e Controles Funcionais
V-4.1. Divisao de Registros e Controles Funcionais

V-5. Departamento de Transportes

V-5.1. Divisao de Controle de Transportes

V-5.2. Divisao de Manutencéo

V-6. Departamento de Processamento de Dados
V-6.1. Divisao Técnica de Processamento de Dados
V-6.2. Divisao de Suporte de Processamento de Dados
V-7. Departamento de Licitagcdes e Contratos

VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA (SEMFA)

VI-1. Departamento Financeiro e Contabil
VI-1.1. Divisdo de Contabilidade

VI-1.2. Divisao de Execugao Orgamentaria et Ty
VI-1.3. Divisdo de Finangas @
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VI-2. Departamento de Arrecadagao e Tributacdo
VI-2.1. Divisdo de Tributacao

VI-2.2. Divisao de Arrecadagao

VI-2.3. Divisado de Fiscalizacao

VI-2.4. Divisdo de Cadastro Imobiliario

C — SECRETARIAS MUNICIPAIS DE ATIVIDADE FIM

VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED)

VII-1. Departamento de Educacgao Basica
VII-1.1. Divisdo de Ensino

VII-2. Departamento de Planejamento, Projetos e Programas Educacionais
VII-2.1. Divisdo de Planejamento, Projetos e Programas Educacionais

VII-3. Departamento de Supervisdo Pedagdgica
VII-3.1. Divisdo de Supervisao Pedagogica

VII-4. Departamento de Alimentagao Escolar
VII-4.1. Divisao de Alimentagao Escolar

VII-5. Departamento de Administragao Educacional
VII-5.1. Divisdao de Administracdo Educacional

VIII - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER (SEMEL)

VIII-1. Departamento de Esportes e Lazer

VIlI-1.1. Divisdo de Esportes

VIII-1.2. Diviséo de Lazer

VIII-1.3. Divisédo de Administragdo de Quadras, Campos e Estadios

IX — SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO
(SEMCULT)

IX-1. Assessoria de Planejamento e Gestao Cultural
IX-2. Assessoria de Planejamento e Gestdo Turistica
IX-3. Assessoria Especial de Turismo Rural

IX-4. Departamento de Cultura

IX-4.1. Divisao de Administracao Cultural

IX-4.2. Divisao de Agao Cultural

IX-4.3. Divisao de Memoéria e Patrimdnio

IX-4.4. Divisao Administrativa de Centros Culturais

IX-5. Departamento de Turismo @ |
IX.5.1. Divisédo de Turismo
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IX.6. Biblioteca Publica Municipal

X — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SESA)

X-1. Departamento de Administragao e Atencao a Satde

X-1.1. Coordenadoria Técnica Administrativa

X-1.2. Coordenadoria Técnica de Saude Mental

X-1.3. Coordenadoria Técnica do Programa de Saude da Familia
X-1.4. Coordenadoria Técnica de Saude Bucal

X-1.5. Coordenadoria Técnica de Atengao Especializada da Saude
X-1.6. Coordenadoria Clinica das Unidades de Saude

X-2. Departamento de Auditoria da Saude
X-2.1. Divisao de Supervisdo, Avaliacao e Controle Administrativo
X-2.2. Divisao de Sistema de Informacéo e Processamento de Dados

X-3. Departamento de Vigilancia em Saulde

X-3.1. Coordenadoria Técnica de Vigilancia Ambiental
X-3.2. Coordenadoria Técnica de Vigilancia Epidemioldgica
X-3.3. Coordenadoria Técnica de Controle de Zoonoses
X-3.4. Coordenadoria Técnica de Vigilancia Sanitaria

X-3.5. Coordenadoria Técnica do Laboratério Municipal
X-3.6. Coordenadoria Técnica da Assisténcia Farmacéutica
X-3.7. Coordenadoria Técnica de Reabilitagéo e Fisioterapia

X-4. Departamento de Planejamento Estratégico
X-4.1. Diviséo de Educagdo em Saude

Xl - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS (SEMOS)

XI-1. Departamento de Obras e Engenharia
XI-1.1. Divisao de Manutencéao de Vias Publicas
XI-1.2. Divisdo de Obras Publicas

XI-1.3. Divisdo de Engenharia

XI-2. Departamento de Servigos Urbanos
XI-2.1. Divisdo de Limpeza Urbana

XI-2.2. Divisao de Fiscalizagado de Posturas
X1-2.3. Divisao de Parques e Jardins

XI-3. Departamento de Manutengao de Obras Publicas
XI-3.1. Divisdo de Manutengao de Obras Publicas

Xl - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO (SEMURB)

Xll-1. Departamento de Urbanismo

Xl11-1.1. Divisédo de Planejamento Urbano @
XlI-1.2. Divisao de Projetos Urbanisticos
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XII-1.3. Divisao de Licenciamento e Fiscalizacédo de Obras Particulares

XIll - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
(SEMDE)

XII-1. Departamento de Industria, Comércio e Servigos
XIl1-1.1. Divisao de Industria, Comércio e Servigos
XlI-2. Departamento de Agricultura e Agropecuaria
XIlI-2.1. Divisao de Agricultura e Agropecuaria

XIV - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (SEMAM)

XIV-1. Assessoria de Gestao, Planejamento e Desenvolvimento Sustentavel

XIV-2. Departamento de Meio Ambiente

XIV-2.1. Diviséo de Recursos Hidricos e Vegetais
XIV-2.2. Divisao de Educagido Ambiental

XIV-2.3. Divisao de Fiscalizagdo Ambiental

XV - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (SEMAS)

XV-1. Departamento de Planejamento e Gestao Social
XV-1.1. Divisao de Controle Social

XV-1.2. Divisdo de Beneficios e A¢des Emergenciais
XV-1.3. Divisao de Protecao Social — Basica e Especial
XV.1.4. Diviséo de Habitacao de Interesse Social

XVI - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL (SEMCO)
XVI-1. Departamento de Comunicagéo Social

XVI-1.1. Divisao de Jornalismo
XVI-1.2. Divisao de Relacdes Publicas

XVIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO
(SETRAN)

XVII-1. Departamento de Transporte e Transito
XVII-1.1. Divisao de Transporte Urbano
XVII-1.2. Divisao de Transito

XVII-2. Departamento de Seguranga

XVII-3. Departamento de Defesa Social
XVII-3.1. Coordenadoria Municipal de Defesa Civil — COMDEC

e
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CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS
SECAO |

DO GABINETE DO PREFEITO (GABIP)

Art. 2° - O Gabinete do Prefeito &€ o 6rgdo de assessoramento direto ao

Prefeito Municipal, competindo-lhe, especialmente:

-
V-

V-

VI-
VII-
VIII-

XI-

XIl-

compete:

Prestar diretamente ao Prefeito assisténcia e orientagao;

Elaborar a correspondéncia do Prefeito, atender as partes, encaminha-las aos
orgaos competentes e marcar-lhes audiéncia:

Integrar-se com os diversos 6rg&os da administracao municipal;

Articular-se com os demais 6rgdos da administragdo, orientando-lhes sobre
relatdrios anuais e promogées administrativas:

Atender as reclamagdes e solicitagdes do publico e encaminha-las aos orgaos
competentes para pronta solugao;

Assessorar as reunides do Prefeito com suas Secretarias;

Preparar e executar os servicos de impressao de correspondéncia em geral;
Exercer as atividades de representacao oficial do Prefeito, sempre que isto se
fizer necessario;

Atuar como intercambio entre o Executivo e o Legislativo Municipais, facilitando
0 relacionamento de ambos;

Discutir e acompanhar os Projetos de Lei do Executivo junto ao Legislativo
Municipal;

Distribuir e acompanhar as Indicacdes e Requerimentos dos Vereadores aos
setores competentes, atuando como porta voz do Executivo Municipal em
resposta as reivindicagoes;

Realizar eventos de interesse do governo e demais secretarias, orientando e/
ou promovendo as atividades de cerimonial.

Paragrafo Unico — A Coordenadoria de Politicas Publicas de Juventude

Desenvolver e fomentar estudos e pesquisas relativas ao publico jovem,
objetivando subsidiar o planejamento das agdes publicas para esse
seguimento;

Colaborar com os demais 6rgaos da Administragdo Municipal na
implementacao de politicas publicas voltadas ao atendimento da juventude,
especialmente com relacdo a educacdo, salde, emprego, lazer, formacgao
profissional, cultura, seguranca, combate e educacdo sobre drogas, meio
ambiente, pratica esportiva e valorizagdo da diversidade;
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V-

Municipio,

Executar agdes voltadas ao publico jovem, de modo a estimular o
protagonismo juvenil, o exercicio da cidadania e garantir uma maior
participagao do jovem na sociedade, como agente de transformacao;

Estimular a criagdo do Conselho Municipal da Juventude e do Plano Municipal
da Juventude.

SECAOII
DA PROCURADORIA JURIDICA (PROJUR)

Art. 3° - A Procuradoria Juridica € o 6rgao de representacao judicial do
bem como de assessoramento juridico ao Prefeito e aos demais orgaos

publicos, competindo-lhe, especialmente:

VI-
VII-

VIII-

IX-

b

Xl-

XIl-

XII-
XIV-

Representar o Municipio em juizo;

Promover a defesa judicial do Municipio, propor acoes judiciais, interpor
recursos, e demais atos pertinentes;

Promover o assessoramento juridico interno ao Prefeito e demais orgaos
publicos, mediante a emissao de pareceres;

Elaborar projetos de leis, minutas de decretos e demais atos normativos, bem
como preparar razées de veto e de sangao, sob orientagéo do Prefeito:

Orientar os Secretarios Municipais sobre a interpretagcdo e aplicacao da
legislacéo; _

Aprovar e vistar convénios e demais avencas celebrados pelo Municipio;
Promover a cobranga judicial dos créditos tributarios municipais, inscritos em
divida ativa;

Assessorar os 6rgdos municipais na condugao de sindicancias e processos
administrativos respectivos:

Colaborar com as agées da Defensoria Publica no Municipio de Itabirito:
Assessorar o Prefeito e os Secretarios, nas conversagbes ou assuntos que
tenham implicagao juridica, bem como na elaboragéo e execucdo das politicas
publicas municipais;

Manter em arquivo, constantemente atualizado as legislagées Federal, estadual
e municipal, certificando o Prefeito do que se referir aos interesses do
Municipio;

Organizar e manter sob controle, o registro de Projetos de Lei, Decretos e
demais atos normativos baixados pelo Prefeito e pelos Secretarios;
Supervisionar as atividades de defesa do consumidor na esfera municipal;
Gerenciar o servigo municipal de defesa do consumidor, mediante o apoio a
entidades da sociedade civil e de organizag&o da comunidade para este fim.

SECAO Il

DA CONTROLADORIA INTERNA @
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Art. 4° - A Controladoria Interna tem por finalidade o controle interno, no
ambito da Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, a qual compete:

I- Coordenar e executar a avaliagdo do cumprimento das metas previstas no
Plano Plurianual dos programas de governo e dos orgamentos do Municipio;

Il Coordenar e executar a comprovagdo da legalidade e a avaliacao dos
resultados, quanto a eficacia e a eficiéncia da gestao contabil, orgcamentaria,
financeira e patrimonial nos 6rgaos e entidades da Administragdo Municipal,
bem como da aplicagéo de recursos publicos por entidades de direito privado;

lll- Coordenar e executar o controle das operacdes de crédito, avais e garantias,
bem como dos direitos e haveres do municipio:

IV- Apoiar o controle externo no exercicio de sua misso constitucional;

V- Coordenar e executar o controle interno visando exercer a fiscalizacdo do
cumprimento das normas de financas publicas, voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal;

VI- Instaurar e processar as tomadas de contas especiais na forma da legislacéo
em vigor, bem como designar as respectivas comissées especiais;

VII- Coordenar e executar atividades administrativas e financeiras relacionadas as
suas dotagdes orcamentarias:

VIII- Coordenar e executar auditoria interna preventiva e de controle dos orgaos e
entidades da Administragéo Direta e Indireta do Municipio:

IX- Coordenar e executar a contabilizacao financeira, patrimonial e orcamentaria
da Administragéo Direta e Indireta do Municipio e a sua consolidagdo com a
contabilidade da Administracdo Direta e Indireta e do Poder Legislativo
Municipal;

X-  Coordenar e executar as atividades relativas a disciplina de servidores e
empregados publicos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio;

Xl- Coordenar e executar as atividades relativas de atendimento, recepcao,
encaminhamento e resposta as questdes formuladas pelo cidadao,
relacionadas a sua area de atuacdo, junto aos orgéos e entidades da
Administragéo Direta e Indireta do Municipio;

Xll- Indicar o substituto do Corregedor-geral do Municipio nas suas auséncias e
impedimentos;

Xlll- Planejar e supervisionar as atividades setoriais de informatica:

XIV- Administrar a rede de computadores da Controladoria e promover a integragao
de informagdes com outros érgaos Municipais:

XV- Supervisionar e executar os procedimentos relacionados com as normas de
financas relativas a gestao fiscal;

XVI- Adotar medidas necessarias a implementac&o e ao funcionamento integrado do
sistema de controle interno.

SEGAO IV

DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CAPTACAO DE RECURSOS
(SEPLAN)
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Art. 5° - A Secretaria de Planejamento e Captagio de Recursos é 6rgao de
assessoramento ao Prefeito e aos demais orgdos publicos nas atividades de
planejamento e coordenagao das agdes da administragao.

Paragrafo Primeiro - Ao Departamento de Planejamento e Coordenacédo

Geral compete a integragao e articulagdo com os diversos érgdos da Administracao

- Municipal, auxiliando-os no planejamento e coordenacao das agdes da administracao de
forma integrada.

Paragrafo Segundo - O Departamento de Captacdo de Recursos tem por
finalidade a articulagdo com drgaos de &mbitos municipal, estadual e federal, para
captacéo de novas fontes de recursos, objetivando o crescimento da receita municipal.

SECAOV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO (SEMAD)

Art. 6° - A Secretaria Municipal de Administracdo é o 6rgao da administracao
central do Municipio e de assessoramento direto ao Prefeito e aos demais orgaos no
planejamento, execugao, e controle das atividades relacionadas com recursos humanos,
apoio logistico, material, patriménio e de processamento de dados da Prefeitura, tendo
ainda a incumbéncia de avaliar a organizagdo administrativa, os procedimentos e
métodos de trabalho adotados e recomendar as mudancas necessarias, competindo-lhe,

. especialmente:

- Executar, orientar e coordenar as atividades relativas a pessoal, por meio de
plano de carreiras e vencimentos e das atividades de recrutamento, selecao,
admissao, desenvolvimento, qualificagdo, avaliacdo e movimentacdo de
servidor, bem como das atividades de pagamento, registro, controle e apuracao
de faltas funcionais, quando for o caso;

ll-  Executar, orientar e coordenar as atividades relativas aos processos licitatorios
e contratos, em todas as suas modalidades, visando aquisicdo de materiais e
servigos, inclusive, propondo a aplicagéo de penalidades;

lll- Executar, orientar e coordenar as atividades relativas ao protocolo, sua
distribuicao e localizagao, de modo a posicionar a tramitagido e o andamento
dos diversos requerimentos protocolizados;

V- Executar, orientar e coordenar a padronizacao de materiais, por meio de
cadastro, normatizagao, aquisicao, recebimento, armazenagem, distribuicao e
demais atos atinentes;

V- Coordenar e controlar veiculos e equipamentos:

VI- Planejar escala, revezamento, manutencao de veiculos e equipamentos;

VII- Acompanhar as atividades de controle, baixa e alienagao de bens patrimoniais;

VIIl- Supervisionar os servigos de apoio logistico a todos os 6rgaos publico,
englobando atividades de vigilancia, arquivo, recepcao, informacdes, portaria,

P
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grafica e reprografia, zeladoria, limpeza, copa, refeitério, manutencdo e
conservacgao das instalagbes municipais;

IX- Elaborar e propor, com a cooperagdo dos demais 6rgdos, a politica de
modernizacao administrativa da Prefeitura;

X-  Dirigir os servicos de processamento de dados, inclusive mediante a
coordenagao dos servigos de consultoria externa no setor de informatica;

Xl- Administrar e fiscalizar os cemitérios municipais:

XlI-  Administrar o Terminal Rodoviario Municipal;

XHI- Ter em seu quadro Assessoria Juridica para acompanhamento das licitagoes,
contratos administrativos e aditivos, competindo a essa Assessoria examinar e
aprovar as minutas de editais de licitagéo, contratos e respectivos aditivos.

SECAO VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA (SEMFA)

_ Art. 7° - A Secretaria Municipal de Fazenda é o 6rgao de assessoramento ao
Prefeito e aos demais érgaos nas atividades de planejamento, coordenagao, controle e
avaliagdo das agbes fiscais, financeiras, orcamentarias e contabeis do Municipio,
competindo-lhe, especialmente:

I-  Exercer a administragdo tributaria do Municipio, com o langamento,
arrecadagcado e cobranca dos tributos de sua competéncia, bem como
acompanhar e fiscalizar as transferéncias intergovernamentais, promovendo o
seu recebimento;

ll-  Propor ao Prefeito a politica fiscal do Municipio;

lll- Participar da elaboragdo das normas orgcamentarias, bem como promover
estudos visando ao acréscimo da arrecadacao local e das verbas transferidas;

IV-~ Promover a permanente atualizagdo da planta de valores imobiliarios do
Municipio, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Urbanismo:

V- Promover e executar o calendario fiscal municipal e a programacao financeira,
bem como o controle e o recebimento das rendas nao tributaveis do Municipio;

VI- Promover o controle da execugdo orcamentaria, bem como promover a
prestacao de contas e emissao de relatérios contabeis, mediante balancetes e
balancos contabeis;

VII- Receber, guardar e movimentar valores, fiscalizando a regularidade das
despesas e o emprego do dinheiro publico, providenciando, quando
necessario, a tomada de contas dos agentes publicos responsaveis pela
movimentacao de valores municipais, determinando a apuragdo de fraudes
contra o erario, em articulagao com a Procuradoria Juridica;

VIIl- Promover a execugdo da contabilidade sintética, analitica e de custos da
prefeitura;

IX-  Orientar a escrituracdo contabil em todos os servicos e reparticoes da
Prefeitura, bem como orientar e controlar a escrituracao relativa a aplicagao de

subvencgoes;
X-  Supervisionar todos os documentos de receitas e despesas: .
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SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO (SEMED)

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Educacdo € o 6rgéo de assessoramento
ao Prefeito na formulagéo e execugao da politica educacional municipal, competindo-lhe,
especialmente:

I~ Manter a cooperagao técnica e financeira com a Unido e Estado nos programas
de educagao infantil e de ensino fundamental:

ll- Estimular o desenvolvimento do Ensino promovendo a realizagao de
congressos e de exposicoes;

lll- Manter e administrar a rede publica municipal de ensino:

IV-~ Elaborar e supervisionar a execugdo dos planos, programas e projetos
educacionais do Municipio;

V- Ministrar e promover a execugdo, desenvolvimento e melhoria do ensino
infantil, fundamental, médio, supletivo e de educacdo nao-formal no ambito
municipal;

VI-  Administrar as unidades escolares mantidas pelo Municipio, fazendo cumprir a
legislagéo educacional:

VII- Promover a permanente atividade de melhoria do ensino, bem como o
aperfeicoamento e valorizagéo do profissional da educacgao;

VIIl- Promover as atividades de assisténcia ao educando, inclusive merenda
escolar;

IX- Cuidar da manutengédo e reforma dos prédios escolares e do respectivo
mobiliario;

X-  Executar os programas de erradicacao do analfabetismo na esfera municipal;

Xl- Supervisionar as atividades académicas, tais como a integracado escola-
comunidade, aprovagao do calendario escolar, supervisdo da expedicdo dos
certificados escolares, supervisionar o censo educacional anual e velar pela
confec¢ao do material escolar:

Xll- Promover convénios com entidades publicas e privadas para o
desenvolvimento do ensino municipal, bem como propor a concessido de
auxilios a entidades educacionais no ambito do municipio.

SECAOQ VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER (SEMEL)

Art. 9° - A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer é o 6rgao de
assessoramento ao Prefeito na formulagao e execucao da politica de fomento ao esporte
e lazer, sendo responsavel pela promocao, coordenagao, supervisdo e manutencao de
projetos voltados para o esporte e lazer, competindo-lhe, especialmente:

- Planejar, administrar e supervisionar as acgoes relativas ao desenvolvimento do
desporto e do lazer no Municipio;

-
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[I- Elaborar, gerenciar e manter projetos e atividades destinadas ao incentivo da
pratica esportiva e do lazer dos desportistas e da comunidade em geral;

lll-  Promover convénios com entidades publicas e privadas para o
desenvolvimento e difusdo do esporte e lazer, mediante o apoio a realizacéo de
eventos desta natureza no Municipio;

IV- Administrar as unidades de esporte e lazer mantidas pelo Municipio;

V- Promover a¢oes de estimulo as agremiagdes esportivas municipais;

VI-  Realizar estudos para a identificagdo de novas formas de esporte e lazer para
a populacao local,

VII- Regulamentar o uso de equipamentos urbanos para a pratica de atividades de
esporte e lazer;

VIIl- Articular formas de lazer e esporte para a populagdo idosa, portadora de
deficiéncia, de forma a garantir a sua integracéo aos programas oficiais;

IX- Promover o intercdmbio esportivo com Municipios vizinhos e mesmo em ambito
regional e estadual, federal, e, se for o caso, internacional.

SECAO IX

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO (SEMCULT)

Art. 10 - A Secretaria Municipal de Patriménio Cultural e Turismo é o 6rgéo

de assessoramento ao Prefeito na formulacao e execucgéo da politica de fomento a cultura

- € ao turismo, sendo responsavel pela promogéo, coordenacgdo, superviséo e manutencao
de projetos voltados para a cultura e o turismo, competindo-lhe, especialmente:

- Promover, despertar e fomentar na comunidade o gosto e a pratica das artes e
0 gosto pela cultura em geral;

ll- Promover a elaboragdo de convénios junto aos 6rgaos Estaduais e Federais
competentes da area cultural e turistica:

lll- - Promover a cultura local em todos as suas expressoes;

IV- Executar e coordenar agbes de cultura e turismo segundo as Leis municipais,
estaduais e federais;

V- Criar e estabelecer um calendario de eventos para as comemoracoes civicas,
religiosas, bem como outras oriundas de manifestagdes publicas;

VI- Manter e aprimorar os servicos e cursos de aprendizagem Musical, Belas
Artes, Teatro, Danca e outros existentes no municipio;

VII- Conservar a Casa de Cultura Maestro Dungas, estimular a criacdo de novos
cursos e espagos culturais; firmar convénios, colocar a disposicao dos
promotores de eventos a Casa de Cultura para locagdo de apresentacoes
variadas, despertar e oportunizar o gosto pelo teatro em geral;

VIII- Preservar e incentivar as diversas agremiacées que tenham interesse pelo
Folclore, Dangas Tipicas e Corporagdes Musicais;

IX- Administrar o arquivo PuUblico Municipal, mantendo em local adequado as
informacdes, fotos, periddicos etc, para a consulta popular e especialmente a
conservagao de dados e documentos histéricos:
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X-  Desenvolver projetos que garantirdo a sustentabilidade das instituicbes e dos
agentes culturais do municipio, através de agées culturais;

XlI- Promover o auxilio técnico na formatacdo, captacdo de recursos para a
execugao de projetos através das Leis Municipais pertinentes ao assunto:

XIlI- Assessorar, dar consultoria e promover agdes estratégicas nos diversos
segmentos culturais e turisticos, apoiar e ajudar na condugao dos processos de
parceria e interagc@o entre o municipio e outras municipalidades, federacéo e
entidades civis;

Xlll- Desenvolver, estimular e organizar os estudos da cultura regional, preservando
os valores decorrentes da influéncia das minorias étnicas na formacao de
nossa comunidade;

XIV- Preservar o patriménio cultural através das formas de expressao, os modos de
criar, fazer e viver, as criagbes cientificas, artisticas e tecnoldgicas, as obras,
documentos, edificagbes e demais espacgos destinados as manifestacées
artisticas - culturais, os conjuntos urbanos e sitios de valor historico,
paisagistico, artistico, arqueolodgico, palenteoldgico, ecoldgico, turistico e
cientifico;

XV- Elaborar o Programa Municipal de Turismo Sustentavel, contemplando todos
0s segmentos desta atividade;

XVI- Manter atualizado o inventario turistico do Municipio, disseminando suas
informacées para a comunidade:;

XVII-Motivar e envolver a comunidade de forma participativa, sensibilizando-a sobre
os beneficios do Turismo ordenado e integrado, valorizando os talentos locais;

XVIIl-  Fomentar e apoiar o desenvolvimento do Turismo Rural e do artesanato
local.

SECAO X

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SEMSA)

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Saude é o 6rgao de assessoramento ao
Prefeito na formulagao e execucao da politica municipal de saude publica, tendo como
finalidade coordenar e executar programas, projetos e atividades visando promover o
atendimento integral a saude da populagdo do Municipio, como gestora municipal do
Sistema Unico de Saude — SUS, competindo-lhe, especialmente:

I- Prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Satide bem
como assessora-lo no diagnostico das necessidades da populacéo estimulando
0 seu bom funcionamento e criando mecanismos para sua avaliagio
permanente;

lI-  Gerir o Fundo Municipal de Salde;

lll- - Elaborar em conjunto com o Conselho Municipal de Saude, o Plano Municipal

de saude e executa-lo;
2>
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IV-- Organizar a rede local de saude puUblica e administrar as unidades de
assisténcia meédica e odontolégica com a implementacao das agoes e servigos
de saude no territério municipal, supervisionando a promogéo dos servigos de
saude prestados a comunidade local;

V- Dirigir, supervisionar e executar os servicos de auditoria nas areas,
administrativa, contabil, financeira, orgamentaria, operacional, patrimonial e de
custos da Secretaria Municipal de Saude;

VI- Propor e supervisionar a formulagéo e implementagédo das politicas de atengao
basica e especializada observando os principios do sistema Unico de Saude
(SUS);

VII- Desenvolver mecanismos de controle e avaliagdo dos servigos de atencéo
basica e prestar cooperagao técnica na crganizacao de acdes de atendimento
basico;

VIll- Elaborar e avaliar as politicas de média e alta complexidade, ambulatorial e
hospitalar do SUS, Urgéncia e Emergéncia. Atenc&o Hospitalar;

IX- Articular, entre outros, os programas de Saude Mental, da Mulher, do
Trabalhador, do Jovem e Adolescente, da Crianga, do Idoso, do Penitenciario,
dos Portadores de Deficiéncia, de Trauma e Violéncia, orientando os
profissionais na execug¢do dos mesmos;

X-  Elaborar a politica de regulagao assistencial, acompanhando e avaliando a
prestacao de servigos assistenciais, definindo os critérios para a sistematizacao
e padronizacao das técnicas e procedimentos relativos as areas de controle e
avaliagdo, alem de manter e atualizar um cadastro de estabelecimentos de
saude;

Xl- Encontrar solugbes para uma politica de Educagdo Permanente em Salde
garantindo uma oferta efetiva e significativa de cursos de formacéo técnica, de
qualificacdo e de especializagao para o conjunto dos profissionais da salde e
para diferentes segmentos da populagéo;

Xll- Criar a camara de regulagao do trabalho em salde e, desencadear a analise
de projetos, propostas e politicas para a desprecarizacdo dos vinculos de
trabalho no sistema de salide em negociacéo permanente no SUS;

Xlll- Coordenar a politica e propor estratégias e mecanismos de fortalecimento da
gestao democratica do SUS, considerando a articulacdo com os diversos
setores governamentais e nao-governamentais relacionados com 0s
condicionantes e determinantes da saude e a utilizagdo da informacédo de
interesse da area pela sociedade;

XIV- Reforgar, fortalecer e ampliar as acdes de Vigilancia Epidemioldgica, entre as
quais estao incluidos os Programas Nacionais de Combate a Dengue, a
Maléria e outras doengas transmitidas por vetores;

XV- Reunir todas as acdes de prevengdo e controle de doencas na mesma
estrutura, possibilitando uma abordagem mais integrada e mais eficaz;

XVI- Expandir o objetivo da Vigilancia em Saude Publica, passando a coordenar as
acoes do Sistema Unico de salude na area de Vigilancia Ambiental e de
Vigilancia de agravos de doencgas ndo Transmissiveis e seus fatores de risco:

XVII-Construir parcerias com as demais Secretarias Municipais, bem como com
instituicOes de ensino e pesquisa nacionais e estrangeiras;

=
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XVIII-  Supervisionar a organizagao dos bancos de dados sobre as condicoes de
saude da populacao local, com informacgdes bioestatisticas e epidemiologicas;

XIX- Articular com os érgaos publicos municipais, estaduais e federais, visando
alcancar a melhor integracao possivel de recursos e métodos de trabalho, em
favor da consecugao racionalizada dos objetivos de saude;

XX- Planejar e coordenar, nos niveis ambulatorial e hospitalar, as atividades de
atencdo a saude, médicas e odontoldgicas, de controle de zoonoses, de
vigilancia epidemiolégica e de fiscalizacao e vigilancia sanitaria, de vigilancia
ambiental, de saude do trabalhador, de controle, avaliagao e regulacao da rede
contratada e conveniada do SUS, articulando-se com os outros niveis de
gestdo do SUS para as atividades integradas de atencao e gestao da saude no
municipio, bem como propor e elaborar normas no seu nivel de gestao sobre
essas atividades.

SECAO XI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS (SEMOS)

Art. 12 - A Secretaria Municipal de Obras e Servicos € o érgdo de
assessoramento ao Prefeito na formulagao e execugao da politica municipal relativa aos
servicos publicos e de obras publicas, sendo responsavel pela promogao, coordenacao,
supervisao e manutencdo de obras e servigos publicos municipais, competindo-lhe,
especialmente:

I- Propor e supervisionar a execugdo dos planos, programas e projetos relativos
aos servicos publicos municipais e de obras publicas;

ll-  Elaborar a construcéo e preparagéo dos servicos municipais de redes pluviais:

lll-  Coordenar, programar e controlar a execugao das obras publicas municipais:

V- Promover a execucéao dos servicos publicos de interesse local, diretamente ou
por delegacao, nos termos da lei;

V- Acompanhar a execugao dos servigcos publicos concedidos no territério
municipal;

VI-  Promover a limpeza urbana;

VII- Fiscalizar a execugdo dos contratos de obras e servicos pUblicos, mediante
medicao e avaliagao das atividades prestadas;

VIII- Zelar pela conservacdo dos prédios municipais, das vias publicas e demais
equipamentos urbanos;

IX- Fornecer os elementos técnicos para a Secretaria Municipal de Fazenda, no
sentido de possibilitar a cobranga da contribuicdo de melhoria:

X- Encaminhar a Procuradoria Juridica os elementos técnicos necessarios para
desapropriagcdes amigaveis ou judiciais;

Xl-  Articular-se com o SAAE - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto, para exame e
fiscalizagédo dos projetos de instalagées de redes de agua e esgotos no
municipio.

N
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SECAO XII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO (SEMURB)

Art. 13 - A Secretaria Municipal de Urbanismo € o érgédo de assessoramento
ao Prefeito na formulagdo da politica urbanistica municipal, relacionada com o
desenvolvimento fisico-territorial do Municipio, bem como com os programas
habitacionais, de transito, transporte e de infra-estrutura, competindo-lhe, especialmente:

I- Promover a elaboragdo e manutencdo permanente do Plano Diretor do
Municipio, em articulagdo com todos os érgédos locais e metropolitanos, visando
a satisfagao do interesse local:

ll- Elaborar as diretrizes basicas para o desenvolvimento fisico da cidade, bem
como para as politicas de habitagdo e saneamento;

lll- - Supervisionar a elaboracao dos projetos de obras publicas municipais:

V-~ Promover a execugao da politca de zoneamento urbano, concedendo
permissdes e autorizagbes para os procedimentos de loteamento e
desmembramento;

V- Orientar a elaboragao, atualizagdo e implantacao do sistema cartografico do
municipio, incluida a planta cadastral e as plantas de melhoramentos ou
equipamentos urbanos;

VI-  Examinar e aprovar as plantas de edificagdes, observadas as normas de
zoneamento, uso e ocupagao do solo e as do Cadigo Municipal de Obras e o
Codigo de Posturas Municipais;

VII- Planejar pracas e jardins do Municipio, promovendo sua remodelacao,
conservacao e manutencao dos ja existentes, bem como cuidar da iluminagao
da cidade e em particular da iluminagéo de pracas e jardins:

VIil- Dirigir as atividades de policia administrativa relativa as posturas municipais,
zoneamento urbano, construgées e meio ambiente.

SECAO Xl

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO (SEMDE)

Art. 14 — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico é o orgao
de assessoramento ao Prefeito na formulagéo e implementacao da politica municipal de
estimulo ao crescimento econémico do Municipio, competindo-Ihe, especialmente:

I- Propor e supervisionar a execugéo dos planos, programas e projetos relativos
ao fomento econdémico do Municipio, mediante agbes tendentes a
modernizacao, relativas a industria, comércio, servicos, agricultura e pecuaria,
expansado da economia local, bem como a geracao de trabalho e renda para a

populagao local;
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ll- Promover a realizagao de estudos e pesquisas para a identificacado da vocacao
econdbmica do Municipio, bem como para a divulgacdo de suas
potencialidades;

lll- Propor e opinar sobre a concesséo de incentivos fiscais:

IV- Promover ag¢Ges para a atragdo de empresas para o Municipio;

V- Estimular as atividades das micro e pequenas empresas por meio de cursos €
beneficios, na forma da lei, bem como a instalagdo de cooperativas, micro
unidades de producéo e outras formas de geracéo de trabalho e renda:

VI- Avaliar o perfil da méo de obra do Municipio e cuidar para oferecer programas
de qualificagdo profissional e de intermediacao de empregos;

VII- Propor e supervisionar a execugéo dos planos, programas e projetos relativos a
politica de fomento agricola no Municipio e de abastecimento da populacao;

VIII- Adotar providéncias de estimulo & producao local, bem como apoiar eventos de
divulgagao da producéo local;

IX- Supervisionar o funcionamento de mercado, feiras e demais estabelecimentos
de comercializagdo de alimentos, em articulagdo com os demais orgaos
municipais.

SECAO XIV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL (SEMAM)

Art. 15 - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel & o érgédo de assessoramento ao Prefeito na formulacéo e implementacao da
politica municipal de meio ambiente e desenvolvimento sustentavel, competindo-lhe,
especialmente:

- Preservar e restaurar os processos ecolégicos essenciais e prover o manejo
ecoldgico das espécies e ecossistemas do Municipio;

Il Promover a pesquisa, o estudo e as aplicagées associadas ao licenciamento, a
fiscalizac&do e a outros instrumentos de gestao ambiental:

lll- Exigir, na forma da Lei, para a instalagdo de obra ou de atividade
potencialmente causadora de significativa degradagdo do meio ambiente,
estudo previo de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

V-~ Promover a educagdo ambiental em todos os niveis de ensino e a
conscientizagdo publica para a preservagao do meio ambiente:

V- Promover e orientar programas para a industria do ecoturismo, incluindo
parcerias no ambito interno e externo do Municipio;

VI-  Estimular e promover o reflorestamento com as espécies nativas. objetivando
especialmente a protecdo de encostas e dos recursos hidricos:

VII- Definir e implantar areas e seus componentes representativos de todos os
ecossistemas originais do espaco territorial do Municipio, a serem protegidos;

VIIl- Criar parques, reservas ecologicas e outras unidades de conservacao, manté-
los sob especial protecdo e dota-los de infra-estrutura indispensavel a sua

finalidade: %
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IX- Criar mecanismos de entrosamento com outras esferas do Poder Publico que
atuem na protecao do meio ambiente e areas correlatas, com autonomia do
Municipio;

X-  Administrar, planejar, organizar, executar e controlar as atividades a cargo do
Municipio, relativas ao desenvolvimento e aproveitamento dos recursos
naturais renovaveis, colaborando com os 6rgaos federais e estaduais;

XlI-  Elaborar e implantar programas de triagem compostagem, reciclagem e
disposigao final de residuos soélidos.

SECAO XV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (SEMAS)

Art. 16 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social é o 6rgao de
assessoramento ao Prefeito na formulagéo, planejamento, implementagao e coordenacao
da politica municipal de assisténcia social, competindo-lhe, especialmente:

I- Implantar e coordenar programas, projetos, servigos, beneficios e atividades
que visem o enfrentamento da pobreza e a garantia dos direitos sociais. em
consonancia com a Politica Nacional de assisténcia Social:

Il Planejar, coordenar e monitorar programas e atividades visando a protegcao da
familia, maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice:

lll-  Planejar, coordenar e monitorar programas e atividades visando o amparo a
crian¢a e ao adolescente carente;

IV- Planejar, coordenar e monitorar programas e atividades visando a habilitagao e
reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia e sua integracdo a
sociedade;

V- Atender as agdes assistenciais de carater emergencial;

VI-  Estimular a celebragdo de convénios especificamente dirigidos a solucao de
problemas comunitarios.

SECAO XVI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL (SEMCO)

Art. 17 - A Secretaria Municipal de Comunica¢do Social é o orgao de
assessoramento ao Prefeito na coordenagdo das atividades de divulgacdo das
realizacGes e projetos da administragdo municipal, promogao de eventos e cerimonial do
Prefeito Municipal, competindo-lhe, especialmente:

- Promover a politica de comunicagao social e de publicidade da Prefeitura,
mediante agbes permanentes de divulgagdo dos temas de interesse da
Municipalidade, pelos meios de comunicacéo locais, regionais e, se necessario,
nacionais, inclusive editando o boletim de atos oficiais do Municipio;

ll- Elaborar e implantar a politica de comunicagéo interna e externa do governo

municipal; =
>
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lll- - Manter a imagem institucional do governo, com a realizacdo de campanhas
informativas sobre todos os programas e projetos das diversas secretarias,
orgaos e autarquias da administragdo municipal;

IV- Estabelecer uma rotina com pesquisas de opinido publica para subsidiar, caso
necessario, a reorientacdo das acgbes governamentais no atendimento a
populacao;

V- Divulgar as atividades desenvolvidas pela gestao municipal, com transparéncia
e informando a comunidade;

VI- Coordenar e executar os recursos orcamentdrio-financeiros destinados as
atividades de publicidade, imprensa e relagbes publicas da administracéo
municipal.

SEGCAO XVIi

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA E TRANSITO (SETRAN)

Art. 18 — A Secretaria Municipal de Seguranca e Transito é 6rgao de
assessoramento ao Prefeito na formulagéo, planejamento, implementagéo e coordenacao
da politica municipal de seguranga e transito, competindo-lhe:

I- Propor, em articulagdo com a Assessoria de Planejamento e Coordenacgao, as
politicas de seguranga publica para o Municipio;

Il Coordenar as agdes de defesa civil, em nivel municipal, nos periodos de
normalidade e anormalidade, subsidiando e fornecendo meios para as
atividades dos 6rgaos responsaveis:

ll- Propor politicas de seguranga patrimonial e imobiliaria da Prefeitura:

IV-" Promover, em articulagdo com a Assessoria de Planejamento e Coordenacao,
o planejamento, a fiscalizagdo e o controle da execucio das atividades de
transito de competéncia do Municipio, inclusive quanto as agées educativas e
preventivas;

V- Organizar e promover a execugdo do servico publico de transporte coletivo de
sua competéncia, inclusive mediante concessao do servigo e sua fiscalizacao,
inclusive nos dominios do terminal rodoviario municipal;

VI-  Dirigir a Guarda Municipal, responsabilizando-se por seu treinamento,
administracao e controle.

CAPITULO Ill

DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 19 — S&o competéncias comuns a todos os érgdos da Prefeitura:

- Administrar os servidores lotados no 6rgéo, mediante avaliagéo periddica dos
mesmos, cumprindo e fazendo cumprir a legislacéo de pessoal e de segurangéo
/‘*\\
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no trabalho, mantendo a disciplina interna, controlando a frequéncia e a
movimentacgao de pessoal;

ll- Programar e justificar a aquisi¢cdo e material e de servicos;

lll- Colaborar no inventario e manutencéo dos bens municipais:

IV- Informar processos e comunicar ao 6rgao responsavel a ocorréncia de
qualquer irregularidade;

V- Observar fielmente a legislagéo e determinacées superiores;

VI-  Acompanhar a respectiva execucdo orcamentaria, solicitando com a devida
antecedéncia, créditos suplementares ou remanejamento de verbas, bem como
a celebragéo de convénios e ajustes em sua area de atuacao.

Art. 20 — Cada Secretaria Municipal ou 6érgdo equivalente prestara
assisténcia técnica e apoio administrativo aos Conselhos Municipais inseridos em sua
area de atuacgao.

Art. 21 - A cada Secretaria Municipal ou 6rgdo equivalente é reconhecido o
poder de policia administrativa para o cumprimento de suas atribuicoes.

CAPITULO IV
DOS CARGOS

Art. 22 - Ficam criados os cargos de provimento em comissdo de chefia,
direcao e assessoramento, necessarios & implantacao e funcionamento da estrutura
organizacional prevista no Capitulo |, constantes do Anexo | da presente lei.

Paragrafo Unico - A comparagao entre a estrutura administrativa criada
nesta lei e a estrutura administrativa anterior consta do Anexo Il da presente lei.

Art. 23 - A denominagao, qualificagdo, quantificacéo, distribuicao, lotagao e
vencimento dos cargos de provimento efetivo e em comissdo da Prefeitura Municipal de
Itabirito serdo estabelecidos em lei que dispuser sobre o Plano de Cargos e Salarios dos
Servidores Municipais.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24 - As atribuigbes, competéncias, deveres e responsabilidades dos
Auxiliares diretos do Prefeito, bem como a estrutura complementar da Prefeitura Municipal
de Itabirito, em relagdo aos outros 6rgdos mencionados nesta Lei. serdo objeto de
Decreto especifico, respeitando as competéncias ja definidas nesta Lei.

Art. 25 - Os cargos de Chefe de Gabinete do Prefeito, Assessor Juridico
Consultivo e Assessor Juridico Contencioso tém vencimento e nivel correspondente ao de
Secretario Municipal.

 —
'
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Art. 26 - Fica vedada a contratagao temporaria de servidor para exercer as
atribuicoes constantes da presente lei, bem como a contratacdo de prestacdo de servigos
idénticos aos serem desempenhados pelos servidores ocupantes dos cargos constantes
da presente estrutura administrativa.

Art. 27 — Fica criada dotagdo orgamentaria, nos seguintes termos, para
manutencao da Secretaria de Planejamento e Captagdo de Recursos, criada pela
. presente Lei:

017 — Secretaria de Planejamento e Captagao De Recursos
001 — Departamento de Planejamento e Coordenacao Geral
002 — Departamento de Captacédo de Recursos

Art. 28 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito especial
atraves de Decreto Municipal, para manutencéo das despesas decorrentes da execucao
desta Lei, usando anulagées parciais do orgamento aprovado pela Lei Municipal n® 2695,
de 28 de novembro de 2008, bem como a realizar as adequacdes que se fizerem
necessarias, conforme as alteragées da presente Lei.

Art. 29 - Fica aprovado o Organograma da Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Itabirito, constante do Anexo 1V, passando o mesmo a fazer parte
integrante da presente Lei.

Art. 30 — O Prefeito regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias,
contados de sua publicacao.

Art. 31 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

~disposigées em contrario, em especial as Leis Municipais n®® 2511, de 23 de maio de

2.006, 2546, de 12 de dezembro de 2.006, 2564, de 15 de fevereiro de 2007, 2596, de 30

de maio de 2007, 2629, de 14 de novembro de 2007, 2643, de 21 de dezembro de 2007,

2650, de 19 de fevereiro de 2008, 2662, de 27 de margo de 2008 e 2665, de 15 de abril
de 2008,

Prefeitura Municipal de Itabirito, 17 de dezembro de 2.008.

wWaldir Silva Salvador de Oliveira
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

Cargos Criados

B CARGOS QUANTIDADE
Secretario Municipal _ 01
Diretor de Departamento 03
Chefe de Divisdo 06
Supervisor Administrativo 10
Assessor Administrativo 10
Total 30

Cargos Extintos
CARGOS QUANTIDADE
Chefe de Divisao de Estudos da Cultura Regional 01
Administrador de Centros Culturais 01
Total - 02

n
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Prefeitura de Itabirito

ANEXO Il
[ SITUACAO AN B ~ SITUAGAD ATUAL
Ne° DENOMINACAO SUBSIDIO/ N° DENOMINACAQ ;
VAGAS | DO CARG% VENCIMENTO | VAGAS | DO CARGO | SUBSIDIO/VENCIMENTO
01 Chefe de Gabinete A 01 Chefe de Gabinete A
Secretario Secretario
01 Municipal de Subsidio 01 Municipal de Subsidio
Fazenda Fazenda
Secretario Secretario
01 Municipal de Subsidio 01 Municipal de Subsidio
Obras e Servigos Obras e Servicos
Secretario Secretario
01 Municipal de Subsidio 01 Municipal de Subsidio
Educacéo Educacao
Secretario Secretario
01 Municipal de Subsidio 01 Municipal de Subsidio
Saude Saude
Secretario Secretario
Municipal de Meio Municipal de Meio
01 Ambiente e Subsidio 01 Ambiente e Subsidio
Desenvolvimento Desenvolvimento
| Sustentavel Sustentavel
Secretario Secretario
01 Municipal de Subsidio 01 Municipal de Subsidio
Assisténcia Social Assisténcia Social
02 Assessor Juridico A 02 Assessor Juridico A
Secretario Secretario
01 Municipal de Subsidio 01 Municipal de Subsidio
| Administracéo Administracéo
Secretario Secretario
Municipal de - Municipal de o
01 Desenvolvimento Stbskilo g Desenvof\]fimento Subsidio
| Econdmico Econémico ]
Secretario Secretario
01 Municipal de Subsidio 01 Municipal de Subsidio
i Urbanismo Urbanismo N
Secretario Secretario
Municipal de S Municipal de -
g Patriménio Cultural Subsidio o PatrimﬁniSCultural Subsidio
e Turismo e Turismo |
Secretario Secretario
01 Municipal de Subsidio 01 Municipal de Subsidio
Esporte e Lazer Esporte e Lazer -
Secretario Secretario
Municipal de K Municipal de T
01 Comun}i:(‘:a(;éo Subsidio 01 Comunicag&o Subsidio
Social Social
Secretario Secretario
Municipal de - Municipal de Subsidio
L Seguranca e Subsidio el Segur:fnga e =
Transito Transito

Av. Queiroz Janior, 635 — Centro - Itabirito — MG - Fone: 31 3561.4000



7752 JTABIRITO 1923

Prefeitura de Itabirito

Ne DENOMINACAOQ SuUBSIDIO/ N° DENOMINACAO -
VAGAS | DO CARGO VENCIMENTO | VAGAS DUSNEES [ ESDIONVENCIMENTO |
Secretario
Municipal de
- - - 01 Planejamento e s
Captacéo de Subsidio
Recursos -
Diretor do Diretor do
01 Departamento de B 01 Departamento de B
Recursos Humanos Recursos Humanaos |
Diretor do Diretor do
01 Departamento de B 01 Departamento de B
Suprimentos e Suprimentos e
Materiais Materiais
Diretor do Diretor do
01 Departamento de B 01 Departamento de B
Planejamento e Planejamento e
Gestdo Social Gestéo Social N
Diretor de Diretor de
01 Departamento de B 01 Departamento de B
Captacao de Captacéo de
Recursos Recursos
Diretor de Diretor de
01 Departamento de B 01 Departamento de B
| Consultoria Consultoria
Diretor de Diretor de
01 Departamento de B 01 Departamento de B
Planejamento e Planejamento e
Coordenacgéo Geral Coordenacdo Geral
Diretor de Diretor de
01 Departamento de B 01 Departamento de B
Controle Interno Controle Interno
Diretor de Diretor de
Departamento de Departamento de
e Apoio = o Apoio 8
| Administrativo Administrativo
Diretor do Diretor do
Departamento de Departamento de
01 Registros e B 01 Registros e B
Controles Controles
) Funcionais | Funcicnais
01 Diretor do Depto. B 01 Diretor do Depto. B
de Transportes de Transportes
Diretor do Depto. Diretor do Depto.
01 de Auditoria da B 01 de Auditoria da B
Saude Saude
Diretor do Depto. Diretor do Depto.
01 de Vigilancia em B 01 de Vigilancia em B
B Saude o - Saude
Diretor do Depto. Diretor do Depto.
01 de Planejamento B 01 de Planejamento B
Estrategico e Estratégico e
Gest&o da Saude _ Gestéo da Saude
Diretor do Depto. Diretor do Depto.
e de Cultura il o de Cultura = N
01 Diretor do Depto. B 01 Diretor do Depto. B

de Turismo

de Turismo
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|— DENOMINACAOQ DO SUBSIDIO/ DENOMINACAQ DO i
| N° VAGAS CARGO VENCIMENTO | N VAGAS CARGO S IENTO
01 Diretor do Depto. B 01 Diretor do Depto.
de Urbanismo de Urbanismo B
Diretor do Diretor do
01 Departamento de B 01 Departamento de B
Obras e Engenbharia Obras e Engenharia
[ Diretor do Diretor do
Departamento de Departamento de
Planejamento, Planejamento,
o Projetos e B 2l Projetos e .
Programas Programas
Educacionais Educacionais
Diretor do Diretor do
01 Departamento de B 01 Departamento de B
Arrecadacéo e Arrecadacédo e
Tributacao Tributacao
Diretor do Diretor do
01 Departamento B 01 Departamento B
- Financeiro e Contabil Financeiro e Contabil
Diretor do Diretor do
01 Degartamgnfo de B 01 Depanamgn_to de B
upervisao Supervisao
Pedagogica Pedagobgica
Diretor do Diretor do
01 Departamento de B 01 Departamento de B
Comunicagao Social Comunicagéo Social
Diretor do Diretor do
01 Departamento de B 01 Departamento de B
Agricultura e Agricultura e
Agropecuaria Agropecuéria
Diretor do Diretor do
01 Departamento de B 01 Departamento de B
Industria, Comércio Industria, Comércio
e Servicos e Servicos
Diretor do Diretor do
01 Departamento de B 01 Departamento de B
Processamento de Processamento de
| Dados Dados
Diretor do Diretor do
01 Departamento de B 01 Departamento de B
Seguranca Seguranca
Diretor de Diretor de
Departamento de Departamento de
01 Licitacdes e 8 o1 Licitagcbes e B
Contratos Contratos
Diretor de Diretor de
01 Departamento de B 01 Departamento de B
Defesa Social Defesa Sacial
Diretor do
) ) _ 01 Departamento de B
Planejamento e
Coordenacéo Geral
Diretor do
Departamento de
. - 01 Manutengao de B
- Obras Publicas
Diretor do
[ - | - - 01 Departamento B

Juridico Contencioso
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N° DENOMINACAO SUBSIDIO/ N° DENOMINACAO :
VAGAS | DOCARGO | VENCIMENTO | VAGAS | DO CARGO | SUBSIDIO/VENCIMENTO
30 Assessor I 40 Assessor I
Administrativo Administrativo
14 Vice-Diretor 1 14 Vice-Diretor 1
Administrador Administrador
i i Regional : % Regional l
01 Encarregado de I 01 ' Encarregado de |
Almoxarifado i | Almoxarifado
01 Designer | 01 | Designer |
01 Técnico de Meio | 01 | Técnico de Meio |
Ambiente i Ambiente
01 Secretario Junta | 01 | Secretario Junta | |
i Servico Militar . Servico Militar |
27 Supervisor Escolar 1 27 Supervisor Escolar { 1
| Coordenador de Coordenador de
_ = s Endemias : 2o Endemias e
| Coordenador de Coordenador de
| Sistemas de Sistemas de
; 2 l Informacéo da g L Informacéao da i
L i Saude Saude

Av. Queiroz Jinior, 635 — Centro - Itabirito — MG — Fone: 31 3561.4000
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Ne DENOMINAGCAO SUBSIDIO/ N° DENOMINACAO
VAGAS | DOCARGO | VENCIMENTO | VAGAS | DOCARGO | SUBSIDIOVENCIMENTO
Assessor Assessor
L Parlamentar B 01 Parlamentar .
Coordenador Coordenador
01 Técnico do c 01 Técnico do c
Programa de Saude Programa de Saude
| da Familia da Familia
Coordenador Coordenador
01 Técnico de Vigilancia | C 01 Técnico de Vigilancia C
Sanitaria Sanitaria
Coordenador Coordenador
01 Técnico de Vigilancia c 01 Técnico de Vigilancia c
Ambiental Ambiental
Coordenador Coordenador
01 Técnico de Vigilancia c 01 Tecnico de Vigilancia Cc
Epidemiologica Epidemiologica
Coordenador Coordenador
01 Técnico de Controle c 01 Teécnico de Controle C
de Zoonoses de Zoonoses
Coordenador Coordenador c
01 Técnico de Salde C 01 Técnico de Saude
Bucal Bucal
Coordenador Coordenador
01 Técnico de Saude Cc 01 Técnico de Saude Cc
Mental Mental
Coordenador | Coordenador
01 Técnico de Atencdo c 01 Tecnico de Atencéao C
Especializada da Especializada da
Saude Saude ]
Coordenador Clinico Coordenador Clinico
01 das Unidades de o 01 das Unidades de C
Salde Saude
Coordenador Coordenador
Técnico da Técnico da
01 Assisténcia ¢ 01 Assisténcia £
Farmacéutica Farmacéutica N
Coordenador Coordenador
Técnico do Teécnico do
oA Laboratorio ¢ 01 Laboratério &
| Municipal Municipal
' Coordenador Coordenador
Técnico de Técnico de
ol Reabilitacéo e c o Reabilitacéo e c
Fisioterapia Fisioterapia
Assessor de
Assessor de _
Gestéo e Plan. Ggstao,
01 Estrat.do Msio D 01 Planejamento e D
Ambiente Desenvolvimento
Sustentavel
Assessor de Assessor de D
01 Desenvolvimento D 01 Desenvolvimento
Econdmico Econémico

Av. Queiroz Junior, 635 — Centro — Itabirito — MG — Fone: 31 3561.4000
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Ne DENOMINACAO SUBSIDIO/ N DENOMINACAQ
VAGAS | DO cmé:é VENCIMENTO | VAGAS DO CARG% SUBSIDIO/VENCIMENTO
Assessor de Assessor de
01 Comunicacgéo D 01 Comunicagao D
Social Social
Assessor de Assessor de
01 Planej. e Gestao D 01 Planej. e Gestao D
Cultural Cultural
Assessor de Assessor de
01 Planej. e Gestao D 01 Planej. e Gestao D
Turistica Turistica
01 Assessor Especial D 01 Assessor Especial D
_ de Turismo Rural de Turismo Rural
02 Engenheiro D 02 Engenheiro D
Assessor de Assessor de
01 Cerimonial e D 01 Cerimonial e D
: Eventos Eventos
Chefe de Divisao Chefe de Divisao
de Indstria, de Indastria,
01 Comércio e = 01 Comeércio e E
Servigos Servigos
Chefe de Divisao Chefe de Divisao
01 de Agricultura e E 01 de Agricultura e E
Agropecuaria Agropecuaria
01 Chefe de Divisao E 01 Chefe de Divisdo E
de Esportes de Esportes
01 Chefe de Divisao E 01 Chefe de Divisdo £
de Agéo Cultural de Acéao Cultural
Chefe de Divisdo Chefe de Divisdo
de Recursos de Recursos
01 Hidricos e E o Hidricos e E
Vegetais Vegetais
Chefe de Divisao Chefe de Divisao
01 de Fiscalizagéo E 01 de Fiscalizagao E
Ambiental Ambiental
01 Chefe de Divisao E 01 Chefe de_ Divisdo E
de Patrimonio de Patriménio
01 Chefe de Divisdo E 01 Ch(_efe de Diviséo E
de Limpeza Urbana de Limpeza Urbana
01 Chefe de Divisao E 01 Chefe de Divisdo E
de Tributagéo de Tributagéo
Chefe de Divisdo Chefe de Divisdo
01 de E 01 de E
Desenvolvimento e Desenvolvimento e
Capacitagéo de RH Capacitagao de RH
Chefe de Divisao Chefe de Divisdo
de Registros e de Registros e
01 Con%roles E 01 Controles E
Funcionais Funcionais
01 Chefe de Divisao E 01 Chefe de Divisao E
de Obras Publicas de Obras Publicas
01 Chefe de Divisao E 01 Chefe de Divisao £
de Contabilidade de Contabilidade

Av. Queiroz Janior, 635 — Centro ~ ltabirito — MG — Fone: 31 3561.4000
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DENOMINAGCAQ SUBSIDIO/ Ne DENOMINACAO
vaeas | DOCARGO VENCIMENTO | VAGAS | DO CARGO | SUBSIDIOVENCIMENTO
Chefe de Divisdo Chefe de Divisao
01 de Processamento E 01 de Processamento E
de Dados de Dados
Chefe de Divisao Chefe de Divisdo
01 de Administracao E 01 de Administracéo E
de Quadras de Quadras
05 Coord. Admin. das E 02 Chefe Admin.das E ]
Unidades de Satde Unidades de Saude
Chefe de Divisdo Chefe de Diviséo
01 de Educagéao em E 01 de Educagao em E
Saude Salde
Chefe de Divisao Chefe de Divisao
01 de Projetos E 01 de Projetos E
Urbanisticos Urbanisticos
01 Chefe de Divisao E 01 Chefe de Diviséo E
de Transito de Transito
i Chefe de Diviséo
Chefe de Divisao
01 E 01 de Transporte E
de Transportes i
01 Chefe de Divisao E 01 Chefe de Divisao E
de Controle Interno de Controle Interno
01 Chefe de Divisédo E 01 Chefe de Divisao E
de Lazer de Lazer
Chefe de Diviséo de Chefe de Diviséo de
01 Memoria e E 01 Meméria e E
Patrimdnio Patriménio
Chefe de Divisao Chefe de Divisao
01 de Estudos da E 01 de Administracdo E
Cultura Regional Cultural
Chefe de Divisao Chefe de Divisdo
01 de Manutengéo de E 01 de Manutengdo de E
Vias Publicas Vias Publicas
Chefe de Divisdo Chefe de Divisao
01 de Planejamento E 01 de Planejamento E
Urbano Urbano
Chefe de Divisao Chefe de Divisao
01 de Educacéo E 01 de Educagao E
Ambiental Ambiental
Chefe de Divisado Chefe de Divisao
01 de Captacéo de E 01 de Captacao de E
Recursos Recursos
B . } 01 Chefe de Diviséo E
de Finangas
Chefe de Divisdo
) ~ ) 01 de Planejamento e E
Coordenagéo
Geral
Chefe de Divisao
- - - 01 de Manutengao de E
Obras Publicas
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. N° | DENOMINACAQO SUBSIDIO/ N° DENOMINACAC i [
| VAGAS | DO CARGO VENCIMENTO | VAGAS | BocaRgo: | SYBSIPIOVENCIMENTO |
| Chefe de Diviséo
- - - 01 Administrativa de E
Centros Culturais
Chefe de Diviséo
- - - 01 Juridica E
I R Contenciosa
09 Diretor Escolar F 09 Diretor Escolar F
01 Administrador de F ) i i
Centros Cu{turais — T SRR P — i
05 Advogado F 05 Advogado
Supervisor Supervisor
25 Administrativo b o Administrativo s
Supervisor de | Supervisor de
01 Processamento de G 01 ' Processamento de G
Dados da Saude Dados da Saude |
Supervisor de Supervisor de
Controle e Controle e
2 Avaliagéo da i o Avaliacao da e
B Saude Saude
Supervisor da Supervisor da
01 Biblioteca Publica G 01 Biblioteca Publica G
Municipal Municipal
Supervisor de Supervisor de
01 Manutengéo G 01 Manutencgéo G
Mecénica Mecanica
Encarregado de Encarregado de
01 Licitagbes e H 01 Licitages e H
Contratos Contratos
Encarregado de Encarregado de
01 Residuos Sdélidos H 01 Residuos Sélidos H
Urbanos Urbanos
Encarregado de Encarregado de
g Compras H o Compras - i
Encarregado de Encarregado de
01 Transporte de H 01 Transporte de H
Pacientes Pacientes | ]
Encarregado de Encarregado de
01 Manutencio H 01 Manutengao H
Eletrica Elétrica
Auxiliar de Auxiliar de
95 Controle Interno f 05 Controle Interno i
01 Coordenador de I 01 Coordenador de |
Merenda Escolar | Merenda Escolar
Coordenador de Coordenador de
02 Creches I 03 Creches 1
Municipais Municipais
Coordenador de Coordenador de
01 Vigilancia 1 01 Vigilancia |
{ - Patrimonial Patrimonial
| _'0',]' Coordenador de | o1 Coordenador de I

| Pargues e Jardins

Parques e Jardins
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ANEXO Il

TABELA DE VENCIMENTOS
CARGOS EM COMISSAO
DE 2008

FAIXA | VENCIMENTO

>

6.500,00

3.600,38

3.200,34

2.980,24

2.564,47

2.525,87

2.025,83

~ 1.666,85

1.397,28

e —|TOo/mMmo o o

1.136,92
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