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LEI N° 1088 DE 06 DE ABRIL DE 2005.

ALTERA A DENOMINACAO DO CARGO
DE ATENDENTE DE CRECHE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

CLAUDIO FERRARI, Prefeito Municipal de Bardo, Estado do Rio
Grande do Sul,

FACO SABER que a Camara Municipal de

Vereadores de Bardo aprovou e eu sanciono a seguinte

Art. 1°

Art. 2°

Art. 3°

Art. 4°

LEI

O cargo de Atendente de Atendente de Creche, padrio de
vencimento II, de provimento efetivo passa a denominar-se
MONITORA DE EDUCACAQO INFANTIL, padrao IL

As atribuigdes do cargo de que trata o artigo anterior, sdo os que
constam no anexo, que € parte integrante desta Lel.

Os atuais servidores efetivos e estaveis ocupantes do cargo
transformado por esta Lei, sdo automaticamente aproveitados no
de Monitora de Educagdo Infantil.

Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARAO, aos 06 de
abril de 2005,
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CATEGORIA FUNCIONAL: Monitora de Educac¢io Infantil
PADRAO DE VENCIMENTO: II
ATRIBUICOES:
a) Descrigdo Sintética: Executar atividades de higiene, alimenta¢do e
recreagao infantil.
b) Descrigdo analitica: Realizar as suas tarefas com respeito, compreensao e
carinho, buscando ambienta-las a entidade; comunicar imediatamente
a Coordenagdo qualquer comportamento anormal demonstrado pela
crianga, tanto fisica com psiquico ou social; ministrar alimentagdo as
criangas ¢ cuidar de sua higiene, vestuario, recreagdo e lazer;
comunicar a coordenag¢do, a falta de material ou géneros, notada durante
a realizagdo de suas tarefas; desenvolver atividades com as criangas,
visando a criatividade, independéncia, iniciativa, responsabilidade e
raciocinio logico; promover manutengdo da higiene, tanto das
criangas como do ambiente; auxiliar a crianga na alimentagdo; servir
refeicdes e auxiliar criancas menores a se alimentarem; prestar
primeiros  socorros, cientificando o superior imediato da ocorréncia;
vigiar ¢ manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade;
executar outras tarefas que lhe forem atribuidas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horaria de 39 horas semanais.
b) Especial: Participar de reunides pedagogicas e palestras. O exercicio
do cargo podera exigir o uso de uniforme fornecido pelo municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
a) Idade minima: 18 anos.
b) Instrugdo: 2° grau completo.
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