CAMARA MUNICIPAL DE GARCA
ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE LEI CM N° 69/2017

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 4.780, DE 28 DE JUNHO DE 2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Prefeito do Municipio de Garga, Estado de Sdo Paulo, no uso de
suas atribuigdes, faz saber que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° O caput do artigo 8° da Lei Municipal n° 4.780/2012 e
alteragdes passa a contar com a seguinte redagdo, revogando-se os seus incisos:

Art. 8° 4 jornada de trabalho dos servidores do Poder Legislativo observara o disposto nos Anexos I e Il
desta Lei.

Art. 2°Os Anexos I, II, e IV da Lei Municipal n® 4.780/2012 e
alteragdes passa a contar com a seguinte redago:

ANEXO 1
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS
CARGO QUANTIDADE | REFERENCIA | JORNADA SEMANAL
Secretario Legislativo 01/
Secretario Administrativo 01 CM. 6 30 horas
e Financeiro
ANEXO IT
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS
CARGO QUANTIDADE | REFERENCIA | JORNADA SEMANAL
Procurador Legislativo 0/ CM35 30}
Contador 01 C.MA4 e
Analista Legislativo 02 CM3 35 horas
Analista em 1 ecnf)logia 01 CM.2 20 hiswiis
da Informagdio
Técnico Legislativo 03 CM. 2
Agente de Servigos 02 CM.1 S
()
ANEXO IV

REQUISITOS E ATRIBUICOES — CARGOS E FUNCOES

1-CARGOS DE PROVIMENTO EFETH/O:

PROCURADOR LEGISLATIVO

Escolaridade: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de graduacdo em nivel superior de
bacharelado em Direito, fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo.
Requisito(s): Registro profissional junto a Ordem dos Advogados do Brasil, secdo de Sao Paulo, e
comprovagdo de 02 (dois) anos de prdtica juridica.

Atribui¢ées: Representa a Camara Municipal de Garga, independentemente de procuragdo, em todos os
processos judiciais em que a Edilidade for parte ou interessada, em qualquer instancia ou tribunal;
Recebe citagdes, desiste, reconhece pedidos, transaciona e firma compromissos nas agdes judiciais e
procedimentos administrativos de interesse do Poder Legislativo; Oficia durante o andamento dos feitos
Judiciais e administrativos, propondo recursos inerentes ao processo, desde que a interposicdo se mostre
conveniente ¢ oportuna; Atua nos processos e representagdes origindrios do Tribunal de Contas, em
defesa da Camara Municipal; Exerce a fungdo de consultoria juridica da Mesa Diretora, Presidéncia e
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comissoes legislativas, assistindo no controle da legalidade de seus atos; Examina contratos
administratives, termos aditivos, minutas de editais de licitagdo, convénios, acordos, ajustes e outros
instrumentos; Propde a edi¢do de emunciados de sumula administrativa ou instrugdes normativas,
resultantes de jurisprudéncia dos Tribunais; Atua no acompanhamento e instrugdo de sindicdncias e
processos administrativos em geral; Executa as atividades institucionais da Procuradoria Legislativa;
Conduz veiculo oficial, se necessdrio, objetivando sua capacitagdo e o desempenho de suas atribuigdes
Jjuridicas. Executa outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade, inclusive fora do
Municipio.

CONTADOR

Escolaridade: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Ciéncias
Contabeis, fornecido por institui¢éo de ensino reconhecida pelo Ministério da Fducagdo.

Requisito(s): Registro profissional junto ao Conselho de Contabilidade.

Atribuicées: Promove as atividades relativas a Contabilidade, através de registros e controle da
administracéio orcamentdria, financeira e patrimonial; Emite e liquida empenhos de fornecedores, bem
como os tributos municipais, estaduais e federais; Elabora balancetes e prestagdo de contas; Executa o
controle das verbas or¢amentdarias do Legislativo; Solicita, sempre que necessdario, a abertura de
créditos adicionais; Requisita e controla o recebimento do numerdrio colocado a disposi¢do da Cdamara,
bem como das aplicagbes financeiras; Procede ao controle patrimonial e de almoxarifado; Assina
cheques juntamente com o Presidente da Cdmara; Executa os servi¢os de lesouraria e controle de
movimentagdo das contas bancdrias, bem como o preparo da folha de pagamento e o controle de
pessoal; Assessora nos procedimentos licitatorios, quando necessdrio; Elabora relatorios exigidos pela
LC n° 101/00, Lei Federal n® 4.320/64 e Secretaria do Tesouro Nacional; Gera e envia dados relativos
ao projeto AUDESP e demais exigéncias emanadas do Tribunal de Contas do Estado; Executa outras
atividades correlatas que lhe forem determinados pela Presidéncia;, Assessora as Comissoes
Permanentes e Tempordarias da Cdmara, quando solicitado; Conduz veiculo oficial, objetivando
desempenhar suas fungdes, caso necessdrio; Lxecuta outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade, inclusive fora do Municipio.

ANALISTA LEGISLATIVO

Escolaridade: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da F.ducagdo.

Atribuicdes: Realiza atividades de nivel superior, a fim de favorecer o adequado funcionamento e
desenvolvimento das atividades administrativas e legislativas da Cdmara Municipal;, Procede ao
planejamento, execucgdo, acompanhamento e avaliagdo de planos, projetos, programas ou estudos
ligados a administragio de recursos humanos, licitagdes, materiais e patrimoniais, or¢amenidarios e
Jinanceiros, bem como ao desenvolvimento do processo legislativo; Elabora pareceres e estudos técnicos,
expede informagdes e instrugoes sobre matéria de interesse do Poder Legislativo; Assiste os responsadveis
pelos orgdos da Cdamara Municipal na execugdo de tarefas de elevado grau de complexidade; Organiza o
fluxo de tramitagdo de documentos relativos as atividades legislativas e administrativas; Supervisiona
tecnicamente os servigos de servidores designados como auxiliares; Conduz veiculo oficial, objetivando
desempenhar suas fungdes, caso necessdrio; Executa outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade, inclusive fora do Municipio.

ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Escolaridade: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior na drea de
informdtica, fornecido por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

Requisito(s): Fxperiéncia profissional de 02 (dois) anos em desenvolvimento de sistemas de informdtica.
Atribuigées: FExecuta atividades relacionadas ao desenvolvimento, teste, codificagido e manutengéo de
programas e sistemas de informatica; ldentifica as necessidades de produgdo, alteragdo e otimizagdo de
sistemas; Realiza procedimentos para instalagdo e/ou migracdo de base de dados, além de definir dados
a serem coletados para ieste de sistemas; Efetua os procedimentos de backup, transferéncia,
armazenamento e recuperagdo de arquivos de dados; Presta suporte técnico e treinamento a usudrios;
Elabora paginas para internet e intranet; Identifica as necessidades de produgdio, alteracdo e otimizagdo
de sistemas; Executa a instalagdo, configuracdo e manutengdo em softwares e equipamento de
informdtica; Elabora pareceres técnicos; Propde especificagdes para subsidiar a aquisi¢do de softwares
e equipamentos de informadtica, quando necessdrio; Acompanha servigos de terceiros; Redige, digita e
confere expedientes diversos; Conduz veiculo oficial, objetivando desempenhar suas fungdes, caso
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necessdrio; Executa outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade, inclusive fora do
Municipio.

TECNICO LEGISLATIVO

Escolaridade: Certificado de concluséio ou diploma do ensino médio, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

Atribuigdes: Executa atividades de nivel intermedidrio de suporte técnico inerentes as diversas
atividades da Fdilidade, inclusive durantes as sessdes ou reunides camardrias, prestando suporte aos
demais agentes de grau superior; Realiza o processamento de expedientes administrativos e legislativos,
a redagdo de mimutas e o levantamento de dados para a instrug¢do de processos diversos; Procede a
emissdo de relatdrios, certidoes, declaracbes e informacdes em diversos expedientes; Executa a
distribuicéio e controle de materiais, a elaboragdo e conferéncia de calculos diversos, o protocolo, a
digitagdo, revisdo, reprodugdo, expedi¢do, digitalizagdo e arquivamenio de documentos e
correspondéncias, bem como a prestagdo de informagdes gerais ao publico, bem como a manutengdo e
consulta a bancos de dados da Casa; Auxilia nos expedientes institucionais da Cdmara Municipal,
comunicando-se com os vereadores e demais autoridades, pessoalmente ou por telefone; Conduz veiculo
oficial, objetivando desempenhar suas fungdes, caso necessdrio; Executa outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade, inclusive fora do Municipio.

AGENTE DE SERVICOS

Escolaridade: Certificado de concluséio ou diploma do ensino fundamental, expedido por instituigdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo.

Atribuigées: Executa servigos basicos de apoio operacional, como zeladoria, copa e limpeza; Encaminha
documentos e correspondéncias aos vereadores e a fterceiros; Fxecuta servigo posial, bancdrio,
xerografia e de compras; Auxilia nos servi¢os de protocolo, fichdrio, arquivo e controle patrimonial;
Presta apoio operacional a realizagdo das sessdo ou reunido da Camara Municipal, quando necessdrio;
Conduz veiculo oficial, objetivando desempenhar suas fungdes, caso necessdario; IExecuta outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade, inclusive fora do Municipio.

2- CARGOS DE PROVIMENTQ EM COMISSAO:

SECRETARIO LEGISLATIVO

Escolaridade: Diploma, devidamente regisirado, de conclusio de curso de nivel superior, fornecido por
instituig¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

Atribui¢ées: Elabora diretrizes visando o planejamento, coordenagdo, controle e revisdo dos atos e
rotinas no dambito de competéncia da Secretaria Legislativa; Coordena os servigos legislativos da
Cdmara Municipal de Garga, prestando o devido assessoramento a Presidéncia, a Mesa Diretora, as
Comissdes e aos demais vereadores; Assessora o Presidente da Cdmara nos trabalhos durante as sessoes
e reunides camardarias; Supervisiona o controle de prazos regimentais, além de outros expedientes de
interesse da Casa; Gerencia o expediente e distribui trabalhos aos servidores lotados na Secretaria
Legislativa; Conduz veiculo oficial, objetivando desempenhar suas fungées, caso necessdrio; Executa
outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade, inclusive fora do Municipio.

SECRETARIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Escolaridade: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior, fornecido por
instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

Atribuigdes: Elabora diretrizes visando o planejamento, coordenagdo, controle e revisdo dos atos e
rotinas no dmbito de competéncia da Secretaria Administrativa e Financeira; Coordena os servi¢os
administrativos da Camara Municipal de Garga, prestando o devido assessoramento a Presidéncia;
Supervisiona o controle de prazos administrativos, além de outros expedientes de interesse da Casa;
Supervisiona o controle patrimonial e os servigos financeiros e conidabeis, respondendo pelo expediente
nos casos de impossibilidade do servidor responsdvel;, Coordena os servigos de comunicagdo
institucional do Poder Legislativo, bem como os servigos de informdtica e sistemas de informagdo;
Gerencia o expediente e distribui trabalhos aos servidores lotados na Secretaria Administrativa e
Financeira; Dirige os servigos pertinentes a competéncia da Secretaria Administrativa e Financeira;
Conduz veiculo oficial, objetivando desempenhar suas fungdes, caso necessdario; Fxecuta outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade, inclusive fora do Municipio.
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3 — FUNCOES GRATIFICADAS:

ENCARREGADO DE MIDIAS, SOM E IMAGEM

Escolaridade: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel superior, fornecido por
institui¢do de ensino reconhecida pelo Minisiério da Educagdo.

Requisito(s): Ser titular de cargo efetivo.

Atribuigdes: Assessora na manutengdo de informagdes e noticias sobre a Cdmara Municipal em pdaginas
oficiais na internet; Coordena a operagdo dos equipamentos de dudio e video, a fim de se garantir a
gravagdo e transmissdo dos eventos legislativos; Assessora os vereadores no regisiro de imagens
Jfotogrdficas durante as sessdes camardrias; Conduz veiculo oficial, objetivando desempenhar suas
Jfungdes, caso necessdrio; Realiza outras atividades correlatas, inclusive fora do Municipio.

Art. 3° Ficam alteradas as nomenclaturas dos cargos efetivos e em
comissdo do Poder Legislativo, observados os seguintes preceitos:

CARGOS EFETIVOS
SITUACAO ANTERIOR SITUACAO ATUAL
Procurador Procurador Legislativo
Contador Contador
Oficial Legislativo Analista Legislativo
-- Analista em Tecnologia da Informagao
Augxiliar Legislativo Técnico Legislativo
Auxiliar de Servigos Agente de Servigos
CARGOS EM COMISSAQ
SITUACAO ANTERIOR SITUACAO ATUAL
Diretor Administrativo Secretario Administrativo e Financeiro
Diretor Legislativo Secretario Legislativo

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 5° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

PAULO ANDRE FANECO
2° SECRETARIO
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI

Senhores Vereadores:

Apresentamos a elevada deliberagdo de Vossas Exceléncias, o
acostado Projeto de Lei em testilha, que busca alterar a Lei Municipal n° 4.780/2012.

Inicialmente, urge destacar que a proposta visa criar o cargo de
Analista em Tecnologia da Informagdo nos quadros de pessoal da Camara Municipal de Garga, cujo
provimento se dara em carater efetivo, através de concurso publico, exigindo-se do candidato diploma
de curso superior na area de informatica, além de experiéncia profissional de 02 (dois) anos em
desenvolvimento de sistemas de informatica.

Além disso, propomos a adequagdo das atribuigbes e nomenclaturas
dos cargos efetivos da Camara Municipal, passando-se os cargos de Procurador, Oficial Legislativo,
Auxiliar Legislativo e Auxiliar de Servigos a denominarem, respectivamente, Procurador Legislativo,
Analista Legislativo, Técnico Legislativo e Agente de Servigos.

Adicionalmente, adequamos as atribuigdes e nomenclaturas dos
cargos em comissdo de Diretor Administrativo e Diretor Legislativo ao contido na estrutura
organizacional da Camara Municipal de Garca, instituida pela Resolugdo n° 364/2016, de modo a
denomina-los, respectivamente, Secretario Administrativo e Financeiro e Secretario Legislativo.

Desta feita, solicitamos especial aten¢do dos nobres Vereadores para
aprovagdo do Projeto de Lei ora apresentado.

S. Sessgfs, 17 de aig;(ZA de 2017
e

PEDRO SANTOS
PRESIDENTE

REGINALDO LUIZ PARENTE
VICE-PRESIDENTE

SECRETARIO
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
PROJETO DE LEI N° 69/2017. PARECER N° 82/2017

Relatéorio

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Garga apresenta para a apreciagdo da
casa o incluso Projeto de Lei n. 69/2017. O projeto visa criar o cargo de Analista em Tecnologia
da Informag&o nos quadros de pessoal da Camara Municipal de Garga, cujo provimento se dara
em carater efetivo, através de concurso piblico, exigindo-se do candidato diploma de curso
superior na area de informatica, além de experiéncia profissional de 02 (dois) anos em
desenvolvimento de sistemas de informatica.

Além disso, busca-se adequar as atribuigdes e nomenclaturas dos cargos efetivos da
Camara Municipal, passando-se os cargos de Procurador, Oficial Legislativo, Auxiliar Legislativo
e Auxiliar de Servigos a denominarem, respectivamente, Procurador Legislativo, Analista
Legislativo, Técnico Legislativo e Agente de Servigos. Adicionalmente, as atribuigdes e
nomenclaturas dos cargos em comissdo de Diretor Administrativo e Diretor Legislativo ao contido
na estrutura organizacional da Camara Municipal de Garga, instituida pela Resolugio n°® 364/2016,
de modo a denomina-los, respectivamente, Secretario Administrativo e Financeiro e Secretario
Legislativo.

A proposta foi encaminhada, nos termos regimentais, a esta Comissdo de
Constituigdo, Justi¢a e Redagéio para andlise de seus aspectos constitucional, legal e juridico.

O Presidente avocou a relatoria para exarar parecer do voto vencedor.

E o relatorio.

Voto do Relator

Quanto a inciativa ¢ competéncia para a propositura do Projeto, atende aos
requisitos formais e materiais de legalidade e constitucionalidade.
Isso posto, voto pela legalidade e constitucionalidade da matéria.

E o Parecer.
— T

Presidente

Conclusdo da Comissdo

Ante o exposto, tendo em vista as consideragdes expendidas pelo relator,
acompanhamos seu voto pela legalidade e constitucionalidade do Projeto.

22 S. das Comissdes, 13 de setembro de 2017 /7 /5 P
M{:C Rﬁ elsf’rabettl

embro Membl"o

Rua Bardo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950/ (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / email: camara@cmgarca.sp.gov.br
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COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS, CONTABILIDADE, OBRAS

E SERVICOS PUBLICOS
PROJETO DE LEI N° 69/2017 - PARECER N° 43/2017

Relatério

Chega para apreciagdo desta Comissdo o Projeto de Lei n° 69/2017, de autoria da Mesa
Diretora da Camara.

O projeto objetiva: (a) criar o cargo de Analista em Tecnologia da Informagdo nos quadros
de pessoal da Camara Municipal de Garga, cujo provimento se dard em carater efetivo, através de concurso
pablico, exigindo-se do candidato diploma de curso superior na area de informatica, além de experiéncia
profissional de 02 (dois) anos em desenvolvimento de sistemas de informatica; (b) adequar as atribuigdes
e nomenclaturas dos cargos efetivos da Camara Municipal, passando-se os cargos de Procurador, Oficial
Legislativo, Auxiliar Legislativo e Auxiliar de Servigos a denominarem, respectivamente, Procurador
Legislativo, Analista Legislativo, Técnico Legislativo e Agente de Servigos; (c) adequar as atribuigdes €
nomenclaturas dos cargos em comissdo de Diretor Administrativo e Diretor Legislativo ao contido na
estrutura organizacional da Camara Municipal de Garga, instituida pela Resolugdo n® 364/2016, de modo
a denomina-los, respectivamente, Secretario Administrativo e Financeiro e Secretario Legislativo.

No curso do Processo Legislativo a proposi¢do passa a ser analisada sob 0s aspectos
previstos como de competéncia desta Comissdo no ordenamento regimental desta Casa.

O vereador Rodrigo Gutierres, na condigdo de presidente da Comissdo, avocou a relatoria
do projeto.

E o relatorio.

Voto do Relator

No que tange aos aspectos de competéncia dgsta Comisséo a serem analisados, 0 projeto
encontra-se em condiges de ser apreciado pelo plenario, ina vez que apresenta estimativa de impacto
orgamentario/financeiro para gastos com pesscal; declafagdo do ordenador de despesas e adequagdo

seu voto.

Aprovado ng reupi i en inangd abili e Servigos Puablicos,

Patricia Morhto Marangao
Membro

Rua Bddo do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
Site: www_cmgarca.sp.gov.br / email: camara@cmgarca.sp.gov.br
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VOTACAO NOMINAL

’Q Ao Jo- &L\ B fﬂﬁmﬁ Y , conforme dispée o
artigo 188Qdo Regimento Interno, foi submetido & ) sicov VOTACAO NOMINAL na
2 3™ Sessdo \D)\A}W  realizadaem 1€ de/uﬁmﬂ/\ﬁ/ de

2017 obtendo-se o resultado seguinte:

GLOBAL ARTIGO POR ARTIGO

VEREADOR SIM NAO SIM NAO SIM NAO SIM NAO
“™ Antonio Franco dos Santos “Bacana” ( ) (3 Cy )Yy )y )Yy )y )
z Deyse Serapi&o () 9 e B3 8 S T S 8 RO AR S
3 Fabio José Polisinani > () C)y )Y ) )Y )y ()
4  Janete Conessa >3 () G B s S ) S s Bl
5 José Luiz Marques = () () )y )y )y ) ()
6 Marcéo do Basquete =34 ) (Pt e 0T i e )
7  Patricia Morato Marangéo >y () () )y )Yy )Yy )y ()
8 Paulo André Faneco 8 () T I 3 e (6 AL ) B O S
9 Rafael José Frabetti >3 () () )Y ) ()Y ) ()
10 Reginaldo Luiz Parente Cca () R B R O B (B SR S
11 Rodrigo Gutierres > () () )y )y ) ) ()
12 Wagner Luiz Ferreira 9 () 50 % ) S 0 B o) R O S )
13 Pedro Santos () () () () () () () ()
RESULTADO

& ( ) APROVADO POR: ( )REJEITADO POR:

() UNANIMIDADE () UNANIMIDADE

( ) MAIORIA DE VOTOS () MAIORIA DE VOTOS

( ),INSUFICII'":"NCIA DE VOTOS

T
S. Sessoes, lﬁ de de 2017

- Secretar -\
//,” ) A
QUORUM DE APROVACAO: \/
\ W
(X) Maioria Simples. () Mai\?ria Absoluta. \ () Maioria Qualificada.

Rua Bar&o do Rio Branco, 127/131 - Centro - CEP 17400-000 - Garga - SP
Telefone/Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
Site: www.cmgarca.sp.gov.br / e-mail: camara@cmgarca.sp.gov.br
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Oficio n” 0309/2017

Garga, 19 de setembro de 2017

Senhor Prefeito;

Atendendo ao que dispoe o artico 01, da Lei Organica Municipal,
encaminho a Vossa Exceléncia. para sangdo. os seguintes Autografos. resultantes da aprovagido
de seus respectivos projetos de lei. na 33" Sessdo Ordinaria de 2017, realizada no dia 18 de

setembro de 2017.

Autografo n” 056/2017 (Projeto de Lei n® CM 068/2017 — PM 46/2017);
Autografo n” 057/2017 (Projeto de Lei n® CM 069/2017); ¢
Autografo n” 058/2017 (Projeto de Lei n® CM 076/2017).

Atenciosamente.

Vix

CASSIA MIUKI DIAS BARIANI
Auxiliar Legislativo

Exmo. Sr.
JOAO CARLOS DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Garga

NESTA

Rua Bardo do Rio Branco. 127 131 - Centro - CEP 17400-000 - Garca - SP
Teletone Fax: (14) 3471-0950 / (14) 3471-1308
Siter www.cmgarca.sp.gov.br / email: camara@cmgarca.sp.gov.br
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Financeira; Dirige os servigos pertinentes a competéncia da Secretaria Administrativa e Financeira;
Conduz veiculo oficial, objetivando desempenhar suas fungdes, caso necessdrio; Executa outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade, inclusive fora do Municipio.

3 — FUNCOES GRATIFICADAS:

ENCARREGADO DE MIDIAS, SOM E IMAGEM

Escolaridade: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior, fornecido por
institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.

Requisito(s): Ser titular de cargo efetivo.

Atribui¢des: Assessora na manutengdo de informagdes e noticias sobre a Camara Municipal em pdginas
oficiais na internet; Coordena a operagdo dos equipamentos de dudio e video, a Jim de se garantir a
gravagdo e iransmissdo dos eventos legislativos; Assessora os vereadores no registro de imagens
Jotogrdficas durante as sessdes camardrias; Conduz veiculo oficial, objetivando desempenhar suas
Jungdes, caso necessdrio; Realiza ouiras atividades correlatas, inclusive Jora do Municipio.

Art. 3" Ficam alteradas as nomenclaturas dos cargos efetivos e em comissio
do Poder Legislativo, observados os seguintes preceitos:

. CARGOS EFETIVOS
SITUACAO ANTERIOR SITUACAQ ATUAL
Procurador Procurador Legislativo
Contador Contador
Oficial Legislativo Analista Legislativo
- Analista em Tecnologia da Informagio
Auxiliar Legislativo Técnico Legislativo
Auxiliar de Servigos Agente de Servigos
CARGOS EM COMISSAQ
SITUACAO ANTERIOR SITUACAO ATUAL
Diretor Administrativo Secretario Administrativo e Financeiro
Diretor Legislativo Secretério Legislativo

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Cémara Municipal de Garga, 19 de

r/edro Sagitos . P
{President\ \
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Antdnio Franco dos Santos “Bacana”
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PODER EXECUTIVO

LEIS

LEIN° 5.160/2017
(De autoria dos vereadores Paulo André Faneco, Pedro Santos e Reginaldo Luiz Parente)

ALTERA A LE] MUNICIPAL N° 4,780, DE 28 DE JUNHO DE 2012, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Prefeito do Municipio de Garga, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuigGes, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° O caput do artigo 8° da Lei Municipal n° 4.780/2012 e alteragdes passa
a contar com a seguinte redagao, revogando-se 0s seus incisos:

Art. 8° A jomada de trabalho dos servidores do Poder Legislativo observara o disposto nos Anexos | e Il
desta Lei.

Art. 2° Os Anexos |, Il, e IV da Lei Municipal n® 4.780/2012 e alteragbes passa
a contar com a seguinte redagao:

ANEXO |
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS
CARGO QUANTIDADE REFERENCIA JORNADA SEMANAL
Secretdrio Legislativo 01
Secretario Administrativo 01 CM.6 30 horas
e Financeiro

ANEXO I
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS
CARGO QUANTIDADE REFERENCIA JORNADA SEMANAL
Procurador Legislativo 01 C.M.5 0h
Contador 01 c.M4 oras
Analista Legislativo 02 C.M.3 35 horas
Analista em Tecnologia da
Informagéo o1 C.M.2 20 horas
Técnico Legislati .M.
écnico Legis a- ivo 03 CM. 2 S horas
Agente de Servigos 02 C.M.1
()
ANEXO IV

REQUISITOS E ATRIBUICOES — CARGOS E FUNCOES
1- CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO:

PROCURADOR LEGISLATIVO



Escolaridade: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de graduagdo em nivel superior de
bacharelado em Direito, fornecido por institui¢ao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagé&o.
Requisito(s): Registro profissional junto @ Ordem dos Advogados do Brasil, secdo de Sdo Paulo, e
comprovagao de 02 (dois) anos de prética juridica.

Atribuicées: Representa a Camara Municipal de Garga, independentemente de procuragdo, em lodos os
processos judiciais em que a Edilidade for parte ou interessada, em qualquer instancia ou tribunal; Recebe
citagoes, desiste, reconhece pedidos, transaciona e firma compromissos nas agdes judicials e
procedimentos administrativos de interesse do Poder Legislativo; Oficia durante o andamento dos feitos
Jjudiciais e administrativos, propondo recursos inerentes ao processo, desde que a interposi¢do se mostre
conveniente e oportuna; Atua nos processos e representagdes originarios do Tribunal de Contas, em defesa
da Camara Municipal; Exerce a fungdo de consultoria juridica da Mesa Direfora, Presidéncia e comissdes
legislativas, assistindo no controle da legalidade de seus atos; Examina contratos administrativos, fermos
aditivos, minutas de editais de licitagdo, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos; Propde a edigéo
de enunciados de sumula administrativa ou instrugGes normativas, resullantes de jurisprudéncia dos
Tribunais; Atua no acompanhamento e instrugdo de sindicancias e processos administrativos em geral;
Executa as atividades institucionais da Procuradoria Legislativa; Conduz veiculo oficial, se necessario,
objetivando sua capacitacdo e o desempenho de suas atribuiges juridicas. Executa outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade, inclusive fora do Municipio.

CONTADOR

Escolaridade: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Ciéncias
Contabeis, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéao.

Requisito(s): Registro profissional junto ao Conselho de Contabilidade.

Atribuigbes: Promove as atividades relativas a Contabilidade, através de registros e controle da
administracdo orgamentaria, financeira e patrimonial; Emite e liquida empenhos de fornecedores, bem como
os tributos municipais, estaduais e federais; Elabora balancetes e prestagcao de contas; Executa o controle
das verbas orgamentarias do Legislativo; Solicita, sempre que necessario, a abertura de créditos adicionais;
Requisita e controla o recebimento do numerario colocado & disposi¢do da Cémara, bem como das
aplicacdes financeiras; Procede ao controle patrimonial e de almoxarifado, Assina cheques juntamente com
o Presidente da Céamara; Executa os servigos de tesouraria e controle de movimentagdo das contas
bancarias, bem como o preparo da folha de pagamento e o controle de pessoal; Assessora nos
procedimentos licitatorios, quando necessério; Elabora relatérios exigidos pela LC n° 101/00, Lei Federal n°®
4.320/64 e Secretaria do Tesouro Nacional; Gera e envia dados relativos ao projeto AUDESP e demais
exigéncias emanadas do Tribunal de Contas do Estado; Executa outras atividades correlatas que Ihe forem
determinados pela Presidéncia; Assessora as Comissées Permanentes e Temporarias da Camara, quando
solicitado; Conduz veiculo oficial, objetivando desempenhar suas fungdes, caso hecessario; Executa outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade, inclusive fora do Municipio.

ANALISTA LEGISLATIVO

Escolaridade: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior, fornecido por
instituigao de ensino recorihecida pelo Ministério da Educagao.

Atribuigées: Realiza atividades de nivel superior, a fim de favorecer o adequado funcionamento e
desenvolvimento das atividades administrativas e legislativas da Camara Municipal; Procede ao
planejamento, execugéo, acompanhamento e avaliacdo de planos, projetos, programas ou estudos ligados
a administragdo de recursos humanos, licitagbes, materiais e patrimoniais, orgamentarios e financeiros,
bem como ao desenvolvimento do processo legislativo; Elabora pareceres e estudos técnicos, expede
informagdes e instrugdes sobre matéria de interesse do Poder Legislativo;, Assiste os responsaveis pelos
6rgaos da Camara Municipal na execucédo de tarefas de elevado grau de complexidade; Organiza o fluxo de
tramitagcdo de documentos relativos as atividades legislativas e administrativas, Supervisiona tecnicamente
os servigos de servidores designados como auxiliares; Conduz veiculo oficial, objetivando desempenhar
suas fungdes, caso necessario; Executa oulras atividades de mesma natureza e grau de complexidade,
inclusive fora do Municipio.
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ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO

Escolaridade: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel superior na area de
informatica, fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

Requisito(s): Experiéncia profissional de 02 (dois) anos em desenvolvimento de sistemas de informatica.
Atribuicbes: Executa atividades relacionadas ao desenvolvimento, teste, codificagdo e manutengéo de
programas e sistemas de informatica; Identifica as necessidades de produgéo, alteragdo e otimizacdo de
sistemas; Realiza procedimentos para instalagdo e/ou migragédo de base de dados, além de definir dados a
serem coletados para leste de sistemas; Efetua os procedimentos de backup, transferéncia,
armazenamento e recuperacdo de arquivos de dados; Presta suporte técnico e treinamento a usuarios;
Elabora paginas para internet e intranet; Identifica as necessidades de produgéo, alteragéo e otimizagéo de
sistemas; Executa a instalagdo, configuragdo e manutengdo em softwares e equipamento de informética;
Elabora pareceres téecnicos; Propbe especificagdes para subsidiar a aquisi¢do de softwares e equipamentos
de informética, quando necessario; Acompanha servigos de terceiros; Redige, digita e confere expedientes
diversos; Conduz velculo oficial, objetivando desempenhar suas fungdes, caso necessario; Executa outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade, inclusive fora do Municipio.

TECNICO LEGISLATIVO

Escolaridade: Certificado de conclusdo ou diploma do ensino médio, expedido por instituigdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Atribuigées: Executa atividades de nivel intermediario de suporte técnico inerentes as diversas atividades
da Edilidade, inclusive durantes as sessdes ou reunioes camararias, prestando suporte aos demais agentes
de grau superior; Realiza o processamento de expedientes administrativos e legislativos, a redagdo de
minutas e o levantamento de dados para a instrugdo de processos diversos; Procede & emissdo de
relatérios, certidées, declaragdes e informagbes em diversos expedientes; Executa a distribuigdo e controle
de materiais, a elaboragéo e conferéncia de calculos diversos, o protocolo, a digitagdo, revisdo, reprodugéo,
expedigao, digitalizagdo e arquivamento de documentos e correspondéncias, bem como a prestagdo de
informagbes gerais ao plblico, bem como a manutengéo e consulta a bancos de dados da Casa; Auxilia
nos expedientes institucionais da Cémara Municipal, comunicando-se com os vereadores e demais
autoridades, pessoalmente ou por telefone; Conduz velculo oficial, objetivando desempenhar suas fungées,
caso necessario; Executa outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade, inclusive fora do
Municipio.

AGENTE DE SERVICOS

Escolaridade: Cettificado de conclusdo ou diploma do ensino fundamental, expedido por institui¢do de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

Atribuigées: Exscuta servigos basicos de apoio operacional, como zeladoria, copa e limpeza; Encaminha
documentos e correspondéncias aos vereadores e a terceiros; Executa servigo postal, bancério, xerografia
e de compras; Auxilia nos servigos de protocolo, fichdrio, arquivo e controle patrimonial; Presta apoio
operacional a realizagdo das sessdo ou reunido da Cadmara Municipal, quando necessario; Conduz velculo
oficial, objetivando desempenhar suas fungdes, caso necessario; Executa outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade, inclusive fora do Municipio.

2 - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO:

SECRETARIO LEGISLATIVO

Escolaridade: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior, fomecido por
instituigdao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

Atribiiigoes: Elabora direfrizes visando o planejariienifo, coordenagéo, coitrole e revisao dos alos e rofinas
no ambito de competéncia da Secretaria Legislativa, Coordena os servigos legisiativos da Cédmara
Municipal de Garga, prestando o devido assessoramento a8 Presidéncia, 3 Mesa Diretora, s Comissoes e
aos demais vereadores; Assessora o Presidente da Cdmara nos trabalhos durante as sessdes e reuniées
camararias,; Supervisiona o controle de prazos regimentais, além de outros expedientes de interesse da
Casa; Gerencia o expediente e distribui trabalhos aos servidores lotados na Secretaria Legislativa; Conduz
vefculo oficial, objetivando desempenhar suas fungées, caso necessdrio; Executa outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade, inclusive fora do Municipio.

SECRETARIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Escolaridade: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior, fornecido por
instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

Atribuigdées: Elabora diretrizes visando o planejamento, coordenagéo, controle e revisdo dos atos e rotinas
no ambito de competéncia da Secretaria Administrativa e Financeira; Coordena os servicos administrativos
da Cémara Municipal de Garga, prestando o devido assessoramento & Presidéncia; Supervisiona o controle
de prazos administrativos, além de outros expedientes de interesse da Casa; Supervisiona o conirole
patrimonial e os servigos financeiros e contabeis, respondendo pelo expediente nos casos de
impossibilidade do servidor responsavel; Coordena os servigos de comunicagdo institucional do Poder
Legislativo, bem como os servigos de informética e sistemas de informagdo; Gerencia o expediente e
distribui trabalhos aos servidores lotados na Secretaria Administrativa e Financeira; Dirige os servigos
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