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ESTADO DE MINAS GERAIS

LEIN.° 860, DE 17 DE JUNHO DE 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABECEIRA GRANDE - MG
Publicado no Quadro de Publicagdes da Prefeitura e/ou
na Rede Mundial de Computadores .(In!e_'met), na
forma da Lei Orgédnica Municipal e da Legislagao vigente. Il’lStitlli 0 programa de aceleragéo dO crescimento
em_ 4L 1 Ob 1 doss— e do desenvolvimento econdmico do Municipio
de Cabeceira Grande, denominado “Acelera,

Cab!” e dé outras providéncias.
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SERVIDOR RESPONSAVEL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABECEIRA GRANDE, Estado de
Minas Gerais, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 76, inciso III da Lei Orgénica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Cabeceira Grande decreta e ele, em seu
nome, sanciona ¢ promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no dmbito do Municipio de Cabeceira Grande, o
Programa de Aceleracdo do Crescimento e do Desenvolvimento Econémico do Municipio de
Cabeceira Grande, sob a denominagfo institucional de “Acelera, Cab!”, podendo ter a
variagdo de nomenclatura sob a intitulagdo “Pac Municipal”, a ser gerido pela Secretaria
Municipal da Casa Civil, com os seguintes objetivos basicos:

I — destravar e retomar a execugdo de obras publicas paralisadas ou em situagio
de abandono;

I — concentrar esforcos na aceleragdo da execugdo de obras ptiblicas em
andamento;

III — buscar a contratacdo de operagdes de créditos e financiamentos para a

execugdo de obras publicas estruturantes, bem como emendas impositivas e transferéncias
voluntarias;

IV — concentrar esfor¢os para propiciar avangos de grande impacto em todas as
areas da gestdo publica, sobretudo na prestagdo de servicos e investimentos nas areas da
saude, educagdo, infraestrutura, planejamento, cultura, turismo, desenvolvimento social e
econdmico, cidadania, agricultura, pecudria, meio ambiente, esportes dentre outras;

V — identificar e planejar eixos estratégicos que promovam o desenvolvimento
econdmico sustentavel de Cabeceira Grande de médio a longo prazo e, por consequéncia, a
melhoria da qualidade de vida de sua populagdo, com geragdo de empregos e renda, mormente
0s seguintes eixos:
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a) Agronegdcio;

b) Agricultura Familiar;

¢) Industria, empresa, comércio e prestagio de servicos;

d) Turismo;

¢) Tecnologia; e

f) outros eixos indutores da economia.

VI — promover o desenvolvimento sustentavel e equilibrado do Municipio;

VII — viabilizar investimentos publicos e privados em infraestrutura urbana,
rural e social;

VIII - fomentar o desenvolvimento econémico, a geragdo de emprego e renda;
IX —aprimorar a gestdo publica e modernizar os servigos ofertados a populagao;

X — fomentar obras e projetos de transformagio digital e modernizago
administrativa, com alinhamento as tendéncias de inovagéo; e

XI- ampliar a qualidade de vida dos municipes, com inclusio social e redugo
das desigualdades.

Paragrafo unico. Decreto a ser expedido pelo Chefe do Poder Executivo
regulamentara o programa “Acelera, Cab!”, inclusive com detalhamento das obras, servigos

¢ investimentos que se enquadrarem nos objetivos previstos nos incisos I a XI do caput deste
artigo.

Art. 2° Na consecugdo dos objetivos previstos nos incisos I a XI do artigo 1°
desta Lei, o Poder Executivo adotara as seguintes estratégias basicas:

I - promover a hierarquizago das prioridades, de acordo com a necessidade da
obra ou servico e o atendimento do interesse coletivo;
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II — implementar os pilares previsto no paragrafo 6° do artigo 1° da Lei
Municipal n.° 840, de 28 de fevereiro de 2025;

III — implementar a Estratégia Municipal de Desenvolvimento Econ6mico ¢
Impacto Social e os planos municipais e distritais de que trata a Lei Municipal n.° 844, de 18
de marco de 2025;

IV — controle social e governo participativo, na forma do colegiado instituido
pelo artigo 3° desta Lei,

V — concessdo de incentivos fiscais e tributarios, na forma da lei;

VI — criagéo, coordenacdo e execugdo de medidas destinadas a incrementar e
fomentar aquisigdes de produtos e materiais e contratagio de servigos junto ao comércio local
por meio da aplicagdo da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021 — Nova Lei de
Licitagdes e Contratos e de outros normativos pertinentes;

VII — atualizagdo da legislacdo tributaria do Municipio;

VIII — implementacdo da Lei Municipal de Liberdade Econémica; e

[X — executar outras estratégias correlatas.

Art. 3° Para dar efetividade ao disposto nesta Lei, fica instituido, no ambito do
Municipio de Cabeceira Grande, o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
identificado pela sigla Codec, vinculado & Secretaria Municipal da Casa Civil, 6rgdo
colegiado de carater permanente, opinativo e consultivo, com a finalidade de opinar sobre a
formulacdo de politicas publicas e implementagdo de a¢des destinadas ao desenvolvimento,
crescimento e avango econdmico do Municipio de Cabeceira Grande, inclusive as estratégias
e disposi¢des definidas no dambito do Programa “Acelera, Cab!”.

Art. 4° Sdo competéncias basicas do Codec:

I — opinar sobre as diretrizes para o Programa “Acelera, Cab!” e acompanhar,
tanto quanto possivel, as suas execugdes;

Il — opinar e responder consultas sobre o desenvolvimento econdémico do

Municipio, de maneira planejada e integrada; TEL.: (38) 99733-4847 ¢

@ gabin@cabeceiragrande.mg.gov.br

Cabeceira Grande/MG - CEP 38625-000

www.cabeceiragrande.mg.gov.br S

Praca S8o José, s/n, Centro 9



GABECERA
GRANDE

ESTADO DE MINAS GERAIS

(Fls. 4 da Lei n.° 860, de 17/6/2025)

III — opinar e responder consultas sobre a estimulacdo do crescimento e
desenvolvimento de empresas ja instaladas no Municipio;

IV — opinar e responder consultas acerca da atragio de investimentos de forma
ordenada e planejada, visando, em especial, ao aproveitamento do potencial da regido ¢ a
geracdo de empregos;

V — opinar e responder consultas sobre estimulos ¢ apoios a investimentos e
empresas existentes e/ou em implantacdo que apresentem uma ou mais das seguintes
caracteristicas: estruturantes; de base tecnologica; que desenvolvam programas de qualidade;
que desenvolvam programas de formagdo de mio de obra especializada; e que desenvolvam
programas de preservagdo ambiental;

VI — opinar e responder consultas sobre pareceres prolatados em processos de
concessdo de incentivos e estimulo fiscal, de acordo com a legislagdo municipal, para
posterior andlise do Chefe do Poder Executivo;

VII — opinar e responder consultas sobre agdes governamentais de
acompanhamento, avaliagdo e fiscaliza¢do das empresas que receberam o incentivo e estimulo
fiscal, tomando as providéncias cabiveis na hipdtese de constatagdo de inadimpléncia;

VIII — opinar e responder consultas sobre a amplitude de projetos de
empreendimentos a serem implantados, bem como executar o acompanhamento do
cumprimento do cronograma estabelecido;

IX — opinar e responder consultas sobre a programagéo e execuc¢do financeira
do Fundo Municipal de Desenvolvimento Econdémico — FMDE, ora instituido, a ser
regulamentado por Decreto expedido pelo Chefe do Poder Executivo, bem como fiscalizar e
controlar a aplica¢do dos seus recursos;

X — opinar e responder consultas sobre as contas € os relatorios de gestdo do
FMDE, mensalmente, de forma sintética, e, anualmente, de forma analitica;

XI — opinar e responder consultas sobre agdes de criacdo de novos empregos;
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XII — opinar e responder consultas sobre gestdo junto a escolas, faculdades,
institui¢des publicas e privadas e entidades de ensino, em especial, as entidades do Setor S,
visando a formagdo, ao treinamento e aprimoramento da méo de obra local;

XIII — assessorar o Poder Executivo na formulago de politicas e diretrizes
especificas, voltadas ao desenvolvimento econdmico sustentavel e tecnologico do Municipio;

XIV — opinar e responder consultas sobre a concessdo de incentivos econdmicos
e estimulos fiscais, buscando o desenvolvimento sustentdvel do Municipio;

XV — opinar e responder consultas sobre a priorizagdo de iniciativas que
contribuam para o desenvolvimento econdémico do Municipio, com énfase na geragio de

emprego e renda;

XVI — opinar e responder consultas sobre o estimulo de parcerias para
potencializar agdes de interesse do Municipio;

XVII — elaborar e aprovar, em reunido plendria, o Regimento Interno do
Conselho; e

XVIII - executar outras atribui¢des correlatas.

Art. 5° O Codec sera constituido por 6 (seis) membros, sendo 3 (trés) indicados
pelo Poder Publico e 3 (trés) indicados pela Sociedade Civil Organizada, na forma seguinte:

I - Representagdo do Poder Publico:
a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Casa Civil,

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Agricultura, Pecuaria, Meio
Ambiente, Turismo e Desenvolvimento Econdmico; e

¢) 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Infraestrutura.

II — Representacdo da Sociedade Civil Organizada:
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a) 1 (um) representantes do setor empresarial, comercial, industrial e de
Servigos;

b) 1 (um) representante de associagdes comunitarias urbanas; e
c) 1 (um) representante de associagdes comunitdrias rurais.
§ 1° A cada representante titular do Codec correspondera um suplente.

§ 2° O mandato dos Conselheiros serd de 2 (dois) anos, permitida uma
recondugdo por igual periodo.

§ 3° Os membros do Conselho serdo indicados até 20 (vinte) dias antes do
término do mandato dos conselheiros anteriores.

§ 4° A atuagdo dos membros do Codec:
I — nfo sera remunerada;
IT — ¢ considerada atividade de relevante interesse publico e social; e

III — assegura isengdo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagoes
recebidas ou prestadas em razdo do exercicio de suas atividades de conselheiro e sobre as
pessoas que lhes confiarem ou deles receberem informagdes.

§ 5° As decisdes do Codec serdo consubstanciadas em resolugdes.

§ 6° As resolucdes do Codec, bem como os temas tratados em plenario, reunides
de diretoria e comissdes deverdo ser registrados em ata.

§ 7° Sem prejuizo do disposto neste artigo, o suplente substituird o titular do
Codec nos casos de afastamentos temporarios ou eventuais deste e assumira sua vaga nas
hipéteses de afastamento definitivo decorrente de desligamento por motivos particulares ou
outras situacdes pertinentes.

§ 8° Ao Codec ¢ facultado formar comissdes provisorias ou permanentes,
grupos de trabalhos, comités, camaras tematicas e afins, especialmente para apresentar e/ou
TEL.: (38) 99733-4847
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propor medidas que contribuam para concretizagio de suas atribui¢des, observadas as regras
estabelecidas no Regimento Interno.

§ 9° O Codec reunir-se-a, trimestralmente, em carater ordinario, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, sendo que suas reunides devem ser abertas ao

publico, com pauta e datas previamente divulgadas, na forma que dispuser o Regimento
Interno.

§ 10. O Regimento Interno do Codec definird, além de disposi¢Bes usuais, o
quérum minimo para o carater deliberativo das reunides do Plendario, para as questdes de

supléncia e perda de mandato por faltas.

§ 11. Ap6s a nomeacdo dos membros do Codec, as substituigdes dar-se-ao
somente nos seguintes casos:

I — mediante renuncia expressa do conselheiro;
IT — por deliberagdo do segmento representado; e

III — pelo descumprimento das disposi¢des previstas no Regimento Interno do
Conselho, desde que aprovada em reunido convocada para discutir esta pauta especifica.

§ 12 Nas situagdes previstas no paragrafo 11 deste artigo, o segmento
representado indicard novo membro para preenchimento do cargo, mantida a exigéncia de
nomeagao por decreto expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 13. No caso de substituicdo de conselheiro do Codec, na forma do disposto no
paragrafo 11 deste artigo, o periodo do seu mandato serd complementar ao tempo restante
daquele que foi substituido.

§ 14. Cabera ao Codec eleger uma Comissdo Executiva composta de 3 (trés)
membros assim discriminados:

I — Presidente;

II — Vice Presidente; e
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[T — Secretario Geral.

§ 15. Compete a Comissdo Executiva do Codec:

I — convocar e presidir as sessdes ordinarias e extraordinarias do Conselho;
IT — cumprir e encaminhar as resolugdes deliberadas pelo Conselho;

III — deliberar, nos casos de urgéncia, ad referendum do Conselho;

IV — delegar tarefas a membros do conselho, quando julgar conveniente; e
V — exercer outras atribui¢des correlatas.

§ 16. Sdo garantias ao Codec, tanto quanto possivel:

I — a infraestrutura necessaria a plena execucdo das atividades de sua
competéncia, tais como:

a) local apropriado com condi¢es adequadas para as reunides do Conselho;
b) disponibilidade de equipamento de informatica;

¢) transporte para deslocamento dos membros aos locais relativos ao exercicio
de sua competéncia, inclusive para as reunides ordinarias e extraordinarias do Codec; e

d) disponibilidade de recursos humanos e financeiros, previstos no Plano de
Ac¢do do Codec, necessarios as atividades inerentes as suas competéncias e atribuicdes, a fim
de desenvolver as atividades de forma efetiva.

I — fornecer ao Codec, sempre que solicitado, todos os documentos e
informagdes referentes a execugdo do programa “Acelera, Cab!” ¢ demais a¢des, programas,
projetos e atividades da area do desenvolvimento econémico;

III — realizar, em parceria com a Secretaria Municipal de Governo, a formacdo

dos conselheiros sobre a execugdo programa “Acelera, Cab!” e demais agdes, programas,
projetos e atividades da area do desenvolvimento econdmico; e TEL.: (38) 99733-4847
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IV — divulgar as atividades do Codec por meio de comunicagdo oficial da
Secretaria Municipal da Casa Civil ou da Prefeitura de Cabeceira Grande.

§ 15. Quando do exercicio das atividades do Codec, previstas nesta Lei, ocorrera
a liberagdo do ponto dos servidores publicos nos horarios de reunides, sem prejuizo das suas
fungdes profissionais.

Art. 6° Fica autorizada a execucdo do programa “Acelera, Cab!” de que trata
esta Lei, inclusive no ano em que se realizar eleicdo municipal, observado o disposto no
paragrafo 10 do artigo 73 da Lei Federal n. 9.504, de 30 de setembro de 1997.

Art. 7° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a instituir e aprovar, por
decreto, a logomarca institucional do Programa “Acelera, Cab!”, com os padrdes, aplicaveis
a espécie, de natureza tipografica, cromatica, construgio grafica, especifica¢des e proporgdes
a serem contidas em seu desenho.

Paragrafo tinico. A logomarca a que alude o caput deste artigo devera buscar, de
forma clara, a sintetizagfo dos preceitos inerentes ao Programa “Acelera, Cab!” de que trata
esta Lei.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3o.

Cabeceira Grande, 17 de junho de 2025; 29° da Instalagdo do Municipio.
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OLIVEIRA SILVA
Prefeito
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