ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANANEIRAS

LEI MUNICIPAL N°. 513, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2011.

COMISSAO ESPECIAL DE

AVALIACAO DE
DESEMPENHO DO
SERVIDOR NO SERVICO
PUBLICO.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

DISPOSIGCAO PRELIMINAR

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a Comisséo Especial de Avaliagao de
Desempenho do Servidor no Servigo Publico, 6rgéo colegiado que tem por
competéncia a avaliagdo dos servidores publicos do Poder Executivo do
Municipio de Bananeiras para fins de confirmagéo em estagio probatério e bem
assim os processos de promogao funcional.

CAPITULO |
CARACTERIZAGAO, INTEGRA'C}/T\O E AREA DE ATUAGAO
Secdo Unica
Disposi¢coes Gerais

Art. 2° A Comissdo Especial de Avaliagdo de Desempenho do
Servidor no Servico Publico, reconhecida pela sigla COMAYV, integrada a
Estrutura Organizacional da Secretaria da Administragéo, € o 6rgéo colegiado que
tem por finalidade planejar, coordenar, articular, supervisionar e executar, no
ambito do Municipio de Bananeiras, as agdes da politica de recursos humanos
relativas a avaliagdo de desempenho dos servidores do Municipio, especialmente
para os fins de estagio probatério de servidores e de confirmacgao nos cargos e
bem assim os de promogéo funcional.

Paragrafo unico. A area de atuagéo da COMAYV abrange todos os
6rgaos e unidades que compdem a Estrutura Administrativa da Prefeitura do
Municipio de Bananeiras.
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CAPITULO Il
ESTRUTURA ORGANICA
Secaoll
Unidades Integrantes

Art. 3° A COMAYV é composta dos seguintes 6rgéos:
| - Presidéncia;
Il - Secretaria.

Seciao Il
Composicao

Art. 4° A COMAYV sera composta de trés servidores, ja estabilizados
ou efetivados, sendo:

| -1 (um) servidor da Administragdo Direta do Poder Executivo,
preferentemente portador de curso de nivel superior, que sera o seu
Presidente; .

Il — 1 (um) servidor representando a Administragéo Indireta e a
Fundacional,

Il - 1 (um) servidor, escolhido em assembléia, o qual representara
todos os servidores do Poder Executivo do Municipio.

§ 1° Os servidores a que se referem os incisos Il e Il deverao
ter conhecimentos de administragéo de pessoal, e, preferentemente,
ser portadores de curso de nivel superior.

§ 2° A cada membro a que se refere a cabeca deste artigo
corresponde 1 (um) suplente, oriundo da mesma categoria
representada, e indicado ou escolhido na mesma forma do titular.

§ 3° O suplente substituird o membro efetivo em suas faltas,
impedimentos, licengas e afastamentos, e suceder-lhe-a no caso de
vaga.

Secao lll
Designacao i‘]’
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Art. 5° Os membros da Comissdo Especial de Avaliagdo de
Desempenho do Servidor no Servigo Plblico serdo designados pelo Prefeito do
Municipio para o exercicio de um mandato de quatro anos, podendo ser
reconduzidos.

Paragrafo Unico. O mandato dos membros da COMAYV,
independentemente da data de designagao, encerra-se automaticamente ao
término do mandato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 6° A Secretaria sera exercida por um servidor publico do
Municipio de Bananeiras, designado pelo Prefeito do Municipio.

Secao IV
Competéncias

Art. 7° Compete 8 COMAYV, observado o disposto no art. 8° desta
Lei:

| - relativamente as atividades de avaliagdo de desempenho, para
fins de confirmagdo no cargo, de servidores submetidos a estagio
probatério:

a) proceder ao levantamento dos servidores em estagio probatbrio, por categoria
funcional, matricula, data da nomeagao, exercicio e lotagéo;

b) acompanhar e fazer cumprir os prazos estabelecidos, conjuntamente com as
chefias imediatas dos 6rgaos e unidades;

acompanhar e supervisionar todo o processo de avaliagéo do desempenho dos
servidores em estagio probatério do Poder Executivo Municipal com vistas a
confirmacao nos cargos para os quais foram nomeados;

c) analisar os boletins de avaliagdo de desempenho do servidor em estagio
probatério, revendo-os, quando necessario;

calcular a média aritmética simples das pontuagdes finais obtidas pelo servidor
estagiario nas avaliagdes procedidas pelos Grupos Setoriais de Avaliagao;

d) pronunciar-se sobre os aspectos técnicos e administrativos dos procedimentos
de avaliagéo do estagio probatdrio;

e) receber, analisar, instruir e emitir parecer nos recursos impetrados sobre 0 nao
reconhecimento de desempenho suficiente para a confirmagéo em cargo publico,
submetendo o processo ao Secretério da Administragao; =,
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f) recomendar, justificadamente, com base nos relatérios e instrugéo do processo,
e bem assim nas suas proprias diligéncias e convicgdes, a confirmagéo, ou néo,
do servidor avaliado, submetendo o processo ao Secretario da Administragao.

Il — relativamente as atividades de avaliagcdo de desempenho para
fins de concesséo de promogao funcional de servidores:

a) acompanhar e supervisionar todo o processo de avaliagado dos servidores do
Municipio para fins de concesséo de promogéao funcional;

b) analisar os boletins de avaliagdo do servidor, revendo-os, quando necessario;

c) calcular a média aritmética simples das pontuagdes obtidas pelo servidor nas
avaliagdes periddicas realizadas;

d) pronunciar-se sobre os aspectos técnicos e administrativos dos procedimentos
de avaliagéo para fins de promogéo funcional;

e) receber, analisar, instruir e emitir parecer nos recursos impetrados sobre 0 nao
reconhecimento de desempenho suficiente para ensejar a concessdo de
promogdo funcional, encaminhando o processo a decisao do Secretario da
Administracdo;

f) recomendar, justificadamente, com base nos relatoérios e instrugéo do processo,
e bem assim nas suas proprias diligéncias e convicgdes, a concessao, ou néo, de
promogao funcional do servidor avaliado, submetendo o processo a deciséo do
Secretario da Administragao;

Il — a emissdo de parecer necessario a instrugdo dos processos
relativos a aplicagdo, no @mbito do Municipio, das medidas previstas na Lei
Federal n°® 9.801, de 14 de junho de 1999.

Paragrafo Gnico. As competéncias definidas na cabega deste artigo
serdo complementadas na regulamentagéo a esta Lei.

CAPITULO 1l
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
Secao |
Disposi¢coes Gerais

Art. 8° Esta Lei ndo se aplica as atividades de avaliagdo de
desempenho para fins de estagio probatério e de promogao funcional dos

servidores do Grupo Ocupacional Magistério Publico Municipal, cédigo MAG-400,

as quais sao afetas & Comissao de Valorizagéo do Magistério Publico Municipal.
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Art. 9° E vedado ao membro da Comissao Especial de Avaliagao de
Desempenho do Servidor no Servigo Publico participar de ato ou de reunido em
que for apreciado ou decidido assunto de seu interesse proprio ou de parente
consanguineo ou afim na linha direta ou colateral, até o terceiro grau civil.

Art. 10. As demais competéncias, as atribuicdes dos membros e
normas de funcionamento da Comissdo Especial de Avaliagdo de Desempenho
do Servidor no Servico Publico serdo definidas em decreto do Chefe do Poder
Executivo. i

Secaol ll
Disposicoes Finais
Subsecio Unica
Clausula de Vigéncia

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
DISPOSICAO TRANSITORIA

ARTIGO UNICO. Enquanto as entidades da Administragéo Indireta e
da Fundacional do Poder Executivo ndo dispuserem de quadros proprios de
pessoal, o representante dessas entidades na composi¢do da COMAYV (inciso Il
do artigo 4°) sera designado entre servidores de o6rgdo de primeiro nivel
hierérquico integrante da Administrag&o Direta do Poder Execultivo.

Bananeilras, 11 de novembro de 2011.
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( MARTA ELEONORA ARAGAO RAMALHO
e PREFEITA DO MUNICIPIO
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