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Leis

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAS

LEI N° 571/2021

“INSTITUI E DISPOE SOBRE O PROCEDIMENTO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA SOB

REGIME ESPECIAL DE DIREITO
ADMINISTRATIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARACAS, ESTADO FEDERADO
DA BAHIA, no uso de suas atribui¢des legais, com fulcro no art.37, inciso IX da
Constitui¢do Federal, e no art.25, inciso VIII, da Lei Organica do Municipio, faco saber

que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o Regime Especial de Direito Administrativo
(REDA) para contratacdes por tempo determinado, para atender as necessidades

temporarias de excepcional interesse publico no ambito da Administra¢do Municipal.

Art. 2° - Consideram-se como necessidade temporaria de excepcional

interesse publico as contratagdes que visam a:

I — combater surtos epidémicos;

II — realizar recenseamentos e pesquisas, inadiaveis e imprescindiveis;

III — atender a situagdo declarada de calamidade publica;

IV — substituir professor, ou admitir professor visitante, inclusive estrangeiro;

V — atender a servigos cuja natureza ou transitoriedade justifiquem a
predeterminagdo do prazo;

VI — atender as necessidades do regular funcionamento das unidades
escolares municipais, de saude, infraestrutura e assisténcia social, enquanto ndo houver
candidatos aprovados em concurso, em nimero suficiente para atender a demanda minima,
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e nos casos de substituicdo decorrente de licenga prémio, licenga maternidade, ou licenga
médica dos ocupantes de cargos nas referidas secretarias;

VII — atender a servigos gerais, a exemplo de limpeza publica, manutengdo,
vigilia de prédios publicos, merendeiras, recepcionistas, enquanto ndo houver contratagdo
de empresa ou cooperativa especializada em fornecimento de mao-de-obra, em numero
suficiente para atender & demanda minima de continuidade do servigo publico;

VIII - atender a outras situagdes de urgéncia, definidas em lei, ou decreto
regulamentar;

IX - atender a indispensavel funcionamento dos Programas ou Projetos
criados pelos Governos Federal, Estadual e/ou Municipal e custeados através de
financiamento bipartite ou tripartite, bem como para os Programas ou Projetos transitorios
criados pelo Municipio;

X — atender a execu¢do de Convénios que venham a atender a satisfacdo do
interesse publico.

§1°— as contratacdes de que trata este artigo terdo dotacdo orgamentaria
especifica e ndo poderdo ultrapassar o prazo de 12 (doze) meses, admitida uma unica
prorrogagdo, por igual periodo, podendo ser subdividido em etapas compativeis com a

necessidade do servico a ser executado.

§2°— o recrutamento sera feito mediante processo seletivo simplificado,
seguindo critérios definidos em regulamentos, exceto nas hipdteses previstas nos incisos I,

III, VI e VII deste artigo.

§3°— em caso de extrema urgéncia, para garantia da continuidade do servigo
publico, o recrutamento poderd ser feito mediante contratagdo direta, segundo critérios
definidos em decretos regulamentares, na hipotese prevista nos incisos I, III, VI, e VII,
deste artigo, através de cotag@o orcamentaria especifica, em contratos que ndo ultrapassem

90 (noventa) dias de vigéncia.

§4°— podera ser efetuada a recontratagdo de pessoa admitida na forma deste
artigo, desde que o somatério das etapas de contratagdo ndo ultrapasse o prazo de

48(quarenta e oito) meses.
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§ 5° - O Orgdo ou Secretaria solicitante da contratagio temporaria formara o

necessario processo administrativo, cuja peca inicial, requerimento ao Senhor Prefeito
Municipal, contera a solicitacdo de contratagdo, com o nimero de pessoas necessarias ¢

respectivas fungdes e qualificagdes dos profissionais a serem contratados.

§ 6° - Na hipétese de o Prefeito concordar com o pleito, devera em despacho
circunstanciado, anuir expressamente determinando, de logo, a remessa dos autos a
Secretaria de Administragdo e Finangas, para que informe a existéncia de saldo
orgamentario, determinando, subsequentemente, a remessa do processo para a Secretaria
de Administragdo e Finangas. Este, conjuntamente com um técnico da area fim, elaborard o
Edital de Sele¢@o, o qual sera apreciado pela Procuradoria Geral do Municipio que o
devolvera ao Gabinete do Prefeito ou 6rglo equivalente, para que seja providenciada a
publicacdo do Edital de selecdo simplificada, no atrium da sede da Prefeitura. Apds esse
procedimento o processo devera retornar a Secretaria de Administragdo e Finangas, para a
abertura da sele¢@o, observando-se as determina¢des constantes nesta Lei, conforme for o

caso.

§ 7° - A analise documental da sele¢do simplificada devera ser realizada pelos

membros da Comissdo que elaborarem o Edital, sob a presidéncia do técnico da area fim.

§ 8° - Cabe a Geréncia de Recursos Humanos a confecgdo dos instrumentos

contratuais, a tomada de assinaturas, bem como a execucdo e fiscaliza¢do dos contratos.

Art. 3° - E nulo de pleno direito o desvio de fungdo da pessoa contratada, na
forma deste titulo, sem prejuizo das sangdes civil, administrativas, e penal da autoridade

responsavel.

Art. 4° - Nas contratagdes por tempo determinado, serdo observados os
padrdes de vencimento dos planos de carreira do 6rgdo ou da entidade contratante, exceto
nas hipdteses em que ndo houver cargo compativel com a fun¢@o no dmbito municipal,

quando serfo utilizados os valores praticados no mercado de trabalho.

Art. 5°- Fica o Poder Executivo autorizado a expedir decreto regulamentar
com normas regulamentares necessarias a execu¢do desta Lei, inclusive quanto as

clausulas e condigdes de contrato, de acordo com a legislacdo em vigor.
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Art. 6° - Sdo direitos dos contratados temporariamente sob a égide desta Lei:

I — percepcdo de remuneragdo ajustada, ndo inferior ao minimo legal;

IT — 137 (décima terceira) remuneragdo integral ou proporcional ao tempo do

contrato, apds o primeiro ano de contrato;

III — descanso remunerado, de 30 (trinta) dias, acrescido de 1/3, apo6s 01 (um)

ano de trabalho, desde que preenchidos os requisitos para sua aquisi¢éo.

Pariagrafo Unico — Os servidores temporarios terdo descontado de sua
remunerac¢do a contribui¢do para o Regime Geral de Previdéncia Social e para o Imposto

de Renda retido na fonte, se cabivel.
Art. 7° — Os contratados nos termos desta Lei ndo poderdo:

I — receber fungdes, atribuigdes ou encargos ndo previstos no respectivo

contrato;

IT — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢éo,

para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga;

III — faltar ao servigo, sem motivo justificado, sob pena de desconto na

remuneracio, da quantia equivalente aos dias faltados.

Paragrafo Unico - A inobservéncia do disposto nos incisos I e II deste artigo

implicara na rescisdo automatica do contrato.

Art. 8° — O tempo de servico prestado em virtude da contratagdo nos termos

desta Lei sera contado para fins previdenciarios.

Art. 9° — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposigdes em contrario.

REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAS

QOSA, 705, L\Hi-}U CEP: 45360 000 | TEL: 73 35 121
.ba.gov.br - www.maracas.ba.gov.br

PRACA RUI EZA-
pre feitura@r

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARACAS, ESTADO DA BAHIA, em
17 de Junho de 2021.

Uilpn Venancio G. de Nowaes
" prefeito Municipal

@Es
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