LEI COMPLEMENTAR N° 938/2.012
DE 05 DE DEZEMBRO DE 2012.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE
CARGOS DE PROVIMENTO
SELETIVO, REGULAMENTA O
EXERCICIO DAS ATIVIDADES DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
JUNTO AO QUADRO DE
SERVIDORES DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE ZACARIAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. emenda

O PREFEITO MUNICIPAL DE ZACARIAS, COMARCA DE
BURITAMA, ESTADO DE SAO PAULO, usando de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a
seguinte lei:

Art. 1° - Esta Lei regulamenta as atividades de Agente Comunitario de Saude
e de advogado do Municipio de Zacarias.

CAPITULO |
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

Art. 2° - O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Salde, nos
termos desta Lei, dar-se-a exclusivamente no &mbito do Sistema Unico de Sadde -
SUS, na execucao das atividades de responsabilidade do Municipio.

Paragrafo Gnico - E vedado aos Agentes Comunitarios de Salde
desenvolver atividades tipicas do servico interno das unidades bésicas de saude
de sua referéncia.

Art. 3° - O Agente Comunitario de Saude tem como atribuicdo o exercicio
de atividades de prevencdo de doencas e promocdo da saude, mediante acGes

domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em



conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.

Paragrafo unico - S&o consideradas atividades do Agente Comunitario de
Salde, na sua area de atuacao:

I - a utilizacdo de instrumentos para diagnostico demografico e
sociocultural da comunidade;

Il - a promocdo de acbes de educacdo para a saude individual e coletiva;

11 - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acoes
de saude, de nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos a saude;

IV - o estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas
voltadas para a area da saude;

V - a realizacdo de visitas domiciliares periodicas para monitoramento de
situacOes de risco a familia;

VI - a participacdo em acdes que fortalecam os elos entre o setor saide e
outras politicas que promovam a qualidade de vida.

Art. 4° - O Agente Comunitario de Saude devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

I - haver concluido o ensino fundamental.

§ 1° - Compete ao Municipio a definicdo da area geografica a que se refere
aos parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Art. 5° - A contratacdo de Agentes Comunitarios de Saude devera ser
precedida de processo seletivo de provas, de acordo com a natureza e a
complexidade de suas atribuicGes e requisitos especificos para o0 exercicio
das atividades, que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 6° - Os Agentes Comunitarios de Saude, se submetem ao regime juridico
administrativo estabelecido nesta Lei, e em especial, ao disposto no Estatuto dos

Servidores Publicos Municipal — Lei Complementar Municipal n°® 449/03, de 10



de Novembro de 2003, fazendo jus, além da estabilidade, também as seguintes
vantagens:

| - adicional por tempo de servico;

Il — gratificages:

a) pela participacdo em orgao de deliberacéo coletiva ou banca examinadora;

b) temporéria de funcéo.

Il — licencas:

a) licenca por motivo de doenca em pessoa da familia;

b) licenca para prestar servico militar;

c) licenga por motivo de afastamento do cOnjuge ou companheiro de
funcionario ou militar;

d) licenca prémio;

e) licenca para tratar de interesses particulares;

f) licenca para desempenho de mandato classista, e;

g) licenca por motivo especial.

Art. 7° - O Municipio podera promover o desligamento unilateral do
Agente Comunitario de Saude, na comprovada ocorréncia de uma das seguintes
hipoteses:

| - pratica de falta grave, assim consideradas aquelas que configurem:

a) crime contra a administracédo publica;

b) faltas injustificadas em numero igual ou superior a 30 (trinta) dias
consecutivos;

c) faltas injustificadas em numero igual ou superior a 60 (sessenta),
intercaladas num periodo de 12 (doze) meses;

d) indisciplina, insubordinacédo e desidia em servico;

e) descumprimento de norma ou procedimento, relativamente ao exercicio de
suas atribuicoes;

f) utilizacdo de bens, materiais e instalacdes da unidade em que atua, assim
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como da condicdo de agente pablico, para fins particulares;

g) ofensa fisica em servigco contra usuarios ou outros servidores e
superiores, salvo a legitima defesa;

h) descumprimento do disposto no art. 2°, paragrafo Unico;

i) geracdo de conflitos ou rejeicdo junto & comunidade.

Il - acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou funcdes publicas;

Il - necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso de
despesa, nos termos da Lei n° 9.801, de 14 de junho de 1999, que
regulamenta o art. 169, 88 4° a 7° da Constituicdo Federal, ou;

Art. 08 - Fica criado no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Zacarias, a ser provido através de processo seletivo, os cargos publicos de
Agente Comunitario de Saude com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, com quantidade, faixa salarial, carga horaria e demais requisitos
constantes do Anexo | da presente lei.

CAPITULO II
DOS CARGOS DE MEDICO DO PSF, ENFERMEIRO DO PSF,
AUXILIAR DE ODONTOLOGO DO PSF, CIRURGIAO DENTISTA DO
PSF.

Art. 09 - Ficam criados no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Zacarias, através de processo seletivo, conforme Anexo | — parte integrante
desta Lei —, os cargos Publicos de Médico do Programa Saude da Familia - PSF,
Enfermeiro do PSF, Auxiliar de Odontologo do PSF, Cirurgido Dentista do PSF,
0s quais se submetem ao regime juridico administrativo estabelecido nesta Lei, e
também ao Estatuto dos Servidores Publicos Municipais — Lei Complementar
Municipal n® 449/03, de 10 de Novembro de 2003.

Art. 10 - Os Cargos de Agente Comunitario de Saude, criados, e os cargos de
Médico do PSF, Enfermeiro do PSF, Auxiliar de Odontologo do PSF, Cirurgido
Dentista do PSF, criados, ambos pela presente lei, serdo de dedicagéo integral,
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com carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais, e tém finalidade Unica e
especifica de atendimento ao Programa de Agentes Comunitarios de Saude.
CAPITULO 111
DA ASSESSORIA JURIDICA

(SUPRIMIDO) EMENDA

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 13 - Os cargos publicos criados por esta lei tém suas respectivas
atribuicdes definidas nos termos do Anexo Il integrante da mesma, denominado
descricéo das atividades dos cargos.

Art. 14 — Ficam incluidas no PPA e na LDO as disposi¢cdes da presente lei,
ficando autorizada a criagdo dos cargos assim como a realizagdo dos respectivos
concursos publicos.

Art. 15 - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo cobertas com
recursos proprios consignados no orgamento vigente, suplementados, se
necessario, e em parte com recursos oriundos do Ministério da Salde e
continuidade do proprio Programa da Saude de Familia.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 17 - Revogam-se as disposi¢fes em contrario

Camara Municipal de Zacarias-SP, 17 de fevereiro de 2.012.

ANDERSON CLEI FOGACA
Presidente da Camara



ANEXO 1
CARGOS CRIADOS - ART. 10 E 12

QUANTIDADE DENOMINAQAO CARGA/HORARIA | REFERENCIA REQUISITOS MINIMOS
06 AGENTE 40 h 03 IArt. 5° da presente lei.
COMUNITARIO DE
SAUDE - PSF
01 Auxiliar de Ensino Médio e curso especifico com
Odontologo DO 40h 03 registro no CRO
PSF
02 MEDICO DO PSF 30h 44 Graduagdo em Medicina com Registro
no Conselho da Classe.
ENFERMEIRO DO Graduacdo em Enfermagem com
01 PSF 40h 33 Registro no Conselho da Classe.
CIRURGIAO Graduacdo em  Odontologia com
01 DENTISTA DO PSF 40h 34 Registro no Conselho da Classe.
ANEXO II

CARGO EFETIVO CRIADO - ART. 12

(SUPRIMIDO) EMENDA

ANEXO 111

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS CRIADOS PELA
PRESENTE LEI

A) CARGO CRIADO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE




DESCRICAO SUMARIA:
Exercer atividades de prevencdo de doencas e promocdo da salde, mediante

acOes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em

conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Satide — SUS.

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS:
v Estimular continuadamente a organizacdo comunitaria, participando de

reunides e discussdes sobre temas relativos a melhoria da qualidade de vida da
populacdo, visando fortalecer os elos entre a comunidade e 0s servigos de saude
do Municipio.

v Informar aos integrantes da equipe de saude as disponibilidades,
necessidades e dinamica social da comunidade e orientando-a quanto a
utilizacdo adequada dos servicos de saude.

v" Registrar nascimentos, doencas de notificacdo compulsoria e de vigilancia
epidemiologica e Obitos ocorridos, assim como identificar cadastrar todas as
familias de sua area de abrangéncia e todas as gestantes e criancas de 0 a 6 anos,
através de visitas domiciliares.

v' Atuar integrado as instituicdes governamentais, grupos e associacfes da
comunidade.

v' Executar, dentro de seu nivel de competéncia, acOes e atividades basicas
de saude tais como: acompanhamento a gestantes, desenvolvimento e
crescimento infantil, incentivo ao aleitamento materno, garantia do cumprimento
do calendéario de vacinacdo que se fizerem necessarias ao controle de doencas
diarréicas, infeccOes respiratdrias agudas, alternativas alimentares utilizacdo de
medicina popular, promoc¢bes de acdes de saneamento e melhoria do meio
ambiente e educacdo em salde.

v' Exercer outras responsabilidades / atribuicGes correlatas.



B) CARGOS CRIADOS NO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA — (PSF):
MEDICOS DO _PSF, ENFERMEIRO DO PSF, AUXILIAR DE
ODONTOLOGO — PSF, CIRURGIAO DENTISTA DO PSF

B.1) ATRIBUICOES COMUNS A TODOS OS PROFISSIONAIS QUE
INTEGRAM AS EQUIPES DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA:

a) Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacao
da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos,
inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagcdo continua dessas
informacgbes, priorizando as situacbes a serem acompanhadas no
planejamento local;

b) realizar o cuidado em saude da populacdo adstrita, prioritariamente no
ambito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espacos
comunitarios (escolas, associacdes, entre outros), quando necessario;

c) realizar acbes de atencdo integral conforme a necessidade de salde da
populacdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da
gestdo local;

d) garantir a integralidade da atencdo por meio da realizacdo de acOes de
promocdo da salde, prevencdo de agravos e curativas; e da garantia de
atendimento da demanda esponténea, da realizacdo das acdes programaticas
e de vigilancia a saude;

e) realizar busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificacdo
compulsdria e de outros agravos e situacdes de importancia local;

f) realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as acoes,
proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento

do vinculo;



g) responsabilizar-se pela populacdo adstrita, mantendo a coordenacdo do
cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo em outros servigos do
sistema de salde;

h) participar das atividades de planejamento e avaliacdo das acOes da equipe, a
partir da utilizacdo dos dados disponiveis;

1) promover a mobilizacdo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o
controle social,

J) identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar
acOes intersetoriais com a equipe, sob coordenacdo do Departamento
Municipal de Saude;

k) garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informacao na Atencdo Basica;

) participar das atividades de educacao permanente; e,

m) realizar outras acfes e atividades a serem definidas de acordo com as

prioridades locais.

B.2) PERFIL DESCRITIVO DE CADA CARGO

Cargo: MEDICO DO PSF
ATIVIDADES ESPECIFICAS/ATRIBUICOES:

a) Realizar consultas clinicas aos usuérios da sua area adstrita;

b) Executar as acOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo da vida:
crianca, adolescente, adulto e idoso;

c) Realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia (USF); e,
quando necessario, no domicilio e/ou demais espacos comunitarios;

d) Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica medica,
pediatria, gineco-obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-
cirargicas e procedimentos para fins diagndsticos;

e) Aliar a atuacdo clinica a préatica da satde coletiva;



f) Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de satde mental, etc.;

g) Encaminhar aos servigcos de maior complexidade, quando necesséario, garantindo
a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento
e referéncia e contra referencia;

h) Indicar internacdo hospitalar;

i) Verificar e atestar 6bito;
J) Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

k) Contribuir e participar das atividades de Educacdo permanentes dos Agentes
Comunitarios de Saude, Auxiliares de Enfermagem, Auxiliares de Consultorio
Odontologico e dos Técnicos em higiene Dental,

) Participar do gerenciamento dos Insumos necessarios para 0 adequado
funcionamento da USF;

m) Executar outras tarefas afins.

Cargo: CIRURGIAO DENTISTA DO PSF

ATIVIDADES ESPECIFICAS/ATRIBUICOES:

a) Realizar levantamento epidemioldgico para tracar o perfil de sadde bucal da

populacao adstrita;

b) Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Bésica
do Sistema Unico de Satude (NOB/SUS 01/96) e na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude (NOAS);

c) Realizar o tratamento integral, no ambito da atencdo basica para a populacédo
adstrita em todas as fases do ciclo de vida (crianca, adolescentes, adulta e idosa);
d) Encaminhar e orientar 0s usuarios que apresentam problemas complexos a
outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento;

e) Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

f) Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;
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g) Prescrever medicamentos e outras orientacdes na conformidade dos
diagndsticos efetuados;

h) Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

1) Coordenar e participar das agOes coletivas voltadas para promocédo e
prevencdo em saude bucal;

J) Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas;
k) Capacitar as equipes de satde da familia no que se refere as a¢Ges educativas
e preventivas em salde bucal;

[) Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Téecnico em Higiene Dental
(THD) e o Atendente de Consultério Dentério (ACD);

m) Participar do gerenciamento dos INSUMOS necessarios para O
funcionamento da USF;

n) Executar outras tarefas afins.

Cargo: ENFERMEIRO DO PSF

ATIVIDADES ESPECIFICAS/ATRIBUICOES:

a) realizar assisténcia integral (promoc¢éo e protecdo da saude, prevencdo de

agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saude) aos
individuos e familias na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associacdes etc.), em todas as
fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e
terceira idade;

b) conforme protocolos ou outras normativas teécnicas estabelecidas pelo gestor
municipal ou a Unido, observadas as disposicdes legais da profisséo, realizar
consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever
medicagoes;

c) planejar e avaliar as a¢Oes desenvolvidas pelos ACS;

d) supervisionar, coordenar e realizar atividades de educacdo permanente dos

ACS e da equipe de enfermagem;
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e) contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente do Auxiliar de
Enfermagem, ACD e THD,; e

f) participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USF.

g) executar outras tarefas afins.

Cargo: AUXILIAR DE ODONTOLOGO

ATIVIDADE ESPECIFICAE ATRIBUI(;C)ES:

Descri¢dao Sumaria

Executa tarefas de carater geral, relativas ao atendimento de pacientes, higienizacio bucal, instrumentacdo e manipulacdo de

materiais odontolégicos, manutenc¢io de equipamentos dentarios, tudo sob a supetvisio do Dentista.

Descri¢cao Detalhada

e  Preencher e anotar fichas clinicas.

e  Manter em ordem arquivo e fichério.

e  Auxiliar no atendimento ao paciente.

e Instrumentar o Dentista junto a cadeira odontolégica.

e  Manipular substancias restauradoras.

e  Revelar e montar radiografia intra-oral.

e  DPreparar o paciente par ao atendimento.

e  Promover isolamento relativo.

e Realizar a profilaxia.

e  Orientar pacientes sobre higiene bucal.

e  Efetuar a retirada de ponto sutura.

e  Manter a ordem e limpeza do ambiente de trabalho.

e  Manter os equipamentos limpos.

e  Executar atividades de lavagem, desinfecg¢ao e esterilizagao dos instrumentos.
e  Desenvolver atividades em odontologia sanitaria.

e  Zelar pela guarda, conservagio e manutencio dos equipamentos e materiais que utiliza.
e  Cumprir normas e padroes de comportamento definidos pelo érgao.

e  Executar tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.

Escolaridade: Ensino Médio e curso especifico com registro no CRO

C) (SUPRIMIDO) EMENDA
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