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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABECEIRA GRANDE, Estado de
Minas Gerais, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 76, inciso I1I da Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Cabeceira Grande decreta e ele, em seu
nome, sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO 1

OBJETO, AMBITO DE APLICACAO NORMATIVA E DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Programa Escola em Tempo Integral no ambito da Rede
Municipal de Ensino do Municipio de Cabeceira Grande (MG), em conformidade com o
disposto na Lei Federal n.° 14.640, de 31 de julho de 2023 c¢/c o disposto na Portaria MEC
n.° 2.036, de 23 de novembro de 2023, com a finalidade de fomentar a cria¢do de matriculas
na educagio basica em tempo integral.

§ 1° A Secretaria Municipal da Educagao e Cultura definira, por ato proprio, o
cronograma de implantagdo do Programa Escola em Tempo Integral, observadas as
disponibilidades financeiras ¢ os repasses promovidos pela Unido, com base no artigo 3° da
Lei Federal n.° 14.640, de 2023, priorizando a implantag@o a partir do ano letivo de 2026.

§ 2° Ficam instituidas as diretrizes para a ampliagdo da jornada escolar em
tempo integral no ambito do Programa Escola em Tempo Integral e as agdes estratégicas para
apoiar a expansdo de matriculas na educagdo basica com qualidade e equidade no acesso,
permanéncia e trajetoria escolar, objetivando promover:
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ESTADO DE MINAS GERAIS

(Fls. 2 da Lei n.° 906, de 31/12/2025)

I — o aprimoramento da equidade e eficiéncia alocativa das matriculas no
Sistema Municipal de Ensino;

IT — a reorientagdo curricular na perspectiva da educagao integral;
Il — a formagdo de educadores;
IV — o0 aperfeigoamento da articulagdo intersetorial nos territorios; e
V — o fomento de projetos inovadores em educagdo em tempo integral.
CAPITULO IT
DAS DEFINICOES E CONCEITUACOES BASICAS
Art. 2° Para fins do disposto nesta Lei, consideram-se:

I —educagao integral: concepgdo de educagdo na qual se assume 0 compromisso
com o planejamento e realizagdo de processos formativos que reconhecem, respeitam,
valorizam e incidem sobre as diferentes dimensdes constitutivas do desenvolvimento dos
sujeitos (cognitiva, fisica, social, emocional, cultural e politica) a partir da mobilizagdo e
integragao entre diferentes espagos, institui¢des sociais, tempos educativos e da diversificacao
das experiéncias e interagdes sociais;

II — desenvolvimento integral: processo singular, historicamente situado,
continuo e ao longo da vida, de ampliagdo, aprofundamento e diversificagdo das dimensdes
cognitiva, fisica, social, emocional, cultural e politica do sujeito;

11 — acesso a escola: situacdo na qual ¢ garantido ao estudante o direito a
matricula e frequéncia regular, em instituicdo escolar proxima a sua residéncia ou, quando
necessario, em instituigao escolar para a qual lhe ¢ disponibilizada a garantia de transporte
gratuito no percurso da residéncia até a escola;

[V — permanéncia na escola: situagdo na qual € assegurado ao estudante o direito
de manter-se vinculado as atividades escolares com a mitigagao da infrequéncia, risco de
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abandono a escola ao longo do ano letivo ou a evasdo escolar na transigdo entre os anos
letivos;

V — tempo integral: carga horaria em que o estudante permanece na escola ou
em atividades escolares por tempo igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou a 35 (trinta e
cinco) horas semanais;

VI — equidade educacional: situagdo de justica sobre o acesso, 0s processos €
resultados educacionais entre diferentes grupos sociais na qual a distribui¢do de investimentos
e esfor¢os das politicas publicas minimiza ou compensa 0s efeitos das desigualdades
estruturais que se manifestam na sociedade; e

VII — avaliagdo institucional participativa da qualidade da oferta de Educacao
Integral em tempo integral: processo coletivo e colaborativo de identificagdo, mensuragao,
sistematizag¢do e andalise de dados, informagdes e registros da percepgdo dos sujeitos que
compdem a comunidade escolar a respeito dos insumos, processos ¢ resultados do trabalho
educativo, com vistas a tomada de decisdo e planejamento sobre a¢des de melhoria continua
da oferta de matriculas e escolas de tempo integral na perspectiva da educagdo integral.

CAPITULO 111

DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO
INTEGRAL

Art. 3° Sdo principios do Programa Escola em Tempo Integral:

I — reconhecimento da educagdo como um direito humano publico e subjetivo e
da educagio escolar como parte inegociavel da materializagdo deste direito,
IT - qualidade socialmente referenciada da escola;

[1I — reconhecimento das multiplas formas de realizagao da Educagao Integral,
a partir das singularidades, potencialidades, limites e circunstancias dos sujeitos, comunidade
escolar e territorio;

IV — reconhecimento e garantia dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento integral definidos na Base Nacional Comum Curricular - BNCC e nas
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Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN para as distintas etapas, modalidades e para todos
os estudantes, considerando suas necessidades individuais e coletivas de aprendizagem;

V — visdo integrada dos sujeitos que realizam a agdo educativa - incluindo
estudantes, professores, gestores, profissionais da educagdo e familias - reconhecendo-os
como individuos historicamente situados e multidimensionais, que se humanizam
continuamente, mobilizando de forma articulada os aspectos cognitivo, fisico, social,
emocional, cultural e politico de seu desenvolvimento;

VI — indissociabilidade das praticas de cuidar e educar ao longo de toda a
educagdo basica, '

VII — reconhecimento ¢ valorizagdo da diversidade étnico-racial, sociocultural,
socioespacial, linguistica, sexual e de género, da comunidade surda e de condig¢do de pessoa
com deficiéncia como elemento estruturante de um ambiente escolar inclusivo, equitativo e
democratico;

VIII — integragdo e articulagdo da educagdo escolar com as demais politicas
sociais, na perspectiva da protecdo e promogao do conjunto de direitos humanos e do combate
as multiplas manifestacdes da exclusao social;

IX — integracdo e articulagdo da educagdo escolar com politicas sociais
implicadas com a educagao integral promovida em ambientes externos a escola como espagos
comunitarios, institucionais e Territorios Etnoeducacionais;

X — integracdo dos temas contemporaneos transversais estabelecidos na Base
Nacional Comum Curricular com enfoque na promogdo da Educagdo em Direitos Humanos,
da Educacdo Socioambiental e da Educagio para as Relagdes Etnico-raciais, nos termos das
respectivas Diretrizes Nacionais;

XI — intencionalidade da promogéao da equidade educacional; e

XII — reconhecimento da Educagdo Integral como concepgao que organiza,
integra e articula as diferentes etapas da educagdo basica (Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio - com as modalidades Educagdo Profissional e Tecnologica,
Educag¢ao do Campo, Educacdo Especial na perspectiva da Educagao Inclusiva, Educagao
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Escolar Indigena e Quilombola, Educagao de Jovens e Adultos) independente da ocorréncia
em tempo parcial ou integral.

Art. 4° Sdo Diretrizes do Programa Escola em Tempo Integral:

I — a expansdo das matriculas e escolas em tempo integral orientada pela
concepgao da Educagdo Integral;

II — o curriculo da educagdo em tempo integral comprometido com o alcance
dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento integral, ao longo da jornada escolar diaria,
previstos para cada etapa e modalidade da educagdo basica;

Il — a superagdo da organiza¢do curricular baseada na logica de turno e
contraturno para um curriculo integrado e integrador de experiéncias;

IV — a constitui¢do de referencial para a educagdo em tempo integral que
considere a ampliagdo, o aprofundamento e o acompanhamento pedagdgico das
aprendizagens prioritarias, a pesquisa cientifica, as praticas culturais, artisticas, esportivas, de
lazer e brincar, tecnologias da comunicagdo e informagdo, da cultura de paz e dos direitos
humanos, da aprendizagem baseada na relagdo direta com a natureza e na preservacao do
meio ambiente e na promogdo de praticas de cuidado e satde integral;

V —a melhoria da infraestrutura fisica das escolas, com foco na organizagdo de
ambientes que favore¢am a diversificagdo das experiéncias de aprendizagem e
desenvolvimento integral, assegurando acessibilidade as distintas formas de deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, respeito e
promog¢do aos pertencimentos étnico-raciais e socioculturais da comunidade escolar;

VI — a utilizagdo de material didatico e¢ pedagogico contextualizado,
significativo, acessivel, diversificado e sustentavel, considerando a diversidade étnico-racial,
ambiental, cultural e linguistica do pais;

VII — o fomento ¢ valorizagdo de praticas educativas orientadas por uma
perspectiva interdisciplinar, com superagdo da fragmentacdo dos conhecimentos com as
praticas sociais e da vida cotidiana;
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VIII — a participagdo ativa dos estudantes e de seu papel no processo coletivo e
colaborativo de construgdo e apropriagao dos saberes, atitudes e praticas, desde a Educagdo
Infantil até o Ensino Fundamental em uma perspectiva de progressiva autonomia, observado
0 ambito de competéncia do Municipio;

IX — o fortalecimento de processos de escuta, didlogo, participagdo e
deliberagdo coletiva na escola, que envolva estudantes e educadores em processos
democriticos de construgdo das praticas educativas e da proposta pedagégica da escola,
inclusive com o fomento a instauragdo e qualificagdo permanente de instancias como o0s
conselhos de escola, os grémios escolares, associagdes e assembleias estudantis, desde a
Educagao Infantil até o Ensino Médio, observado o ambito de competéncia do Municipio;

X — a construgdo de arranjos locais de integragdo da escola com o territorio e
com a comunidade social de que faz parte, na perspectiva do reconhecimento, da valorizagdo
e da mobiliza¢do dos saberes e das praticas socioculturais vivenciadas no seu entorno;

X1 - a articulagdo intersetorial com politicas e 6rgdos publicos de areas e esferas
diversas, bem como com organizagdes da sociedade civil, familias e demais integrantes da
comunidade local para a efetiva promogdo intersetorial da educagdo integral e protegdo de
direitos dos bebés, das criangas, dos adolescentes, jovens e adultos;

XII — a melhoria continua das condigdes laborais dos profissionais da educagao,
assim como a valorizagdo de suas jornadas e processos formativos para a dedicagdo a
educagdo em tempo integral,

XIIT — o estabelecimento de metas e de estratégias de politica educacional,
gestdo escolar e praticas pedagogicas que promovam a reducdo de desigualdades etnico-
racial, socioecondmica, territorial, de género, o publico-alvo da Educagdo Bilingue de Surdos,
o publico-alvo da Educagdo Especial;

XIV — a oferta de matriculas em tempo integral nas modalidades de Educagao
Especial, Educag¢do Bilingue de Surdos, Educagdo do Campo, Educagdo Escolar Indigena,
Educagdo Escolar Quilombola, considerando as respectivas Diretrizes Curriculares € outras
normativas, observado o ambito de competéncia do Municipio;
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XV — a valorizagdo e inclusdo das diretrizes curriculares nacionais para a
educacgdo em direitos humanos, para a educagdo ambiental, para a oferta de educagdo para
jovens e adultos, sempre preconizando a gestdo democratica, a participagdo social ¢ a adogao
de agles intersetoriais que atendam as necessidades das realidades diversas das escolas e
sistemas de ensino;

XVI — participagdo social dos sujeitos envolvidos de modo a que suas
necessidades, percepgodes, conhecimentos, historias, culturas e linguas sejam considerados na
concepgdo, na implementagdo e na avaliagdo; e

XVII — a priorizagdo, na distribui¢do e alocagdo das matriculas em tempo
integral, das escolas e estudantes em situa¢do de maior vulnerabilidade socioecondémica,
considerando indicadores de aprendizagem, renda, raca, sexo, condi¢do de pessoa com
deficiéncia, de familia monoparental, adolescente em cumprimento de medida
socioeducativa, entre outros.

Paragrafo tnico. Para fins de recenseamento, identifica¢do e alocacgao equitativa
da matricula de tempo integral, a Secretaria Municipal da Educacédo e Cultura podera utilizar
ferramentas ja existentes como o Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica — Ideb,
Indicador de Nivel Socioecondmico das Escolas de Educagdo Basica — Inse/Inep, o Cadastro
Unico, os beneficiarios do Programa Bolsa Familia e, ainda, outros programas de
transferéncia de renda locais aos grupos sociais em situagdo de vulnerabilidade social.

CAPITULO IV

DA CRIACAO DO CARGO PUBLICO DE GERENTE DE GESTAO DO PROGRAMA E
ALTERACOES LEGISLATIVAS

Art. 5° Ficam criado a Geréncia de Gestdo do Programa Escola em Tempo
Integral e 1 (um) cargo de provimento comissionado de Gerente de Gestdo do Programa
Escola em Tempo Integral, de livre nomeagao e exoneragio e recrutamento amplo, vinculado
a Secretaria Municipal da Educagdo e Cultura, com as atribuigdes ¢ vencimentos fixados na
Lei n.° 840, de 28 de fevereiro de 2025.

Art. 6° A Lei 840, de 28 de fevereiro de 2025, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:
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“Art. 18. A Secretaria Municipal da Educagdo e Cultura tem a seguinte estrutura
basica interna:

I — Geréncia de Coordenagdo Pedagogica;

II — Geréncia de Assessoramento Educacional;

III — Geréncia de Gestdo do Programa Escola em Tempo Integral;

IV — Subgeréncia de Transporte Escolar;

V — Subgeréncia de Suporte Administrativo;

VI - Direg¢do de Unidade Educacional, sob a forma de fungdo comissionada;

VII — Vice-Dire¢do de Unidade Educacional, sob a forma de funcao
comissionada; e

VIII - Subgerente de Patrimonio Cultural e ICMS Cultural.” (NR/AC)

II-A — a Geréncia de Gestdo do Programa Escola em Tempo Integral e ao
respectivo Gerente de Gestdo do Programa Escola em Tempo Integral:

a) planejar, coordenar e acompanhar a implantagdo, execugdo e monitoramento
do Programa Escola em Tempo Integral no ambito da Rede Municipal de Ensino;

b) promover a articulagdo institucional entre as unidades escolares, a Secretaria
Municipal da Educagdo ¢ Cultura ¢ demais 6rgdos e entidades envolvidos na politica de
educagdo integral;

c) supervisionar a ampliagdo gradativa das matriculas em tempo integral,
observando os critérios de equidade, territorialidade e priorizagdo definidos pela legislagdo
federal e municipal;
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d) orientar tecnicamente as escolas na organizagdo curricular integrada, no
reordenamento da jornada e na reorientagdo pedagdgica para o tempo integral;

) acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos Projetos Politico-Pedagogicos e
Regimentos Escolares alinhados a concep¢do de Educagio Integral;

f) planejar, propor e coordenar acgdes formativas continuadas para os
profissionais da educagdo que atuam no Programa;

g) monitorar indicadores educacionais ¢ metas do Programa, elaborando
relatorios técnicos sobre eficiéncia, qualidade e evolugao da oferta;

h) supervisionar o uso, a correta aplicacdo ¢ a prestagdo de contas dos recursos
financeiros vinculados ao Programa Escola em Tempo Integral;

1) acompanhar, propor e avaliar parcerias intersetoriais com 0rgaos publicos ¢
organizagdes da sociedade civil para apoio as atividades educativas complementares;

j) subsidiar o Secretario Municipal da Educa¢do e Cultura com informagdes
técnicas para tomada de decisdo e aperfeigoamento das politicas de educagio integral;

k) assegurar o cumprimento das normativas federais, estaduais e municipais
correlatas ao Programa; e

1) desempenhar outras atividades correlatas necessarias ao fiel cumprimento da
fungdo.” (AC)

IIT — cargos de Diregdo — DI: 15 (quinze) cargos de Gerente, cada qual com
arca de atuagdo tematica/setorizada definida ¢ vencimentos identicos, de livre nomeagao ¢
exoneragao e recrutamento amplo, a exce¢do do Gerente de Acolhimento Institucional que ¢
limitado a profissionais com formag¢do em Nivel Superior e capacitagdo especifica em
acolhimento institucional, sem prejuizo do disposto na Lei Municipal n.° 369, de 12 de margo

de 2012;” (NR
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Art. 7° O Anexo I da Lei n.° 840, de 28 de fevereiro de 2025, fica acrescido do
item relacionado ao cargo de Gerente de Gestdo do Programa Escola em Tempo Integral, na
forma da redagdo dada pelo Anexo I desta Lei, renumerando-se os itens subsequentes.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 8° O Projeto Politico Pedagodgico, o Regimento Interno e normas
administrativas das unidades escolares de Educagdo em Tempo Integral deverdo estar em
consonancia com as legislacdes vigentes, cujas adequagdes deverao ocorrer no prazo
programatico de até 60 (sessenta) dias, a contar da data de publicagio desta Lei.

Art. 9° Os demais procedimentos inerentes a organiza¢do escolar, para a
implementagdo do Programa Escola em Tempo Integral, estardo dispostos na Politica de
Organizagdo ¢ proposta de educa¢do em tempo integral, a ser regulamentada por ato proprio
da Secretaria Municipal da Educagado e Cultura.

Art. 10. A assisténcia técnica e financeira repassada pelo Governo Federal
abrangera ag¢0es que visem, entre outros fins:

I — ao aprimoramento da eficiéncia alocativa das redes;

II — a reorientagdo curricular para a educacdo integral;

I1I — a diversificagdo de materiais pedagogicos;

IV — a criagdo de indicadores de avalia¢do continua; e

V — demais despesas abrangidas pela transferéncia.

Art. 11. Nas agdes do Programa Escola em Tempo Integral, as escolas devem

propiciar aos estudantes oportunidades educativas diferenciadas, contribuindo para seu pleno
desenvolvimento.
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Art. 12. A implantagdo, ampliagdo ¢ manuten¢do do Programa dependem da
elaboragdo prévia de Estudo de Impacto Financeiro, demonstrando compatibilidade com o
Plano Plurianual, com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias, com a Lei Or¢camentaria Anual ¢
com a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 13. A adesdo ao Programa Escola em Tempo Integral sera facultativa,
mediante manifestagdo expressa dos pais ou responsaveis no ato da matricula, ficando o
Municipio de Cabeceira Grande assegurado a ofertar vagas em turno regular aos que ndo
optarem pela jornada ampliada.

Art. 14. A mudanga de op¢do ocorrerd apenas no ano letivo seguinte, salvo
motivo excepcional devidamente justificado.

Art. 15. Nenhum estudante tera negado o direito a educagdo obrigatoria caso
opte pela jornada regular.

Art. 16. Os pais ou responsaveis deverao assinar Termo de Responsabilidade,
conforme modelo constante no Anexo Il desta lei, declarando ciéncia e opgdo pela jornada
regular ou pela jornada integral.

Art. 17. O Municipio fica autorizado a celebrar pactuagdes, convénios, termos
de colaboracio, termos de fomento e acordos de coopera¢do com instituicdes publicas ou
privadas, instituigdes de ensino superior ou organizagoes da sociedade civi, objetivando:

I — disponibilizar estruturas fisicas, tecnologicas e pedagogicas;

II — promover formag¢ao continuada de profissionais;

I11 — assessoria técnico-pedagogica; ¢

IV — uso compartilhado de espagos, conforme legislagao.

§ 1° As parcerias observardo os principios da administragdo publica e a Lei n.”
13.019, de 31 de julho de 2014.

§ 2° Os instrumentos conterdo metas, indicadores e mecanismos de avaliagao.

TEL.: (38) 99733-4847 ¢

www.cabeceiragrande.mg.gov.br
gabin@cabeceiragrande.mg.gov.br

Praca Sao Joseé, s/n, Centro 9
Cabeceira Grande/MG - CEP 38625-000




PREFEITURA DE

ABEGEIRA
ERANDE

(4
ESTADO DE MINAS GERAIS

(Fls. 12 da Lei n.° 906, de 31/12/2025)

Art. 18. O Municipio podera adotar regime misto, combinando parte da jornada
em tempo regular e parte em atividades de tempo integral, quando tecnicamente viavel.

Art. 19. Os recursos destinados a educagao em tempo integral serdo aplicados
exclusivamente nas unidades e profissionais responsaveis pela oferta dessa modalidade.

Paragrafo tinico. E vedada a destinagio para finalidades estranhas ao Programa.

Art. 20. Esta Lei podera ser regulamentada por Decreto expedido pelo Prefeito
Municipal, além de atos complementares que poderdo ser editados pela Secretaria Municipal
da Educacdo e Cultura, observado o disposto na Lei Federal n.° 14.640, de 2023 e na Portaria
MEC n.° 2.036, de 2023, além de outros diplomas normativos regentes do Programa Escola
em Tempo Integral.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo os seus
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2026.

Cabeceira Grande, 31 de dezembro de 2025; 29° da Instalagcdo do Municipio.
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ESTADO DE MINAS GERAIS
(Fls. 13 da Lei n.° 906, de 31/12/2025)
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ANEXO I A QUE SE REFERE A LEI N.° 906, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2025.

“ANEXO I DA LEI N.° 840, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025.

QUADRO ESQUEMATIZADO DOS AGENTES POLITICOS E CARGOS
PUBLICOS COMISSIONADOS

ORDEM ) DENOMINACAO | QTDE FORMA DE VENCIMENTO
CODIGO RECRUTAMENTO (R$)

20 Gerente de Gestdo 1 Amplo 2.517,31
PM-DI-01 | 45 Programa Escola .
em Tempo Integral

" (AC)
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ESTADO DE MINAS GERAIS

(Fl1s. 14 da Lei n.° 906, de 31/12/2025)

ANEXO II A QUE SE REFERE A LEI N.° 906, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2025.

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Senhores Pais e/ou Responsaveis

O Programa Escola emTempo Integral ETI, demanda uma organizagdo da unidade escolar e da
Secretaria de Educagdo para:

(a) Otimizar os espagos fisicos: e

(b) Disponibilizar recursos pedagdgicos.

Portanto se faz necessaria a opgao prévia e anual do responsavel |pela adesdo da oferta
da Jornada Ampliada, assumindo as responsabilidades abaixo descritas.

Eu, .RG n° , responsavel por
, Matriculado(a) no ano da Escola

Municipal , declaro:

() ndo optar pela Jornada Ampliada, ciente de que a mudanga de op¢do ndo podera ser alterada
durante o ano letivo vigente.’

() optar pela Jornada Ampliada oferecida por esta unidade escolar, ciente de que:
1) E de minha total responsabilidade a frequéncia diaria do aluno até o final do ano letivo vigente.
2) Apos inicio do ano letivo ¢ vedada a dispensa do aluno para participagdo em programas esportivos,

educativos e culturais promovidos por outras institui¢des, desvinculadas a unidade escolar.
3) A opgéo pela Jornada Ampliada ¢ de cardter irrevogavel durante o ano letivo vigente.

Cabeceira Grande, de de 20

Assinatura do Responsavel
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