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O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACI, ESTADO DA BAHIA:

Fago saber que a Cimara Municipal Aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO I

DA ORGANI’ZACAO DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art.1°- A Administragio Piiblica Municipal compreende os 4rgfios que
atuam na esfera do Poder Executivo, os quais tém, por objetivo atender as
necessidades da populacido municipal de Araci.

§ 1°- O Poder Executivo, como agente do Sistema da Administragdo Piblica
Municipal tem a missio basica de conceber e implantar planos, programas
e projetos que traduzam, de forma ordenada, os objetivos emanados da
Constitui¢io Federal, Constitui¢io do Estado da Bahia, Lei Orginica do
Municipio de Araci e das Leis, em estrita articulagio com outros niveis de
Governo.

§2°- As acdes empreendidas pelo Poder Executivo devem propiciar o
aprimoramento das condigdes sociais e econdmicas da popula¢do municipal
de Araci, nos seus diferentes segmentos, e a perfeita integragio do
Municipio ao esfor¢o do desenvolvimento nacional e estadual.

§3°- O Poder Executivo ¢ chefiado pelo Prefeito do Municipio, com o auxilio
dos Secretarios Municipais e dos titulares de cargos de diregiio e chefia dos
Orgios da Administragiio Municipal.
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Art.2°- O Prefeito do Municipio, os Secretarios Municipais e os Titulares
dos orgios estabelecidos nesta Lei, exercem as atribui¢des das respectivas
competéncias constitucionais, legais e regulamentares.

Paragrafo Unico- Respeitadas as limita¢oes estabelecidas na Constitui¢io
Federal, Constitui¢io Estadual, Lei Orginica do Municipio, o Poder
Executivo deve estabelecer, por Decreto o regimento interno do
funcionamento dos 6rgidos da Administra¢iio Piblica Municipal.

TITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art.3°- A Administracio Municipal, compreendida pelos érgios do Poder
Executivo, passa a ter a seguinte estrutura organizacional basica:

I- DO GABINETE DO PREFEITO:

a)Chefia de Gabinete do Prefeito; ~
b)Assessoria do Gabinete;
c)Assessoria Especial de Comunica¢iio Social;
d)Coordenadoria de Desenvolvimento Distrital:
d.1 — Sub-Coordenadorias de Desenvolvimento Distrital.
e)Inspetoria da Guarda Municipal de Seguran¢a Urbana:
e.l — Gabinete da Inspetoria da Guarda Municipal;
e.2 — Corregedoria da Guarda Municipal.

II- DO GABINETE DO VICE-PREFEITO:

a)Chefia de Gabinete do Vice-Prefeito.

III - DA CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL:

a) Chefia de Gabinete da Controladoria Geral;
b) Coordenadoria de Apoio Administrativo:

b.1 — Sec¢éio de Protocolo e Servigos Auxiliares.
c) Assessoria de Controle Interno.

CERTIFICAGAO DIGITAL: RAKVEEBZZTB4H3LIIKUWTW
Esta edicdo encontra-se no site: www.araci.ba.io.org.br




Diario Oficial d A .
MUNICIPIO racl

Quinta-Feira

11 de Janeiro de 2007
5-Anol-N°17

IV - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ:

a)Chefia de Gabinete da Secretaria;
b)Coordenadoria de Apoio Administrativo:

b.1 — Chefia da Central de Processamento de Dados;

b.2 — Chefia de Servicos de Recep¢io;

b.3 — Chefia de Servicos de Portaria;

b.4 — Chefia de Servicos Gerais;

b.S — Chefia de Servigos Auxiliares;

b.6 — Se¢fio de Protocolo Geral.
d)Coordenadoria Geral de Recursos Humanos:

d.1 — Sub-Coordenadoria de Cadastro e Pagamento de Pessoal;

d.2 — Sub-Coordenadoria de Deveres e Direitos.
e)Coordenadoria Geral de Transportes e Manutengéo;
f)Coordenadoria do Patrimdnio Permanente;
.g)Coordenadoria do Arquivo Piublico:

g.1 — Sub-Coordenadoria de Conservagio de Documentos.

V - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:

a)Conselho de Contribuintes do Municipio;
b)Chefia de Gabinete da Secretaria;
c¢)Coordenadoria de Apoio Administrativo:
¢.1 — Sec¢fio de Protocolo e Servigos Auxiliares.
)d)Assessoria Técnica Financeira;
e)Assessoria Técnica de Desenvolvimento Econémico;
d)Coordenadoria de Tributos:
d.1 — Sub-Coordenadoria de Informa¢des Econdomico-Fiscais;
d.2 — Sub-Coordenadoria de Arrecadacgio;
d.3 — Sub-Coordenadoria de Fiscalizacao.
e)Coordenadoria do Centro de Distribui¢io de Materiais:

e.2 — Sub-Coordenadoria de Processamento de Dados;
e.3 — Sub-Coordenadoria de Expediciao de Materiais.

VI-DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

a)Chefia de Gabinete da Secretaria;

e.1 — Sub-Coordenadoria do Centro de Distribui¢io de Materiais:

DE
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b)Coordenadoria de Apoio Administrativo:
b.1 — Sub-Coordenadoria de Processamento de Dados;
'b.2 — Sub-Coordenadoria de Transportes;
b.3 — Sub-Coordenadoria de Recursos Humanos;
b.4 — Sub-Coordenadoria de Manutengio;
b.5 — Chefia de Servicos de Operacdes de Ambulincias;
b.6 — Chefia de Servigos de Recepgiio;
b.7 — Chefia de Servigos Auxiliares;
b.8 — Chefia de Servicos de Protocolo.
¢)Coordenadoria de Farmacia;
c.1 = Sub-Coordenadoria de Farmacia do CAPS;
¢.3 — Sub-Coordenadoria de Farmacia Central.
d) Inspetoria de A¢des de Saude:
d.1 — Sub-Inspetorias de A¢Ges de Satde:
d.1.1 — Chefia de Servigos de Inspecio de Acdes de Sande;
d.1.2 — Chefia de Servigos de Assisténcia Comunitaria de Satide;
d.1.3 — Chefia de Servigos de Recep¢ao do PSF;
d.1.4 — Chefe de Servigos de Limpeza de PSF;
d.1.5 — Chefe de Servigos de Limpeza do CAPS;
d.2 — Diretoria de Vigilancia Sanitaria:
~ d.2.1 - Sub-Diretoria de Vigilancia Sanitaria.
d.2.2 — Sub-Coordenadoria da Central de Exames e Consultas;
d.2.3 — Sub-Coordenadoria do Centro de Endemias:
d.2.3.1 — Chefia de Servigos de Laboratorio.
d.2.4 — Sub-Coordenadoria de Controle de Zoonozes;
d.2.5 — Sub-Coordenadoria de Informagio ¢ Convénio.
d.3 - Diretoria de Vigilincia Epidemiolégica:
d.3.1 = Sub-Diretoria de Vigilancia Epidemiologica.
f)Diretoria Clinica do Hospital Municipal:
f.1 — Coordenadoria Administrativa:
f.1.1 - Sub-Coordenadoria de Processamento de Dados;
f.1.2 — Sub-Coordenadoria de Enfermagem do Hospital Municipal:
f.1.2.1 — Chefia de Servi¢os de Enfermagem do Hospital Municipal.
f.1.2.2 — Chefia de Servi¢os de Farmacia do Hospital Municipal;
f.1.2.3 — Chefia de Servigos de Esterilizacio do Hospital Municipal.
f.1.2 — Chefia de Servigos de Recep¢io do Hospital Municipal;
f.1.3 — Chefia de Servigos Gerais do Hospital Municipal;
f.1.4 — Chefia de Servigos de Lavanderia do Hospital Municipal;
f.1.6 — Chefia de Servigos de Limpeza do Hospital Municipal;
f.1.7 — Chefia de Setor do Protocolo do Hospital Municipal
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g)Coordenadoria do Centro de Satide:
g.1 — Sub-Coordenadoria Administrativa do Centro de Saiide
g.1.1 — Chefia de Servigos de Recepgio do Centro de Saude.
g.1.2 — Chefia de Servigos de Limpeza do Centro de Saiude.
g.1.3 — Chefia de Servigos Gerais do Centro de Sade.
g.1.4 — Chefia de Setor do Protocolo do Centro de Saiide
g.2 — Sub-Coordenadoria de Farmacia do Centro de Satide;
g.3 — Sub-Coordenadoria do Laboratério do Centro de Satude;
g.4 — Sub-Coordenadoria de Enfermagem do Centro de Satude:
g.4.1 — Chefia de Servigos de Enfermagem do Centro de Saide.

VII - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ:

a)Conselhos Municipais:
a.1 — Conselho Municipal do FUNDEF;
a.2 — Conselho Municipal da Merenda Escolar;
a.3 — Conselho Municipal de Educacio.
b)Chefia de Gabinete da Secretaria;
¢)Coordenadoria de Apoio Administrativo:
c.1 — Chefia de Servicos de Recepeio;
¢.2 — Chefia de Servigos de Portaria;
¢.3 — Chefia de Servi¢os Gerais;
¢.4 — Chefia de Servigos de Controle de Material Escolar;
¢.5 — Se¢iio de Protocolo e Servigos Auxiliares.
d)Coordenadoria Pedagdgica:
d.1 — Sub-Coordenadoria de Estatistica;
d.2 — Sub-Coordenadoria de Documentagiio Escolar;
d.3 — Sub-Coordenadoria de Controle de Histérico Escolar;
d.4 — Sub-Coordenadoria de Informatica.
e)Diretoria Geral de Ensino:
e.1 — Sub-Coordenadoria de Inspe¢io Educacional;
e.2 — Sub-Coordenadoria de Assisténcia aos Portadores de Necessidades
Especiais.
f)Coordenadoria de Programas Especiais:
f.1 — Sub-Coordenadoria da Merenda Escolar;
f.2 — Sub-Coordenadoria de Transporte Escolar;
f.2 — Sub-Coordenadoria do FNDE;
f.3 — Sub-Coordenadoria de Projetos.
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VIII - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

URBANO E MEI1O AMBIENTE:

a)Chefia de Gabinete da Secretaria;
b)Coordenadoria de Apoio Administrativo:
b.1 — Se¢io de Protocolo e Servigos Auxiliares.
c)Assessoria Técnica;
d)Coordenadoria de Obras e de Servigos Publicos:
d.1 — Sub-Coordenadoria de Obras Publicas, Estradas, Rodagem e
Saneamento Basico;
d.2 — Sub-Coordenadoria de Limpeza Urbana e da Coleta de Lixo;
d.3 — Sub-Coordenadoria de Operagdes de Maquinas e Equipamentos;
d.4 — Sub-Coordenadoria de Organiza¢io de Feiras, Mercados e do
Comércio Ambulante;
d.5 — Sub-Coordenadoria de Energia.
e)Coordenadoria de Planejamento Urbano ¢ Meio Ambiente:
e.l — Sub-Coordenadoria de Licenciamento de Obras ¢ do Uso do Solo;
e.2 — Sub-Coordenadoria de Preservag¢io do Meio Ambiente;
¢.3 — Sub-Coordenadoria de Fiscalizag¢iio de Obras Particulares;
e.4 — Sub-Coordenadoria de informatica.

IX — DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL:

a)Conselhos Municipais:
a.1 — Conselho Municipal de Assisténcia Social;
a.2 — Conselho Tutelar;
a.3 — Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
b)Chefia de Gabinete da Secretaria;
¢)Coordenadoria de Apoio Administrativo:
¢.1 — Chefia de Servicos de Recepgio;
c.2 — Chefia de Servigos de Portaria;
¢.3 — Chefia de Servig¢os Gerais;
¢.4 — Se¢ao de Protocolo e Servigos Auxiliares.
d)Assessoria Técnica; ,
e)Coordenadoria Central do Trabalho e do Bem-Estar Social:
e.l — Sub-Coordenadoria do  Desenvolvimento e  Organizagio
Comunitaria;
e.2 — Sub-Coordenadoria do Amparo a Crian¢a e ao Adolescente;
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¢.3 — Sub-Coordenadoria de Orientacio e Defesa Juridica das Pessoas
‘ Carentes;
e.4 — Sub-Coordenadoria de Assisténcia aos Portadores de Necessidades
Especiais;
e.5 — Sub-Coordenadoria de Programas Especiais;
¢.6 — Sub-Coordenadoria de Capacitag¢io de Mio-de-Obra.
f) Inspetoria das A¢des e Programas Sociais.

X - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
RECURSOS HIDRICOS:

a)Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural;
b)Chefia de Gabinete da Secretaria;
¢)Coordenadoria de Apoio Administrativo:
¢.1 — Se¢io de Protocolo e Servigos Auxiliares.
d)Assessoria Técnica;
e)Coordenadoria de Agricultura e Recursos Hidricos:
e.]l — Sub-Coordenadoria de Parques e Jardins;
e.2 — Sub-Coordenadoria do Matadouro Municipal;
e.3 — Sub-Coordenadoria de Manutenciio de Equipamentos Agricolas;
e.4 — Sub-Coordenadoria de Recursos Hidricos:
e.4.1 — Chefia de Servigos de Controle de Pogos Artesianos;
e.4.2 — Chefia de Servicos de Controle de Chafarizes;
e.4.3 — Chefia de Servi¢os de Controle de Manobras de Agua;
e.4.4 — Chefia de Servi¢cos de Controle de Barragens.
e.5 — Sub-Coordenadoria de Orientac¢io ao Crédito Rural.

XI- DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
TURISMO:

a)Chefia de Gabinete da Secretaria;
b)Coordenadoria de Apoio Administrativo:

b.1 — Sec¢iio de Protocolo e Servi¢os Auxiliares.
c¢)Coordenadoria de Cultura e Turismo:

¢.1 — Sub-Coordenadoria da Biblioteca Municipal.
d)Coordenadoria de Esportes, Eventos e Lazer.

XI1- DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO:

a)Chefia de Gabinete da Procuradoria Geral:
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a.1 — Sec¢io de Protocolo e Servigos Auxiliares;
a.2 — Seciio de Inscrigfio e Cobrang¢a da Divida Ativa.

TITULO 11
DAS COMPETENCIAS BASICAS DOS ORGAOS
CAPITULO I
DO GABINETE DO PREFEITO

Art.4’ - O Gabinete do Prefeito ¢ constituido de um conjunto de afividades
auxiliares, ao qual cabe prestar apoio, assisténcia e assessoramento ao
Prefeito Municipal, e a ele é direta e imediatamente subordinado, tendo as
respectivas competéncias definidas nesta Lei, nos casos especificos
estabelecidos na Lei Organica do Municipio, e Decretos nos demais casos.

Art. 5.° - Fica criada a Inspetoria da Guarda Municipal de Seguranga
Urbana, integrante da estrutura‘do Gabinete do Prefeito com as seguintes
competéncias:

I - Promover a protec¢iio dos bens, servigos e instalagdes municipais nos
termos do que dispde o § 8." do Art.144 da Constituicio Federal;

IT  — Auxiliar nas politicas piblicas de seguranga e prevenc¢io a violéncia
social;

IIT  —.Planejamento e Execuc¢io do Transito e Trafego Rodoviario;

IV - Promover a vigilincia das areas de preserva¢io do patrimonio
natural e cultural do Municipio, bem como preservar mananciais e a
defesa da fauna e da flora;

V  — Promover a fiscaliza¢io da utilizagio adequada dos parques,
jardins, pragas e outros bens de dominio publico, evitando sua
depredagio;

VI - Colaborar com a fiscaliza¢do municipal no exercicio do poder de
policia administrativa;

VII - Coordenar suas a¢des com as a¢des do Estado, no sentido de oferecer
¢ obter colabora¢iio na seguranga e prevengio a violéncia social;

r
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VIII — Coordenar, executar e contrelar as acdes de defesa civil, visando
minimizar os efeitos e as situacdes de emergéncia e das calamidades
publicas;

IX - Outras atividades necessirias ao cumprimento de suas finalidades,
nos termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

CAPITULO 11

DO GABINETE DO VICE-PREFEITO
Art. 6° - E constituido de 01(Uma) Chefia de Gabinete do Vice-Prefeito a ele
diretamente subordinada, cabendo prestar-lhe apoio e assisténcia, com
atribuicoes estabelecidas em Decreto.
CAPITULO III
DA CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL

Art. 7° - Sdo areas de competéncia da Controladoria Geral Municipal:

I - Coordenar, controlar, aiditar e avaliar .os resultados quanto a
eficacia e eficiéncia da gestio dos recursos publicos;
II - Verificar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual,

no plano de governo e nos orgcamentos do municipio;

III - Comprovar a legalidade da gestio org¢amentiria, financeira e
patrimonial dos 6rgios e entidades da Administra¢do Municipal;

IV - Exercer o controle das operacdes de créditos, avais e garantias, bem
como dos direitos e dos haveres do municipio;

V - Promover a normatizagiao, o acompanhamento, a sistematizacio e a
padronizag¢io dos procedimentos de auditoria, fiscalizacio e
avaliacio de gestdo;

V1 - Prestar informacdes sobre a situacfo fisico-financeira dos projetos e
atividades constantes dos orcamentos do Municipio;

VII - Manter registros sobre a composicio e atuacio da Comissiio
Permanente de Licitagéo;
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VIII - Apurar os atos ou fatos qualificados de ilegais ou de irregulares,
formalmente apontados, praticados por agentes piblicos, propondo
as autoridades competentes as providencias cabiveis;

- Apoiar o controle externo na sua missio institucional;

Supervisionar a gestdao de fundos, programas e convénios;

- Fiscalizar e realizar a tomada de contas dos 6rgdos da administragio
municipal;

XII - Outras atividades necessiarias ao cumprimento de suas finalidades,

nos termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

<Ral™

CAPITULO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 8° - Sao areas de competéncia da Secretaria Municipal de
Administracio:

I - Administra¢iio central de recursos humanos, servi¢os auxiliares e
patrimdnio permanente;

II - Publicagiio e divulgagio das leis, decretos e outros atos do executivo
municipal; '

II - Administraciio de transporte e manuten¢io de veiculos, maquinas,
aparelhos e equipamentos;

IV - Controle do arquivo piblico, servicos grificos e protocolo;

V - Outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades,
nos termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.
£y

CAPITULO V

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art, 9° - Sdo areas de competéncia da Secretaria Mnmc:pal de Finangas e
de Desenvolvimento Econ6mico:

I - Na area de finangas:

a)Administragao financeira;
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b)administrag¢io tributaria, divida ativa, politica fiscal e extrafiscal;

c)Arrecadacio e fiscaliza¢fo dos tributos e outras rendas;

d)Contabilidade geral do Municipio;

e)Administracio da divida piliblica municipal e capitagio de recursos;

f)Elaboracio das presta¢des de contas do Municipio;

g)Elaboraciio e coordenagio da programaciio do reembolso financeiro e de
recursos para execu¢io do or¢amento anual de investimentos da
administracio;

h)Coordenagio das compras e distribuicio de materiais de consumo e
permanente;

i)Promocfio e coordenacgfio do processo licitatério e contratual no Ambito da
administra¢io municipal;

j)Processar a despesa e manter o registro e os controles contibeis da
administracio financeira, orgamentaria e patrimonial do municipio;

l)Preparar os balancetes, bem como o balanco geral e as prestacdes de
contas de recursos transferidos para o municipio por outras esferas de
governo;

m)Qutras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades, nos
termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

.

II - Na area de desenvelvimento econémico:

a)Formular, coordenar e executar a politica de desenvolvimento e apoio ao
comeércio, a industria e aos servicos;

b)Promogiio de politica de moderniza¢io da administra¢io municipal,
compreendendo organizacio, simplificagio, padroniza¢io de processos e
formagio e treinamento de pessoal;

c)Cadastro das terras publicas do Municipio;

d)Planejamento municipal permanente, descentralizado e participativo,
como instrumento de democratizacio da gestio;

e)Coordenar a elaboragio dos planos de desenvolvimento regional e
setorial, do plano plurianual, das diretrizes or¢amentirias e dos
or¢amentos anuais;

f)Coordenar e promover a produgio, anilise e divulgagio de informagdes
estatistica;

g)Consolidagdo do relatorio anual da prefeitura;

h)Outras atividades necessaria ao cumprimento de suas atividades, nos
termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.
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CAPITULO VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Art. 10 — Sdo dreas de competéncia da Secretaria Municipal de Sadde:

I - Gerenciamento do Sistema Unico de Saide na forma que for
estabelecido;

I - Saude publica;

III - Atividades médicas, paramédicas e odontoléogicas;

IV - Vigilancia sanitiria;

Y - Controle de drogas;

VI - Servicos hospitalares e ambulatoriais:

VII - Assisténcia hemoterapica;

VIII - Fornecimento gratuito de medicamentos basicos, através da rede
publica de saunde;

IX - Apoio laboratorial as ac¢des de saitde e realiza¢io de exames
complementares;

X - Qutras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades,
nos termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Art. 11 - Siio dreas de competéncia da Secretaria Municipal de Educacio:
I - 'Politica educacional;
II - Sistema municipal do ensino;

III - Politica de magistério;
IV - Coordenagdo da merenda e do transporte escolar;

YV - Coordenagio de projetos especiais para o ensino;
VI - Administraciio das unidades escolares da rede oficial de ensino do
Municipio;

VII - Controle e fiscalizagio do funcionamento dos estabelecimentos de
ensino publico;

VIII - Outras atividades necessirias ao cumprimento de suas finalidades,
nos termos das respectivas normas legais ¢/ou regulamentares.
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CAPITULO VIII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E MEIO AMBIENTE

Art. 12 - Sao dreas de competéncia da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente:

I - Na drea do desenvolvimento urbano:

a)Politica urbana;

a)Politica rodoviaria municipal;

b)Estudos e projetos do transporte municipal;

¢)Construg¢io, melhoramento e conservacio de obras publicas;

d)Administraciao de terminais rodoviarios;

e)Politica habitacional do Municipio;

f)Licenciamento e fiscalizagéo de obras particulares e do uso do solo;

g)Fiscalizagiio das concessdes, permissdes e autorizagdes do uso dos bens
publicos;

h)Outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades nos
termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

II - Na area de meio ambiente:

a)Politica municipal relativa ao desenvolvimento das atividades ligadas ao
meio ambiente; '

b)Preservac¢io do meio ambiente;

c)Restaura¢io de processos ecologicos;

d)Protegiio da fauna e da flora;

e)Politica setorial da destinagéio dos residuos solidos urbanos;

f)Outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos
termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

CAPITULO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 13 — Sdo dreas de competéncia da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social:
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I - Combate e erradicagio da pobreza;
II - Realizacio de programas e ag¢des de habitagio, educacio, saiide,

reforco de renda familiar e outros de interesse social dirigidos para o
atendimento a pobreza;

III - Atendimento e assisténcia a familia;

IV - Desenvolvimento comunitario;

V - Assisténcia social a criang¢a, ao adolescente, aos idosos e aos
desvalidos;

VI - Assisténcia ao trabalho, mercado de trabalho, sistema de emprego e
artesanato;

VII - Servigo de orientaciio e defesa juridica das pessoas carentes;

VIII - Outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades
no termos das respectivas normas legais e regulamentares.

CAPITULO X

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
RECURSOS HIDRICOS
Art. 14 - SAo dreas de competéncia-da Secretaria Municipal de Agricultura
e Recursos Hidricos:

I - Na area de agricultura:

a)Desenvolvimento da agricultura e pecuaria;

b)Incentivo a psicultura e pesca;

c¢)Preservacio dos recursos naturais renoviveis;

d)Incentivo ao cooperativismo e colonizagdo;

e)Assisténcia técnica e extensio rural;

f)Desenvolvimento da politica de abastecimento e controle de pregos e
comercializaciio de géneros alimenticios de primeira necessidade;

g)Ensilagem e armazenamento;

h)Defesa sanitaria, animal e vegetal;

i)Exposigdes e feiras agropecuarias;

])Outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos
termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

II - Na area de recursos hidricos:
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a)Conservagio e perenizagio de cursos de #Agua, acudes, barragens,
cisternas e po¢os;

b)Desenvolvimento de politicas publicas municipal das atividades de
irrigacdo e do consumo de dgua potavel;

c¢)Outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades, nos
termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

CAPITULO XI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO

Art. 15 - Sdo areas de competéncia da Secretaria de Cultura, Esporte e
Turismo:

I - Naarea da cultura:

a)Desenvolvimento da cultura, folclore, letras e artes;

b)Coordenacéiio da biblioteca piblica municipal;

¢)Organizag¢io das manifestacoes culturais e artisticas;

d)Conservagdo do patrimdnio histérico, artistico-cultural e arqueologico;

e)Administra¢io dos equipamentos culturais e artisticos;

f)Outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos
termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

II - Na area do esporte, lazer e recreacio:

a)Planejamento e execugdo da politica de esporte, lazer e recreagdo no
Municipio;

b)Organizagdo de eventos esportivos;

c¢)Administraciio de pracas e ginasios esportivas do Municipio.

d)Outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos
termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

III - Na area do turismo:

a)Coordenacio e desenvolvimento de atividades de turismo do Municipio;
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b)Implementagio de projetos que visem a melhoria e o desenvolvimento do
turismo.

c¢)Outras atividades necessiarias ao cumprimento de suas finalidades, nos
termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

CAPITULO XII
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 16 — Compete a Procuradoria Geral do Municipio, as atividades de
representacio judicial, consultoria e assessoria juridica, e a inscrigdo e
cobran¢a da Divida Ativa do Municipio.

Paragrafo Unico — O Poder Executivo, podera contratar servigos técnicos
profissionais especializados da forma estabelecida na Lei Federal n.’ 8.666
de 21 de junho de 1993, regulamentadora do Art. 37, XXI da Constitui¢io
Federal.

TITULO IV

DAS ATRIBUICOES DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS,
DOS TITULARES DOS CARGOS EM COMISSAO
E DE FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 17 — As atribui¢des basicas dos Secretarios Municipais, dos titulares de
cargos em comissiio e de fun¢des de confianga serdo definidas por Decreto
do Poder Executivo, ressalvadas as defini¢oes das Constituicdes Federal e
Estadual, da Lei Orgéanica do Municipio e das Leis.

TITULO V

DOS CARGOS EM COMISSAO E
DE FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 18 — Fiecam criados, nas estruturas orginico-administrativas dos
orgios do Poder Executivo Municipal, os cargos em comissdo e de funcdes
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de confianga, fixando seus vencimentos, quantitativos, denominag¢des e
simbolos conforme os anexos I, I1, ITL, IV, V, VI, VII, VIII, 1X, X, XI, XII,
XIII e XIV que fazem parte integrante desta norma legal.

Pardgrafo Unico — Fica assegurada a manutencio dos atuais vencimentos dos
cargos e fungdes de provimento em comissio, que tenham correspondéncia
enire os cargos e funcgdes criados e mantidos pela reestruturacio
organizacional disposta na presente Lei. (Emenda Aditiva n.° 02/2005)

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 19 — Por motivo de interesse piublico relevante, o Prefeito Municipal
pode avocar e decidir qualquer matéria administrativa incluida nas dreas
de competéncia dos 6rgios da Administra¢do Direta do Poder Executivo
Municipal, inclusive para o eqiiacionamento das remuneracdes frente a
Constitui¢do Federal, Salirio Minimo vigente, Lei de Responsabilidade
Fiscal e demais normas que lmphquem na preservac¢io dos limites legais
estabelecidos.

Art. 20 - Para execugdo desta Lei, o Poder Executivo fica autorizado 4:

I- Transformar cargos em comissio em funcdes de confianca ou em
outros cargos de igual natureza, respeitada a classificacdio dos
mesmos e desde que nfio resulte em aumento de despesas;

II- Transformar fungdes de confianca em cargos em comissio ou em
outras fungdes de igual natureza, observadas as condicdes do inciso I
deste artigo;

III- Fazer a transposi¢io de cargos efetivos, em comissdo e de fungdes de
confianga, no Ambito da Administracio Direta;

IV- Rever ou definir competéncias e objetivos de orgdos, de modo a
evitar paralelismo de atividades;

V- Proceder as necessarias transferéncias de dotagdes orcamentarias e
financeiras, bem como dos saldos de recurso consignados, destinados
ou transferidos, que venham a ser exigidas pela alteracio, criaciio ou
extingiio de 6rgiios da Administra¢io Direta, do Poder Executivo
Municipal, ou mesmo pela transferéncia das respectivas atividades,
conforme previsto nesta mesma Lei;
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VI- Promover o remanejamento de servidores, conforme as
determinagdes constantes desta mesma Lei, nos casos de extingiio ou
alteraciio de orgaos.

Art. 21 — As Secretarias Municipais e demais 6rgaos devem lotar servidores
para o desempenho dos seus servigos com servidores de outras Secretarias
caso seja necessdrio, observadas as normas legais e regulamentares de
forma a evitar o aumento das despesas de custeio.

Art. 22 — Até que sejam expedidos novos Atos Legais ou Regulamentares,
continuam em vigor as respectivas leis, decretos e regulamentos existentes,
a respeito dos 6rgdos da Administragio Piblica Municipal e sobre as
matérias que sido tratados nesta Lei, no que couber e que nio sejam
contrarios.

Art. 23 — Os cargos de provimento em comissdo, de livre nomeagio e
exoneragio, deverio ser preenchidos por profissionais, servidores do
municipio ou ndo, que possuam formacio ou experiéncia compativel com a
area de atuag¢do do o0rgdo, além de outros critérios definidos através de Atos
do Poder Executivo.

§1.— A remunerac¢io do cargo de provimento em comissio ndo ¢
cumulativa com o salario do cargo efetivo.

§ 2.° — O servidor do Municipio de Araci, ocupante de cargo de provimento
em comissdo, devera fazer opc¢io entre a remuneragio do cargo em
comissdo ou aquela proveniente do seu cargo acrescida de 50% (cingiienta
por cento) do valor do cargo em comissio.

§3.°~ E vedada a acumulagio remunerada de cargos piblicos, exceto,
quando houver compatibilidade de horarios, para aqueles cargos
determinados pela Constitui¢io Federal.

§ 4.° — Somente sera colocado servidor do Poder Executivo, a disposi¢io de
ente Publico Municipal, Estadual ou Federal, com 0nus para o orgio
requisitante

Art. 24 — Para atender a natureza, o grau de responsabilidade e a
complexidade do cargo ou fungdo, o Prefeito Municipal poderd conceder
gratifica¢do especial, de até 100% sobre o valor, respeitando-se, para tanto, a
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isonomia de tratamento entre os cargos e fungdes do mesmo simbolo ou que
correspondam-se entre si, sobre o valor do cargo de provimento em comissio e
de fungdo de confianga, este ultimo, exercido exclusivamente por servidor de
cargo de provimento efetivo. (Emenda Modificativa 1.° 03/2005)

Art. 25 — Os atos de nomeacfio e de demissio dos cargos em comissio e de
fungdes de confian¢a, bem assim os contratos que impliquem em despesa de
pessoal, deverio ser assinados pelo Prefeito do Municipio, Secretirio
Municipal de Administragiio e pelo Secretirio da drea a que se subordina o
cargo ou contrato.

Art. 26 — A reorganizac¢io administrativa definida nos termos desta Lei,
sera implantada gradativamente, observadas as disponibilidades de espaco

fisico, de material e de recursos financeiros.

Art. 27 — As despesas decorrentes da aplicagfio desta Lei, devem correr 3
conta das dotagdes consignadas no or¢amento do Municipio.

Art. 28 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.
Art. 29 — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefelto Mumcrp&de Araci, 16 de dezembro de 2005.

-
0_,E/ __L_IOTI:RIO DA LVA DAFO

Prefeito Municipal

Lei exige que todo gestor publique seus
atos no seu veiculo oficial para que a
gestao seja mais transparente.

A Imprensa Oficial cumpre esse papel.

Imprensa Oficial
a publicidade legal
levada a sério
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ANEXO 1
GABINETE DO PREFEITO

TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Chel?gmcha Gabmcte do Prefelto CC-09 01
Chefe da Assessoria do Gabinete CC-08 01
Chefe da Assessoria Especial de Comunicagio Social CC-08 01
Inspetor Chefe da Guarda Municipal de Seguranga| CC-07 01
Urbana

Chefe da Coordenadoria de Desenvolvimento Distrital | CC-06 01
Chefe da Corregedoria da Inspetoria da Guarda| CC-04 01
Municipal de Seguranga Urbana

Chefe de Gabinete da Inspetoria da Guarda Municipal| CC-04 01
de Seguranga Urbana.

Chefe da Sub-Coordenadoria de Desenvolvimento| CC-03 06
Distrital 111

Chefe da Sub-Coordenadoria de . Desenvolvimento| CC-02 12
Distrital] 11

Chefe da Sub-Coordenadoria de Desenvolvimento| CC-01 12
Distrital I

Assessor 111 CC-05 01
Assessm II CC-03 01

ANEXO II

GABINETE DO VICE-PREFEITO

TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

el | Simbolo: ! Quanhdddtq
Chefe de Gabmete do Vice-Prefeito _ CC 06 | ~ 01
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ANEXO ITI

CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL
TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E EM FUNCAO DE CONFIANGA

o R0 i R e ST b olol fOuAn fidad e
Comlohdm Gel '11 CC- 10 01
Chefe de Gabinete da Controladoria Geral CC-06 01
Chefe da Coordenadoria de Apoio Administrativo CC-06 01
Chefe da Assessoria de Controle Interno CC-06 01
Assessor 111 CC-05 01
Chefe da Segdo de Protocolo Geral e Servigos| FC-01 01
Auxmal es

ANEXO 1V

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E EM ['UNCAO DE CONF[ANCA

Chefe de Gabmete da SCCIClEﬂla CC-06 01
Chefe da Coordenadoria de Apoio Administrativo CC-06 01
Chefe da Coordenadoria Geral de Recursos Humanos CC-06 01
Chefe da Coordenadoria Geral de Transportes e Manutengdo CC-06 01
Chefe da Coordenadoria do Patriménio Permanente CC-06 01
Chefe da Coordenadoria do Arquivo Publico CC-06 01
Chefe da Central de Processamento de Dados CC-05 01
Chefe da Sub-Coordenadoria de Cadastro e Pagamento de| (CC-04 01
Pessoal

Chefe da Sub-Coordenadoria de Deveres e Direitos CC-04 01
Chefe da Sub-Coordenadoria de Conservagio de Documentos CC-03 01
Chefe de Servigos de Recepgéo CC-02 02
Chefe de Servicos de Portaria CC-02 02
Chefe de Servicos Gerais CC-02 02
Chefe de Servigos Auxiliares CC-02 02
| Chefe da Se¢do do Protocolo Geral FC-01 01
o s T
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ANEXO V

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E DE
DESENVOLVIMENTO I ECONOMICO

TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E EM FUNCAO DE CONFIANCA

LA O e B S PR ST DRI QAN
Chefe de Gabinete da Secretaria CC-06 01
Chefe da Coordenadoria de Apoio Administrativo CC-06 01
Chefe da Assessoria Técnica Financeira CC-06 01
Chefe da Assessoria Técnica de Desenvolvimento| CC-06 01
Econdémico
Chefe da Coordenadoria de Tributos CC-06 01
Chefe da Coordenadoria do Centro de Distribui¢do de| CC-06 01
Materiais
Chefe da Sub-Coordenadoria de Informagdes| CC-03 01
Econdmico-Fiscais
Chefe da Sub-Coordenadoria de Arrecadagio CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria de Fiscalizacdo CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria de Centro de| CC-03 01
Distribui¢do de Materiais
Chefe da Sub-Coordenadoria de Processamento de| CC-03 01
Dados
Chefe da Sub-Coordenadoria de Expedigdo de| CC-03 01
Materiais
Assessor 111 CC-05 01
Chefe da Secdio do P1 otocolo e %wu;os ALI‘(lllaI‘E‘.S

T cv%&w 4‘?“‘” F? s .: i R &

ANEXO VI

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E EM FUNGAO DE CONFIANCA

DETOIMTTICA0EE ity e BSimibolo jiQuantidade:
Diretor Clinico do Hospital Municipal CC-08 01
Chefe de Gabinete de Secretaria CC-06 01
Chefe da Coordenadoria de Apoio Administrativo CC-06 01
Chefe da Coordenadoria de Farmacia CC-06 01

Pag. 22/30
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Chefe da Coordenadoria do Centro de Saude CC-06 01
"Chefe da Inspetoria de Agdes de Saude CC-06 01
[Chefe da Diretoria de Vigilancia Sanitria CC-06 01
Chefe da Diretoria de Vigilancia Epidemioldgica CC-06 01
"Chefe de Coordenadoria Administrativa do Hospital Municipal | CC-06 02
Chefe da Sub-Coordenadoria de Processamento de Dados CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria de Transportes CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria de Recursos Humanos CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria de Manutengéo CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria de Farmacia do CAPS CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria da Central de Exames e Consultas | CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria de Enfermagem do| CC-03 01
Hospital Municipal
Chefe da Sub-Coordenadoria do Centro de Endemias CC-03 01
Chefe da Sub-inspetoria de A¢Ses de Saude CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria de Controle de Zoonozes | CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria de Informagdo e| CC-03 01
Convénio i
Chefe de Sub-Coordenadoria de Farmécia do Centro| CC-03 01
de Sadde '

Chefe da Sub-Coordenadoria do Laboratério do| CC-03 01
Centro de Saude

Chefe da Sub-Coordenadoria de Enfermagem do| CC-03 01
Centro de Saude

Chefe da Sub-Coordenadoria de Processamento de{ CC-03 01
Dados do Hospital Municipal

Chefe de Sub-Coordenadoria da Farmdcia Central CC-03 02
Chefe da Sub-Coordenadoria Administrativa do| CC-03 01
Centro de Saude

Chefe de Sub-Diretoria de Vigilancia Sanitaria CC-03 03
Chefe da Sub-Diretoria de Vigildncia Epidemiologica | CC-03 01
Chefe de Servigos de Operagdes de Ambulancias CC-02 02
Chefe de Servigos Gerais do Centro de Saude CC-02 02
Chefe de Servigos Auxiliares CC-02 03
Chefe de Servigos de Limpeza do Centro de Satude CC-02 02
Chefe de Servicos de Limpeza do CAPS CC-02 03
Chefe de Servi¢o de Limpeza de PSF CC-02 02
Chefe de Servigos de Assisténcia Comunitaria de| CC-02 03
Satde
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@efe de Servigos de Inspe¢do de Acdes de Satde CC-02 04
Chefe de Servigos de Enfermagem do Hospital| CC-02 02
Municipal
Chefe de Servigos de Farmdcia do Hospital Municipal | CC-02 01
Chefe de Servigos de Recepgdo do Hospital Municipal | CC-02 01
Chefe de Servigos de Lavanderia do Hospital| CC-02 03
Municipal
Chefe de Servigos de Esterilizagdo do Hospital| CC-02 01
Municipal
Chefe de Servigos de Limpeza do Hospital Municipal CC-02 02
Chefe de Servicos de Enfermagem do Centro de Saide| CC-02 03
Chefe de Servicos de Recepgdo do Centro de Satde CC-02 01
Chefe de Servicos de Recepgdo CC-02 01
Chefe de Servigos de Recepgdo de PSF CC-02 03
Chefe de Servigos Gerais do Hospital Municipal CC-02 03
Chefe de Servigos de Laboratdrio CC-02 02
Chefe de Servigos do Protocolo CC-02 01
Chefe de Setor do Protocolo do Centro de Saude CC-01 01
Chefe de Setor do Protocolo do Hos ital Munici
o

ANEXO VII

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO

TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E EM FUNGCAO DE CONFIANCA

l)«*s‘ ‘-[”5- \{ e

minacao nbol &

Diretoria Geral de Ensino CC-O8

Chefe de Gabinete da Secretaria CC-06

Chefe da Coordenadoria de Apoio Administrativo CC-06

Chefe da Coordenadoria Pedagdgica CC-06

Chefe da Coordenadoria de Programas Especiais CC-06

Chefe da Sub-Coordenadoria de Informdtica CC-03

Chefe da Sub-Coordenadoria de Inspecio Educacional | CC-03

Chefe da Sub-Coordenadoria de Assisténcia aos| CC-03
Portadores de Necessidades Especiais

Chefe da Sub-Coordenadoria da Merenda Escolar CC-03 01
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Chefe da Sub-Coordenadoria de Transporte Escolar CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria do FNDE CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria de Projetos CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria de Estatistica CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria de Documentagdo| CC-03 02
Escolar
Chefe da Sub-Coordenadoria de Controle de Historico| CC-03 01
Escolar
Chefe de Servigos de Controle de Material Escolar CC-02 02
Chefe de Servicos de Recepegdo CC-02 02
Chefe de Servicos de Portaria CC-02 03
Chefe de Servicos Gerais CC-02 03
Diretor Regional Escolar CC-04 11
Vice-diretor Regional Escolar CC-03 11
Diretor Unidade Escolar III CC-06 01
Diretor Unidade Escolar II CC-03 06
Diretor Unidade Escolar I CC-01 07
Vice-diretor Unidade Escolar III CC-04 01
Vice-diretor Unidade Escolar II CC-02 06
Vice-diretor Unidade Escolar I ' | CC-01 07
Secretario Escolar Regional CC-01 11
Secretario Unidade Escolar I11 CC-02 01
Secretario Unidade Escolar I1 CC-01 04
Supervisor Pedagdgico CC-02 06
Assessor | CC-02 02
Chefe da Se¢do do Protocolo e Servigos Auxili 01

ANEXO VIII

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
MEIO AMBIENTE

TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E EM FUNCAQ DE CONFIANCA

Chefe de Gabinete da Secretaria ' CC-06 01
Chefe da Coordenadoria de Apoio Administrativo CC-06 01
Chefe da Assessoria Técnica CC-06 01
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Chefe da Coordenadoria de Obras e de Servigos| CC-06 01
Publicos
Chefe da Coordenadoria de Planejamento Urbano e| CC-00 01
Meio Ambiente
Chefe da Sub-Coordenadoria de Obras Publicas,| CC-03 01
Estradas, Rodagem e Saneamento Basico
Chefe da Sub-Coordenadoria de Limpeza Urbana e da| CC-03 01
Coleta de Lixo
Chefe da Sub-Coordenadoria de OperagSes de| CC-03 01
Maquinas e Equipamentos
Chefe da Sub-Coordenadoria de Organizagdo de| CC-03 01
Feiras, Mercados e do Comércio Ambulante
Chefe da Sub-Coordenadoria de Licenciamento de| CC-03 01
Obras e do Uso do Solo
Chefe da Sub-Coordenadoria de Preservagdo do Meio| CC-03 01
Ambiente
Chefe da Sub-Coordenadoria de Fiscalizagdo de Obras| CC-03 01
Particulares
Chefe da Sub-Coordenadoria de Informatica CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria de Energia CC-03 01
Assessor | B | CC-02 03

ANEXO IX

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E EM FUNCAO DE CONFIANCA

D SO Qi daie
Chefe de Gabinete da Secretaria CC-06 01
Chefe da Coordenadoria de Apoio Administrativo CC-06 01
Chefe da Assessoria Técnica CC-06 01
Chefe da Coordenadoria Central do Trabalho e do| CC-06 01
Bem-Estar Social

Chefe da Inspetoria das A¢des e Programas Sociais CC-06 01
Chefe da Sub-Coordenadoria do Desenvolvimento ¢| CC-03 01
Organizagdo Comunitaria
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Chefe da Sub-Coordenadoria do Amparo a Crianga e| CC-03 01
ao Adolescente
Chefe da Sub-Coordenadoria de Orientacdo e Defesa| CC-03 01
Juridica das Pessoas Carentes
Chefe da Sub-Coordenadoria de Assisténcia aos| CC-03 01
Portadores de Necessidades Especiais
Chefe da Sub-Coordenadoria de Programas Especiais CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria de Capacitagdo de Mao-| CC-03 01
de-Obra
Chefe de Servigos de Recepgéo CC-02 02
Chefe de Servigos de Portaria CC-02 02
Chefe de Servigos Gerais CC-02 02
]Chefe da Sec@o do Protocolo e Servmos Auxiliares FC-01 01

ANEXO X

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSOS
HIDRICOS

TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ [ EM FUNGCAQ DE CONFIANCA

| . ISimbolo,7 Quantidadé
Chefe de Gabinete da SCLIEIcl a CC-06 01
Chefe da Coordenadoria de Apoio Administrativo CC-06 01
Chefe da Assessoria Técnica CC-06 01
Chefe da Coordenadoria de Agricultura e Recursos| CC-06 01
Hidricos
Chefe da Sub-Coordenadoria de Parques e Jardins CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria do Matadouro Municipal | CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria de Manutencdo de| CC-03 01
Equipamentos a Agricolas
Chefe da Sub-Coordenadoria de Recursos Hidricos CC-03 01
Chefe da Sub-Coordenadoria de Orientagdo ao Crédito| CC-03 01
Rural
Chefe de Servigos de Controle dos Pogos Artesianos CC-01 08
Chefe de Servigos de Controle de Chafarizes CC-01 02
Chefe de Servigos de Controle de Manobras de Agua | CC-01 02
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Chefe de Servigos de Controle de Barragens CC-01 03
Assessor | CC-02 01
Chefe da Sc ao do Plotocolo e Se]_v1 0s Auxﬂlales_ x FC-01 01

ANEXO XI

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO
TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E EM FUNCAO DE CONFIANCA

DTG SO L QU HIAE
Chefe de Gabinete da Secretaria CC—06 01
Chefe da Coordenadoria de Apoio Administrativo CC-06 01
Chefe da Coordenadoria de Cultura e Turismo CC-06 0l
Chefe da Coordenadoria de Esportes, Eventos e Lazer | CC-06 01
Chefe da Sub-Coordenadoria da Biblioteca Municipal | CC-03 01
Chefe da Segao do PlOtOCO oe Servigos Auxiliares | FC-01 01
T ~- .

ANEXO XII

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E EM FUNCAQO DE CONFIANCA

R T T R 12T
] eh }r_ u‘nﬁ;fldli ;;

Procur ad01 Gel al

01
Chefe de Gabinete da Procuradoria Geral 01
Chefe da Segdo de Inscrigdo e Cobranga da Divida| FC-01 01
Ativa
Chefe da Seqao do Protocolo e Servigos Auxﬂlares 01
e T P
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ANEXO XIII

TABELA DE VENCIMENTO DE CARGOS EM COMISSAO E DE
FUNCOES DE CONFIANCA

SN

£¢C-1D R$ 825,00
CC-09 R$ 800,00
CC-08 R$ 700,00
CC-07 R$ 600,00
CC-06 R$ 550,00
CC-05 R$ 450,00
CC-04 R$ 400,00
CC-03 R$ 350,00
CC-02 R$ 325,00
CC-01 R$ 300,00
FC-01 R$ 100,00

ANEXO XIV

Tabela de Consolidagio de Cargos em Comissiio e de Fungdes de Confianga

Situagdo Anterior Situagao Atual
Orgao C.argos ! Fungoes Orgio - - C'argas | Fungbes
Quantidade Valor Quantidad Valor
Gabinete do Prefeito 22|R$ 14.770,00 |Gabinete do Prefeito 39|R$ 14.550.00
Gabinete do Vice-Prefeito 1| R$ 550,00
Secretaria de Administragao e Finangas 37|R§ 19.410,00 [Secretaria de Administragdo 19|R$ 7.400,00
Secretaria de Finangas e Desenvolvimento Econdmico 14/R$ 5.950,00
Secretaria de Agricultura 11| RS 4.160,00 |Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricas 26|R$ 8.875.00
|Secretaria da Educagdo e Cultura 108 R$ 53.405,00 |Secretaria da Educagdo 101|R$ 34.875,00 |
ecretaria de Cultura, Esporte e Turismo 6{R$ 2.650,00
Secretaria de Infraestrutura 11| R$  5.160,00 |Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente 18|R$ 6.975,00
Secretaria de Saide 99| R$ 38.497,50 |S=cretaria de Saude 79[RS 28.57500 |
Secretaria de Assisténcia Social 16| RS 7.020,00 [Sacretaria de Desenvolvimento Social 18| RS 6.900.00
Controladoria Geral Municipal B{RS 3.025.00
Procuradoria Geral do Municipio 4R$ 1.575,00
Totais 304{ RS 142.422,50 Totais 331| RS 122.000,00
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