MUNICIPIO DE MANCIC LIMAIAC
GABINETE DG PRE} EITO

LEI N° 552/2024, DE 08 DE JANEIRO DE 2024

“D1=POE SOBRE A CRIACAO DO
CC “3SELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Dt “ANCIO LIMA E REVOGA A LEI
M ICIPAL N° 20/1691.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MANCIO LIM~ - ACRE, o uso de suas atribuighes
legais, fago saber que a Camara Municipa! aproy:u € eu sanciono a seguinte Ler

CAPITULO |
Do Conselho Municipa de Saude
Das Disposigoes =zrais

Art. 1° O Consetho Municipal de Salide de Manc-  Lima/AC constitui orgao colegiado,
auténomo, deliberativo, fiscalizador e permanen: o Sistema Unico de Saude - SUS,
sendo integrante especifico da estrutura basic 1 Secretaria Municipal de Saude -
SEMSA, com composicac, organizag8c e co - ‘'éncia em conlormidade com as
disposicoes estabelecidas nesta lei.

§ 1° O Conselho Municipal de Salde consubs ancia a participa¢ao da sociedade
organizada na adminisiragac da Salde, como subsistema da seguridade social,
propiciando seu controle social, sende integra o por representantes do govermno
municipal, de prestadores de servigo, de profissic -ais da saude e de usuarios do SUS.

§ 2° A representacao dos usudrios do SUS dar-c.--a de forma paritaria em relacao ao
conjunto dos demais segmentos, resguard= 1 a proporcionalidade entre os
segmentos.

Art. 2° O CMS tem por finalidade atuar na forn» ‘80 de estratég as, proposias € no
controle da execucdo da pojitica municipal - salde, inclu.ive nos aspecios

econdmicos e financeiros.
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Paragrafo Ginico. O CMS ira manifesiar-se por meio de resolugdes, recomendagoes
e mogoes.

Art. 3° Os atos deliberativos do CMS serdo chigatoriamente homologados pelo
Prefeito do Municipio, em um prazo de trinta dias Jando-lhes publicidade oficial.

§ 1° Decorrido o prazo mencionadc & nao sendo homologada a resolugao, nem
enviada ao CMS justificativa com proposta de allaragao ou rejeigdo a ser apreciada
na reunido seguinte, os conselheiros podem buscar a validagao da resolucao,
recorrendo ao Poder Judiciario ou ao Ministério Fibiico, quando necessario.

§ 2° As decisdes do CMS serao adotadas mediaria quorum minimo de metade mais
um dos membros presentes, ressalvados os tasos regimentais nos quais se exija
quoérum especial, ou maioria qualificada de voto:

Art. 4° A cada quatro meses, deveré constar dos ilens da pauta o oronunciamento do
gestor, para que faga prestagao de conias em relaiorio detalhado, scbre o andamento
do plano de sa(de, agenda de saude pactuada, relatorio de gest3o, dados scbre ©
montante e a forma de aplicacao dos recursos. as auditorias iniciadas e conciuidas no
periodo, bem como a produgao e a oferta de senios na rede de assisténcia propria,
contratada ou conveniada,

CAPITULO il
Das Competéncias

Art. 5° - Ao Conselho Municipal de Saude, qug '3m competéncia definida nas leis
federais. bem como em indicagoes advindas das Conferéncias ds Saude, compete:

| — Fortalecer a participagdo e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a
sociedade de forma permanerite na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS; /
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Il — Elaborar o Regimento Interno do Conselho @ outras normas de funcionamento,

Il — Atuar na formulagao e no controle da execugio da politica de salde, incluindo os
seus aspectos econdmicos € financeiros, € propor esiratégias para a sua aplicagao

aos setores publico e privado;

IV — Acompanhar as diretrizes para elaboragio co¢ planos de salde e deliberar sobre
o seu conteudo, conforme as diversas situagoes epidemiologicas e a capacidade

organizacional dos servigos;
V — Anualmente deliberar sobre a aprovacao ou 1120 do relatorio de gestao,

V1 — Estabelecer estratégias e procedimentos de =nompanhamento da gestao do SUS,
articulando-se com os demais colegiados, a exeimnplo dos de seguridade social, meio
ambiente, justica, educagdo, trabalho, agricullura, idosos, crianga e adolescente e

outres;
VIl — Proceder a revisdo periddica dos planos de -aude;

VIl - Deliberar sobre os programas de sauce e aprovar projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo, propor = =dogao de criterios definidores de
qualidade e resolutividade, atualizando-os facs ao processo de incorporagio dos
avangos cientificos e tecnolagicos na area da Saue,

IX — Avaliar e deliberar sobre contratos, cunsorcios € convénios e similares,
considerando a necessidade da rede de atengao a saude do municipio;

X — Acompanhar e controlar a atuacao do setor privado credenciade mediante contrato

ou convénio na area de saude;

X| — Aprovar a proposta orgamentaria anual da satde, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas na
do processo de planejamentp e orgamento ascer dantes, conforme legisiacao vigente;

| de Diretrizes («;amentarias, observado o principio
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Xl — Propor critérios para programagdo e exacugdo financeira e orgamentaria do
Funde Municipal de Salide e acompanhar a movimantacao e destino dos recursos;

Xlll - Fiscalizar e controlar gastos incluindo crilarios de movimentagao de recursos
depositados no Fundo Municipal de Saude, com base no que as leis pertinentes
disciplinam: '

XIV - Analisar, discutir e aprovar ou nao o relatério anual de gestao;

XV — Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimenio das agdes e dos servigos de salide
e encaminhar dentncias aos respectivos érgéos de controle intermno e externo,
conforme legisiacio vigenie;

XVI— Examinar reclamacdes e denuncias, responder no seu &mbito a consultas sobre
assuntos pertinentes as agdes e 30s servigos de saude, bem como apreciar recursos
a respeito de deliberagdes do Conselho nas suas respectivas instancias;

XVIl — Estabelecer a periodicidade de convocegio e organizar as Conferéncias de
Salde, propor sua convocagao ordinaria ou exirnordinaria e estruturar a comissao
organizadora, submeter o respective regimento € programa ao Pleno do Conselho de
Salde, convocar a sociedade para a participacac rias pré-conferéncias e conferéncias
de saude;

XVl — Estimular a articulagdo e intercambio entrs o Conselhoc de Salde, entidades,
movimentos populares, instituicdes publicas e priyadas para a promocao da Salde;

XIX — Estimular, apoiar e promover estudos e pasquisas sobre assuntos e temas na
area de salde pertinente ao desenvolvimento ¢t Sistema Unico de Satde - SUS;

XX — Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica e
tecnologica, observados os padrGes éticos conpativeis com o desenvolvimento
sociocultural do Pals; |
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XX| — Estabelecer agdes de informagao, educagas & comunicagao em salde, divuigar
as funcdes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhios e decisdes nos
meios de comunicagao, incluindo informagoes scure as agendas, datas e local das
reunides e dos eventos;

XXIl — Deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagao permanente para o controle
social. de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educacgdo Permanente
para o Controle Social do SUS;

XXIll — Incrementar e aperfeigoar o refacionamento sistematico com o0s poderes
constituidos, Ministério Publico, Judiciario € Legislativo, orgac de Controle interno,
meios de comunicacdo, bem como sefores rclevantes nao representados nos

conselhos;

XXIV — Acompanhar a aplicagao das nermas soore etica em pesquisas aprovadas
pelo CNS;

XXV — Deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestao do Trabalho e Educagao
para a Sadde no SUS;

XXVI — Acompanhar a implementacdo das propostas constantes do relatorio das
plenarias do Conselho de Saude;

XXVIl — Atualizar periodicamente as informagi«: sabre o Conselho de Salde no
Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS),

XXVIIl — Com a devida justificativa, poders buscar auditorias exiernas e
independentes sobre as contas & atividades do Gestor do SUS.

CAPITULO iil
Da Composicao, Funcionamento e Organizagao
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Segao |
Da Composicio

Art. 6° O CMS & composto por 08 (oito) conselheiros titulares e 08 (oito) suplentes
Cuja as vagas serao distribuidas da seguinte farmia:

I = 50% (cinguenta por cento) de entidades e movimentos representativos de usuarios
no municipio; !

Il — 25% (vinte e cinco por cente) de entidades representativas no municipio de
trabalhadores em saude:;

Il — 25% (vinte € cinco por cento) de representantes de representagao de governo
Municipal, Estadual e Federal e prestadores de =2rvicos privados conveniados no
Municipic.

Paragrafo tnico. Nao havendo no Municipio ertidades. instituicGes e movimentos
organizados em nimero suficiente para compor o conselho, a eleicdo da
representacao do segmento serd realizada em plenaria no proprio Municipio,
promovida pelo Conselho Municipal de maneira ampla e democratica.

Art. 7° Podera compor o Conseiho Municipal ¢+ -Salde, as entidades com sede ou
nicleo no municipio, respeitando ainda, as seguiies representagdss:

|- Consideram-se representantes do segmento gestor:

a) Representantes de Secretaria Municipal de Sadde:

b) Representantes de Orgao responsavel peia Politica Municipal de Meio Ambiente:
c) Representantes de Prestadores de servicos na #rea da satide no Municipio;

d) Representantes de Instituicdes Federais e Estaduasis com representagdo no
Municipio. '
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Il — Entidades com representagac municipal dos lrabalhadores na salde:
a) Entidades congregadas em sindicatos e federzces;
b) Conselhos de classe e demais associagoes piofissionais.

Il - Entidades de usuarios da sade de abrangércia municipal ou com representacao
no Municipio, nas seguintes areas:

a) Promogao de satide e meio amhienté;

b) Crianga e adolescente;

¢) Pessca com deficiéncia:

d) Promocéo dos direitos das mulheres;

€) Pessoa idosa;

f) indigenas;

g) Comunidades tradicionais:

h) Entidades de aposentados e pensionistas;

i) Entidades congregadas de trabalhadores urbaras e rurais - sindicatos, centrais
sindicais, confederacdes e federacdes:

i) Organizagdes religiosas:
k) Organizagdes de portadores de patologias.

§ 1° Cada Conselheiro Titular tera um Suplente yue devera ser da mesma entidade.

§ 2° Somente poderao pal;ﬂ%par do processo =ieitoral as entidades de que trata o

inciso Il deste artigo, qu t7wham no minimo, Gt anos de comprovada existéncia,
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Art. 8° Cada segmento nominado no incisc I, do art. 7°, escolherd suas entidades
representantes e respectivos supientes em assembleia especialmente convocada
pela Comissao Eleitoral, através de edital devicamente publicado para este fim, com
ampla divulgacio e podera convidar o Conselt Estadual de Saiide CES-AC e o
Ministério Publico Estadual como fiscal

§ 1° O CMS elaborara o regulamento da assembles de que frata o caput deste ariigo,
no qual definira os critérios de elegibilidade das entidades participantes em seus
respectivos segmentos e o rito do processo sleitoral.

§ 2° Eleitas as entidades de representacao dos seamentos, estas terdo prazo maximo
de 10 (dez) dias para indicar seus representantes ao CMS, que fard a remessa dos
mesmos ao titular da Secretaria Municipal de Salide, que 0s encaminhara ac Chefe
do Poder Executivo para fins de nomeagao,

§ 3° As entidades e instituicdes eleitas paia o Conselho de Salde terdo os
conselheiros indicados por escrito.

Art. 9° Nao poderéo representar nos seguimentos de Usuarios e Trabalhadores:
I — Cargos comissionados na Gestao do SUS:
Il — Prestadores de Servigos de Satide com contralos vigentes com a Gestdo do SUS.

Art. 10. A func@o de conselheiro ndo sera remunerada, considerando-se o0 seu
exercicio de relevancia publica e, portanto, garante a dispensa do trabalho sem
prejuizo para o conselheiro.

§ 1° Para fins de justificativa junto acs 6rgdos, entidades competentes e instituicdes,
o Conselho Municipal de Satde emitira declara¢io de participacac de seus membros
durante o periodo das reunides, representagdes capacitagdes & outras atividades
especificas.

§ 2° O conselheiro, no exer cio de sua fungao, responde pelos seus atos conforme
legislacao vigente.
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§ 3° Os membros que compdem o CMS, quande la exercicio de atividades especificas
deste ou de representagioc, que se deslocarzi a sede do Conselho para outra
localidade situada dentro ou fora do territério estadual, diversa da sede de sua
residéncia, terdo direito a passagens e didrias sendo necessaria a autorizacao do
Chefe do Executive Municipal.

Secgao
Da Organizagzo

Art. 11. O Conselho Municipal de Sadde tem a ==guinte organizagao:
| — Colegiado Pleno; I

Il - Mesa Diretora;

Il - Secretaria Executiva;

IV — Comissbes Técnicas.

§ 1° O Plenario do CMS é uma instancia de Deliberagdo Plena e Conclusiva,
configurado por reunides Ordinarias ou Extraordinrias, que cumpram os requisitos de
funcionamento estabelecidos no seu Regiments Interno.

§ 2° As Comissdes Técnicas sao instancias de natureza técnica, permanentes ou
provisorias, criadas e estabelecidas pelo Pler<i'ac do CMS, para atender as suas
finalidades de funcionamento, sendo também recicas pelo Regimento Interno.

§ 3° A instituicdo de cada Comissao sera estabelecida em resolucdo propria na qual
devera constar a explicitagdo de suas finalidades . objetivos. composicao, atribuicdes
e demais regras que identifiquem claramente sus natureza.

§ 4° As comissGes serdo compostas de forma p=:iaria, sendo: 02 (dois) usuarios, 01
(um) trabalhador e 01 (um) g¢

: fnr. e para instaiac3o dos trabalhos requer o quorum
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minimo de 50% (cinquenta por cento) de seus membros e sera nomeada mediante
resolugdo do CMS.

§ 5° As comissoes poderao contar com colaboradores com direito a voz.

§ 6° As entidades, cujos representantes faltarer as reunides das comissdes terao
suas faltas computadas juntamente com as laltas das reuniGes ordinarias e
extraordinarias do pleno.

Art. 12. A Mesa Diretora sera composta peo Presidente, Vice-Presidente, 1°
Secretario e 2° Secretario, eleita na primeira reuniao apés a nomeagao dos membros
do plenario do CMS, respeitada a paridade, e=scolhida dentre os membros do
colegiado pleno, para um mandato de 03 (trés) =nos.

§ 1° O processo eleitoral sera disciplinado por resolugdo do CMS, que editara as
normas operacionais e escolherd uma comissac eleitoral para conduzir 0 processo.

§ 2° Em caso de vacancia definitiva de qualquer um dos cargos da mesa diretora no
decorrer do mandato, sera reaiizada uma nova =scolha para o cargo vacante, pelo
colegiado pleno, em sessao extraordinaria, no prazo maximo de 10 (dez) dias.

Art. 13. A Secretaria Executiva & a unidade rié apoio administrativo e técnico ao
Colegiado Pleno e a Mesa Diretora e contara com:

| — Secretario (a) Executivo (a) sera indicado p'a!u pleno do CMS e nomeado pelo
Secretario Municipal de Satde:

Il — Podera, de acordo com a necessidade, ser cedido pela Secretaria Municipal de
Salide, técnico ou agente administrativo para aluarem na secretaria executiva,

Art. 14. O presidente do CMS terd direito & volo de qualidade, bem como a
prerrogativa de deliberar em casos de extrema u_:géncia ad referendum do colegiado

pleno, submetendo o seu atpa ratificacao deste reunido ordinaria subsequente.
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SECAO N
Do Funcionzmento

Art. 15. A Secretaria Municipal de Satde garantii= dotagdo orgamentaria, autonomia
financeira € organizagao da Secretari&Exemﬁv# com a necessdria infraestrutura e
apoio técnico.

Art. 16. O Conselho Municipal de Satde reunir-se-# ordinariaments, uma vez por mes
e extraordinariamente quando convocado por membros da Mesa Diretora ou
requerimentos da maioria simples dos Conselheios.

§ 1° O Pienario sera presidido pelo Presidente do CMS, ou, na auséncia deste, pelo
seu vice. Na auséncia de ambos, pelo 1° Sacretario da mesa diretora, na auséncia
deste ultimo, pelo 2° secretario da mesae na auscrcia dos membros da mesa diretora,
por Conselheiro eleito no ato da reuniao.

§ 2° Tera direito a apenas 01 (um) um voto o conselheiro titular e na sua auséncia o

seu suplente votara igualmente.

§ 3° A votacao sera nominai,
§ 4° A Secretaria Executiva é subordinada 2 Mesa Diretora e o pleno do CMS.

§ 5° Os 6rgaos e entidades que compbem o CMS poderdo substituir seus
representantes mediante oficio devidamente assinado por seus dirigentes,
acompanhado de documento comprobatorio de vinculo institucional do indicado, ©
qual sera encaminhado pela mesa diretora para sublicagdo em diario oficial.

§ 6° Em caso de substituicao de entidade/6rgac. sera convidada a fazer parte do
conselho a entidade que obteve o maior numero de yotos na sequéncia de
classificacao da ultima elei¢@o e devera pertence: 20 mesmo segmento da substituida.

§7° Nao havendo entidades pl
segmento sera realizada uma

antes no alc da eleicdo referente ao mesmo

/ . L .
va eleicdo para ocupar essa vacancia.
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Art. 17. O CMS podera convidar entidades, autorilades e técnicos, para colaborarem
em estudos ou participarem de comissdes insti-: “as no ambito de propric Conselho
Municipal de Satide.

Art. 18. As demandas encaminhadas aoc CMS serin protccoladas e classificadas por
ordem cronolégica de entrada e distribuidas as somissoes pela Masa Diretora,

Art. 19. As Comissdes encaminhario suas recoriiendacoes a apreciacio do Plenario
do CMS, subsidiando as suas resolucoes.
Art. 20. A sequéncia dos trabalhos do Flenario € vas reunides sera a seguinte:

| = Comprovagéo de "quérum” para instalagao da Plenario. Nao constatado o}
mesmo, proceder-se-a a segunda chamada apl: 15 (quinze) minutos do horario de
CONVOCagA0; '

Il = N&o havendo “quérum” regimental, a reuniao = o registro da assinatura de
presenca no livro de ata serdo suspensos:

Il — Em havendo “quérum” serso instalados os trabathos do Conselho Municipal de
Satide:

a) Leitura do resumo executivo, votagao e assinalura da ata da reunido anterior:
b) Informes da Mesa:

c) Informes do plenario:

d) Inclusdes de pauta;

e) Ordem do dia,

Art. 21. As reunides do Conselho Municipal de Salde serao organizadas conforme a
ordem de chegada de processos a ntados para discussao, acompanhados dos

i Rua Mimosa 53, 021, Centro, Mancia Lima
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Paragrafo Unico. As reunides ordinarias seric convocadas com aniecedéncia
minima de 10 (dez) dias corridos e as extrao:d/sarias de 05 (cinco) dias cormridos.
Sendo que juntamente com a convocagao deverao ser encaminhados a pauta da
reuniao e os materiais de apoIo para as discussoes,

Art. 22, Apés a apresentacdo de cada item o pauta, o Presidente do Plenario
submetera a discussao desse item, facultando = palavra acs conseiheiros que a
solicitarem.

§ 1° O conselheiro que nao se julgar suficientemente esclarecido quanto a matéria em
exame, podera pedir vistas do item em debate 1p_r::.pn::.w diligéncias ou adiamento da
discussao, devendo estes dois ultimos casos serem obietos dz deliberacao do
Plenario, ]

§ 2° A matéria retirada das discussdes em virtude do pedido de vista sera devolvida a
mesa diretora no prazo de 10 (dez) dias corridos. ‘acompanhada do parecer emitido
pelo conselheiro que pediu vista. :

Art. 23. Apés o encerramento das discussbe= de cada matéria o assunto sera
submetido & deliberacgo do Plenario.

Art. 24. A cada reunido do Plenario s conselheios confirmarao sua presenca em livio
proprioc € a secretaria executiva lavrara a ala. com exposicac dos trabalhos,
conclusdes, deliberages e resolucbes, a cual devera ser assinada pelos
Conselheiros presentes e pela Secretaria Evecutiva do CME, quando de sug
aprovacao.

Paragrafo tnico. Passados 15 (quinze) minutos o heorario de convocacao, o livro de
presenca sera fechado e retirado pela Mesa Dirs'ora, ndo sendo permitido o registro

de novas assinaturas.

CAPITULO v
Das Atribuigsun
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Segdo |
Atribuicdes da Plenaria e Conselheiros

Art. 25. Aos Conselheiros compete:

| — Apreciar e relatar, nos Prazos estabelecidos, 55 matérias que Ihe forem atribuidas
pelo Plenario, conforme prazo definido e acordadu em reunifo;

Il - Comparecer ao Plenario e as Comissdes dos quais participem, relatando processo.
proferindo voto ou pareceres e manifestando-se a raspeito de matenas em discussées:

Il — Requerer votago de matéria em regime de urgéneia:

IV — Desempenhar atividades que Ihes forem atriruidas pelo Plenario;

V —Propor a criagao de Comissges;

VI - Apresentar mogdes ou propostas sobre ascunlos de interesss para a salde:
VIl — Coordenar os trabalhos dn plenario;

VIl - Coordenar comissées:

IX — Cumprir  fazer cumprir esta Lei:

X — Atuar conforme as responsabilidades que Ih= sao pertinentes enquanto controle
social,

Secao i
Atribuigdes dos Membros #a Mesa Diretora

Art. 26. Ao Presidente de-Conselho Municipal de Saude, incumbe:

| - Representar o Copfseiho em suas relagGes iniernas e externas:

Rua Mimosa §a, 021, Ceniro, Mancis Lima
“EF 68:800-000, CNPJ: 04 058 671/0001-85.
Taiefone (BE; Jrds 1445 o-mal gsbmstemanoimaigmall com
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Il — Instalar o Conselho & presidi-lo:

Il — Fomentar o pronunciamento do Conseiho M micipal de Satde quanto a
problemas relativos a promogao, protecao e recu;ragao da satds;

IV — Promover a convocacao e submeter a orden do dia a aprovacao do Plenario do
Conselho;

V — Tomar parte nas discussdes e votagbes & qusndo for o caso, exercer direito do
voto de desempate: fre

VI - Expedir resolugdes decorrentes de deliberarvies do Conselho.

Art. 27. Ao Vice-Presidente do Conselho Municip al de Saude, incumbe:
| — Substituir o Presidente em sua auséncia;

Il — Auxiliar nas suas fungdes junto ao CMS;

| — Participar das reunides da Mesa Diretora do CMS:

IV~ Tomar parte nas discussoes e decisbes da Mesa Diretora.

Art. 28. Ao 1° Secretério do CMS, incumbe:

| — Orientar, supervisionar e coordenar a exe<cac das atividades da Secretaria
Executiva e plenario, conforme as decisdes, ork. 7 acdes e deliberacdes legais;

Il — Dar assisténcia as atividades concernentes = 1 Plenario e as Comissoes.
Art. 29, — Ao 2° Secretario do CMS, incumbe:

| — Substituir a 1% secretaria em sua auséncia,;

Il — Auxiliar nas suas fun junto ao CMS;

Ill - Participar das reuni .-&a- Mesa Direlora dr, 'MS;

it

Riia Mimosa 5&. 021, Centro. Mancio Lima
EP 68.890-000, CNP.J 04 050:G7 1000188

Talefone (08 & 45 Lmail. gabingemancialima@gmail com
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IV — Tomar parte nas discusstes e decisdes da I/'.sa Diretora.

Art. 30. Aos membros integrantes das Comizsdes incumbe examinar e relatar
assuntos gue lhes forem distribuidos.

Secdo |l
Da Mesa Diretora

Art. 31. Compete & Mesa Diretora;

| — Articular, junto ao Poder Executivo, as coirlighes necessirias para o pleno
funcionamento do CMS, incluindo a execugao dr: planejamento & o monitoramento
das acdes;

Il = Promover articulagbes politicas com Grgaos = Instituigbes, internos e externes.
com vistas a garantir a intersetorialidade do conircle social e a articulagao com outros
conselhos de politicas publicas com o oproposito de cooperagido mutua e de
esfabelecimento de estratégias comuns para  fortalecimento da participacao da
sociedade na formulagao, implementagéo e no controle das politicas publicas:

Il - Responsabilizar-se pelo acompanhaments <= execugdo orgamentaria do CMS
definida em plendria e sua prestagao de contas;

IV — Responsabilizar-se pelo encaminhamento (= lodas as matérias para deliberacao
do Pleno do CMS;

V — Apresentar, periodicamente, o relatério de frequéncia dos Conselheiros nas
reunides ordinarias, extraordinarias e das comissdes do CMS para deliberagdo do
Plenario e demais providéncias regimentais,

VI - Convidar, quando necessérjo. especialista- consultores elou representantes de
nac governaminiais, visando esclarecimentos de
s referentes a '=ias de inleresse do CMS;

instituicdes governamentais
assuntos, matérias e info

W | & = Rus Mimoss 8a, 021, Centro, Mandia Lima
] A & = CEF: 59.880-000, CNP.J: 04.059.671/0001-89
L Telsfone: [@8) 334 ) 1445 e-mail: gabinetemanciolimadigmail .com
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VIl — Encaminhar e monitorar as deliberagdes do Plenario, garantindo o cumprimento
dos prazos fixados por este:

VIl — Articular-se com os Coordenadores dz: Comissdes visando atender as
deliberagdes do Plenario, assim como receber o4 1 =suitados dos trabalhos para serem
enviados ao Plenario, garantindo os prazos fixa s,

IX -~ Proceder a inclusao de- temas para a conposicio da pauta das Reunites
Ordinarias e Extraordindrias do CMS. '

X — Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do CMS, submetendo os casos
OMissos a apreciagio do Plendario; '

Xl — Convocar reunides com os Coordenadores das Comissées:

Xl — Promover e praticar os atos de gesiio administrativa necessarios ao
desempenho das atividades do CMS:

Xl = Acompanhar, assessorar, promover, coori =nar elou participar do mapeamento
e recolhimento de informagdes e analises @stralcoicas produzidas nos varios drgéos
€ entidades dos Poderes Executivo, Legislativo = Judiciario, do Ministério Plblico e
da sociedade, processando-as e formecendo-as aos Conselheiros na forma de
subsidios para o cumprimento das suas competerncias legais,

Secgao IV
Das Comisso=s

Art. 32. As Comissdes do CMS compete picnunciar-se, emitindo parecer e
recomendagdes, sobre as matérias encaminhad.: peio Mesa Diretora do CMS.

iz

Rua Mimosa Sa, 021, Cenirn, MBneio Lima
' CEF! B#000-D00, CNP.: 04.085.671/0051 84
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Secao V {
Da Secretaria Exestiva

Art. 33. O CMS dispora de uma Secretaria Exacliva que funcienara como suporte
técnico administrativo as suas atribuigdes.

Paragrafo Unico. A Secretaria-Executiva & 6rgas vinculado ao Colegiado Pleno e &
Mesa Diretora, tendo por finalidade a promocdo do necessario apoio técnico-
administrativo aoc CMS e as suas Comissdes, fornecendo as condigbes para o
cumprimento das competéncias estabelecidas nesta Lei.
Secgdo Vi
Da Competéncia

Art. 34. Compete a Secretaria-Exacutiva:

| - Assistir ao CMS no acompanhamento e execucao de atividades e estratégias do
CESJ/AC, conforme orientagdo da mesa diretora & plenaria;

Il = Promover a divulgagéo das deliberagdes do CMS.

Segao Vi _
Das Atribuicoes da Sacreiasia-Executiva

Art. 35. Sao atribuigbes da Se¢retaria—Executivs
| = Auxiliar a Mesa Diretora e Plenéria no plane smento, cocrde’lagao e onentagao
das atividades do CMS;

Il — Encaminhar & mesa diretora todas as demandas destinadas ao CMS, para que
esta as submeta ao Pleno do CES/AC ou suas comissbes:

Il = Auxiliar nas agoes rmem publicas as deliberagbes do CMS:
p

ico para os trabalho: do conselho.

- Rus Mimbsa Ba. 021, Centro, Mancio Lima
o oe] N ] P LEP: 60:9080-000, CNP.J: 04 056:671/0001-80;
R Telsfone (B8} 1445 a-mall. gabinetemanciolimagBamail. com
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CAPITULO ¥/
PROCESSO ELEITORAL

Secdo | .
Dos érgaos e entidades que comporio o CMS

Art. 36. O Processo Eleitoral das entidades e:6:livs que comporao o CMS num
periodo de 3 (trés) anos tera inicio 30 (trinta) dias antes do final do mandato da
COMposicac em exercicio e realizar-se-3 em 8 Elapas:

| — Composi¢cdo da Comissac Eleitoral;
Il — Publicacdo do edital de convocagao para eleicdo;

Il - Inscrigdo e avaliagdo de elegibilidade e legitimidade das entidades que
pretender ser candidatas ou votar em candidatos nara representarem seus
seguimentos;

IV~ Homologagao de entidades e érgéos candic'atos efou de eleitores;
V — Apreciagao de relatério das entidades e 6rgaos nao homologados e eleicao;
VI - Posse da nova composicao do CMS e eleigac = posse da nova mesa diretora.

Art. 37. O processo de eleigdo para as entidades - Grgaos que corripordo o CMS sera
iniciado apés a convocagao de reuniso para a composicao da comissio eleitoral.

§ 1° No caso de nao ter mandato vigente do CMS. cabera ao Secretério Municipal de
Salde nomear, através de portaria, a Comissao ¢ leitoral de forma paritaria conforme
resolugao vigente do Conselho Nacional de Satide

§ 2° As entidades e orgaos in
novo triénio do CMS, serao

rantes da Com = 30 Eleitoral para a composicao do
1
Iyeis e terdo dir=iio a voto,

- Rua Mimosa 8a. (21, Ceniro, Mancio Lima
CEP' 69.650-000, CNPJ. 04.058.671/0001.89
Telefons: (B8) 534 ) 1445 e ma)| gabinatemanciclima@gmail-com
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Segéo I
Da Mesa Diretoa

Art. 38. A eleicdo da mesa diretora sara coord#nada por uma Comissdo Eleitoral
formada por conselheiros e os seus integrantes ==rac inelegiveis, porém terdo direito
a votar,

Secaa il
Das Comissdes Elsitorais

Art. 39. A composicao das Comissdes Eleitoras, tanto da eleicso de entidades e
orgaos que compordo o CMS, quanto da mess diretora, contardo com 4 (quatro)
membros (2 usudarios, 1 gestor e 1 trabalhador) & que ocuparao funcaes distintas na
comissdo (presidente, vice-presidente, 1° secretario e 29 secretario).

Art. 40. Compete 4 Comissao Eleitoral,

| — Conduzir e supervisionar o processo eleitorz! deliberar e submeter ao pleno, em
ultima instancia:

Il - Requisitar ac Conselho Estadual de Salde todos os recursos necessarios a
realizacdo do processo eleitoral:

Il — Decidir a respeito das Inscricdes das chapas e submeter ao pleno do conselho
suas decisfes;

IV — Instalar e conduzir a Mesa Eleitoral para a recepgao dos votos;

V = Proclamar o resultado eleitoral,

CAPITULO VI
Disposigoes Firais

el Mot Bua Mimoss Sa, 021, Cantro, Mancia | ima
2] CEP 68.990-000, CNEJ: 04.050.671/0001-89
i Tetstones: (B8 g | 1445 o-mall gatmslemancolimad@gmali.com
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Art. 41, A Secretaria Municipal de Sagde garantii otacao orcamentaria para o pleno
funcionamento do CMS.

§ 1° Cabera ao CMS, de acordo com a dotacas o camentaria prevista para este fim,
PTOVer os recursos necessérios, garantindo a autohomia desse Colegiado conforme a
sua natureza, e, em decorréncia da relevancia de sua competéncia e finalidade.

§ 2° A dotacio orcamentéria prevista no caput deste artigo correspondera aos valores
financeiros estipulados para funcionamer:to dc CTMS na Programacao Anual de
Saude.

Art. 42. No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da publicagdo, o CMS adequara o
seu regimento interno as disposicbes da presents izi complementar.

Art. 43, Os casos omissos na aplicagdo da prescrie Lei serso dinmidos pela Plenaria
do CMS,

Art. 45. Esta Lei Complementar entra &m vigor na data de sua putlicacdo e revoga a
Lei Municipal n® 20/91, de 06 de novembro de 1291,

Mancio Lima, Acre, 08 de anairo de 2024.

/

i K;.r.
Qm%?k:*;\“
Souzz  ima

Prefeito Municipal

Rua Mimoss 54, 021, Centro, Mancio Lma
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Ui prare maximo de 50 (noventa) dias,
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LEl N* 552/2004, DE 08 DE JANEIRG OE 2024,

"DISPOE SOBRE A CRIAGAD DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAL-
BEDENHEGLMEREUDGAALEI MUNICIPAL N= 2041381 -
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MV~ Analizar, discutir & Bprovar ot n30 o relatdng anual de gesilin:

XV — Fiscalizar ¢ acompanhar o dessnvoivimanio 543 acdes & dos ser-
vigos de sadide & encaminkiar danincas aos respeciivos drgaos da con-
Irole intemo e exieens, conforme legislacao vigente, 1
M~Emmh&mﬁnﬁa‘,WmmimhﬂuEI
consultas sobre assunios perfinentes 35 agles & a0s seTvigos 46 sauds,
bem coma spirsciar recUrsas & raspeils de deliberagtes do Conselho
XVIl — Estabalecer 3 periodicidade de convocaciio & organizar as Con-
m-ﬂasdnsxm,m-mqmmwﬂnmmmmﬁ

H—deﬁmm_am.m
fitiea o tecnobdges, | % 05 padroes 4ticos compativeis com o
dssamvoivimanin Socioclltusl do Pais:
Hl—mm'ﬁmmﬁmm
MMmiWEMM'MMmi
Beus lrabalhos @ decisSes nos mekes de comunicacss, incluinds infar-
magies sobre as agendas, dalas € local das reunides & dos evenios:
KXH - Deliverar, slaborar, Apoiar & promaver a educacio permanants
para o controle social, de dcordo com as Diretrizes 8 a Politica Naclonal
e ]

XXV — Daliberar, encaminhar @ svaliar a Pollica = Gestao do Trabalho
@ EducacSo para a Satde b SUS;

XXV — Acompanhar 8 implementagio das proposios constantes oo -
lalorio das plandrias do Conselha de Saode.

XXV — Anuslizar pedodicamanite as informagdes sobre o Conssitio
(SIACS,

XEVilE -~ Com & devida justificativa. poders buscar audilonss externas &
mwmmﬂmumﬁmmﬁus.
CAPITULT M

fa Composicdo. Funcionamenta ¢ Organizecio

Secda |

Art. & O CMS & compasio por 08 (oito] consalheiros ftulsres = 08 (oito)
suplentes cula as vages serdo distribuidas da seguints forma:

| = 50% {enquenta por cenfo) de entidades & movimentos representsi-
WOE e usuSrics no municipio;

N - 25% (vinte & cinco por cento| de entidades represantalivas no muni-
cipio da trabathadores am sadds:
|||—Hﬁmnamwm]ummdnm
de govemno Municipsl, Estadual o Federal & prestadores de sevigos
Pardgrafo dnico, Naa havendo no Municipic enfidadss, instiuicbes a
movimentos organzades #m namern suficienle pEm compor 0 conge-
Iho, 5 eloican da represontacio do segmanio sera realizada em plendna
no proprio Municipic, promovida pelo Conselho Municipal de inansira.
ampla & democralica.

At T° Poderd compar o Coneetho Municipal de Sagde, ss entidades
com sede ou niclas e Municipio, respailandd sinda. 3s seguiniss re-
presentaghes:

r-mmmmmw
a;mmmsmmmmsm;

b} Representanies de Orgao responsavel pefa Politica Municips! de
Meio Ambients;

b} Crianga e adolescents:

6) Pasade com defickings,
VPt As dos direited das mulberes,
Wi Pecsqy idosa,
1) Indigites:

'hJWﬂmEmﬂx

1) Entidaciss congragadas da iratwitadores uitanos & furals - sindica-

fos. conteds sindicais, confederagdns & federagtes:
|) Crgerieacies mligiosas,

¥} Drgirozagfies de portaderes de patologias,

& 1 Cacld Consalheiro Tinular terd um Suplents que devars ser da mos-

o Consellis Estadual de Saide CEB-AG = o Ministéno Plublico Estsdual
como fetol

ﬁ1'§-!mmum¢ndﬁmﬂmmmmuc&
put 852 8igo, no qual definics os critérics de elegitllidade das antica-
wm@wmmmwsnﬁmmm

ii'%ﬁ_ﬂnmw

CME, gue [572 3 remessa dos mesrios 5o fitular da Secretaria Municipal
de Saldh, fue o encaminhand ao Chefe do Podar Exsautive pars fins

I—Cargis comissionades na Gestio do SUS:

!l — Presiadares de Servigos de Saude com contraios vigentes com a
Gestdc 1o SUS.

Art. 10, A\fungBo do conselheirs nas serd remunerada, considerandg-se
o 52U exevticio de releviincia pdblica &. portantn, garants a dispensa oo
trabaliv=sm prejuizo pars o conselheirs,

§ 17 P fins de justificativa junto 20s drgSos. entidades competsntes
émtm.ﬁmmﬁjmmmh
pafliciuid o de seus membros duranie ¢ periodo das reunites, repre-
§ &° 0 conselheiro, no esercicio de sua fluncao, responds palos seus
'ia‘msummmum.mmmﬂum
das sipecificas deste ou de representacio, que 58 desiocarem da seds
do Car wiho para ouira locslidade situada demiro ou fora do temténo
sstatual diverss da sede de sua rssidéncls, Isrdo dirello a passagens
® diads. sendo necesséns 8 aulorzacio do Chefe do Executive M-
PRI,

Secacll

Da Ogasiizacio

At 11, U Tonselho Municipal de Sadde lem & seguints orpsnizacss.

| - Colsjinga Plano,

1= Mes = Dirgtot)

Il - Sa.wtaria Executiva;

IV - Coiasies Tecnicas.

& 1" 0Plindnio do CMS ¢ uma instancia de Deliberagio Plana & Cancly-
pram 0% requisitos de funcicnamento estabelecidas no 5éu Regimeno

'g.rumﬁwmﬁummmmmmmm
nenles Wl provisanas, criadas & esisbelecidas pelo Plendrio do OMS,
pama aiviiar As suas finehdades de funcionamento, sendo também re-
gidas pil L Regiments Intemao.
gralnirmmmCMMWamm@u
propna s qual davers constar a explicitsc3o de suas finalidades, objs-
MEH-'ﬁﬂﬁn.MEmewmm
Clat MalREFE

um.ymn@mmmpnmtmgmwmunjdu

8 : Bl

missfen ‘wao suas faltas computadat untaments com == faltes das
MRUMIGES ndingTias & extracidingriss do pleno,

Ad. 13 / Masa Direlors sera cainposia paio Presidants, Vics-Presk-
danle, " Seoreisio e 2* Secretéoo, eleda na primsia reunido apas &
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plemaniasso & no controle des polilicas piblicas,.

1l — Respansatilizar-se- palo scompanhamenin da exgcucio argamen-
taria do CMS definida em plendnia o sub prestacho de contas;

IV — Responsabiizar-se poic shcaminhaments de todas as matéras
pama dalibaracio do Pieno do CMS]

V — Apresentar, pancdicamente, 0 relaidric de frequénoa dos Conse-
ihewros nas reunibes ordingras, extracrdingnas e das comissbes o
CMS pars deliberacio do Flendrio @ demais providéncias reimentsis,
VI = Convidar, quands necessanc, especialisias, consultores alou re-
presentantes de inslituighes governamaniais & nAo govemamenimis, vi-
sandn escarscimanios d& assuntos, matéias & informagdes referentes

& lemss de inleresse do CMS; A

— Encaminhar 2 monilorar as delbersgies do Plenarnio, garantindo 0
cumprimenio dis prazos ixados por esie;
VIl — Arficubar-ge com os Coordenadores das Comisstes visando aendsr
&8 delibsraches 44 Plenanc, a52in como recaber o hesulladas dos eba-
Ihas parasarem envisdos ao Plendno, garanbndo os pracos fixedos:
IX — Proceder a inclusio da temas para a compoelcSo da paula das
Rewnabes Ordingrias & Extraotdindrias do CMS,
% ~ Cumprir @ tazer cumprir o Regimenta Intema do CMB, submsatando
mmmnwmm

wmmmmmwﬂﬁwh

Sacao IV

D=e Comisstes

AL 32 As Comissbes do CMS compals pronunciar-se, emitindo pe-
reced & recomendagies,; sobre as matdrias encaminhadag pelo Mesa
Diretora da CMS.

Segao V

Da Secretens Exacutiva

At 33, O CMS dispora de uma Secrstans Exsauliva que funcionar
como supors tonico adminstrativo &3 suas atribulches.

Paragrafo Unico, A Secretana-Executiva é drglo vinculado =0 Colegis-
do Pleno & & Meza Diretora, tendo por finaldade 8 promocio 0o re-
mmwmmmcmanmm
{nmecanda as condigdes para o cumpnmento das compelncias osta-
balaciins nests Lei

Secio VI

Art. 34, Compate & Secretana-Exaculiva

I— AﬁﬁrmmSmwwﬂmhunmﬂndEMEm'

tratégias do GES/AC, conforme onentagio da mesa diretora e plandria;
u_ﬁmuwmwmm

Sagio Vil

Eias Alributples da Secretana-Execullva

Arl 35 S3p ainbuictes da SecetinaExetuliva:

| — Aunitiar @ Mesa Diretora & Plendria no plansjamento, coordenacio &
arientagio das alividades do CMS:

it — Encaminhar & mess dirslors lodas as demandas: deslinasas ac
m&mnmmmsmnmﬂmnﬁ@mwmw

= Muﬁﬂtmuqﬁmwmmpmh:anuwmcm

IV — Dar suports @ apoio Wonico para os rabaihos do consaing.

CAPITULO W

PROCESSO ELEITORAL

Secao |

mmammmum

At 35,0 Processo Bleforal das entidacdes & 6rpaos gue compordo o CME

mmmamjmmmmm}mmmwm

mandato da COMPoSICE0 e BXEcics § fealzaese-b em § sapes

| - Composicho da Comissdo Elshoral;

II~W#M§BMM

III-IWEWHWUWMM
que pretender ser candidalas o volar e candidstos pars representa-

mmmﬂmm -

IV - Homolagagao de enlidades & drgdos candidatos e/ou de elsilones;

V — Apreciacio de relatorio das entidades @ Grgaos ndo hamologanos

0 edaigio,

VI - Posse da nova compasigSo do CME e eleigao & posse da nova

MEss o,

37, 0 processs de eleigdo pars 53 enfidedes = orglos Que Compe-

3 0 W Bee inicisdo apés a convocagBo de reunido paTa & Compc-
- miga 14 romissao sieitoral,
§1‘Mm¢hnhh‘nwﬂﬂwﬁﬂn%mh&sm5&nﬂﬂm
Municlpal (e Sadde nomear, alrsvds de portaria, @ Comissio Seitoral
:_mwmmmwmmmmum
52‘& ‘sniades @ drgios nlegrantes da ComissSo Eleilorsl para =
mdummwm serdo elegiveis & terao dirello a

wou

Da Mes Diralors

A 38, f eleicio da mesa diratora Sera coomdénada por uma Comssan
Eleitaral farmada por consalheiros @ os seus integrantes serdo inolegl-
vighs, oo 1Em terao direilo a volar,

Somposicio das Comissdes Eledamais, tanto o elelgso da an-
lidades & ga0s que comsarda o CMS, quanto da mesa dirsiors, conia-
£30 ¢ofr i Iguatre) membros (2 usudrics, 1 gestor e 1 rabathador) e que

: “L'mmmmmm vice-presidents, 1*
secratedt o 2° sacretsnio)
A 44, Compste & Comiss3a Eleltoral

m;ﬁmr) =m Glima instincis;

lI—Recusitar ao Consaifo Estadusl de Satde iodos os recursas neces-

saripe @ adlizagdo do processe eletoral;

Il =Deckdic a respeilo des Inscricies das chapas e submelsr 3o pleno

do conadil suas decisbes;

IV = Instaier & condurir s Mesa Elelional para a recepgao dos volos,

W —Proclamar o resultado aleitor)

CAPITULOW

Art 41°A Secretatia Municipsl de Sadie garantia dotagio orgaments-

e para opleno funtionamento do CMS

§ 1" Ceusrd 50 CMS, de soordo com b detagho orgamentana prevists

pare esis i, prover os FECUTsds ABCESSAN0S, garantindo a sutonomia

daesse (clegiado conforme a sua matureza, 8, em decorancia da rele-

vlinela de Jus compaténcis @ finafidade.

52 A Vagho orpamentaria prevista no capul deste arfigo comesponde-

rd 80¢ vaioles financeirns sstipulados para functmamento do CMS na
Anusl de Saucs.

Mﬂ'mm&nﬁﬂ[mmﬂu]m.nmnwmmumn o CMS

maamwmﬁhwnﬂmum

plemasnia

Ar. 47 ['e casos omissas na aplicacao de pressnte Lel serde dinmidos

pata Pleraria do CMS.

A 45 Feta Lei Complementar entra em vigor ra date de sua publi-

cachin » wvoga & Lai Municipal n® 20:91, de 06 de novembro de 1551

Méncic - wna. Acre, D8 de janeino da 2024,

Isaac g Souze Lima

_Prefailn Municisal

ESTAGS () ACRE
PREFEIT 12A MUNICIPAL DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

oPﬂEFﬂmmﬂlmmuEmcmLm—m:ﬂE no Uso dé Suss

atribuiches legais que Ihe s50 conferdas.

DECRETA:

At 1% - Fica cancelsds & huniho grafificads, referdncia FE3, am lavor

diz servinnrs elativa, MARIA JOSE LIMA COSTA, no cargo de Assisiants

Sacial, 0w Secretara Municipsl de Saide, desta Prefeitura.

A 2 Fge Decreto entra am viger na data deo sua publicacao, com

aleito ‘pinsative ao dis 01 dé janeiro de 2024, revogando-se as dispos-

gles €| Contisno,

{;n.amrn tmmPREFEnﬂ[EuMmLm ACRE. EM 08 DE DE-
OE

RE;E £-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

l‘mﬂ-llml.m

Prefeile Municipal

EB‘IM#U ACRE
PREFIT L RA MUNICIPAL DE MAMCIO LIMA,
- D) FREFEITO

DECRETO N&

D PREELITO MUNICIPAL DE MAMCIO LIMA — ACRE, no usD de Su8s
abuiSes legals que Ihe 50 conliridas.
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