PREFEITURA MUNICIPAL DE
FERNAO

Fernao. 04 de janeiro de 2017.
Assunto: Encaminha Projeto de Lei.
Senhor Presidente,

Vimos a presenga de Vossa Exceléncia apresentar o incluso
Projeto de Lei n® 001/17, que em sua ementa “DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO
ADMINISTRATIVA DOS CARGOS COMISSIONADOS DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL DE FERNAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, que ora submetemos a
apreciacdo, solicitando que a presente propositura seja tramitada em regime de URGENCIA
ESPECIAL, nos termos do art. 182, | e seguintes do Regimento Interno desta Casa de Leis,
requerendo a designacdo de Sessdo Extraordinaria, para que o Poder Executivo possa nomear os
cargos em comissdo e dar inicios as politicas municipais administrativas.

Sem mais para o presente, e esperando contar com a atencdo de
Vossa Exceléncia, subscrevemo-nos, e ao ensejo reiteramos protestos de elevada estima e distinta
consideragao.

Atenciosamente,

DELC APARECIDO MARTINS

Prefeito Municipal

Camara Municipal Ferndo
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A Sua Exceléncia, o Senhor, s Gt
JAIME DE ALMEIDA MIRA. : N
Presidente da Camara Municipal.

FERNAO — SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
FERNAO

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N° 001/17, DE 04 DE JANEIRO DE 2017

Senhor Presidente:
Nobres Edis:

Vimos a presenca de Vossa Exceléncia apresentar o incluso
Projeto de Lei n® 001/17, que dispdoe em sua ementa “DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO
ADMINISTRATIVA DOS CARGOS COMISSIONADOS DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL DE FERNAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, que ora submetemos a
apreciagdo, solicitando que a presente propositura seja tramitada em regime de URGENCIA
ESPECIAL, nos termos do art. 182, 1 e seguintes do Regimento Interno desta Casa de Leis.
requerendo a designa¢do de Sessdo Extraordinaria, para que o Poder Executivo possa nomear 0s
cargos em comissdo e dar inicios as politicas municipais administrativas da nova Administracfo.

O projeto prevé a reestruturacdo administrativa da
municipalidade, visando uma adequacio a realidade que buscamos para a organiza¢do desta nova
administragdo.

Em sintese, o projeto transforma os atuais Departamentos em
Secretarias Municipais, além de criar os respectivos cargos de Secretarios Municipais. O Projeto
também prevé a extingdo de varios cargos comissionados, tais como os Coordenadores de
Departamento, Chefe de Sessdo e Assistente Juridico, de tal forma a compensar a criacdo dos cargos
de Secretdrio Municipal.

Tais medidas visam essencialmente proporcionar harmonia na
estrutura administrativa dos cargos comissionados, reduzir custos, e racionalizar os gastos publicos,
razdo pela qual ndo ha a necessidade da apresentacdo do impacto or¢camentario-financeiro de que
trata o artigo 16, [, da LRF.

Além de reduzir os custos operacionais, a reestruturacdo
proposta dard mais agilidade nas decisdes governamentais, razdo pela qual é fundamental que o
regime de tramitagao seja 0 de URGENCIA ESPECIAL.

Ante ao que foi exposto no Projeto de Lei em questdo. estamos
convictos de que os Senhores Vereadores dardo a ateng@o necessaria para a aprovacdo do mesmo,
por ser medida de inteira Justiga.

Atenciosamente.

(3

ADELE€T0 APARECIDO MARTINS
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
FERNAO

PROJETO DE LEI N°001/2017, DE 04 DE JANEIRO DE 2017.

“DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA
DOS CARGOS COMISSIONADOS DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL DE FERNAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

ADELCIO APARECIDO MARTINS, PREFEITO MUNICIPAL
DE FERNAO, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGALIS,

Oferece a Camara Municipal de Ferndo, para aprovacio do
Plendrio, o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. — Os Departamentos Municipais de que trata a Lei Municipal n® 353/2006. de 14
de agosto de 2006, ficam transformados em Secretarias Municipais, e a Estrutura Administrativa
dos Cargos Comissionados do Poder Executivo Municipal, passa a ser constituida pelo seguinte
modelo funcional:

DA ADMINISTRACAO DIRETA:

1.1 — Gabinete do Prefeito Municipal

1.2 — Secretaria Municipal de Governo

1.3 — Secretaria Municipal de Saude — Fundo Municipal de Saade
1.4 - Secretaria Municipal de Educagio e Cultura

1.5 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

1.6 - Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento

1.7 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente

1.8 - Secretaria Municipal de Esporte e Turismo

1.9 — Secretaria Municipal de Obras

DO GABINETE DO PREFEITO

Art.2” — O Assessor de Gabinete como orgéo de suporte direto ao Prefeito, tem por finalidade
€ competéncia:

/

Rua José Bonifacio, 106 - Centro - Fernao-SP - CEP 17.455-000 - CNPJ/MF 01.612.848/0001-34
Tel,/Fax: (14) 3273-1004 /3273-1016/3273-1021/3273-1041
E-mail: prefeitura@fernao.sp.gov.br - Site: www.fernao.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE
FERNAO

| - Assessorar administrativamente o Prefeito, promovendo a revisdo dos atos administrativos,
como projetos de leis, decretos, portarias, dentre outros de competéncia privativa do Prefeito
Municipal:

Il - Assessorar o Prefeito nas diversas areas da Administragdo, especialmente através da
emissdo de analise técnica sobre atos de gestdo administrativa:

IIT - Organizar ¢ controlar a agenda do Prefeito;
IV - Preparar e expedir correspondéncias do Prefeito:
V - Transmitir ordens do Prefeito aos Secretdrios Municipais e demais autoridades municipais:

VI - Apoiar e assessorar administrativamente o Prefeito nas questdes politicas internas e
externas do Municipio;

VII - Representar eventualmente a Prefeito ou Secretarios municipais, em compromissos para
o qual estiverem impedidos;

VIII - Supervisionar o cumprimento das atribui¢des das demais secretarias municipais
IX - Secretariar todos os servigos atinentes ao chefe do executivo;

X - Assessorar o Prefeito na organizagdo, supervisdo e coordenacdo do expediente da
Prefeitura, bem como nas relagdes com parlamentares, autoridades e municipes:

X1 - Executar atividades especiais e outras atividades afins que n3o sejam de nenhum outro
6rgdo municipal;
XII - Supervisionar servidores hierarquicamente subordinados a Administragao;

XHI - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do Poder Executivo

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 3°. A Secretaria Municipal de Governo como 6rgdo de atividades instrumentais ou
atividades meio tem por finalidade e competéncia:

[ - promover a articulagdo politica-administrativa entre os Orgdos que compdem a estrutura
organizacional interna do Poder Executivo;

II - coordenar a atuagdo administrativa visando atender aos objetivos e metas de governo;

III - desenvolver processo continuo e permanente de modernizacdo administrativa, com vistas
a integracdo, racionalizagdo e eficiéncia das rotinas. métodos e processos de trabalho. no
ambito da Administragdo Direta do Executivo Municipal;

IV - planejar, programar, controlar, fiscalizar e avaliar os resultados na atuagido administrativa:

V - coordenar permanente processo de transparéncia na atuagiio administrativa;

Rua José Bonifacio, 106 - Centro - Fernao-SP - CEP 17.455-000 - CNPJ/MF 01.612.848/0001-34
Tel./Fax: (14) 3273-1004 /3273-1016/3273-1021/3273-1041
E-mail: prefeitura@fernao.sp.gov.br - Site: www.fernao.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE
FERNAO

VI - manter sob a sua responsabilidade, a guarda de documentos e processos de natureza
reservada do Executivo;

VII - receber, registrar, dar andamento e acompanhar os expedientes recebidos da Camara de
Vereadores;

VII - acompanhar, junto ao Poder Legislativo Municipal, o andamento de projetos de lei de
interesse do Municipio, bem como controlar o processo legislativo quanto aos requerimentos.
indicagcOes, projetos em andamento., cuidando para que os prazos sejam respeitados, as
informagdes e respostas sejam prestadas;

IX - wverificar os prazos dos processos legislativos e providenciar a instrugdo técnica
tempestiva das sangdes, promulgagdes, publicagdes e vetos aos projetos de lei a serem
promovidas pelo Prefeito;

X - articular, coordenar e gerenciar agdes de defesa civil no Municipio;
XI - articular, coordenar e gerenciar agoes de defesa do consumidor:

XII - promover o desenvolvimento e o controle do pessoal lotado no Orgdo. controlar e
gerenciar os bens patrimoniais afetos;

XIII - Prestar assisténcia ao Executivo em suas relacdes politico-administrativas com
municipes, associagdes de classe, 6rgdos e entidades publicas e privadas;

XIV - Recepcionar e atender municipes, entidades. associagdes de classe e demais visitantes,
prestando esclarecimentos e encaminhando-os a Prefeito ou as unidades competentes, para
atender e solucionar problemas;

XV - desempenhar outras competéncias afins.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Saide - Fundo Municipal de Saiude tem por finalidade e
competéncia:

I - articular, integrar, coordenar e executar a politica municipal da satde, em sintonia com o
Conselho Municipal de Satide e em conjunto com a Unido, Estado ¢ Municipios da regido.
I1 - formular politicas de satde de acordo com os principios norteadores do Sistema Unico:

[l - realizar acdes que visem promover, proteger e recuperar a satde da populagdo,
contempladas no Plano Municipal de Satide;

[V - normatizar, complementarmente, as agdes e servi¢os de satiide no seu dmbito de atuag@o;

v
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
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V - planejar, organizar, gerir, executar, controlar e avaliar as acdes e os servigos publicos de
saude;

VI - participar do planejamento, da programacdo e da organizacdo da rede regionalizada e
hierarquizada do Sistema Unico de Satde - SUS, em articulagdo com a sua direca@o estadual;

VII - articular-se com orgéos federais, estaduais e municipais, visando a obten¢ao de recursos
para projetos e a¢des da Secretaria, assim como acompanhar a sua execucfo e realizar relatorios para
a prestagao de contas;

VIII - celebrar contratos e convénios com entidades prestadoras de servigos privados de
saude, bem como controlar e avaliar a sua execugdo:

IX - controlar e fiscalizar os procedimentos dos servigos privados de saude;

X - assumir as responsabilidades atribuidas, de acordo com o nivel de complexidade previsto
no tipo de gestdo em que o Municipio estiver inserido no Sistema Unico de Satde:

XI - prestar supletivamente os servigos de urgéncia e emergéncia, bem como distribuir
medicamentos;

XII - executar programas de ag¢do preventiva, de educagdo sanitaria e de vacinagdo
permanente, em coordenagdio com as esferas estaduais e federais:

XIII - coordenar e supervisionar atividades de doengas transmissiveis:

XIV - colaborar na fiscalizagdo das agressdes ao meio ambiente que tenham repercussio
sobre a saide humana, atuando junto aos érg@os municipais, estaduais e federais competentes para
controla-las:

XV - desenvolver a execucdo de servicos de vigilincia epidemiol6gica e sanitaria, de
alimentagdo e nutri¢do, de saneamento bésico e de saude do trabalhador;

XVI - orientar o comportamento de grupos especificos em face de problemas de saide,
higiene, condi¢des sanitarias e outros:

XVII - estimular a formagdo da consciéncia publica voltada a preservacdo da satde:

XVII - controlar e fiscalizar qualquer atividade e servigo que comporte risco a sadde, a
seguranga e ao bem-estar fisico e psiquico do individuo e da coletividade;

XIX - fiscalizar o cumprimento das posturas municipais referentes ao poder de policia
aplicado a higiene publica e ao saneamento;

XX - proceder a inspe¢do de saide nos servidores municipais;

XXI - gerenciar as atividades de municipalizagdo da salde;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
FERNAO

XXI1I - promover a manutengdo do Conselho Municipal de Satde;
XXIII - realizar, apoiar e incentivar atividades de pesquisa no campo da satude e areas afins;

XXIV - relacionar-se com os Conselhos Municipais e respectivos Fundos. na sua drea de
atuacdo, de acordo com a legislagdo especifica que os instituir;

XXV - executar as atividades de desenvolvimento e administracdo do pessoal lotado na
secretaria, bem como controlar e gerenciar os bens de seu uso:

XXVI - executar outras tarefas correlatas ou as que venham a ser atribuidas pelo Prefeito.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Art. 5°. A Secretaria Municipal de Educagd@oe Cultura tem como finalidade e competéncia:

I - administrar o sistema municipal de ensino, visando o seu desenvolvimento nos diversos
niveis e a sua integragdo as agdes educativas desenvolvidas nas distintas redes;

II - elaborar, em conjunto com os demais orgaos do sistema municipal de ensino, o Plano
Municipal de Educag@o, com vigéncia plurianual;

Il - proceder, em conjunto com o Estado de S&o Paulo, a chamada anual para a realizagio de
matriculas no ensino fundamental, visando a garantia da gratuidade e da obrigatoriedade;

IV - garantir a manutengio, a ampliagdo e a construgdo de prédios e de instalagdes escolares,
em conjunto com os demais 6rgdos municipais competentes:

V - viabilizar, nas escolas municipais, a implementagdo de proposta pedagogica
fundamentada em principios humanisticos e técnico-cientificos atualizados;

V1 - implementar programas voltados ao desenvolvimento cultural dos alunos, mediante a
inclusdo de disciplinas relacionadas as artes, a musica e aos usos e costumes dos diferentes grupos
étnicos brasileiros:

VII - garantir a autonomia administrativa-pedagogica de escolas do Municipio. de forma
integrada com o sistema municipal de ensino;

VIII - desenvolver politicas de aperfei¢oamento e valorizagdo dos profissionais da educacéo,
implantando programas de orientagdo pedagogica e de aperfeicoamento de professores, auxiliares de
ensino e demais servidores relacionados a area, visando ao aprimoramento da qualidade do ensino;
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IX - organizar, em cooperagdo com o Governo do Estado de Sdo Paulo, com a Unido e com
outras entidades, programas de assisténcia ao educando, relativamente a alimentacio escolar, ao
material didatico, ao transporte e a outros aspectos de sua formagéao;

X - implementar politicas de erradicagdo do analfabetismo, oportunizando o ensino
fundamental para jovens e adultos;

XI - definir critérios para a concessdo de bolsas de estudo e exercer controle sobre elas:

XII' - assessorar as creches e nucleos de atendimento ao menor nos aspectos técnico-
pedagégicos;

XII - manter regularizada a rede municipal de ensino e efetivar a adequada guarda e registro
da documentagéo escolar e individual de alunos e professores;

XIV - propor, analisar e executar programas e projetos suplementares na area educacional,
através de conveénios, acordos € contratos com a Unido. com o Estado e com outras entidades;

XV - proceder levantamentos estatisticos, realizar pesquisas, coletar ¢ analisar informagoes
técnicas, visando subsidiar atividades de planejamento, execugdo e avaliagdo de sistema de ensino e
seus subsistemas;

XVI - manter e administrar creches, estabelecimentos de educac@o infantil, pré-escola e
ensino fundamental;

XVII - manter os conselhos municipais relativos 4 Educacgéo:

XVIII - desenvolver todas as atividades concernentes ao FUNDEB e executar outras
atividades correlatas ou que venham a ser atribuidas;

XIX - desenvolver politicas de estimulo a cultura educacional em suas miltiplas
manifestagtes e de estimulo a protegdo do patrimonio historico-cultural do Municipio;

XX - administrar bibliotecas publicas escolares, buscando a melhoria qualitativa e
quantitativa do acervo e da instrumentalizagdo de recursos humanos;

XXI - executar as atividades referentes ao desenvolvimento e a administragdo do pessoal
lotado na Secretaria;

XXII - promover a administragdo dos materiais, o controle, a manuten¢éo e a guarda dos
bens afetados ao uso da Secretaria:

XXIII - planejar, propor, promover, articular, coordenar, integrar, executar e avaliar as
politicas municipais relativas a drea da cultura;
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XXIV - formular e executar programas de produgdo e de difusdo de bens culturais para todas
as camadas da populacdo de Ferndo, observando o principio da diversidade cultural;

XXV - promover o desenvolvimento da cultura, através de agdes formativas e informativas,
com vistas a participacio de individuos e de grupos em processo que vise a afirmacgdo de identidade,
o resgate da cidadania da melhoria na qualidade de vida;

XXVI- estimular e apoiar a criatividade e todas as formas de livre expressdo, voltadas para a
dinamizacéo da vida cultural de Fernio:

XXVII - promover e difundir os aspectos culturais locais, bem como a sua expansdo e o seu
intercimbio com outras areas do conhecimento;

XXVIII- interagir com os municipios da regido, visando a promogdo de politicas de
desenvolvimento regional na area da cultura;

XXIV- estimular a elaboragdo de pesquisas e publicagdes sobre a formacgdo historica e
cultural de Ferndo;

XXX - formular e executar politicas de protegdo ao patrimdénio cultural. mediante
inventarios, vigilancia, tombamento, desapropriacio e outras formas de preservagdo cultural;

XXXI - propor legislagdo especifica que incentive a produgao ¢ a difusdo de bens culturais;

XXXII - estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas visando o desenvolvimento
cultural no Municipio;

XXXIII - administrar e manter equipamentos e espagos culturais do Municipio;
XXXIV - coordenar a elaboragdo do Calendario Oficial de Eventos Culturais no Municipio;

XXXV - zelar para que a dimensio cultural esteja presente nas politicas publicas formuladas
e executadas pelo Poder Executivo Municipal;

XXXVI- articular a realizacdo de festivais e circuitos de arte que contemplem a diversidade
étnica, cultural e religiosa do Municipio;

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 6°. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ¢ o Orgdo do Executivo que tem
por competéncia:
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I - desenvolver as atividades relacionadas ao planejamento, coordenagdo e implementagdo da
Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, no ambito do Municipio;

Il - formular e executar a politica municipal de assisténcia social. conjugando esforgos dos
setores governamental € ndo governamental, visando a protegdo a maternidade, a infancia, a
adolescéncia, aos idosos, e as pessoas com necessidades especiais:

Il - formular e implementar politicas de promogao. atendimento. prote¢do. amparo, defesa e
garantia dos direitos da crianga e do adolescente, em parceria com organizagbes governamentais e
ndo governamentais, observada a legislagdo pertinente;

IV - desenvolver planos, programas e projetos. destinados & promog¢do humana e visando a
inclusio social;

V - manter atividades de pesquisa da realidade social, desenvolvendo e capacitando recursos
humanos, orientando-os a prestagdo de servicos técnicos na area social;

VI - assistir beneficidrios nos problemas relacionados com a desnutrigdo, vestudrio, satide e
organizacido das comunidades;

VII - elaborar e promover plano de organizagao e colaboracido de movimentos comunitarios;

VIII - motivar a participa¢do da populacdo em solucdes de carater cooperativo, mediante o
uso de processos autoconstrutivos e outros que facilitem o acesso a habitacdo de interesse social;

[X - promover programas relacionados com o planejamento familiar da populagdo em
situagdo de vulnerabilidade social;

X - desenvolver atividades de promog@o do individuo. através de qualificagio profissional e
pré-profissional, atividades associativas, visando ao desenvolvimento do potencial de liderancas
comunitarias;

XI - prestar apoio as pessoas com deficiéncia, mobilizando a colabora¢do comunitéria;

XII - manter convénios com a Unido ¢ com o Estado de Sao Paulo para fins de execucdo de
programas inerentes a Secretaria;

XTI - firmar convénios com entidades piblicas ou privadas, visando ao atendimento de agdes
conjuntas;

XIV - atender. de acordo com as previsdes orgamentarias e financeiras, a populagdo carente,
através dos programas de assisténcia social;

XV - promover o mapeamento e o cadastramento técnico das areas utilizadas pela populacdo
carente;
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XVI - executar atividades de desenvolvimento e administragdo do pessoal lotado na
Secretaria, bem como controlar e gerenciar os bens de uso a ela afetados:

XVII — Elaborar Laudo Social e Estudo socioeconomico das familias em situagido de
vulnerabilidade social, provendo visitas domiciliares:

XVIII - Promover oficinas de geracdo de renda para as familias e individuos;

XIX — Oferecer apoio técnico aos Conselhos Municipais de Assisténcia Social, Crianga e
Adolescente e Saude

XX - executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas.

DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

Art. 7% A Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento € o Orgdo do Executivo que
tem por competéncia:

I - planejar, formular e executar as politicas de desenvolvimento do meio rural de forma
sustentavel;

Il - orientar, coordenar e controlar a execu¢do da politica de desenvolvimento agropecudrio
no ambito do Municipio;

Il - promover a articulagdo com orgaos federais, estaduais e municipais, com vistas a
obtengdo de recursos para projetos e agdes de melhoria das condi¢des de vida das populagdes do
meio rural, com especial direcionamento para o desenvolvimento da agricultura familiar e a
integrag¢do agroindustrial apropriada;

IV - estimular e incentivar o desenvolvimento da pequena propriedade rural do Municipio:

V - viabilizar projetos de ampliagdo. melhoria e implementagdo dos sistemas de eletrificacdo
e telefonia rural, mediante a¢des conjuntas ou convénios:

VI - orientar e viabilizar a realizagdo de agudes. drenagem e demais servi¢os de infra-
estrutura em propriedades rurais, em conformidade com a legislagdo;

VII - viabilizar o acesso a dgua potavel e a programas de irrigagdo na area rural, através da
conservagiéo e protegdo de nascentes, da canalizagdo e perfuragdo de pogos artesianos, em trabalho
conjunto com os demais drgdos municipais ¢ de outros entes da Federagdo:
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VIII - delimitar e implantar areas destinadas a exploragdo hortifrutigranjeira, agropecuaria e
comercial de produtos, sem descaracterizar ou alterar o meio ambiente;

IX - promover, organizar ¢ fomentar todas as atividades relativas a produgéo priméria e do
abastecimento publico de produtos rurais;

X - promover o controle, a fiscalizag@o e a inspe¢ao de produtos de origem animal e vegetal;

XI - promover intercdmbios ¢ convénios com entidades federais, estaduais. municipais ¢
privadas, relativos aos assuntos atinentes as politicas de desenvolvimento agropecudrio:

XII - organizar e desenvolver programas de assisténcia técnica e de extensdo rural. em
parceria com outras entidades;

XIIT - fiscalizar o cumprimento das disposi¢des de natureza legal, no que diz respeito a sua
area de competéncia:

XIV - planejar, organizar, executar e fiscalizar a abertura, a pavimentagdo e a conservagao de
estradas rurais, com meios proprios ou através da contratagdo de terceiros;

XV - coordenar e executar atividades concernentes a construgdo, manuten¢do € conservagio
de obras publicas municipais no meio rural;

XVI - planejar, coordenar e executar a manuten¢do e a constru¢do de pontes e bueiros,
drenagem e infraestrutura de transportes no meio rural;

XVII - executar trabalhos técnicos, topograficos e desenhos, indispensaveis as obras e aos
servigos a cargo da Secretaria;

XVIII - estudar, planejar e atualizar a redistribuicfo territorial dos Distritos do Municipio:

XIX - administrar os servicos de maquinas e equipamentos, incluindo a guarda. o
abastecimento. a manutencdo e o controle dos veiculos, equipamentos e maquinas da frota
municipal;

XX - planejar, coordenar e executar servigos de carpintaria, pintura, marcenaria, eletricidade
€ reparos;

XXI - fiscalizar o cumprimento das disposi¢des de natureza legal, no que diz respeito a sua
area de competéncia, bem como aplicar san¢des aos infratores:

XXII - executar as atividades de desenvolvimento e de administragdo de pessoal lotados na
Secretaria, bem como gerenciar os bens afetados ao seu uso;

XXIII - executar tarefas correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Prefeito;

XXIV - desempenhar outras competéncias afins.
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DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 8°. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente é o Orgio do Municipio que tem por
competéncia:

| - formular e executar as politicas publicas relativas ao meio ambiente no Municipio;

II - controlar, monitorar, avaliar e executar a gestdo dos recursos naturais do Municipio, no
ambito de suas atribuigdes, visando a prote¢do, a preservagdo e a conservagdo de dreas de interesse
ecoldgico, assim como a recuperacdo de areas degradadas;

Il - estabelecer diretrizes e programas de preservagdo. controle ¢ recuperagdo do meio
ambiente no Municipio;

IV - desenvolver atividades concernentes a implantagdo do zoneamento ambiental e das
atividades referentes ao licenciamento ambiental no Municipio:

V - atuar como 0rgdo normativo da preservagdo ao meio ambiente;
VI - propor projeto de prote¢do ambiental:

VII - exercer, controlar e fiscalizar atividades e empreendimentos cuja atribuicdo para
licenciar ou autorizar ambientalmente for competéncia do Municipio;

VIII - implantar e manter o cadastro de atividades econdmicas utilizadoras ou degradadoras
de recursos ambientais, mediante a coleta e a catalogagio de dados e informagdes:

IX - pesquisar as caracteristicas do meio ambiente do Municipio, as suas potencialidades e
limitagdes e as formas racionais de sua exploragio;

X - proteger as paisagens notaveis e as areas verdes do Municipio;

XI - gerenciar as unidades de conservagdo municipal e participar da gestdo de unidades de
conservagdo intermunicipais;

XII - promover o licenciamento ambiental. nos termos da legislagio vigente:
XIII - promover a gestdo integrada de residuos de qualquer natureza;

XIV - incentivar a criagdo e apoiar instituigdbes municipais de defesa do patrimonio
ambiental;

XV - promover estudos e pesquisas visando a prote¢cdo do meio ambiente e da gestdo
ambiental;
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XVI - promover a educagdo ambiental e a formagdo de consciéncia sobre a conservagdo e a
valoriza¢do da natureza como condi¢do para melhoria da qualidade de vida, em articulagdo com a
Secretaria Municipal de Educagdo;

XVII - formular e executar politicas referentes a arborizacdo municipal;

XVIII - controlar e fiscalizar as podas no Municipio e a execugao de planos de arborizacdo e
ajardinamento de vias e logradouros publicos, em articulagdo com os demais 6rgdos e Secretarias
Municipais;

XIX - exigit e acompanhar o estudo de impacto ambiental, analise de risco e licenciamento
para instalagdes ¢ ampliagdes de obras e atividades no Municipio;

XX - expedir licengas ambientais de atividades e empreendimentos publicos e privados.
fixando limitacdes administrativas relativas ao meio ambiente;

XXI - avaliar o impacto da implantag¢do de projetos piblicos municipais, estaduais, federais e
privados, sobre os demais recursos ambientais do Municipio:

XXII - executar todos os atos de fiscalizacdo ambiental para a defesa e a protecdo do meio
ambiente, e aplicar penalidades cabiveis;

XXIII - fiscalizar e disciplinar a produgo, o transporte. a comercializa¢do. a manipulagio e o
emprego de técnicas e substancias que comportem risco ao ambiente e a qualidade de vida:

XXIV - apoiar o estabelecimento de padroes de efluentes industriais e normas para
transporte, disposi¢do e destino final de qualquer residuo resultante de atividades industriais e
comerciais passiveis de degradacdo ambiental;

XXV - zelar para que as politicas pablicas formuladas e executadas pelo Poder Executivo
Municipal incorporem o conceito de responsabilidade socioambiental;

XXVI - aplicar e incorporar os principios e praticas preconizadas pela Agenda 21 em todas as
acgdes propostas e executadas pelo Poder Executivo Municipal;

XXVII - auxiliar todas as instincias do Poder Executivo Municipal que demandem
conhecimentos sobre o meio ambiente na formulagdo de programas e projetos;

XXVIII — Planejar, fiscalizar e acompanhar os servicos de limpeza publica, coleta e
disposig¢do final dos residuos domiciliares;

XXIX — Promover Palestras referentes aos programas desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Meio Ambiente;

XXX — promover agdes concernentes a execugdo da politica ambiental do Municipio:

p
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XXXI — promover a articulagdo com diferentes 6rgdos, tanto no dmbito governamental como
na iniciativa privada, visando o aproveitamento de incentivos para a economia do Municipio de
Ferndo;

XXXII — Recuperar e conservar as areas do Municipio que apresentem degradagio de solo:

XXXIII - executar as atividades de desenvolvimento e administra¢do de pessoal lotado na
Secretaria, bem como controlar e gerenciar os bens de seu uso;

XXIV - executar outras tarefas correlatas ou as que venham a lhe ser atribuidas pelo Prefeito.

Art. 9°. As atribuigdes da Secretaria Municipal de Esporte € Turismo e da Secretaria
Municipal de Obras ja se encontram descritas na Lei Municipal n® 739/2014, de 09 de maio de 2014.

Art. 10. Ficam criados no quadro de pessoal do Poder Executivo 06 (seis) cargos de
Secretarios Municipais, sendo 01 (um) cargo de Secretario Municipal de Governo, um (01) cargo de
Secretario Municipal de Saade, um (01) cargo de Secretario Municipal de Educagao e Cultura, um
(01) cargo de Secretdario Municipal de Desenvolvimento Social, e um (01) cargo de Secretario
Municipal de Agricultura ¢ Abastecimento, sendo todos de provimento em comissdo, de livre
nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal, cuja competéncia e atribuigdes estdo previstas na
presente lei.

Paragrafo Unico: Os Secretarios Municipais deverdo possuir escolaridade minima. conforme
segue:

| - Secretario Municipal de Governo: Ensino Médio Completo

IT — Secretario Municipal de Satide — Fundo Municipal de Saude: Superior Completo

[1I - Secretario Municipal de Educacdo e Cultura: Superior Completo

[V — Secretario Municipal de Desenvolvimento Social: Ensino Médio Completo

V - Secretario Municipal de Agricultura e abastecimento: Fundamental — Minimo 4° Ano
VI - Secretario Municipal de Meio Ambiente: Ensino Fundamental — Minimo 4° Ano

VII - Secretario Municipal de Esporte e Turismo: Ensino Médio Completo

VIII — Secretario Municipal de Obras: Ensino Fundamental — Minimo 4° Ano

Art. 11. Ficam extintos do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Ferndo. 07 (sete)
cargos de Coordenador de Departamento, 01 (um) cargo de Assistente Juridico, e um (01) cargo de
Chefe de Segéo, todos de provimento em comissio.

Art. 12. O Cargo de Assessor de Gabinete, ndo possuird status de Secretario Municipal, e
devera ser ocupado por pessoa com nivel superior completo, ficando enquadrado na Tabela Salarial
nos termos do Anexo I da presente Lei.
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Art. 13. O Quadro dos Cargos em comissdo e 0 organograma estdo consolidados no Anexo |
e I, respectivamente, da presente lei.

Art. 14. Fica assegurado aos cargos comissionados o pagamento da Gratificagdo Natalina,
férias e 1/3 (um tergo) de férias, e Vale Alimentacio.

Art. 15. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, correrfio por conta de dotagoes
proprias do orgamento vigente suplementada se necessario.

Art. 16. Considerando que a reestruturagio de que trata a presente lei ndo acarretara aumento
de despesa, em razdo dos cargos extintos, fica dispensada a apresentagdo da estimativa do impacto
orgamentario-financeiro e a declaragio do ordenador da despesa de que trata os incisos I e II.
respectivamente, do artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 17, Esta lei entrara em vigor na data de sua Publicacao.

Art. 18. Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o disposto no §4°, do artigo

1°, da Lei Municipal n° 700/2013. de 21 de novembro de 2013.

Prefeitura Municipal de Ferndo, 04 de janeiro de 2017.

ELCIO APARECIDO MARTINS

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N°001/2017, DE 04 DE JANEIRO DE 2017

ANEXO I - QUADRO DE PESSOAL GERAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EM

COMISSAO
DENOMINACAO QUANT. GRUPO/GRAU
SECRETARIOS MUNICIPAIS 08 SUBSIDIOS
ASSESSOR DE GABINETE 01 11E
COORDENADOR DE PROGRAMAS#* 01 4 ADM

* O cargo de Coordenador de Programas sera extinto na Vacincia, nos termos da Lei
Municipal n” 842/2016, de 09 de setembro de 2016.

Prefeitura Municipal de Fernado, 04 de janeiro de 2017.

elcioAparecido Martins
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N°001/2017, DE 04 DE JANEIRO DE 2017.

ANEXO II - ORGANOGRAMA

PREFEITO

| ] [ ]

}i!,J,.MCImL DE

SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA

AGRICULTURA MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE
2k MEID ESPORTEFE OBRAS
AEATIERTY AMBENTES TURISMO

e

Prefeitura Municipal de Ferndo, 04 de janeiro de 2017.

ADELCIO APARECIDO MARTINS

Prefeito Municipal
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