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& ,,pw‘!’f‘:_ * = da educagéio do municipio de Agrestina, define o
NOTAC e valor do piso salarial dos Professores e da outras

f/ providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE AGRESTINA, ESTADO DE

PERNAMBUCO, no uso das atribuigbes que lhe confere a Lei Orginica Municipal,

submete a apreciagio da CAMARA MUNICIPAL, o seguinte projeto de Lei:

@ Art. 1° Fica reajustado em 6,242% (seis virgula vinte e sete por cento) o valor

dos vencimentos mensais dos professores efetivos do grupo ocupacional da Educagio
Bésica do Municipio de Agrestina, desprezadas as fracdes de reais.

Art. 2° Fica fixado em RS 24,34 (vinte e quatro reais e frinta e quatro centavos)
o valor da hora-anla dos Professores da rede escolar do municipio de Agrestina, para
garantia do piso salarial dos profissionais da educagfo basica em efetivo exercicio da rede
escolar do-municipio, proporcional ao nimero de horas-aulas trabathadas.

Art. 3° Fica fixado em R$ 4.868,00 (quatro mil oitocentos e sessenta ¢ oito
reais) o valor do menor vencimento basico do cargo de provimento efetivo de professor da
educagfio bdsica, em efetivo exercicio na rede escolar do municipio de Agrestina, com
carga horaria de 200 (duzentas) horas-aulas mensais.

Art. 4° Fica fixado em R$ 4.381,20 (quatro mil trezentos e oitenta. e um reais
e vinte centavos) o valor do menor vencimento bésico do cargo de provimento efetivo de
professor da educagdo basica, em efetivo exercicio. na rede escolar do municipio de
O Agrestina, com carga horéria de 180 (cento e oitenta) horas-aulas mensais.

Art. 5° Fica fixado em R$ 3.651,00 (trés mil seiscentos e cinquenta e um reais)
o valor do menor vencimento basico do cargo de provimento efetivo de professor da
educagéo basica, em efetivo exercicio na rede escolar do municipio de Agrestina, para a
carga horaria de 150 (cento e cinquenta) horas-aulas mensais.

Art. 6° Entende-se por vencimento basico o valor atribuido a primeira classe e
nivel do Plano de Carreira dos profissionais da educagfo basica, em cada categoria de carga
hordria, asseguradas as vantagens pessoais atribuidas em Leli.

Art. 7° Ficam fixados os vencimentos do pessoal docente nos valores
constantes nos anexos I, IT e III desta Lei.
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Art. 8° Os contratos temporarios de professores para a rede de ensino do
municipio de Agrestina serfio firmados em mimero de horas, de acordo com a necessidade
da rede escolar do municipio, com remunera¢io proporcional ao niimero de horas
trabalhadas.

Art. 9° As aulas atividades do professor contratado serfo definidas por acordo
entre as partes € constardio do contrato de trabalho firmado.

Art. 10. Os valores resultantes da retroatividade desta Lei serdo pagos aos
professores, a contar do primeiro més subsequente a sua publicagfo, de acordo com as
disponibilidades financeira do municipio.

o Art. 11. Fica assegurado, para os servidores efetivos, ocupantes de cargo de
professor, que ja se encontram na inatividade, detentores de integralidade e paridade, o
reajuste concedido nesta Lei, para que nfo recebam proventos inferiores ao valor do menor
vencimento basico do cargo de provimento efetivo de professor da educagio basica.

Art. 12. As despesas decorrentes da aplicagio desta Lei serfio custeadas com
recursos das transferéncias do FUNDERB e de impostos e transferéncias e serdo lancadas a
conta das dotagGes orgamentarias proprias, constantes do Orgamento vigente no Municipal,
suplementadas, se necessario, ficando o Poder Executivo, para tanto, desde ja autorizado,
utilizando-se como recursos para cobertura os definidos no art. 43, § 1°, da Lei Federal
4.320/64.

Art. 13. O impacto-orgamentdrio e financeiro de que tratam os artigos 16, 17 e
21 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, resultante da aplicagio desta Leli,
para os fins declaratérios, fica demonstrado na forma do Anexo IV e os ajustes salariais
estio previstos no artigo 122 da Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2025.

Art. 14. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, retroagindo
os seus efeitos financeiros ao dia 1° de janeiro de 2025,

Art, 15, Ficam revogadas as disposiges em contrario.

Palacio Municipal Prefeito Sinval Ribeiro de Melo.
Gabinete do Prefeito, em 21 de fevereiro de 2025.
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ANEXO -I
TABELA DE VENCIMENTOS
CARGO: Pessoal Docente -
PD
FUNCAQ: Professor
200 horas/mensal
Série
das
O Cadigo | Classes 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
PD Al 4.868,00 1 5014,04 | 5164,46 | 5.319,40 ] 5478,98 | 5643,35 }'5.812,65 | 5987,03 | 6166,64 | 6.351,64
PD B2 511140 | 526474 | 5422,68 | 5585,36 | 5752,93 | 5925,51 | 6103,28 | 6286,38 | 6474,97 | 6665,22
PD D4' 6.747,05 6949,46- 715794 | 7372,68 | 7593,86 | 7821,68 | 805633 | 8298,02 | 8546,96 | 8803,37

1 - Avango horizontal, por merecimento, corresponde ao nivel anterior acrescido de 3%

\
\
| PD C3 562254 15791,22 | 5964,95 | 614390 | 6328,22 ;6518,06 6713,61 | 6915,02 | 712247 | 7336,14
\
|

2 - Avango vertical por habilitagdo correspondente ao art. 23 daLei. I - venéimento inicial da Classe A ndo serd inferior
ao valor do piso nacional fixado por lei federal; II - vencimento inicial da Classe B correspondera ao valor da Classe A,
acrescido de 5% (cinco-por cento); III - vencimento inicial da Classe C corresponder4 ao valor inicial da Classe B,
acrescido de 10% (dez por cento); IV - vencimento inicial da Classe D) correspondera ao valor inicial da Classe C, acrescido
de 20% (sete por cento)
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ANEXO -1
TABELA DE VENCIMENTOS
CARGO: Pessoal Docente -
D
FUNCAOQ: Professor
180 horas/mensal
Série
das
Cédigo | Classes 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
O PD Al 4381,20 | 4512,64 | 464802 | 478746 | 4931,08 } 5079,01 | 5.231,38 | 5388,32 | 5549,97 | 5.716,47
PD B2 460026 | 4738,27 | 488042 | 5026,83 | 517763 | 533296 | 549295 | 5657,74 | 5827,47 | 6002,30
PD C3 5060,29 | 5212,09 | 5368,46 | 552951 | 569540 | 5866,26 | 604225 |6223,51 | 6410,22 | 65602,53
PD D4 6.072,34 | 625451 | 6442,15 | 663541 | 683448 | 703951 | 725070 | 7468,22 | 7692,26 | 7923,03

1 - Avancgo hoﬁzontél, por merecimento, corresponde ao nivel anterior acrescido de 3%

2 - Avango vertical por habilitagio correspondente ao art. 23 daLei. I - vencimento iniciel da-Classe A ndo sera inferior
ao valor do piso nacional fixado por lei federal; I - vencimento inicial da Classe B correspondera ao valor da Classe A,
acrescido de 5% (cinco por cento); IIT - vencimento inicial da Classe C correspondera ao valor inicial da Classe B,
acrescido de 10% (dez por cento); IV - vencimento inicial da Classe D correspondera ao valor inicial da Classe C,
acrescido de 20% (sete por cento)
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ANEXO -1
TABELA DE VENCIMENTOS
CARGOQ: Pessoal Docente -
PD
FUNCAQO: Professor
150 horas/mensal
Série
das
O Cadigo | Classes i 2 3 4 5 6 7 3 9 10
FD Al 3.651,00 | 3760,53 | 3873,35 | 3.989,55 | 410923 | 4232,51. | 4359,48 | 4490,27 | 4624,98 | 4,763,73
D B2 3833,55 | 3948,56 | 4067,01 | 4189,02 | 4314,69 | 4444,14 | 4577.46 | 4714,78 | 4856,23 | 5001,91
PD C3 | 421691 | 434341 | 447371 | 4607,93 | 4746,16 | 488855 | 503521 {5186,26 | 5341,85 | 5502,10
PD D4 5.060,29. | 5212,09 | 536846 | 5529,51 | 569540 | 586626 | 6042,25 6223,51 | 6410,22 | 6602,53

1 - Avango horizontal, por merecimento, corresponde ao nivel anterior acrescido de 3%

2 - Avango vertical por habilitagiio correspondente ao art. 23 da Lei. 1 - vencimento inicial da Classe A nfio sera inferior
ao valor do piso nacional fixado por lei federal; II - vencimento inicial da Classe B corresponders ao valor da Classe A,
acrescido de 5% (cinco por cento); IiI - vencimento inicial da Classe C correspondera ao valor inicial da Classe B,
acrescido de 10% (dez por cento); IV - vencimento inicial da Classe D corresponderé ao valor inicial da Classe C,
acrescido de 20% (sete por cento)
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MENSAGEM DO PROJETO DE LEI N° 004/2025.
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,
Sirvo-me da presente para encaminhar a apreciacfio desta egrégia Casa Legislativa
o Projeto de Lei que versa sobre o piso salarial dos professores efetivos da rede escolar do
municipio de Agrestina/PE, para o exercicio financeiro de 2025, define o valor do menor
vencimento basico dos mesmos, elevando para R$. 24,34 (vinte e quatro reais e trinta e
O quatro centavos) o valor da hora trabalhada.

Os Vencimentos dos profissionais do magistério do nosso municipio, nos tltimos
anos, tém recebido aumentos de forma linear, observando-se o reajuste do menor valor de
forma a garantir o piso salarial da categoria. Neste momento, nfo poderia ser diferente,
mesmo com as dificuldades financeira em razfio do impacto causado pelo percentual de
aumento, o reajuste dos vencimentos visa cumprir com o valor do piso anunciado na Portaria
n® 77/2025, que define o novo piso salarial dos professores da educacfio basica, do Governo
Federal. Todavia, o reajuste concedido limita-se ao valor dos vencimentos, ndo sendo
extensivo a outras verbas.

A aplicagfio dos valores definidos no Projeto de Lei que ora apresentamos tem
efeitos retroativos ao dia 1° de janeiro de 2025, buscando assegurar que nenhum professor
receba remuneraggo inferior aos valores definidos neste Projeto, de forma proporcional ao
nimero de horas trabalhadas. -

Portanto, o Projeto.de Lei, que ora submeto & apreciagio de Vossas Exceléncias,

O visa garantir aos professores da rede escolar do municipio o piso salarial da categoria,

corrigindo, a principio, todas as remuneracdes inferiores a R$ 4.867,77 (quatro mil

oitocentos e sessenta e sete reais e setenta e sete centavos), elevando os mesmos a esse valor,
concedido com efeitos retroativos ao dia 1° de janeiro de 2025.

O aumento proposto néo acarreta elevagiio orcamentaria fotal, por utilizar anulagfo
de dotagdes para 2 suplementagfo, se necessaria, e nfio caracteriza agfo nova ou ampliagio
de acdes, sendo o estudo do impacto financeiro € orgamentiric de que trata a Lei
Complementar n® 101/2000. O reajuste proposto tem compatibilidade com a Lei de
Diretrizes Or¢gamentarias vigente no corrente exercicio.

Deste modo, conto com o apoio dessa Casa Legislativa e solicito que o presente
projeto seja apreciado, nos termos da Lei Orgénica do Municipio e na forma regimental, em
regime de urgencla, devido a necessidade de proporcmnar aos professores melhorias dos
oE V‘“‘?t
~ z?'
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seus vencimentos ja a partir deste més.




S
' | GABINETE
PREFEITURADE DO PREFEITO
AGRESTINA | /_..___. _ _

Assim sendo, esperando a compreens#o dos nobres vereadores, a fim de aprovar o
referido projeto, apresentamos protestos de consideragfio e estima.

Paldcio Municipal Prefeito Sinval Ribeiro de Melo.
Gabinete do Prefeito, em 21 de fevereiro de 2025.

Gabmete do Prefento

" Rug chptiao Manuel Motulino, N=2T
" Centro, Agresting - PE §5.495:000
- CNPJ:10.09L 494/0001—10‘ '
{81) 3744-1103 7 gabmeieprefetko@agresima.pe gov.br

gobmeie ogreshnc@hntmmi com




i B
A &  GABINETE G, o 79

PREFEITURADE | DO PREFEITO \;;U
&mpmmﬁm &mﬁb&uﬁ‘mfe / P bt g L
. : { 13 Rl PR -:;{,‘;3": Ty
f * e mal?rcﬁocp}_e-f:entral ,
. a i i
Oficio n° 043/2025 e 9008 'Qpat de Agrestina
& 7

Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

Cumprimentando-o formalmente, encaminho a Vossa Exceléncia, para deliberagio
dessa Camara de Vereadores, o anexo Projeto de Lei n® 004/2025 que “Regjusta o valor da
hora aula dos Profissionais da educagdo do municipio de Agrestina, define o valor do piso
salarial dos Professores”.

Na oportunidade, solicito que seja dado REGIME DE URGENCIA, para tramitagiio
O da mencionada proposi¢io. ‘

Sendo o que apresentamos para o momento, & oportunidade aproveitamos para
reiterar votos de alia estima e consideragdo.

Afenciosamente,

Palécio Municipal Prefeito Sinval Ribeiro de Melo.
Gabinete do Prefeito, em 24 de fevereiro de 2025.

Prefeito
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Ao Exmo. Sr.
JOSE PEDRO DA SILVA
Presidente da Camara de Vereadores de Agrestina/PE
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AGRESTINA

CASA VEREADOR ANTONI) GOMES DELIRA
Funtos, ::a&qurfﬂ nossa-cidadp!

COMISSAO DE LEGISLACAOQ, JUSTICA E REDACAQ

Parecer ao Projeto de Lei N°004/2025 de 24 de fevereiro de 2025 apresentado pelo Exmo.
Sr. Josué Mendes da Silva, que Reajusta o valor da hora aula ¢, Define o valor do Piso
Salarial dos Professores da rede Municipal de Ensino e da outras providéncias.

PARECER

Em consonincia com preceitos estabelecidos em normas regimentais, esta

Comissfio Permanente da Cimara Municipal de Agrestina, atendendo a aprovagdo do

REQUERIMENTO N°050/2025 recebeu para analise em Regime de Urgéncia (Art. 177 ¢

178 - Regimento Interno da Casa) e posterior emissdo do Parecer do Projeto de Lei N°

O 004/2025 de autoria do Exmo. Sr. Josué Mendes da Silva, que Reajusta o valor da hora

aula e, Define o valor do Piso Salarial dos Professores da rede Municipal de Ensino e da
outras providéncias. )

O Projeto de Lei em referéncia examinado por ‘esta comissfo e observados a
razoabilidade do seu teor, opina que a matéria em aprego estd em conformidade com as
normas constitucionais vigegte§, encontrando=se- em condi¢des de ser deliberado pelo

| Plenario desta Casa Leg’islz;i'tiva, entendendo nfo haver vedagfio para os trimites da
propositura.

| Desta maneira, esta Comissdo de Legisla¢do, Justiga e Redagdo, em analise concluin
| que, diante a Urgéncia que a fnatéria requer e por ndo fetir Dispositivos Constitucionais,
| estd, portanto, em condigdes de ser aprovada por esta Camara Municipal de Vereadores,

entrando imediatamente ém discussfo e votag@o, com preferéncia.sobre todas as demais
@ matérias da Ordem do dia.

]
8

O nosso Parecer & pela aptovagio.
Sala das Comissdes, em 24 de fevereiro de 2025.

Lpsoy M/Www S\t S i Sl s M ST
Adilson Tavares das Neves (José ¥obson Ferreira Sik'a/ Saulo Alvés Batista
Presidente da Comissio Relator Membro

Rua Marechal Deodoro, 161 — Centro — Agrestina-PE
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COMISSAQ DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer ao Projeto de Lei N°004/2025 de 24 de fevereiro de 2025, apresentado pelo Exmo.
Sr. Josué Mendes da Silva, que Reajusta o valor da hora aula e, Define o valor do Piso
Salarial dos Professores da rede Municipal de Ensino e d4 outras providéncias.

PARECER

Em consondncia com preceitos estabelecidos em normas regimentais, esta
Comissdo Permanente da Cidmara Municipal de Agrestina, atendendo a aprovagdo do
REQUERIMENTO N°050/2025 recebeu para analise em Regime de Urgéncia (Art. 177 e
178 - Regimento Interno da Casa) ¢ posterior emissfio do Parecer do Projeto de Lei N°©
004/2025 de autorid do Exmo: Sr. Josué¢ Mendes da Silva, que Reajusta o valor da hora
aula ¢, Define o valor do Piso Salarial dos Professores da rede Municipal de Ensino
¢ d4 outras providéncias.

O Projeto de Lei em referéncia examinado por esta comissdo e observados a
razoabilidade ‘do seu teor, opma que a matéria em aprego estd em conformidade com as
normas constitucionais v1gentes enconfrando-se em- condigbes de ser deliberado pelo
Plenario desta Casa Leglslatlva, entendendo nfio haver veda¢fo para os tramites da
propositura.

Desta maneira, esta. Comlssao de Finangas e Orgamento, em analise concluiu que,
diante a Urgéncia que a matéria requer e por ndo ferir Dispositivos Constitucionais, est3,
portanto, em condigdes de ser aprovada por esta, Camara Municipal de Vereadores,
entrando imediatamente em discussdo-e. votagdo, ‘com preferenma sobre todas as demais
matérias da Ordem do dia.

O nosso Parécer € pela aprovagdo.
Sala das Comissdes, em 24 de fevereiro de 2025.

e 2L

Josenildo Nery da Silva Caio de Azevédo Alves
Presidente da Comissio Relator Membro

Rua Marechal Deodoro, 161 —~ Centro — Agrestina-PE
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