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PROJETO DE LEI N.° 28, DE 11 DE SETEMBRO DE 2019.

DispGe sobre nova disciplina do Fundo Social de
Solidariedade e providéncias correlatas.
O Prefeito Municipal de Itaporanga, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas
atribuicées legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte LEL:

Art. 1° O Fundo Social de Solidariedade do Municipio, criado pela Lei n° 1.141 de 17 de margo de

1989, passa a reger-se por esta Lei.

Art. 2° O Fundo Social de Solidariedade, vinculado ao Gabinete do Prefeito, tem como objetivo
buscar maior envolvimento da sociedade na prética do trabalho voluntério, na tentativa de

minimizar as necessidades sociais dos grupos menos favorecidos.

Art. 3° S0 atribuicdes do Fundo Social de Solidariedade:
| - Apurar as principais necessidades e vulnerabilidades na sociedade local;

Il - Definir e encaminhar politicas para obter meios e solugdes possiveis para os problemas

levantados;

Il - Buscar formas de levantar recursos materiais, financeiros, humanos e outros mobilizaveis
na comunidade com o fim de minimizar as necessidades;

IV - Valorizar, estimular e apoiar iniciativas que visem a solugdo de problemas sociais;

V - Buscar a participacdo e o apoio de entidades publicas ou privadas que possam dar suporte

3s acdes a serem promovidas pelo Fundo.

Art. 4° O Fundo serd orientado por um Conselho Deliberativo composto de 7 (sete) membros,
incluida a Presidéncia, assegurada a efetiva participagdo da comunidade, assim distribuidos:

I - 1 (um) Presidente, que dirigird o FSS, exercido pela primeira dama do Municipio ou pessoa
indicada pelo Prefeito e respectivo Vice-Presidente;

11 - 3 (trés) representantes titulares e trés suplentes, da sociedade civil;

Il - 3 (trés) representantes titulares e trés suplentes do Governo Municipal.

§ 1° Os membros do Conselho Deliberativo serdo designados em Decreto do Poder Executivo,
ap6s indicacdo das entidades ou 6rgaos que representem e, terdo mandato coincidente com o
mandato do Prefeito Municipal, dentro do qual, se necessario, poderao ser subbstitufdos.

§ 2° As funcdes dos membros do Conselho Deliberativo ndo serdo remuneradas a qualquer
titulo, sendo consideradas como servigo publico relevante. \

Art. 5° Constituem receitas do FSS:
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I - contribuicSes, donativos e legados de pessoa fisica ou juridica de direito privado;
Il - auxilios e subvengdes;

Il - rendimentos de aplicagdo financeira;

IV - resultados de promogdes destinadas a angariar fundos;

V - quaisquer outras receitas que legalmente lhe possam ser incorporadas.

Paragrafo Gnico. Todos os recursos destinados deverao ser contabilizados em conta propria

do FSS e sua aplicacdo obedecerd as normas de direito financeiro.

Art. 6° Compete a Presidéncia as medidas administrativas, financeiras e orcamentadrias para a

gestdo do Fundo.

Parigrafo tnico. A movimentagdo financeira de conta bancaria do Fundo sera feita

conjuntamente por sua Presidéncia e respectivo Tesoureiro.

Art. 7° O FSS contard com o apoio técnico do Fundo Social de Solidariedade do Estado de S3o
Paulo e do Servico Social do Municipio, com os quais poderd celebrar convénios para

programas que estejam de acordo com a finalidade desta lei.

Art. 8° O Conselho Deliberativo emitira anualmente as Demonstragdes Contabeis, até 31 de

marco de cada exercicio seguinte, acompanhado do respectivo relatorio de atividades.

Art. 9% Eventuais despesas com viagens da Presidéncia do FSS serdo suportadas pela seguinte
unidade orcamentdria:

- 02 - Poder Executivo

- 02.01 - Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento-
- 02.01.01— Administragdo

- 04.123.003.000 — Manutenc¢do da Administragdo e Planejamento.
Art. 10. Esta lei podera ser regulamentada por Decreto, no que couber.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se disposi¢des em

contrario e especialmente a Lei Municipal n° 1.141, de 17 de marco de 1989.

Prefeito Municipal
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EXPOSIGAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente

Senhores Vereadores

Passa-se as mados de Vossas Exceléncias, para votacdo e
aprovagdo, o incluso Projeto de Lei que tem por finalidade imprimir nova disciplina ao Fundo
Social de Solidariedade do Municipio, criado pela Lei n°® 1.141, de 17 de margo de 1989, editada
ha 30 anos e que ndo condiz com a realidade atual.

Além disso, vdrios dispositivos daquela lei Municipal, hoje se
encontram obsoletos, pois Juiz de Direito e Promotor de Justica ndo moram na Comarca e
nem seus servidores dispdem de tempo para tais fun¢es.

Outrossim, o tempo de mandato dos Conselheiros, em se
tratando de vinculo direto com o Gabinete do Prefeito, devem coincidir com o mandato
daquele e, em sendo necessario poderdo ser substituidos. Neste caso de se ver que o disposto
no artigo 5° estd em contradi¢do com o disposto no Paragrafo Unico do art. 6° pois, se neste
dltimo dispositivo o mandato do Conselheiro se extingue com o término da legislatura, ndo
tem sentido o mandato de 2 anos.

Na certeza da aprovacdo desta proposigdo, antecipa-se os
agradecimentos.

PREFEITO MUNICIPAL
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