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SUMBI.M- Cria a * Caixa de Assistencia, PensGes ¢ Seguros dos
Servidores Municipeis de Arapongas", abreviadamente /
ACAPSEVA",

A CRMARA MUNICIPAL DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA,DEE

CRETOU B EU, FREFEITO MURICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEIs

Artigo 19 Eica criada a "CAIXA DE ASSISTENCIA,PENSO-
ES E SEGUROS DOS SERVIDORES MUNICIPALS DE ARAPONGAS" ,abrevia-
damente "CAFPSENMA", regulada pela presente lei.

Artigo 29— A "CAPSEMA" § pessde juridics de direito /
piblico,de naturesa autarquios,gezendo em toda a sua plenitude,
inclusive no que se refere a seus bens, vendas, servigos e agho
das regalias, privildgios ¢ imunidades do Munfcfpio.

§ URICO = A sede o domic{lio 4a "CAPSEMA"$ o Muniof-
pio de comarca de Arapongas.

Artigo 3%~ A "CAPSEMA" tem por finalidade ansegurar /
808 seus baneficidrios os meios indispensiveis de mamtengdo,
por motivo de morte daguéles de quem dependiam eoomomicamente,
bem como & prestagac de servigo que visen a protegio de sua /
saide ¢ concorram para © seu bdem estar,tudo na conformidade des
ta Lei.

*ITUL0 1X
DOS BENEFICIXRIOS
CAPITULO X
DISPOSICX0O GERAL
Artigo 42— S0 beneficidrios da "CAPSEMA" 13
I-Na qualidade de contribuinte,as pessoas ernumeradas no
.. artigo 5%
II-Nagualidade de dependentes,as pessoas assim definides
" no artigo 82, :
Capitulo II
D03 CONTRIBUINTES |
Artigo 5% S@o contribuintes odbrigatériost
I-todod os mervidores municipais de Arapongas, quer da Pre
feitura,quer da CE&mara,qualquer gque seja a categoris ou forma
de provento, ativm ou inativos; '
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Artigo 68~ Sao contriduintéd faoultativos:

O servidor que deixar, espantineamente, de
exercer emprégo ou atividade que o submeta a0 regime desta lei
¢ manifeste b intento de continuar como beneficidrio. .

§ 18 « 0 contribuinte facultativo pagari senpre em 40—

bro. & contridbuigao mensal,

§ 2 %= No caso de¢ falta désse pagamento serd suspensa
& consessiao de todos om beneffcios,a si ¢ a meus depondontou.g
té a regulariszagao de seu débito.

§ 32~ Perderd a qualidade de bonof:l.o:lir:lo.o contridbuin
te que deixae do pagar a 3(tFés) mensalidades consecutivas,

Artigo T8=- 0 servidor afastado 4o servigo sem vencimen
tos por suspensiio,licenca ou qialquer ocutra causa, por tempo su

perior a 30(trinta)dias,deverf pagar em 40bro s contribuigéo /

nensal engquantc durar o seu afastamento,

§ 12 « Ao contriduinte, nestas condigSes, aplica-se °
disposto nos pardgrafos 29 ¢ 3f 4o artigo anterior,.

§ 22 « Perdida a qualidade de bdeneficidrio e voltando ©
servidor a perceber vemcinentos serd £iliado novamente, com per

da de todos os perfodos de carencia.

Artigo 88~ Oonsiderdm-se dependentes do contribuinte /

" para os efeitos desta Leis

I« A eapOss,o Marido invdlido,os filhos de gqualquer condi-
¢80, quando invilidos ou menores de 18 (desoito)anocn, as filhas
solteiras de qualquer oondigRo, quando invdlidas ou menores de
21 ( vinte ¢ um) anos;

Il <0 pai invdlido e a mAo}

III~ Os irmAos invidlidos e menores de 18(desoito) anos e as
irmas solteira, qna.ndo :I.nvdlidu ¢ menores de 2l(vinte e un )
anos;

IV~ 0 avd invdlido e a 376 -

§ 12 - A dependincia eocnimioa das pessoas indicadas no

‘dtem I é presumida até prove em cantrério e a das demais deve

ser comprovada,

§ 22 = A existencia ds uma clasae exclui as classes subd
seq"uentes, na ordem do artigo.

Artigo 99~ Nao terd direitos & prutaqao,o cénjugue 4
quitado,ao gual nao tenha sido assegurada a parcepgao de alin gn
tos,nem & mulher que se encontre na situagdo prevista no Artigo




porcionard assist@ncie clfirics,cirérgica,farmactutica e odontoldgi

mon. spaxs buinte ter pago 12 (doze) meses.
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Artigod 10- A. 1nacrigao é °brig‘t:;i§,P8ra’¥E&Ba o8 be

.neficiérioa e essencial 2 obtangaﬁwfg/guﬂlqu prestagao, dévendo-'

ser "forneeido documento que & -comproves
' Artigo 118 A 1nacrlqao dos dependentes incumbe ao prd /
prio contribuinte. No caso de falecimento d8ste,sem que tenha si-
do feita a inscrigBoc dos mesmos, & 3stes serd 1fcito promove- la /
dentro de 6(seis) meses. _
Artigo 12¢ O cancelamento da inscrigéo do c¢8njuge &6
serd admitido: |
' I - em face Ga sentenga peseade em julgado que reconhega qual
quer d&as situagoea do artigo 99; ‘
II - & vilta da sentengsa, pasaada em julgado, de anulagao de-
casamnnto; ' '
U III.- & viste de prova de Sbito.
| Avtigo 138 As formelidedes da inscriglo serfo sstabeleci

das ez regulamento aprovado pelo 8rgdo diretors

727 FIL.=DAS_PRESTAGOES
CAPITULO I = DAS PRESTACOES EM GERAL
Artige 149 As prestagoes assegurades pela"Capsema” con -

sistem nos seguintes beneficios e servigos:
1 - guando sos beneficifrios em gerais
e)- essistBneie médica,hospitalar,farmacButica e dentéria.
II - Quento s08 contribuintess |
a)- auxflio~-natalidade.
b)- eppréstimos simples.
III - Quanto aos dependentess
a)- pensdo e auxilio funeral.
CAPITULO II = DA ASSISTENCIA
Ix'l’EZﬂICA" HOSPITALAR, FARMACEUTICA E DENTARIA
Artigo 152 4 prestacéo de que trata &sté Capftulo pro -

ce sos beneficifrios, em ambgplatério, hospital, sanatério ou a aoﬁi
cflio, com a amplitude que o8 recursos financeiros e as condigo
loceis permitirem e ne conformidede desta leli. ""é&

§ UNICO - Esta mesist8ncia serd pretada spde o con
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Artigo 169~ O Superintendente da "CAPSEMA" organizard os
‘servigos de assisténcia médice, que serd feitp de modo a assegurer,

quanto possivel a liberdade de escSlha 4o médico por parte dos beng
ficférioe, dentre agqudles que forem credenciados, segundo o crité -
rio de selegao profissional, para atendimentc em seus consultérios
ou elinicés, ne base de pereépgﬁe de honorériocs "per capita” ou 8-
gundo tebelas de. servigos profissionais, observadas,sempre, 8 limi
tagﬁb do custelo dos servigos que foram estabelecidos.
§ UNICO - O mosmo sistema ser4 observedo, quando possf
 wvel, em relagfio & utilizagéo dos hospiteis e sanatérioss
. : Artigoe 178~ Na presta.qﬁo de aseisténeia prevista néste -
Capftulo, a "CAPSEMA"para promover o equilfbrio orgamentéric pode -
rd cobrart ‘ '
1 - até 25%(vinte e cincc por cento ) s8bre o velor de ae-
sisténcia médica e hosgitalar;

II - até 50%(einqnehta por cengo) s8bre o valor dea assisténcia

nos caso8 neuro-psiquidtricos;

III - até 50#(cinquenta por cento) a8bre o valor da assisténcie
¢ farmactutica. o |
§ UNICO -~ O pagemento dessas parcelas caberd, sempre,

aoe beneficifrio contribuinte,
C Artigo 180~ A assist@ncia prestads pela MCAPSEMA" abran-
| gerf os servigos médico-hospitaleres e ffarmac8uticos executados

fora do Municipio,

Artigo 19- A"CAPSEMA" nao . se responsabilizaréd pelas des
pesas que n&o tenham sido,préviamente,eutorizadas pela Superintén—
d8ncia,ressalvadas as situscoes de urglncia comprovada que impossi-

_ bdilitem obter esta autorizagfo.

Artigo 20~ A assist8ncia médico-hospitalar,prestada aos
contribuintes por médico ou hospital diferente dos indicados pela
“CAPSEMA", 88 poderd ser custeada por esta nos limites de sua tabe-

la de pregos.
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§ UNICO ~ O pagemento serd efetuado aos contribuintes,
medisnte ¢ pedido de reemb8lsc devidamente instruide com os compro-

vantes de despesa e menorial de assipténcia recebida,

Artigo 219%-. As receitas mandadas aviar diretamente pelo
contribuinte,em horas que nfo as de expediente normal da "CAPSEMA"™
e por estrito motivo de urg@ncia,poderdio ser cobertas posteriormen
fe,também mediente pedido de reembblso da parte interessada formula
do ‘Junta Administrative,instrufdo com respectivas receitas e notas
de compra.

_ CAPITUIO III = DO AUXILIO-NATALIDADE
o Artigo 220~ 0 euxflio-natalidade garantird X contribuin
te gestante ou ao contribuinte pelo parto de suas esplfsa, uma quan-
tia nfo inferior a 10%(dez por cento) do saldrio-minimo e ndo supes
rior ao sfldrio-minime de mdulto, vigente em Arapongas, o que Berd

proposta anualmente, pela Junte Administrativa, com o parecer do /
Conselho Fiscal e aprovade pelo Orgfo Diretor.-
§ UNICO - Esta presracao sdmente serd concedidas apds a
realizegdo de 12(doge) contribuicOes mensais, mediante requerimento
. instruido com a certideéo de nascimento,
CAPITULO IV = DO AUXILIQ FUNERAL
; Artigo 238~ O auxflio~funersl garsntirf eoe dependentes
(] do contribuinte falecido, ume importlncie em dinheiro igual ao seu
' salérie de contribuicBo,a qual nuncéa serd inferior ac dSbro do sa-
1lério mfnimo de adulto vigente no Hunicipio de Arapongas na época
do Falecimento. '
§.- 12 -~ Bste auxflio serd concedide mediante requeri-

mento instruido com certidio de Sbito.
§ = 2¢ - Quando neo houver dependentes ser&o indenize~
das,a0 executor do ffuneral,as despesas feitas para 8sse fim ¢ de -
vidamente comprVadaB, até o maximo previsto n8ste artigo.
| CAPITULO V = DA PENSXO
Artigo 249- A pensfo garantird aos dependentes do conti;

buinte,que falecer apds haver realizado 24(vinte e quatro)contribui
goes mensais, umas importfneia calculade na forma do artigo 259

L
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Artigo 252~ A importfincia da pens@o serd constitufda de
uma quota familiaer correspondente & 50%(cinquentae por Cente) so B&
l4rio de contribuigBo, acrescida das seguintee parcelast
I - 1%(um por cento) s8bre o saldrio de contribui¢Bo por grupe
de 12(doze) mBses de contribuigBo até o maximo de 25%(vinte e cinco-
por cento);
11 - 5%{cinco por ennto) s8bre o salério de contribuigéo por de
pendente até o meximo .Ge 5 (ecinco).
§ 12 - A importfincisz total,assim obtidd,serd rateada em
quotas iguais entre todos os dependentes com direito & pensdo, exis-

tentes aom mesmo tempo ds morte do contribuinte (Art.8¢ ¢ seus pard-
grafos),
' $ 2¢ « 0 pagamento dos incepszes serd feito na forma pre
ceituada pelo Cédigo Civili.

Artigo 2692~ Pare o efeito do rateio de pensgo,considerar-
se-80, apenas o5 dependentes habilitedos,nfo se adiantando a conces—
8o pela falta de hebilitagBo de outros possiveis dependentoes.

§ UNICO - Concedi&o o beneffcio, gualquer inscrigéo ou
habilitegio fosterior que implique exclusSo ou inciuséo de dependen -
tes 86 produszird efeito a pertir de data em que se realizar,

Artigo 278- A quots da pensdo a5 extinguel

I - por morte do pensionistsa;

II « pelo casamento do pensioniste do sexo femeninoj

III - pars filhoe e irmdo, desde que, n&o sendo invdlidos,comple-
tem 18(dezoito) snos de idade; '

IV - pare as filhas ou irm8s, deede que, n8o sendo invélidas,com
- pletem 21(vinte e um) anos de idede;

v - pare os inv4lidos quando cessar a invalidez.

Artigo 282~ T8da vez que se extingul uma quota de pensdo, proceg
der-se-4 ndvo cdlculo e o nbvo rateio do beneffcioc na forma disposta
ne artigo 25%, considerados,apenas,of dependentes,

Artigo 292~ Com & extingBo da quota Qo dltimo pensionisia
extitita ficard também a penséo.

§ UNICO- Em nenhuma hipftese serfio permitidos os de
tes das classes excluidas para substituir dependentes da classe
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Artigo 308~ Para ose efeltos da concessfo ou extinggo da

* pensfio, a invalidez deverd mer verificada por meio de exame médico
& cargo da "CAPSEMA™ sob pena de nfio ser concedido ou suspenso o be
neffcio.
Artigo 312 Os pensionistaes invédlidos, sob pena de suspen
B&0 do beneffcio, ficam obrigedos e submeterem-se aos exames que fo
rem determinados pelaCAPSEMA",bem como seguir o8 processos Ge redu
¢Bo e readaptacio profissionais prescritos e por ela custeados e o
tratamento gue ela prépria dispensar.
* § UNICO «~ Ficam dispensados dos exames e tratamentos .
. ' referidos nBate artigo os pensionistas invdiidos gque atingirem a
idade de 50 {cingfentz) ancs.-
Artigo 320~ O direito & percepcgiio da pensdo oomeéaré da
data da morte do contribuinte.
Artigo 339~ A import@ncia da pensfc variard de acdrdo com
o valor do padra@c,Nivel,ou referd@ncis em que se achava lotado o ser
vidor extinto, no m8s de seu falecimento.
Artigo 342- As formalidades para a obtengao da pensBo sSg
. rédo estabelecidas em regulamento aprovedo pelo ¢rgac Diretor,
CAPITULO VI = DISPOSICOES GERAIS
Artigo~35~ Os beneffcios concedidos acs contribuintes ou
o aos seus dependentes sdo inaliendveis.
Artigo 36~ 0s perfodos de car8ncie serd@o constatados a
partir de data da primeira contribuiggo.
§ UNICO - O contribuinte que perder ¢ssa qualidade e rein
gressar ne"CAPSEMA" ficard sugeito & novos perfodos de car@ncia deg
. de que o afastamento tenha excedido de 3(tr8s) meses.

Artigo 379~ Nao prescreverd o direito ao beneffeio, mas
prescreverao ed prestagoes respectivas néo reclamadss no prazo de
2(dois)anocs, a contar da data em: que forem devidaa,

CAPITULO VII = DAS OPERAGUES ACESSOR

Artigo 38¢ ~A "CAPSEMA" prestard aos secus priprios sé
dores aposentadoria, & qual obedecerd o disposte na ligislagdo lMun
cipal e8bre o funciondrio piblico,

L J
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Artigo 398~ A "CAPSEMA" poderd,asinda,realizar as seguiné

tes operagoest

I - contratos de seguros para cobrir quaisquer risco de seus

bemficidrios;

II - contratos com ¢ Poderr Executivo para prestagfo de ag
sistlncia aocs servidores municipais acidentados em trabalho.
PLTULO IV = DO CUSTEIQ
CAPITULO I = DAS FONTES DE RECEITA E
DA SUA APLICAQGXO
Artigo 409- 0 custelo &a "CAPSEMA" serd atendido pelas sg

guintes contribuigoesi
I - dos contribuintes em geral, em percenisgem de 6%(SEIS por
cento) abbre o saldrio de contribuigio;
II - do empregador em quantie igual & que f3r devida pelos con
tribuintes a seu servigo;
III ~ dps pensionistas ne percentagem de 6%(seis por cento) s8-
bre as pensces qua lhes forem consignadas;
IV - dos contribuintes facultativoe na percentegem de 12% -~
doze por cento) s8bre o saldrio de contribuicdo.
Artigo 412 Constitul empregador para os fins destea lei,
a Prefgitura Municipal, a Cimara Municipal e a "CAPSEMA™,
| Artigo 422- As contribuigdes previstas no artigo 40¢,se-
rdo distribufdas da seguinte maneira, de cada 12%(Qoze por cento )
arrecadado, destinar-se-ao i -
I - 2¢ (dois por cento) para atender a Pensdo;
II - 2% (dois por cento) para empréstimos;
ITIT ~ 8% (oito por cento) para atender as despesas outras e
servigos.-
Artigo 439~ ConstituirBo também fontes de receitas da -
WCAPSELIA":
1 ~ As pensdes prescrites ou ndo reclamedas;
II - as reversbes de qualquer naturezsa;
III - as doagoes e~ legados
IV -~ o rendimento do seu patrimdnio;
V - as subvengoes de qualquer natureza j

Y% VI - es rendes extraordindrias ou eventuais,
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CAPITULO II - . DO_SALARIO - CONTRIBUICXQ

Artigo 449~ Entende-se por salédrio de contribuigdo, a

remneracio efetivamente percebida pelo servidor, duraate o més ,
sob gualgier tftulo, em pagamento dos servicos prestados,até o /
limite maximo de 5 (cinco) vézes o salério mfnime vigente em Ara—
pongas, excetuadas aS'gratificagﬁes'trahsitérias, saldrio familia
e abono de HNatal.

Artigo 4592- 0 saldrio de Contribuigdo facultativo pre -
visto no item I do artigo 69, serd o do padrso,nfvel ou referencia
em que se achava lotado o servidor na .época do seu desligamento, /
variando em fungdo do seu valor.-

CAPITULO III = DA ARRECADACKC E
RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICUES
Artigo 469~ A arrccedagdo e o recolhimento das contribuj

goes e de quaisquer importBncias devidas 3 "CAPSEMA" serso realizades
com observincia das ségmintes normes:

I - a0 empregador caberd, obrigatdriamente, arrecadar as con-
tribuigoes dos respectivos servidores, descontando-as de Bua remﬁng
ragéo;

II - eo enmpregador caberéd recolher 3 "CAPSEMA",até o dltimo
dia do més subseqllente ao que se referir, a sua contribuicfo ¢ a
arpecadada, acompanhado de cépia.das folhas de pagomento;

III‘n a0 contribuinte facultativo ¢ &quele qgue se encontre na /
situagBo do artigo 7¢%,incumbiré recolher & sua mensalidade,por ini-
ciativa prlpria, diretamente % "CAPSENA", até o dia 10 (DEZ) de ca-
d= m8s subsegilente ao vencido;

IV - os descontos das contribuigdes e das consignagdes légal-
mente autorizades, sempre,persumir-se-ao feitas,oportuna e regular-
mente,pelo empregador a isso obrigado,nfio lhe sendo 1lfcito alegar -
nenhuma omisssSo que haja praticada, a fim de se eximir do referido
recolhimento, ficando directamente responsdvel pelas importéncies que

deixou de receber ou que tlverem arpecedado em desaclérdo com as 4dlg

posigoes desta lei.
Artigo 47¢- A falta de recolhimento, na época prépriaj
contribuigoes ou de outra gquantie devida A "CAPSEHMA",sejeitaréd

os responséveis sos juros moratbrios del?® (um por cento)ao m8d
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TLTULO V_= DO PATRIMONIO =CAPLTULO BNICO
| CONSTITUICXO E APLICACKO
Artigo 489- 0 patrimdnio da "CAPSEMA" constitui-se-4 ¢
I -~ des suas rendas; '
Il - dos Méveis e Iméveis;
III - dos titulos da dfvida pdblica;
IV - dos saldos verificados no £insl de cada exercfcioc.

Artigo 49°- A aplicag@o do patrimdnio da "CAPSENA" desti
ne-~se¢, essencialmente, & garantir 3s suas reservas, uma renda média
suficiente e necessédria, como parte integrante 4o sistema de custeio
dos planocs de prestacdo por ela assegurado aos seus beneficidrios.

Artigo 508~ Para alcangar tal objetivo, a "CAPSEMA" pode
ré, na medida que os recursee financeiros e as condigoes locais o
permitirem realizar as seguintes oprragoes:

I - aplicagio em tftulos de dfvida piblica da UniBo e do Esta
do do Paraznd;
II - empréstimos & Municipalidade de Arapongas;
III - aquisig8o de iméveis para seu uso préprio;
IV - aplicagdc de fundos em sociedades de financiamentos e in-
vestimentoss.

Artigo 519~ As operagoes do artigo anterior deverso ser
regulamentedas préviamente pelo Superintendente, com sprovagao do
Conselho Diretor e Conselho Fiscal, e autorizagio do Poder Executi-
Voo

TITULO VI
DA_ADMINISTRACZO
CAPITULO I

Artigo 529~ A administragZo da "CAPSEMA" compGe-se de um

Superintendente,um Conselho Diretor, e um Conselho Fiscal,
CAPITULO II
Do _Consadho Diretor

Artigo 5392~ O Conselho Diretor compoe-se de cinco( 5)
‘membros,todos com madato de dois (2)snos, escolhidos da seguint
maneirat
I - Un (1) representante da Clmars Municipal de Arapongas,

ALOD. 5D AR
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. II - Dois (2) representantes dos contribuintes, por eles e3 -
colhidos e eleitos diretamente;
IIT - Dois (2) representanites 4o Poder Exscutivo, indicado pe~

1o Prefeito Munioipal. ,
' § nice = Os memdros referidos nos {tems IX

@ III serdo, obrigatériamente, servidores municipais titulafios, com
maie de dois (2) anos de servigo e contribuintes desta autarguia
por mais de um(l) ano.

Artigo 54 « O Conselho Diretor reunir-se-d ordinaria-

® mente uma vez por mes e, ex$raordinariamente, sempre que convoca=
do pelo Superintendente ou gualquer de seus membroa.
. Artigo 55 ~ Compete ao Coneselho Diretor:

I - expedir seu regimente interno
II =~ Aprovar os regulamentos da“CAPSEMA"
III - aprovar o¢ orcamento anual da "CAPSEMA" e os créditos gy
suplementares ¢ especiais;
IV - aprovar os balencetes mensais e 0 balango anmusl;
V = aprovar as decisOes do Superintendente aobre casas omisw
808 ou obscuros desta Lel;
VI - decidir, em dltima inst@ncia da Autarquia, os recursos
. des decigdes do Superintendente; :
VII - nomear o Superintendente, dentre seus membros, oom man-
dato de dois 02) (2) anos; |
S VIiIl - fiscaligar os servigos da Autarquia, nac lhe sendo, toda
via, permitido envolver-se na diregao ou exectgdo dos meamos;
IX - aprovar as propostas do Superintendente scbre operagGes
de crédito e investimentos com 2 aplicagido de rendas da Autarquias;
X -« aprovar a cobrangs das parcelas previstas no art., 17f 3
XI - aprovar, anualmente,o"quantum" do auxilio-natalidade =
{ertigo 229 );
XII - conceder o bencficios desta Lei 3
XIII <~ fixar a tahelas Qe vencimentos dos gervidores da "CAPSEMA"
XIV - regulamentar, de modoe geral,os direitos e devemes dos /
servidores da Autarquia, estabelecendo normes para administracio /
dos meemos, criando e suprimindo cargos ou fungGess
XV « programar e suprimir servigos internos da Autarquia.
XIV~ decidir as concorréncias para formocimento ou servigos\. /
CAPTTULO IIIX

DO_SUPERINTENDENTE

MOD. 5/DASER
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Artigo 56 = O Superintendente serd escolhido pelo Conse
lho Dirstor dentre os seus membros, com mandato por 2(dois) anos .
Artigo 57 = Compefe ao Superintendentie 3
I « presidir o Conselho Diretor,com direito & voz e voto;

I1 - gxecutar as deliberagles do Conselho Diretor ;

IITI - elaborar o or¢amento anual da Autarquia e propor a aber-
tura de créditos suplementares e especiais;

IV - elaborar,através do servigo de coniabilidade, os dalan -
cetos mensais e 0 balango anuel;

V ~ movimentar as contas d¢ depdsitos nos estabelecimentos de
erédito,assinando os cheques o demais documentos scbre a
movimentagfo désses nimerarios;

VI = supervisionar,orientar e determinar o desenvolvimento dos
servi¢os administrativoss
VI1 - viear,previamente, t0das as ordens de pagamento a serem
encaninhadas a0 caixa para liquidaczo}

VIII - efetuar ou determinar o recebimento de todas as importan
cias devidas & "CAPSEMA®encaminhando,diliriamente, & con=
tadoria os elemantos necessdrios & eserituragao;

IX - Admitir,designar,demitir,comiseionar,dispensar,licenciar,
contratar,elogiar, punir e conceder f£érias avs servidores

_ da " CAPSEIAY; '

X - dirigir ¢ administrar a "CAPSEIA",na forma desta Lei e
dos regulamentos,despachando seu expediente, aasinendo .
correspondencias e contratos e baixando atos relativos &
boa ordem dos servigos;

XI = gpresentar, anualmente,o relatdrio das ativzdadea da /
YCAPSIHA" ao Conselho Diretor;
X1l - executar o orgamento ;

XIII -~ representar legalmente a "CAPSENA" em jufzo ou fora dele,
ativa e passivamente;

XIV « contratar técnicos e adVOgados.
CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 58 « O comselho Fiscal compOe-se de 3(tras) eme
menbros, eleitoas por voto diretc dos contribuinies, com nandat
2(dots) anos, dentre funciondrios efetivos com mAis de dois(2
e servigo.

§ Unico - O que tiver maior votagio serd seu Presgi
e escolherd seus Secretdrio,que o substituird nas suas fal

MOD. sm_-mamp edimentos,
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Artigo 59= Ka falta ou impedimento de qualquer membro,

o pre#idente solicitard, imediatamente,o respectivo suplente,0 /
qual lhe sucederd no caso de vage.

Artigo 60~ O membro que faltar 3(trés) reuniles conseon
tivas, sem Jjustificagdo, serd exonerado,fivando inashilitado a ocu~
par qualquer cargo ne administracdo da "CAPSEMA",-

Artigo 61~ O Conselho Fiscal reunir-se~d, ordinariemen-
te, uma vés por més e,extraordinariamente,tantas véfez quantas fo=
rem necessirias,

Artigo 62« Compete a0 Conselho Fiscal ¢

I = expedir geu regimento interno 3
1I -~ emitir pareceres @Obre operagdes de créditos, investimen
. tos,; orgamentos, contas e balangos;

III - representar ao Conselho Diretor sObre atos & fatos prati
cados na gestio dos negdcios da "CAPSENAY,que reputarenm
irregulares ou lesivos aos inteérésses da Autarguias

IV = convocar o superintendente 4s suas reunides gquando se f£i
zer necessdirio esclarecimento gdbre matéris na qual teon=
ham gue exarar parecer;

V: « dar parecer na proposta de auxilio-natalidade(art.22ﬁ).

Artigo 63~ Os servigos prestados pelo Superintendente,
membros do Conselho Diretor e 4o Conselho Fiseal,serdo gratditos
e considerados de relevante servigo piblico.

CAPITULO V :
DAS ELEIGUES E OUTRAS DISPOSICUES

Artigo 64~ As eleigOes serac promovidas nas épocas opox
tunas pelo Conselho Diretor, de acdrdo com o regulamento por éle a
provado,. .

Artigo 65- A votagao serd,sempre por esorutinio secreto
e exercida peescalmente.

Artigo 66- E proibido ser candidato.eimnltaneamente,aos
cargos do Conselho Diretor e 4o Conselho Fiscal.

Artigo 67~ Sdmente poderso votar e ser votados os contry
buintes no pleno gozo dos seus dfreitos,

§ Unico = O contibuinte facultativo,do item I,do
692,nf0 poderd votar e ser votado.

Artigo 68- Com antecedencie minima de 30(trinta)
réd publicado em jornal,queu: divulgue os atos oficiais do
plo, edital de aviso com a designacdao do die, hordrio e loea
eleigdes e 0 prazo para & inscricio dos candidatos,

das
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. Artigo 69~ A "CAPSEMA® manterd,sob orientagdo de téoni-
co de comprivada capaciaaﬁe, um perfeito servigo de contabilidade
gque reglstrari todo ¢ seu desenvolvimento financeiro providenciando}

I - Documentagfio ¢ escrituragio da receita e da despesa orga
mentdria e extraordindria;
I1 - emperho prévio das despesss ;
11l - confeegao da proposta do orgamento anual e controle de

Bua exXccugho;

IV~ registro dos valorés patrimoniais méveis e iméveis e lew

» vangamento anual 40 seu inventdrios

| V - estudo para a cobertura de eréditos suplementarea e espe
. . oieiss
VI -~ elaboragdo dos balancetes mengais e 4o balanco anuslj;
VII - estudo das quotas de reserva destinadas a atender as di
versos encargoa da Autarquia, a fim de que o8 programas
.. de servigos sejam elaborados com bases seguras
VIII - demomstragao analitica da despesa.
Artigo 70~ Os bYalancetes meneais e ¢ balango anual se-
rao encaminhados com suas pegas elucidatives ao Conselho Fiscal 2,
finalmente, ad Conselho Diretor para aprovsgaoc.

- Artigo 71~ O balango anuel, depois de aprovado, serd pu
blicado em jornal local que @ivulgue o expediente do Hunic{pio.

Artigo 72~ Quaiquer maldos financeiros, apurados no f£3
nal do exercicio, serdo aplicados em novos investimentos & base

. dos programas elaborados e aprovados ns forma do estabelecido neg=

ta lei,

Artigo 73~ Os recursos pecunidrios da "CAPSEMAY serdo,
obrigatbrismente, recolhidos em bancos ou estabelecimentos de oré
ditos congéneres,

Artigo 74— Os pagamentonm superiores a Ner$-2,00 (doks)

. {cruzeiros novos), exceto os referentes &s £olhas de pagamentos /

dos seus servidores, serfio sempre, efetuados por cheques nominati
vosg, subscritos pelo superintenfionte ¢ pelo contedor da"CAPSEEA",

§ Unico - O limite de Ner$-2,00{dois cruzeiros novos )
poderd per aumentado pelo Conselho Diretor, a pedido ds Junta Admi
nistrativa,

Artigo 75~ 0 ano financeiro da "CAPSEMA" coinc yeam
0 ano civil,

]
MO, DAsGE
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CAPITUIO VI

DOS _SERVIDORES DA"CAPSENA"

Artigo 76— O quedro dos servidores da "CAPSEMA" serd elg
borado, bendo-se por base a escala-padrdo dos funciondrios municipais
da Prefeitura. ‘

§ Unico - O servidor da " CAPSHJA", de padrao, nivel ou referdn
cia idéntioca a de um servidor municipal, ndo poderd receber vencimep
tos fixos superiores a éste.

Artigo 77 « C quedro dos servidores da Autarquia e a 4ig
tribuicdo do pessoal pelos diversos servigos, bem como o estebeleci—
nento de padr2o e vencimentos pars © ano seguinte, serfo estudados e
fixadoe até 31 de outubro pela Junta Administrative.

Artigo 78 - Os servibdores da "CAPSHIA" ndo integrardc o
quadro dos funciondrios municipais, mas estarao sujeitos ac regime /
ou &8s leis relativas a &stes,particularmente no que respeiba aos pro
cossos dg Admissdo,hordrio de trabalho,estebilidade,licenga, por mo-
tivo de doenga,licenga-prémio,saldric fam{lia,adicional por tempo de
servigo, f£érias, asposentadoria.-

CAPITULO . VII

DOS _ RECURSOS

artigo 79- Dos atos e decisdes do Superinten&ante cabe
recursc para © Conselhoc Diretor.

§ Unico = Ko julgamento désses recursos, o Conselho /
Diretor serd presidido pelo membro mais velho,

§ TUnico - Ao Superintendenfle § 1fcito comparecer & /
reunido de Julgemento, podendo dar as razdes de sua deciedo,oral -
nente ou por esorito.

Artigo 80~ Os recursos deverso ser impostos no  prasc
de 15 ( quinze) dias apbs a ciéncia do ato ou decisfo, mediante requg
rimento dirigido ao Orgfo que ird julgar e entregue ao Superintenden
te mediante recibo.

Artigo 81= As redniGes do Conselho Diretor e do Conselho
Fisoal serao sempre realizedas na sede da"CRPSEMNY,

Artigo 82~ Podergo ser contratadoe técnicos para edtudos
atuariais, bem como advogedo para & defesa dos interesees da" H

Artigo 83~ Esta Lei entra em vigor na date de
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Artigo =84 = Revogam-se a6 disposicoes em contrario.
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20 de fevereiro de 1l.G69
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LEI N.2 813 Pe w¢ £l 5
Srmula:- Cria a «Caixa de Asmstmma, Pensdes e
Seguros dos Servidores Municipais de A-
raponges», abreviadamente «CAPSEMAb.

A Camara Municipal de Arapongas, Es-

tado do Parania. Decretou e Eu, Prefeito
Municipal, Sanciono a Seguiute Lei:
\“, ~ Artigo 1.2 - Fica criado a «Caixa de As—
sisigncia, Pensdes e Seguros dos Servidores Mu-
abreviadamente «CAPS-

)]mpals de Arapongas,
-« EMA>», regulada pela presente lei

Artigo - 2.2 A «CAPSEMA» € pessoa juri-
dica de direito publico, de npatureza autarquica,
gosando em toda a sua plenitude, inclusive no
que se refere a seus bens. vendas, servicos e a-
¢do das regalias, previlégios e 1mumc":a,des do
Municipio.

§ Unico - A sede e domicilio “da’® «CAP-
SEMA» é o Municipio e comarca de Arapongas.

Artigo 3.° - A «CAPSEMA» tem por fina-
lidade assegurar aos seus beneficiarios ©s meios

indispensaveis de manutengfo,por motivos de mor-
te daqueles de quem dependiam ecopdmicamen- -

te, bem como a prestag¢do de servigo que visem
a protegdo de sua saude € concorrem para 0 bem
estar, tudo na conformidade desta ‘Lei.

Titulo 11
Dos Beneficiario
Capitulo 1
Disposi¢cdo Geral -
Artigo 4.°
MAD»:
I - Na qualidade de contribuinte, as
enumeradas no artigo 5.9,

Il - Na qualidade de dependentes, as pes-
enas aexim definidas no artico Ro

pessoas

- Sa0 beneficiarioda - «CAPSE-'

Estado do Parana

Artigo 12.0 O cancelamento da inscrigdo do
cOnjuge s6 sera admitida:

I - em face da sentenca passada em julgado
que reconheca qualquer das situagdes do art. 9.0,

II - & vista da sentenca. passada en. ]ulgado
de anulacdo de casamento;, .

Artigo 13.0 - As fmmal1dades da ipscrigdo
serdo estabelecidas em regulamento aprovado
pelo orgao diretor. '

TITULO 1I - DAS PRESTACOES
CAPITULO I - DAS PRESTACOES EM GERAL

Artigo 140 - As presta¢gfes asseguradas pela
“CAPSEMA” consistem nos seghuintes beneficios e

-Bervigos:

I - quanto aus beneficiarios em geral: :
a) - assisténcia médica. hospitalar, farmaceu-
tica e dentaria.

IT - Quanto aos contribuintes:

a) - auxilio - natalidade

b) - empréstimos simples.

III - Quanto aos dependentes:

a) - pensdo e auxilio funeral y

CAPITULO 01 - DA ASSISTENCIA

MEDICA, HOSPITALAR, FARMACEUTICA E
DENTARIA

Artigo 15.0 - A presta¢do de que trata éste
Capltulo proporcionara assistencia clinica, civur-
gica. farmaceutica e odontologica aos beneflcla-

rios, em ambulatoério, hospital, sanatorio a domicilio,’

com a amplitude que osrecuisos financeiros e as condigdes
locais permitirem e na conformidade desta lei.

§ Unico-Esta assisténcia serad prestada apés .
cerntribittinte ter nanan 17 fAoasal smocao

“¢Oes mensais, mediante requerimento
com a certiddo de nascimento. .

tird a contribuinte gestante ou ao contrlbumte pe-
lo narto de sufi esposa, uma quantia ndo inferior
a 10 » (dez por cento) do saldrio-minimo e ndo
superi(-r ao saldrio minimo de adulto, vigente em
Arapongas, 0 que serd proposta anualmente, pe-
la Junta Administrativa, com o parecer do Conse-
Iho Fiscal e aprovada pelo Orgao Diretor.

§ Unico - Esta prestagio soOmente sera
concedida apds realiza¢do de’ 12 (doze) contribui-

Capitulo IV Do Auxilio Funeral

Artigo - 23.0 - O auxilio-funeral garanti-
r4 aos dependentes do contribuinte falecido, uma
importancia em dinhkeiro igual ao seu Saldrio de

' contribuigdo, a qual nunca inferior ao dobro do

salario minimo de,adulto vigente no Municipio de
Arapongas na época do Falecimento.

§ 1.° . éste auxilio serd concedido medi-
anfe requerimento instruido com certiddo de obi-

Jto.

§ 2.0 - Quando nfio houver dependendes
serfo indenizadas, ao executor do funeral, as des-.
pesas feitas para esse fim e devidamente compro-
vadas, até o maximo previsto neste artigo.

Capitulo V - Da Pensio

Artigo 24.c - A pensio garantird aos de-
pendentes do contribuinte, que falecer apdés ha-
ver realizado 24. (vinte e quatro) contribuicdes
mensais, uma 1mportan01a calculada na forma do
artigo 25.0

Artigo 25.0 - A importdncia da pensdo
sera constituida de uma quota familiar correspon-
dente a 50%

salario contribui¢do, acrescida das seguintes parcelas:

I - 1% (um porcento) sobre o salario de contribui-

¢do por grupo de 12 (doze) meses de contribuiQio até o maxi-
M Fa YN N} £ a - -

instruido )

(cincoenta por cento) do

b
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rios: - B
Il - todos os servidores admitidos para os servicos da
“CAPSEMA". .

Artigo 6.2 - S3o contribuintes facultativos: .

O servidor que deixar, espontaneamente, de
exercer emprego ou atividade -que ¢ submeta ao regime
desta lei ¢ manifeste o intento de continuar como bene-
ficiario, o

~§ 1.2 - O contribuinte facultative pagara sem-
pre emw dobro a contribuigio mensal.
' § 2.° - No caso de falta désse pagamento se-
14 suspensa a concessdo de todos os beneficios, n sie a
gseus dependerntes. atk a reqularizagdo de seu débito.

§ 3.° Perdera a qualidade de beneficiario, o
contribuinte que deixar de pagar a 3 (trés) mensalida-
dzs consecutivas. .

Artigo 7. - O servidor afastade do servico
sem vencimento por suspensdo, licenga ou qualquer ou-
tra causa. por tewpo superict a 30 (trinta) dias, devera
pagar em débro’ a contribuicdo .mensal enquanto durar
o seu afastamento. . L | L

8§ 1.° - Ao contribuinte, ‘nestas condigées, apli-
ca-se o disposto nos pazagrafos 2. e 3.2 do artigo an-
terior,

§ 2. - Perdida a qualidade de .beneficiario e
voltando o servidor a perceber vencimentos sera’ filiado
novamente, com perda de todos os periodos de carén-
cia. ' ‘ SRS . .

.7 Artigo 8.° ; Consideram-se dependentes do
contribuinte para os efeites desta lei: - )
. I - A espdsa. o marido invalido, .os filhos de
qualquer condi¢do., quando invalidos ou menores de 18
(dezoito) anos, as filhas solteiras de qualquer condigdo,
quando invalidas ou menores de 21 (vinte e um) anos:

II - O pai invalido e a Mae;

Il - Os irm3os invalidos e menores de 1&
(dezoito) anos e as irmas solteiras, quando invalidas e
menores de 2] (vinte e um} anos; -

- - IV '- O avé invalido e a avo.,
§ 1°2 - A dependéncia econémiCa das pessoas

- indicadas no Item [ é presumida até em contrario e a
- .4 das demais dev '

e ser comprovada.

. § 2.2 - A exisféncia de uma classe
classes subsequentes, na ordem do artigo.
. Artigo 9.0 Nio terd direitos a prestacio, . o
conjuge desquitado, ao qual nio tenha sido asse-

exclui as

(Jgurado a percepg@o de alimentos, nem a mulher

que se encontre na situacido prevista no artigo
" 4. do Cdédigo Civil.

.-« Artigo 10.0 - A inscricio é obrigatoria para

todos os beneficidrios e essencial a obtengdo de
qualquer prestacfio, devendo ser fornecido docu-

-mento que a comprove.

Artigo 11.0 - A inscrigdo dos dependentes in-
cumbe ao préprio contribuinte. No caso de fale-
cimento déste sem que tenha sid» feito a inscri-
¢80 dos mesmos, a éstes sera licito promové - la,
dentro de 6 (seis) meses. -

O Arapongus / x /3 wa"Eg 3

lor' da” assisténcia nos casos

- SEMA™ abrangera os servicos

"da aos contribuintes por medico ou
- dos indicados peld CAPSEMA", s6 poderd ser cpstea-

v Bk

SoFET T T TR BRI, Ut atla el
de modo a assegurar, quanto possivel a liberdade de
escdlha. do médico por parte dos beneficiarios,
aqueles que foram credenciados, segundn o
de selecdo profissional, para atendimento em seus

dentre
critério
con~

sultorios ou clinicas, na bza de percepcic de honorarios |

“per capita” ou segundo tabelas de servicos profissionais
observadas. sempre, as limitagdes do cusreio -dos
cos. que forem estabelecidos.

§ UNICO - O wesmo sistema serd observa-
do, quando possivel., em relacdo 2 utilizagdo dos hospi-
tais e sanatdrios. o

Artigo 17, - Na prestacdo de

tencia. prevista néste/ Capitulo. a “C A P-

SEMA" para promover'o equilibrio orcamentaric, po-
dera cobrar: -

I Até 25% (vinte e cinco por cento) sébre o va-
lor' da assistencia médica e hospitalar.

servi-

{I- até¢ 509, (cincoents por cento) sobre o va-
neurc-psiquiatricos;

"+ - ate 50%, (cincoenta por cento) sobre o va-
lor da assistencia farmacéutica. .

§ UNICO - O pagamento dessas parcelas ca-
bera, sempre, aos beneficiarios contribuintes.
Artigo - 18° A assisténcia prestada pela “CAP-

médico- hospitalares e
e farmac@uticos executados fora do Municipio.

“Artigo 19°- A “CAPSEMA” nio se Tespon-
sabilizara ,pelas despesas que ndo. tenham sido, prévia-

mente, autorizadas pela  Superintendéncia, ' ressalvadas

as situagdes de urgéncias comprovada que impossibilitem
obter esta autorizagio. _

.« oo

3

Artigo 20? A assisténcia médico-hospitalar, presta-
haspital  diferente

da por esta nos limites de sua rabela de precos.

§ UNICO-O paga:hento serd efetuado aocs

contribuintes mediante o pedido de reembdlso devida-
mente instruido com os comprovantes .de despesa e me-
morial da assisténcia recebida. '

Artigo 21.° As receitas ‘mandadas aviar

- diretamente pelo contribuinte, em horas que nio

as de expediente ‘normsl da «CAPSEMA» e por
escrito motivo de urgéncia, poderfo ser cobertas
posteriormente, tambem mediante pedido de re-
embolso da parte interessada formulado & Junta
Administrativa, instruido com respeclivas receitas
¢ notas de compra. -

Céipﬂ:ulo I1l - Do Auxilio - Na‘tall’dadé

Artigo 229 -~ O auxilio natalidade gefr’aﬁ-

~

assis- -

R e Tl

B S -

§ 1o - A importancia total, assim obtida, sera rateg-
da em quotas iguals entre tudos os dependerntes com direito 23
pensao, existente ao mesmo tempo da morte do
Art. 8.0 e seus Paragrafos).

g prd -] 0 [rade Akt LA T2 -.Tub "u\.c}}f_lnt.‘_l BL;C}‘{\’.SS\} ik ful'
ma percentuada pe'o Codigo Civil.

_ Artigo 260 - Para o efeito do rateio da pensdo, con-
siderar-se-80, apenas os dependentes habilitados, n&o se adian-
tando & concessdo pela falta de habilitacio de outros possiveis
dependentes. ' ;

-’
.

§ UNICO - Conecedido o beneficio, qualquer inscri-
¢do ou habilitagdo posterior que implique exclusic ou inclusdo
de dependentes 30 produzirad efeito a partir da data em que se
realizar. - :

Arttigo 370 — A quota da. pensdo se extingue:

I - por morte -do pensionista; -

I - pelo casamento do pensicnista do sexo feminino

I - para fithos e irmio, desde que, ndo sendo inva-
lidos, completam 18 (dezoito) amos de idade;

IV - para as filhas ou irmas, desde que, ndo sendo °

invalidas, completem 21 (vinte e um) anos de
- Idade; .

V - para os invalidos quando cessar a invalidez.

Artigo 280 - Toda vez que se extinguir uma
de pensfio proceder-se"a movo calculo e o novo rateio do bene-

ficio na forma disposta no artigo 250 considerando, apenas, os
dependentes. :

Artigo 280 - Comw a extingio du .quota  do

ultimo
pensionista, extiota ficara tambem a pensao,

Coantribuinte -

quota

§ UNICO - Em nenhumas hipoteses serdio permitidos -

os dcpendentes das classes excluidas para substituic dependentes
da classe admitida - : o

- Artigo-30.0 - Para os efeitos’da concessio ou extincio da

.Pensdo, ainvalidez devera ser verificada por meio de exame medico do
- zargo da” CAPSEMA™ sob pena de nfoc ser concedido ou sus-

penso o beneficio.

Attigo 31.°-Os pensionistas indélidos,fsob pena -

de suspensdo do beneficio, ticam .obrigados a submete.

rem-se aos exames que forem determinados pela “CA-

PSEMA", bem como seguir os processos de redugdo e
readaptacdo profissionais prescritos e por ela custeados
e o tratamento que ela propria dispensar. o

~ § UNICO - Ficain - dispensados- dos :é:';.ca;hjt_a,’s:"e:-- '

tratamentos referidos néste artigo .o pensjonistas invali-

dos que atigirem a idade de 50-(Cingge1%t§) .anes.

'

- [T . T U (-
Artigo 32 - O direito 3 -pércepgdo da, pénsdo’ ‘Hﬁ

comegara da data da morte do contribujnte, .,

7 Artigo 33- A importancia da ﬁeﬁsép yariafé
de acordo com o valor do nivel, padrdo .ou
em- que se achava lotado -0 ser vidor
de seu -falecimento.

‘referéncia
extinto. no més

’

Artigo 34.0 - As formalidades para a ;::btengéo da
peunsao serdo estabelecidas em regulamento aprovado pe-
lo Orgao Diretor. o

{(Continua na 4.a pPagina)
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CAPITULO VI-DISPOSICOES GERAIS

~Auxtigo 35- Os beneficios concédido aos contri-
buintes ou aos seus dependeltes sdo inalienaveis.

- Artigo 36- Os periodos-de carencia serdo cons-
tatados a partir da datadaprimeira contribuigao.

" § UNICO = O _contribuinte que perder essa
qualidade e reingressar na “CAPSEMA” ficara sujeito
a novos periodos de ¢aréncia./ desde que o afastamen-
to tenha excedido de 3(trés) meses. ~

_ _Artigo -37- Nao prescrevera o direito ao bene-
ticio, ‘mas/ prescreverdo as presta&ﬁes respectivas nao
reclamadas no prazo de 2 {dois) anos. a contar da da-
ta em que forem devidas. - '

_CAPITULO VIl - DAS OPERACOES ACESSORIAS

 Artigo 38- A "CAPSEMA" prestara aos seus

. propros servidores aposentadoria. a qual obedecera o
disposto na legislago. municipal sobre o funcicnario pu- )

blico.

' A'rt"igo' 39- A “CAPSEMA" podera, ainda, rea-

lizar as seguintés. operagdes:
1 - Contratos de seguros para cobrir quaisquer
riscos de seus beneliciarios;. o
' II - contratos com o Poder Executivo paza pres-

' tacdo de assisténcia aos servidores municipais acidenta-

dos em trabalhos, :
TITULO 1V -- DO CUSTELIO . .
CAPITULO J - DAS FONTES DE RECEITA E DA
SUA APLICACAQ . . : . -
_ Artigu 40 - O custeio da “CAPSEMA™ rera atendido
pelas seguintes cootribuigdes. SR
I - dos coutribuintes em gerel, em percentagem de
6%, (séis por centd) sdbre o saldrio de contribuicdo;
Il - do empregador em quantia igual & que for de-

" vida pelos contribnintes a sen gervigo,

Id - dos pensionistas na pareentagem de 6%,
por cento) sobie as pensides que lhes forem consigoadas;
IV - dos contribuintes faculiativos na percentagem
de 129, (doze por cento) sobrs o ealario de contribuigao

Artigo 41 - (‘onstitui empregador para os fins desta

lei, a Prefeitura Municipal, e Camara Municipsl ¢ 2
“CAPSEMA”. _ S
Artigo 43 - As contribuicbes previstas oo artigo- 40,
serdo distribuidas da seguiute. maneira, de cada 12% (do-
ze por cenlo) arrecadado, destinar-ge 0.

(seis .

e
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Actigo 48 -, O patriménio da “CAPSEMA”

constituir-se-a: -
"~ .I.- das suas rendas
Il - dos moéveis e imoveis;
1l - dos titulos.da divida publica;
" {V- < dos 'saldos verificados no final - de cada
exercicio. o ’

Artigo 49 — A aplicagio do patrimonio da CAP

SEMA destina-se, essencialmente, a garantir 48 suas re-
mervas., uma renda média suficiente e necessaria, conio
parte integranie do sistema de custete dos planos de

. prestagéo por ela assegurado a0s 8eus baneficiarios.

: Artigo 50 — Para alcangar.tal objetivo, a “CAP-
SEMA' podera, na medida que 08 Tecursos financeiros e
as_coodigdes locais 0 permitirem realizar a8 geguintes
operacgdes: _ o

I -~ Aplicacao em titulos
Unifo e Estado do Parang;

1l — empréstimo 4 Municipalidade de Arapougas,

111 -— aquisicdo de imdveis para S¢U us0 proprio;

IV — aplicagdo de fundos emr rociedades de finan-
ciamentos e investimentus. o : -

de divida Publica da

. Artigo 51 — As operagdes do értigo anterior
deverdo ser regulamentadas préviamente pelo Superio-
tedente, com sprovacio do Conselho Diretor € Conselho
Fiscal, e atvrizacido do Poder Executivo.
TITULO © VI
DA ADMINISITRACAO
CAPITULO 1
Artigo — 52 A administragio da “CAPSEMA”

compde-se-de um Superintendente, umn C onselho Dire-

tor e um _(‘unselho Fiscal.
CAPITULOIT
DO CONSELHO DIRETOR

Artigo — 33 O Conselho Diretor compoe sé de
cinco (5) membros, todos com mandato de dois (2) apor
escolbidos da segninte maoveira:

1 — U (J) representapte de Camara Municipal de
Arapongas, —- por ela eleito dentrc seus vereadores,
i1 — Dois {2) represéntdates dos contribuintes, por
éles eacolhidos e eleitos diretamepte. L
, I — Dois (2} tepreseniuntes do Poder Executivo
indicado pelo Prefeito Municipal,
UNICO — Os membros
itens lle III serdo cbrigatoriamente,

releridos. D08
gerviqao-
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IV - elaborar, através do servigo de contabi-
lidade, os balancetes mensais e 0 balang¢o
anual; -
V . movimentar as contas de depdsitos nos
' estabelecimentos de crédito, assinando os
cheques e demais documentos sobre a
_movimentagdo desses numerarios; S
VI 7 superintender orientar e determinar of’
d-senvolvimento dos servigos administr;s-
- tlivos. : : w
VII - visar, préviamente. todos as .ordens.(-je -

pagamento & .sergm encaminhadas ao caixas -

liquidagao: _ o
VIII - efetuar ou detecminar o recebimento de-T6- -
. das' as importancias devidas 8 “CAPSEMA™

encaminhado, diariamente, & contadcria cs ele-

' peNtos Necessarios a escrituracdoQ;, -

IX - ‘admitir; designar, demitir. -comissionar, dispen-
sar, licenciar, contratar, elogiar, punir, e con-
ceder férias aps servidores da "CAPSEMA™,

"X - dirigir.e administrar a “CAPSEMA" na forma

desta Lei e dos regulamentos, -despachando
seu expediente. aesinande correspondéncia e

. contratos e baixando atos relativos a bda or-
dem dos servigos; ' S

" Xi - apresentar, anuaimente, o relatério das ativida-

Conselho  Dhretor

des da “CAPSEMA™ ao
XII- executar o orgamento; ‘
w11I- representar legalmante 'a “CAPSEMA" em jui-

zo0 ol de fora déle, ativa e passivamente;
XIV- contratar -técnicos e advogados.

CAPIIULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 58- O Conselho BFiscal compoe-se de
3 (trés) membres, ¢leitos por voto direto  dos
contri buintes, com mandato de dois (2)  anos

deatre funcionarios efetives, com mais de anos ge (2)
dois anos

deservigo.:
§*UNICO - O que tiver maior votagdo sera

Presidente e escolhera seu Secretario. que o substituira
nas suss faltas e impedimentos.

=
'\
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11 - zb'fq {das) por ¢-nto) pira emprestimos;
I - 8% (oito por ¢ents) para atender as deapesas
outrag € Beryi¢os.- )

Artigo 4. Conpstituirds tambem fontes de receita da
CAPSEMA:.

1 - As pensdcs prescritas ou uwdo reclamsdas;

Il - a5 reversdes de qualquer natureza;

III - 45 doagdes de legados;
-1V - o’rendimento do seu patrimdnio;

V - us subvenc¢des de qualquer natureza;

VI - #8 rendas extraordinarias ou eventuais,
CAPITULO Ul - DO SALARIO-CONTRIBUICAO

Artigo 44’ Entende-se por saldrio de contribuicéo, a
remuneracio efetivamente percebida pelo servidor, du-

raute o mes, srb qualquer titulo, em vagamento dos ser-

vi¢os prestados, até o limite maximo vigente em Arapon-
gae, excetuadas ss gratificacoea transitorias, salario fa-
milia e abono de Natal.

Artigo 45 - O salario de Contribuicdo faculta-
tivo previsto no item 1 do artigo 6.2 estara o do pa-
drio, nivel ou referencia em que se achava o servidor
na época do seu desligamento, variando em fungdo do

* seu valor.

) Capitulo Il - Da A'rrecadaqéo
E Recolhimento Das Contribuighes

Artigo 46 - A arrecadagio e o recolhimento
das contribui¢de e de quaisquer importancias devidas a
“CAPSEMA" serdo realizadas com observancia d a s
ssé;mintes normas: :

: I . ao. empregador cabera, obrigatoriamente-
arrecadar as contribui¢des dos respectivos servidores,
descontando as de sua remuneragao;

M - ao empregador cabera recothar & “CAP-
SEMA", até o ditimo dia do més subseqiiente ao que
se referir, a coatribuicdo e a arrecadada. acompanhado
de copia das folhas do pagamento;

‘ III - ao conribuinte facultativo e aquele que
se encontra na situagdo do astigo 7.°. incumbird reco-
ther a sua mensalidade. por iniciativa propria. direta-
mente 3 “CAPSEMA", até o dia 10 (dez) d¢ cada
més subseqiiente an vencido;

IV - os descontos das contribuigbes e d as
consignagds legalmente autorizadas, sempre, persumir-¢e
tao feitas, opoitunamente regularmente. pelo emprega-
dor a issv obrigado. n3o lhe sendo licito alegar nenhu-
ma omissdo que haja praticada, a fim de se eximir do
referido recolhimente, ficando diretamente responsavel
pelas importancias que deixou de recebar ou que five-
rem arrecadado em desacoérdo com as disposighes des-
ta Lei

Artigo 47 - A falta de recolhimento. na épcca
Propria. de contribuigdes ou de outra quantia devida a
CAPGEMA". sujeirara’ oS responsaveis aos jurcs mo-
ratoridsde, 1% (um por cento) ao m3s,

Titulo V - Do Patrimén'c - Capitulo
Unico Constituigio e Aplicacio
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'dois (2) anos de servigo, e contribuinies desta
autarquia por mais de um (1) ano. _ )

Artigo 54 - O Conselho Diretor reunir-se-d
ordinariamente uma vez por més e, extraordina-
riamente, sempre que convocado pelo superinten-
dente ou qualquer de seus membros. )

Artigo 55 - Compete ao Conselho Diretor:

I - expedir seu regimento interno, .

II - aprovar os regulamentos da “CAPSEMA”,

III - aprovar o orgamento anual da “CAPSEMA
e os crédit..s suplementares e especiais;,

IV - aprovar os balancetes mensais e 0
balan¢o anual, _

V - aprovar as decisdes do Superintendente
sobre casos ~omissos ou obscuros desta Let,

VI - decidir, em Gltima instancia da Autarquia,
os recursos das decisdes do Superintendente;

VII - nomear o Superintendente, dentre seus
membros, com mandato de dois (2) anos;,

VIII - fiscalizar os servigos da Autarquia, nao
lhe sendo, todavia, permitido envolver-se na dire-
cdo ou execucdo dos mesmos;

IX - aprovar as propostas do Superintendente
sobre operacdes de crédito e investimentos com
a aplicacdo. de rendas da Autarquia; ' )

X - aprovar a cobran¢a das parcelas previs-
tas no art. 17, ,

XI - aprovar, anualmente, 0 “quantum” do
auxilio-natalidade (artigo 22),

XII conceder os beneficios desta Lei,

XIIi - tixar a tabela de vencimentos dos ser-
vidores da “CAPSEMA” R

XIV - regulamentar, de modo geral, 0s divei-
tos e deveres dos servidores da Autarquia, esta-
belecendo normas para administra¢iio dos mesmos,
criando e suprimindo cargos ou fum:(')es;-

V - programar e suprimir servi¢os internos
da Autarquia; .

XVI - decidir as concorréncias para fornecl-

mento ou servigos; -

CAPITULO Ik
DO SUPERINTENDENTE

Artigo 56 - O superintendente serd escolhido
pelo Conselho Diretor dentre os seus membros
com mandato por (2) dois anos.

Artigo 57 Compete ao Superintendente
I - Presidir o Conselho Diretor, com direito
a voz e Voio;

Il - executar as deliberacdes do Conselho Di-

retor: -

1il - elaborar o orcamento anual da Autar-

quit e propor a abertura de creditos su-
plementares e especiais; .

.gnagao do dia, horario e local cas <l2igdzs e n

Artigo 59- Na falta ou impedimento ae qual-
quer memhro, o presidente sclicitara, imediatamente, o

respectivo suplente o qual lhe sutedera no csso de va-

ga.

Artigo 60- O membro que faltar 3 (trés) reu-
nides consecutivas, sem justificagdo, sera exonerado, fi-
cando inabilitado a ocupar qualquer cargo na admins-;
tracdo da "CAPSEMA". i

.Artigo 61- O Conselho Fiscal: reunit-se=a, or-
dinariamente, uma véz por més e, extraordinariamente,
tantas vézes quantas forem necessarias..

Artigo 62- Compete ao Conselko

I- = expedir seu regimento interno;:

Il- emitir pareceres sGbre operagdes de créditos,
investimentons, or¢amentos, contas € balancos;

II[- representar ao Conselho Diretor sobre atos e
fatos praticados na. gestic dos negécios da

“CAPSEMA", que reputarem irregulares ou

lesivos aos interésses da Autarquia; oo

1V- convocar o superintendeante as suas reunides

quandc se fizer necessdrio esclarecimento s&-

bre matéria na gpal tenham gue exarar parecer;

V- dar parecer na proposta de auxilio-natalidade

(art. 22). )

Artigo 63- Os servigos prestados pelo  Supe-

rintendente, membro do Comselho Diretor e do

Conselho Fiscal serao gratuitos e considera-

dos de relevante servigo péblico. :

Fiscal

CAPITULO V
DAS ELEICOES E OWTRAS DISPOSIGCOES

Artigo 64~ As eleigdes serdo pruomovidas nas
épocas oportunas pele Conselho Diretor, de acdrde
com o regulamento por &le aprovado.

Artigo 65 - A votagdo serd, sempre, por escrutinio

secreto e exercida pessozlmente. ©* R

Artigo 66- E probido ser candidato, simulta-
neamente, aos cargos do Consetho. Diretor e do Con-
selho Fiscal. '
Artigo 67 « Somente poderdo votar e ser vota-
dos os contribuintes no pl-no gdézo dos  seus direi
§ UNICOO contiibuintz facultativo. do itemt,
do artigo 6°. nao-poderd votar e ser votado. )
Artigo 68- Com antccedencia minima de 30
(trinta) dias serd publicado em jornal. guz divulgue o5
atas oficiais do Municipio. edital de avise com a desi-
Praz0o
para a inscrigdo dos candidatos.
Artige 63- A "CAPSEMA”

r ~ntera, o

(continua an paging 8)
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“orientagio  do técnico de comprovada capacidade, um
perfeito seivico de contabilidade que registrara todo o
. seu. desenvolvimento financeiro providenciando
I- documentagdo e escrituragdo da receita e.da
despesa or¢amentsriae extraordinaria :
Il - empenho prévio das despesas _
IIT - confecgdo da proposta do orgamento anual ¢
contréle de sua -execugdo ‘
IV - registro dos valores patrimoniais moveis € imoveis
e le vantamento anual do seu inventdrio
V - estudo para a cobertura de créditos suplemen- .
tares e especiais - - («
VI - elaboracio dos balancetes mensais e do ba- e,
. lango anual o ) X L s
: VII - estudo das' quotas de reserva destinadas a
atender os diversos encargos -da Autarquia, - afim -de
! que os programas de servigos sejam elaborades com
bases seguras " . '
VIII - demonstragio analitica dadespesa.
. Artigo 70- Os balancetés mensais e o balango
anual serdo encaminhados com suas pegas elucidativas
- @0 Conselho Fiscal e, finalmente, ao Consetho Diretor
para aprovacao. oo
Artigo 71- O balango anual, depois de apro-
vado, serd pablicado em jornal local que divulgue "o
expedient: do Municipio. T :
Artigo 72- Quaisquer saldos fifianceiros, apurados no .
final do-exercicio.-setflo aplicados em - novos investimen-
tos a base dos programas elaborados e aprovados na

forma do- estabelecido nesta lei. - : C
. Artigo 730 - Os recursos pecuniarics da “CAPSEMA’, 3

serdo, obrigatoriamente, recolhidos em bancos ou estabelecimen-

tosde.créditos congeneres.: '

v

#

' Artigo 740 - Os pagamentos supetioges a NOr§ 2,00

{dois cruzeiros novgs), exectos os referentes: a§" folhas de paga-
- mentos dos seus -servidores, serio sempre, -¢fetuados por. cheques

nominativos, subscritos pelo superintendente on pelo contader da

“CAPSEMA"." : C - ' '

_ . .§ UNICO -  limite de NCr$ 2,00 {dois cruzeiros
novos) poderd ser aumentado pelo Conselho Diretor, a pedido
da Junta Administrativa, ' .

Artigo 750 - O ano financeiro da “CAPSEMA" coin--
cidird com o ano civil. :
) CAPITULO VI . _
DOS SERVIDORES DA “CAPSEMA"

Artigo 760 - "0 guadro dos servidores da CAPSEMA
serd elaborado, tendo-se por base a escala-padrdo dos funciona-
rios Municipais da Prefeitura. -

: § UNICO - O servidor da CAPSEMA, de padrio,
nivel ou referencia idratica a de um servider municipal, - n3é
" podera receber venci dentos fixos superiores a este. ' . .
Artigo.duQ.=.2D _quajro dos servidores “da _ Autarquit, — |

. < .a distribuice do pessoal pelos diversos servicos, bem - como .
estabelecimento de padrdo ¢ vencimentos para. o ano seguinte,
serdo estudades e fixados até 31 de-outubro pela Junta Admi~
nistrativa. : ' :

Artigo 780 « Os servidores da “CAPSEMA' nao
integrardo o quadro de Funcionarios municipais, mas eéstardo
sujeitos ao regime ou a leis relativas a estes, particularmente
Do gque respeito aos processos de admissdo, horarics de trabalho,
estabilidade, licenca por motivos de doenga-licenga-premio, salario-,
familia, adicional por tempo de servigo, ferias, aposentadoria.-

CAPITULO VII
DOS RECURSOS

Artigo 79 - Dos atos e decisdes do Superintendente .
cabe recursos para o Conselho Diretor. o s

. § 10 - No julgamento desses recursos, o Conselho
Diretor seré presidido pelo membro mais velho.

§ 2.2 - Ao Superintendente & licito compare-
cer @ reunido de julgamento, podendo dar as razdes de
sua decisdo,. oralmente ou por escrito. ' -
Artigo 80 - Os recursos deverdo ser impostos !
- no prazo de 15 {quinze) dias apds a ciéncia do ato ou
decisio mediante requerimento dirigido ao Orgéo que
ira" julgar ao entreque ao Superintendente mediante re-
cibo. .
-+ ‘Artigo 81 - ‘As reuniées do Conselho Diretor
e do Conselho Fiscal serdo sempre realizadas na sede .
da “CAPSEMA". : )
Artigo 82 - Poderdo ser contratados técnicos
para estudes atuariais, bem como advogado para a de-
fesa dos interéssesida CAPSEMA". ,
© 7' " Artigo 83 - Esta’ Lei entra em vigor na da-
- ta de sua " publicagio. : o 'l
' -~ Artigo 84 - Revogam-se as disposicées em
. contrario. _ e '
: .Edificio da Prefeitura Muuicipal de Arapon-
gas, aos 20 de fevereiro de 1.969
' Sadhao Yckomizo Prefeito Municipal
 Lore i . apig .
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