CAMARA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

"Honestidade e Transparéncla” '
ltapetinga - Bahia

e L RuaD. Pedro Il 87 centro  Telefax: (77) 261-2217/2243

LEI MUNICIPAL N°. 862/02 - A

De 02 de Janeiro de 2002

“promulga o Projeto de Lei n°. 022/01,
que Legisla sobre a Criacdo de Cargos
PUblicos de Pessoal do Poder Legislativo
Municipal, e da outras providéncias.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPETINGA, ESTADO DA BAHIA,

no uso de suas atribuicdes legais, e na conformidade do par. 8°. do art. 45, da Lei Organica
do Municipio, PROMULGA a seguinte Lei Municipal:

Art. 1°. - Fica o Poder Legislativo deste Municipio autorizado a criar 0s cargos

publicos, conforme o estabelecido abaixo:

§ 10 - Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais

Numero de vagas: 02 (duas);

Carga horaria semanal: 35 (trinta e cinco) horas;

Escolaridade minima exigida: Ser alfabetizado;

Salario inicial: R$ 270,00 (diuzentos e setenta reais);

Descricdo sumaria das atividades: realizar servicos pertinentes as
dreas de portaria, copa, limpeza e manutengdo no prédio onde

funciona o Poder Legislativo Municipal.

Cargo: Vigilante
NUmero de vagas: 01 (uma);
Carga horaria semanal: 48 (Quarenta e oito) horas;
Escolaridade minima exigida: Ensino Fundamental;
Salario inicial: R$ 270,00 (duzentos e setenta reais)
Descricdo sumaria das atividades: Guarda e prote¢ao do prédio onde

funciona o Poder Legislativo Municipal.
§ 3° - Cargo: Auxiliar Administrativo.

e NuUmero de vagas: 02 (duas);
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Carga hordria semanal: 35 (trinta e cinco) horas;

Escolaridade minima exigida: Ensino Médio;

Salario inicial: R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais);

Descricdo sumadria das atividades: Datilografia de documentos,
relatorios e afins, execucdo de tarefas concernentes a organizagao de
arquivos e agendas, controle de entrada e saida de materiais
(almoxarife), controle de livro de ponto, preenchimento de fichas,
atendimento ao publico, execucdo de trabalhos de escrituragao
contabil, elaboragdo e conferéncia de folhas de pagamento, controle
de contas, preparar e encaminhar correspondéncias, atendimento ao

publico em geral.

§ 4° - Cargo: Digitador

Numero de vagas: 01 (uma);

Carga horaria semanal: 35 (trinta e cinco) horas;

Escolaridade minima exigida: Ensino Médio;

Salario inicial: R$ 540,00 (quinhentos e quarenta reais);

Descricdo sumaria das atividades: Realizar servicos de digitagdo de
documentos e outras atividades da area de informética basica.

§ 59 - Cargo:Continuo

Art, 20

Numero de vagas: 01 (uma);

Carga horaria semanal: 40 (Quarenta) horas;

Escolaridade minima exigida: Ensino Fundamental;

Salario inicial: R$ 270,00 (duzentos e setenta reais)

Descricdo sumaria das atividades: Entrega de toda correspondéncia

do Poder Legislativo Municipal.

. - Esta lei entra em vigor na data de sua promulgagao, revogando-se as

disposigdes em contrario.

//
@as ssoes, 02 de Janeiro de 2002.
J

UNES DE-OLIVE

Presidente

JUSCELINO OLIMPIO GOMES
20, Secretario

N JANISIA ANTUNES AMORIM CARVALHO

33, Secretaria
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