LEI N. °©2.383, DE 29 DE MAIO DE 2006.

Transforma unidades e cargos; extingue cargo; da
nova redacdo e acrescenta dispositivos a Lei n.°
2.198, de 3 de maio de 2004, que “dispbe sobre a
organizacdo administrativa do Unaprev...” e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UNAI, Estado de Minas Gerais, no uso da
atribuicdo que lhe confere o artigo 96, VII, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal decreta e ele, em seu nome, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam transformadas as seguintes unidades do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais — Unaprev —, criadas pela Lei n.° 2.198, de 3 de maio de 2004:

| — Superintendéncia em Presidéncia;

Il — Servico de Pessoal e de Concessdo de Beneficios em Diretoria do Servigo de
Pessoal e de Concessdo de Beneficios; e

Il — Servico de Contabilidade e Tesouraria em Diretoria do Servico de
Contabilidade e Tesouraria.

Art. 2° Ficam transformados os seguintes cargos do Unaprev, criados pela Lei n.°
2.198, de 2004:

| — Superintendente em Diretor-Presidente;

Il — Chefe do Servico de Pessoal e de Concessdo de Beneficios em Diretor do
Servigo de Pessoal e de Concesséo de Beneficios; e

1l — Chefe do Servigo de Contabilidade e Tesouraria em Diretor do Servigo de
Contabilidade e Tesouraria.

Paragrafo unico. Ficam mantidas as competéncias, atribui¢fes e 0s vencimentos dos
cargos transformados na forma deste artigo, exceto em relagdo ao cargo de Diretor-Presidente.

Art. 3° Fica extinto do quadro de pessoal do Unaprev o cargo de Assessor de
Comunicacéo, Cadigo Funcional IP-DAS-02, criado pela Lei n.° 2.198, de 2004.
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Art. 4° O inciso Il do artigo 1° da Lei n.° 2.198, de 2004, passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

B AN OO SR OTPRR
Il — Presidéncia.” (NR)

Art. 5° O artigo 2° da Lei n® 2.198, de 2004, passa a vigorar com a seguinte redagéo:
“Art. 2° Integram a Presidéncia as seguintes unidades:

| — Assessoria Juridica;

Il — Diretoria do Servigo de Pessoal e de Concessao de Beneficios; e

I11 — Diretoria do Servico de Contabilidade e Tesouraria.” (NR)

Art. 6° O titulo designativo do Capitulo I do Titulo Il e o artigo 3° da Lei n.° 2.198,
de 2004, passam a vigorar com a seguinte redacédo, ficando o Capitulo I do Titulo Il acrescido da
Secdo Il e do artigo 5°-A:

“TITULO Il
CAPITULO |
DA PRESIDENCIA

Art. 3° A Presidéncia, gestora do Unaprev, compete:

| —a administracdo geral do Unaprev;

I1 — cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Conselho de Administracéo;

I11 — encaminhar ao Conselho de Administracdo a proposta orcamentaria anual do
Unaprev, bem como suas alteracdes e as propostas de sua politica de investimentos;
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IV — encaminhar as avaliacGes atuariais e as auditorias contabeis de balanco, apos
devidamente aprovadas pelo Conselho de Administracdo, ao Ministério de Estado de Previdéncia
Social, conforme disposto na legislacéo vigente;

V - ratificar, apés o deferimento coletivo do Conselho de Administracao, os casos de
aposentadoria, auxilio reclusdo e penséo;

VI - decidir e encaminhar, apds o devido trdmite do processo administrativo e
deliberacdo do Conselho de Administracdo, o pedido de concessdo de beneficio previdenciario,
auxilio-doenca, salario maternidade e abono familiar;

VII - organizar os servicos de prestagdo previdenciéria do Unaprev;

VIl — assinar e responder pelos atos, fatos e interesses do Unaprev, em juizo e fora
dele;

IX — assinar, em conjunto com o Presidente do Conselho de Administracdo, 0s
cheques e demais documentos do Unaprev, movimentando as contas e as aplicagdes existentes;

X — submeter ao Conselho de Administracdo os assuntos a ele pertinentes e facilitar
0 acesso de seus membros aos 6rgdos, informacdes e documentos do Unaprev, para o desempenho
de suas atribuicdes;

XI —assinar os instrumentos contratuais e ordenar as despesas deles decorrentes;

XII — promover as avaliaces atuariais anuais, determinadas pela legislacéo;

X1l - propor ao Conselho de Administracdo a contratacdo de gestores de carteiras de
investimentos do Unaprev, de consultores técnicos especializados e outros servicos de interesse do

Orgdo previdenciario;

XIV - promover a execucdo de recrutamento de pessoal, material, patrimonio
imobiliario, comunicacdo administrativa e servicos gerais;

XV — coordenar, supervisionar e executar os planos, programas e projetos na area de
pessoal;

XVI — padronizar, adquirir, guardar e distribuir todo o material utilizado nos servicos
do Unaprev, bem como estabelecer diretrizes de orientagdo normativa;

XVII - controlar programas e fiscalizar as atividades de limpeza e conservagéo;
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XVIII - controle e escrituracdo contabil do Unaprev;

XIX — receber, guardar e movimentar os recursos financeiros e outros valores do
Unaprev;

XX —elaboracéo da prestacdo de contas do Unaprev;

XXI - elaborar, apés deliberacdo do Conselho de Administracdo, as propostas de Lei
de Diretrizes Orcamentaria, Plano Plurianual e Lei Orcamentaria Anual relativas ao Unaprev;

XXII - solicitar, apo6s deliberacdo do Conselho de Administracdo, a abertura de
créditos suplementares e especiais;

XXII - promover a execucao orcamentaria;

XXIV — promover o sistema de investimento;

XXV — encaminhar a Camara Municipal, bimestralmente, o relatorio resumido da
execucdo orgcamentaria do Unaprev, bem como os demonstrativos financeiros e orcamentarios
especificos das receitas e despesas previdenciarias, em conformidade com o disposto no inciso Il do
artigo 53 da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000;

XXVI — comparecer a Camara Municipal, anualmente, em uma das reunides
ordinarias do més de outubro, para apresentar em Plenério os relatorios de gestdo orcamentéaria do
Unaprev e demonstrativos de aplicacdes financeiras, observadas as normas regimentais aplicaveis;

XXVII - organizar as reunides do Conselho de Administracdo do Unaprev; e

XXVIII — exercer outras atribuicdes correlatas.

Secéao 111
Da Assessoria Juridica
Art. 5°-A. Compete basicamente a Assessoria Juridica:

| — examinar e emitir pareceres nos processos de aposentadoria, pensao e beneficios;

Il — a representacao jurisdicional do Unaprev; e
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I11 — orientar o Conselho de Administracdo e o Diretor-Presidente do instituto.”(NR)
Art. 7° A Lei n.° 2.198, de 2004, fica acrescida do seguinte artigo 8°-A:

“Art. 8°-A. O cargo de Diretor-Presidente do Unaprev é de livre nomeagdo e
exoneracdo pelo Prefeito Municipal e recrutamento amplo; os cargos de Assessor Juridico e Diretor
de Servico sdo de livre nomeacdo e exoneragdo pelo Diretor-Presidente e recrutamento amplo e
restrito, respectivamente.” (NR)

Art. 8° Fica reajustado o vencimento do cargo de Assessor Juridico e estabelecido o
vencimento do cargo de Diretor-Presidente do Unaprev, na forma do Anexo Unico desta Leli.

Art. 9° O Anexo | da Lei n° 2.198, de 2004, fica transformado em Anexo Unico, a
vigorar com a redacdo dada pelo Anexo Unico desta Lei.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 11. Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei n.° 2.198, de 3 de maio de
2004:

| - paragrafo Unico do artigo 8°%; e

Il - Anexo II.

Unai, 29 de maio de 2006; 62° da Instalagdo do Municipio.

ANTERIO MANICA
Prefeito

JOSE GOMES BRANQUINHO
Secretario Municipal de Governo

RISOLANDO BENEDITO DIAS
Secretario Municipal da Administracéo
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A LEI N.° 2.383, DE 29 DE MAIO DE 2006.

“ANEXO UNICO DA LEI N.° 2.198, DE 3 DE MAIO DE 2004

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Caodigo Denominacao Numero Forma de Valor
de Vagas Recrutamento
IP-DAS-01 Diretor-Presidente 01 Amplo R$ 4.322,00
IP-DAS-02 Assessor Juridico 01 Amplo R$ 2.499,38
IP-DAS-03 Diretores de Servico 02 Restrito R$ 1.349,15

" (NR)




