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Prefeitura Municipal de
ltabuna publica:

e Decreto N°10.371, de 01 de abril de 2013.

e Decreto N° 10.372, de 03 de abril de 2013.

e Decreto N°10.373, de 03 de abril de 2013.

e Decreto N° 10.374, de 04 de abril de 2013.

e Decreto N° 10.375, de 04 de abril de 2013.

e Decreto N° 10.376, de 04 de abril de 2013.

e Portaria N° 7.646, de 27 de marco de 2013.

e Aviso De Licitagao Pregéo Presencial N°. 009/2013 de 17 de abril de
2013.

e Aviso De Licitagcdo Pregao Presencial N°. 010/2013 de 17 de abril de
2013.

e Aviso De Licitacdo Pregado Presencial N°. 011/2013 de 17 de abril de
2013.

e Aviso De Prorrogacao Pregao Presencial N°. 007/2013.

e Aviso De Retificag&o Inexigibilidade N°. 005/2013.

e Aviso De Retificacdo Pregéao Presencial N°. 007/2013.

e Aviso De Retificacao Inexigibilidade N°. 009/2013.

e Contrato De Fornecimento De Géneros Alimenticios N° 121/2013.

e Contrato De Fornecimento De Géneros Alimenticios N° 122/2013.

e Ata De Registro De Precos Pregéo Presencial N° 001/13.
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e PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

DECRETO N2 10.371, de 01 de abril de 2013

EMENTA: Regulamenta a
CONCESSAO DE LICENGA
COM VENCIMENTOS aos
Docentes da Rede Municipal
de Ensino para frequentar
Cursos de Pés-Graduagéo
stricto sensu no pais e no
exterior e estabelece outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, no uso de suas atribuigbes
legais, notadamente as previstas no art. 66, incisos VIl e Xll, da Lei Organica do
Municipio de Itabuna — LOMI;

DECRETA:

Art. 1° - O professor, ocupante de cargo efetivo da administragéo
municipal, podera afastar-se do exercicio do cargo, com remuneragéo integral,
para frequentar cursos de pos-graduacgao stricto sensu no Brasil e no exterior, a

critério da Administragdo Publica.

Art. 2° - Entende-se por pos-graduacgao stricto sensu as seguintes

modalidades, autorizadas e reconhecidas pelo Ministério da Educacédo - MEC:

| — mestrado: curso de pés-graduacgéo (stricto sensu) que exige do
candidato pelo menos 24 (vinte e quatro) créditos em disciplinas, aprovagéo ou
proficiéncia em alguma lingua estrangeira e aprovacao de dissertacdo de

mestrado perante uma banca examinadora;

Il — doutorado: curso (stricto sensu) que exige pelo menos 48
(quarenta e oito) créditos em disciplinas, aprovagdao em exames de 2 (duas)
linguas estrangeiras, aprovagdo de tese de doutorado perante banca

examinadora. O curso de doutorado tem um prazo maximo de 4 (quatro) anos;
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Art. 3° - O afastamento do exercicio efetivo, com remuneracao, para
freqUentar cursos em nivel de pés-graduacéo, na area de educagédo, podera ser
concedido considerando-se o limite anual de dois por cento do numero de
profissionais afastados sob o total de profissionais do quadro do magistério.

Art. 4° - O Municipio também trabalhara para elevacéo do perfil de
qualificagdo dos seus profissionais do magistério, incentivando e apoiando o
acesso a formacédo em nivel superior em cursos de licenciatura plena aqueles
habilitados em nivel médio através da interagdo com agéncias formadoras para
implementagcdo de programas que estimulem a formacéo de seus profissionais,

em nivel superior.

Art. 5° - O pedido sera dirigido ao Secretario de Educagdo do
Municipio e concedido quando o curso pretendido for:
| - compativel com o interesse da administracéo publica;

Il - afim com a area de atuacg&o do docente ou com as atividades por

ele desenvolvidas;

Il - credenciado, por 6rgdo competente federal ou estadual,
conforme legislagdo vigente, e, quando se tratar de cursos novos, sera
considerada a avaliagdo efetuada pela Fundagdo Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES ou outro 6érgéo

compativel.

Art. 6° - A autorizacdo sera negada, quando:

| - faltar ao interessado, a contar da data de inicio do curso, para

adquirir direito a aposentadoria o tempo minimo de:

a) 7 (sete) anos, no caso de mestrado;

b) 10 (dez) anos, no caso de doutorado.
Il - o interessado estiver em exercicio de cargo comissionado;

Il - o interessado estiver no exercicio de fungao gratificada, salvo no

caso de solicitar dispensa da mesma;
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IV - o servidor tiver gozado licenga sem vencimentos nos ultimos 2

(dois) anos;

V- o servidor tiver gozado licenga prémio ou licengca médica nos
ultimos 6 (seis) meses ininterruptos;

VI - o servidor estiver no periodo de estagio probatorio;

VIl - o servidor tiver menos de cinco anos de exercicio na rede de
ensino.

Art. 7° - Em casos de cursos realizados no exterior, para terem
validade no Brasil, é necessario que o diploma seja reconhecido por uma
universidade nacional, publica ou privada, que possua curso de pds-graduagio
avaliado e reconhecido na mesma area do conhecimento e em nivel equivalente ou
superior, conforme exigéncia do art. 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDB).

Paragrafo unico - Os diplomas de mestre e doutor provenientes dos
paises que integram o Mercosul, estdo sujeitos ao reconhecimento, visto que o
acordo de admisséo de titulos académicos, Decreto n°® 5.518, de 23 de agosto
de 2005, ndo dispensa a revalidagdo/reconhecimento (Art.48,§ 3°da LDB) dos
titulos de pés-graduacdo conferidos em razdo de estudos feitos nos demais paises

membros do Mercosul.

Art. 8° - O pedido de autorizagcdo de afastamento devera conter, no

minimo:

| - requerimento em formulario proprio;

Il - termo de compromisso, onde constara que o interessado:

a) continuara vinculado as atividades e area de atuagdo no servigo
publico estadual, por periodo e carga horaria iguais aos do afastamento, incluindo
eventual prorrogacao;

b) o termo de compromisso é cumprido em dias de efetivo exercicio,

conforme o periodo e carga horaria do afastamento, incluindo a prorrogacéo.
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IIl - comprovante de aceitacdo do candidato expedido pela agéncia
executora do curso;
IV - copia da autorizagao e/ou reconhecimento do curso, emitida pela

instituicdo competente;

Art. 9° - O prazo de afastamento para frequentar curso de pés-
graduacéo, seréa de:

| - 2 (dois) anos, para mestrado;

Il - 4 (quatro) anos, para doutorado.

§ 12 O afastamento contara a partir da data de inicio do curso.

§ 2° A solicitagdo do afastamento devera ser efetuada anteriormente
ao inicio do curso.

§ 3° Caso o docente ndo conclua o curso no prazo estabelecido, o
afastamento podera ser prorrogado somente uma vez pelo periodo de 6 (seis)
meses.

Art. 10 - O docente autorizado a frequentar curso de pés-graduagéo
stricto sensu devera:

| - ressarcir ao Municipio todas as despesas devidamente corrigidas,
inclusive de remuneracao, no caso de desisténcia ou descumprimento do Termo
de Compromisso, exceto se em decorréncia de aposentadoria por invalidez;

a) o nao cumprimento do disposto no inciso acima implicara na
inscricdo do servidor em divida ativa do Municipio.

Il - permanecer na rede de ensino por igual periodo ao da licenga
remunerada concedida;

Il - retornar as atividades apo6s o término do afastamento no prazo
maximo de 5 (cinco) dias, para curso realizado no pais e de 10 (dez) dias
quando no exterior.

§ 12 Somente podera ocorrer o afastamento do docente do exercicio
do cargo ap6s a publicacdo de portaria especifica no Diario Oficial do Municipio.

§ 2% Nao havera desconto parcelado quando o docente solicitar

exoneracgao, for demitido ou abandonar o cargo.
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Art. 11 - O servidor perdera o direito a férias relativas ao periodo em
que estiver afastado para freqientar curso, quando a licenga for de periodo
integral.
Art. 12 - O docente, apds retornar as suas atividades, somente
passara a perceber a vantagem pecuniaria por obtencédo do titulo de Mestre ou
Doutor, previsto no Plano de Carreira, quando o diploma obtido no exterior estiver

devidamente validado.

Art. 13 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 14 - Ficam revogadas todas as disposi¢cdes em contrario, em
especial, o Decreto n° 7.080-B de 20 de dezembro de 2004.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, em 01 de abril de
2013.

CLAUDEVANE MOREIRA LEITE
Prefeito

CLEIDE SOUSA DE OLIVEIRA
Secretaria de Assuntos Governamentais e Comunicac¢éo Social

DINALVA MELO DO NASCIMENTO
Secretaria da Educacéo
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