PREFEITURA DE ARAGUARI
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N® iiiviivsnissuiiansny P s amenl

Institui a Politica Municipal de Protegdo, Promocédo e
Garantia de Direitos da Populacdo LGBTQIAPN+ no
Municipio de Araguari, estabelece diretrizes para o
enfrentamento a discriminagao e a violéncia motivadas por
orientagdo sexual, identidade ou expressao de género e
caracteristicas sexuais, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI Fago saber que a Camara Municipal aprova e
eu sanciono, com base no art. 71, inciso ITI, da Lei Orgénica do Municipio, a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Municipio de Araguari, a Politica Municipal de Protegéo,
Promogao e Garantia de Direitos da Popula¢do LGBTQIAPN+, destinada a assegurar o pleno exercicio
da cidadania, a promocgdo da dignidade da pessoa humana ¢ o enfrentamento a todas as formas de
discriminacdo e violéncia motivadas por orienta¢do sexual, identidade ou expressio de género e
caracteristicas sexuais.

Art. 2° A Politica Municipal de que trata esta Lei constitui instrumento permanente de atuagio
do Poder Publico Municipal para a promogio da igualdade de direitos, da incluséo social e da prote¢ao
da populagdo LGBTQIAPN+, devendo orientar a formulagdo, a implementagdo, o0 monitoramento ¢ a
avalia¢do das politicas puiblicas municipais.

§ 1° A Politica Municipal sera executada de forma transversal e intersetorial pelos 6rgdos e
entidades da Administragdo Publica Municipal, direta e indireta.

§ 29 As agOes decorrentes desta Politica deverdo observar a integragdo entre as politicas piblicas
de saude, educacdo, assisténcia social, trabalho, cultura, segurancga publica, direitos humanos e demais
areas correlatas.

Art. 3° A Politica Municipal sera implementada em consonancia com:

I - os principios ¢ direitos assegurados na Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil:

IT - a Politica Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+, instituida pela Portaria n°® 1.825,
de 21 de outubro de 2025, do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, ou a que venha
substitui-la;

III - a Politica Estadual de Saude Integral da Populagdo LGBT, aprovada pela Deliberagio CIB-
SUS/MG n° 3.202, de 14 de agosto de 2020, ou a que venha substitui-la;

IV - as normas ¢ diretrizes estabelecidas no Sistema Unico de Saide — SUS, especialmente
aquelas relacionadas 4 promogao da equidade em satde;

V - a legislagdo municipal relativa a promogdo dos direitos da populagdo LGBTQIAPN+, em
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especial a Lei Municipal n® 7.138, de 20 de outubro de 2025, que institui o Conselho Municipal de
Combate a Discriminagdo e Promocdo de Direitos da Populagdo LGBTQIAPN+ e o respectivo Fundo
Municipal;

VI - a Lei Municipal n® 5.363, de 15 de abril de 2014, que institui o Dia Municipal de Combate
a Homofobia.

Art. 4° A Politica Municipal fundamenta-se no reconhecimento de que a discriminagdo baseada
em orientagao sexual, identidade ou expressao de género constitui violagdo de direitos humanos e fator
gerador de desigualdades sociais, podendo impactar negativamente o acesso a direitos fundamentais, a
servigos publicos e a oportunidades sociais e econdmicas.

Paragrafo inico. O Poder Publico Municipal devera adotar medidas destinadas a prevengdo e ao
enfrentamento das diversas formas de discriminacdo, inclusive aquelas manifestadas sob a forma de:

I - homofobia;

II - lesbofobia;

111 - bifobia;

IV - transfobia:

V - violéncia institucional;

VI - exclusdo social decorrente de preconceito ou intolerancia.

Art. 5° Para os fins desta Lei, considera-se populagdo LGBTQIAPN+ o conjunto de pessoas que
se identificam ou se autodeclaram lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais, transgénero, queer,
intersexo, assexuais, pansexuais, ndo-bindrias ou pertencentes a outras identidades de género ¢
orientagdes sexuais ndo mencionadas expressamente.

§ 1° A autodeclaragdo constitui elemento suficiente para fins de reconhecimento da identidade
de género ¢ orientag¢do sexual no @mbito das politicas piblicas municipais.

§ 2° O reconhecimento da identidade de género devera assegurar, sempre que possivel, o respeito
ao nome social e 4 forma de tratamento escolhida pela pessoa.

Art. 6° A Politica Municipal tem por finalidade:

I - promover a igualdade de oportunidades e o respeito a diversidade:

II - prevenir e combater praticas discriminatorias;

IIT - garantir o acesso universal e igualitario as politicas publicas municipais;

IV - reduzir vulnerabilidades sociais que afetam a populagio LGBTQIAPN+;

V - fomentar a participagdo social na formula¢do das politicas publicas:

VI - promover agdes educativas voltadas a construgdo de uma cultura de respeito e convivéncia
democratica.

Art. 7° A Politica Municipal devera ser desenvolvida de forma integrada com os instrumentos de
planejamento da Administragdo Publica Municipal, especialmente:

1 - o Plano Plurianual — PPA;

II - a Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO;
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1II - a Lel Orgamentaria Anual — LOA;
IV - os planos municipais setoriais relacionados as areas de saude, educacdo, assisténcia social,
direitos humanos e desenvolvimento social.

Art. 8° A implementacdo da Politica Municipal observara a cooperagdo entre o Poder Publico e
a sociedade civil, podendo envolver:

I - organizagdes da sociedade civil;

II - institui¢des de ensino e pesquisa;

I11 - entidades de defesa de direitos humanos;

[V - organismos puiblicos e privados;

V - entidades representativas da populagio LGBTQIAPN+.

Paragrafo tnico. A participagdo social constitui elemento essencial para a construgdo, o
aprimoramento ¢ o controle das politicas publicas voltadas a promogdo dos direitos da populagio
LGBTQIAPN+.

CAPITULO IT
DOS PRINCIPIOS DA POLITICA MUNICIPAL

Art. 9° A Politica Municipal de Protecdo, Promog¢do e Garantia de Direitos da Populagédo
LGBTQIAPN+ reger-se-a pelos seguintes principios:

I - dignidade da pessoa humana;

II - igualdade material e equidade no acesso as politicas ptblicas;

I1I - respeito a diversidade de orientagdes sexuais, identidades e expressoes de género;

IV - vedacdo a praticas discriminatérias, inclusive aquelas motivadas por orientagdo sexual ou
identidade de género;

V - promogéo da cidadania e do exercicio pleno dos direitos fundamentais;

VI - transversalidade das politicas publicas voltadas a promogao da igualdade;

VII - intersetorialidade das agdes governamentais;

VIII - participagdo social na formulagdo, acompanhamento e avaliagdo das politicas ptblicas;

IX - promogdo da cultura de respeito, convivéncia democratica e valorizagao da diversidade.

Art. 10. A atuagido do Poder Publico Municipal deverd observar, na implementagio desta
Politica, a adogdo de medidas destinadas a prevenir e enfrentar praticas discriminatdrias e situagoes
de violéncia que afetem a populagio LGBTQIAPN+, especialmente no acesso a servigos publicos,
oportunidades sociais e espagos institucionais.

Art. 11. A formulagdo ¢ a execucdo das a¢oes decorrentes desta Politica deverdo considerar,
sempre que possivel, a produgdo e a sistematizagdo de informagoes e indicadores sociais relacionados
a promogdo da igualdade e ao enfrentamento da discriminagao.
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Art. 12. Os orgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal deverdo promover, no ambito
de suas competéncias, agoes destinadas a difusdo de valores de respeito a diversidade e a prevenc¢do de
praticas discriminatorias.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS DA POLITICA MUNICIPAL

Art. 13. A Politica Municipal de Prote¢cdao, Promogao e Garantia de Direitos da Populagio
LGBTQIAPN+ tem por objetivos:

I - promover a cidadania plena e a igualdade de direitos da populacio LGBTQIAPN+ no
Municipio;

II - prevenir e enfrentar a discriminagao e a violéncia motivadas por orientacio sexual, identidade
ou expressio de género;

III - ampliar o acesso da populagio LGBTQIAPN+ as politicas pliblicas municipais;

IV - reduzir situacdes de vulnerabilidade social decorrentes da exclusdo, do preconceito ou da
violéncia;

V - fomentar a inclusdo social, educacional, cultural e econémica da populagao LGBTQIAPN+;

VI - promover a valorizagdo da diversidade e o respeito as diferengas na sociedade.

Art. 14. Sdo objetivos especificos da Politica Municipal:

I - fortalecer a articulagdo entre os 6rgdos ¢ entidades da Administragdo Publica Municipal na
promogio dos direitos da populacio LGBTQIAPN+;

IT - incentivar a participacdo da sociedade civil na formula¢do, acompanhamento e avaliagdo das
politicas publicas;

11 - estimular a produgdo de estudos, pesquisas e diagnosticos sobre a realidade social da
populacio LGBTQIAPN+ no Municipio;

IV - promover campanhas educativas e agdes de conscientizacdo social voltadas ao respeito a
diversidade;

V - incentivar iniciativas voltadas a inclusdo social e a promogéo da igualdade de oportunidades.

Art. 15. A Politica Municipal buscara ainda:

I - contribuir para a constru¢io de ambientes institucionais e sociais livres de diseriminacio:

II - incentivar praticas institucionais que promovam o respeito a diversidade no ambito dos
servigos publicos;

III - apoiar iniciativas que promovam a visibilidade e o reconhecimento da diversidade de
orientagoes sexuais e identidades de género na sociedade.

CAPITULO IV




PREFEITURA DE ARAGUARI
GABINETE DO PREFEITO

DAS DIRETRIZES DE IMPLEMENTACAO DA POLITICA MUNICIPAL

Art. 16. A Politica Municipal de Protecdo, Promoc¢io e Garantia de Direitos da Populagio
LGBTQIAPN+ sera implementada mediante:

I - desenvolvimento de programas, projetos e agoes voltados a promogdo da cidadania e a
protecio dos direitos da populagio LGBTQIAPN+;

IT - criacio e fortalecimento de mecanismos institucionais de prevengdo e enfrentamento da
discriminagdo e da violéncia motivadas por orientagdo sexual ou identidade de género;

II - realizacdo de campanhas educativas permanentes voltadas a promocdo do respeito a
diversidade;

IV - capacitagdo dc agentes publicos para o atendimento adequado e humanizado & populagao
LGBTQIAPN+.

Art. 17. As agoes decorrentes desta Politica deverdo priorizar:

I - a prevencio da violéncia e da discriminagdo;

IT - a protecdo de pessoas em situac@o de vulnerabilidade social;

III - o0 acolhimento e encaminhamento de vitimas de discriminacdo ou violéncia;
IV - a promogido de ambientes institucionais livres de discriminagdo.

Art. 18. O Poder Pablico Municipal poderd desenvolver instrumentos destinados a subsidiar a
implementagdo desta Politica, incluindo:

I - estudos e diagnosticos sobre a realidade social da populagio LGBTQIAPN+ no Municipio;

II - sistemas de registro € acompanhamento de dentincias de discriminagao;

I1I - indicadores destinados a avaliagdo das politicas publicas voltadas a promogao da igualdade.

Art. 19. A implementagido da Politica Municipal devera obscrvar, sempre que possivel, a
articulagdo com iniciativas estaduais e federais voltadas & promogdo dos direitos da populagido
LGBTQIAPN+.

CAPITULO V
DOS EIXOS DE ATUACAO DA POLITICA MUNICIPAL

Art. 20. A Politica Municipal de Protecdo, Promog¢do e Garantia de Direitos da Populacio
LGBTQIAPN+ sera desenvolvida a partir dos seguintes eixos de atuacgio:

I - promogdo de direitos humanos e cidadania;

IT - prevencio e enfrentamento da discriminacio e da violéncia;

II1 - promogio da satde integral;

IV - inclusdo social e redugdo de vulnerabilidades:

V - trabalho, geragdo de renda e desenvolvimento econdmico;

VI - cultura, esporte e lazer;

VII - produgdo de informagdes, monitoramento e avaliacido das politicas publicas.
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Secio 1
Da Promocido de Direitos Humanos ¢ Cidadania

Art. 21. O Municipio promovera agdes voltadas a garantia e protegdo dos direitos da populagdo
LGBTQIAPN+, especialmente por meio de:

I - divulgacio de informacoes sobre direitos humanos e mecanismos institucionais de protegdo;

II - incentivo a participagdo social na formula¢do e acompanhamento das politicas publicas;

111 - apoio a iniciativas que promovam a cidadania e a inclusao social;

IV - articulagdo com orgdos e institui¢des de defesa de direitos humanos.

Art. 22. O Poder Publico Municipal poderé incentivar a realizagdo de:

I - seminarios, campanhas e eventos voltados a promogao da cidadania;

11 - agdes institucionais de valorizagdo da diversidade;

I1I - iniciativas que contribuam para a visibilidade e reconhecimento da diversidade existente na
sociedade.

Secio I
Da Prevengdo e Enfrentamento da Discriminagdo e da Violéncia

Art. 23. O Municipio adotara medidas destinadas a preven¢do e ao enfrentamento de praticas
discriminatorias motivadas por orientagdo sexual ou identidade de género.

Art. 24, As agbes previstas nesta Se¢do poderdo compreender:

I - campanhas institucionais de conscientizagdo social;

IT - mecanismos de acolhimento e encaminhamento de dentncias de discriminagdo;
[1I - agbes voltadas a prevengado da violéncia motivada por preconceito;

IV - articulagdo com orgios publicos responsaveis pela promogio e defesa de direitos.

Art. 25. O Poder Pablico Municipal devera buscar o fortalecimento de redes de protegdo e
atendimento destinadas a pessoas em situacao de vulnerabilidade decorrente de discriminagdo ou
violéncia.

Secao 111
Da Promogdo da Satde Integral

Art. 26. O Municipio promovera a¢des destinadas a garantia do acesso da populacdo
LGBTQIAPN+ aos servigos de satiide em condigdes de igualdade, respeito e acolhimento.

Art. 27. Os servigos municipais de saude deverdo observar as diretrizes da Politica Estadual de
Saude Integral da Populagdo LGBT instituida pela Deliberacdo CIB-SUS/MG n® 3.202, de 14 de
agosto de 2020, ou outra que venha substitui-la.
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Art. 28. As acodes de satde poderdo contemplar:

I - promocgao da saide e prevengdo de agravos;

IT - agdes de acolhimento e orientagdo nos servigos de saude;

III - promocéo do atendimento humanizado e livre de discriminacio;

IV - desenvolvimento de agdes de saide mental voltadas a prevengdo do sofrimento decorrente
da discriminacéo e da violéncia.

Secao IV
Da Inclusdo Social e Redugdo de Vulnerabilidades

Art. 29. O Municipio promovera acdes destinadas a reducdo de vulnerabilidades sociais que
afetem a populagdo LGBTQIAPN+.

Art. 30. As agbes de inclusdo social poderdo compreender:

I - acesso a programas de assisténcia social;

I - acolhimento institucional de pessoas em situa¢do de vulnerabilidade;

IIT - articulagdo com servigos da rede de protegdo social;

IV - desenvolvimento de iniciativas voltadas ao fortalecimento de vinculos comunitérios.

Se¢do V
Do Trabalho, Geragdo de Renda e Desenvolvimento Economico

Art. 31. O Municipio incentivara agoes destinadas a inclusdo da populagdo LGBTQIAPN+ no
mundo do trabalho.

Art. 32. As agdes previstas nesta Se¢ido poderdo compreender:

I - programas de qualificagdo profissional;

IT - incentivo & inser¢do no mercado de trabalho;

I1I - apoio a iniciativas de empreendedorismo:

IV - incentivo a parcerias com instituigdes publicas e privadas voltadas a promog¢ao da
diversidade no ambiente de trabalho.

Segao VI
Da Cultura, Esporte e Lazer

Art. 33. O Municipio incentivara a¢des culturais, esportivas e sociais destinadas a4 promogao da
diversidade e ao combate & discriminagéo.

Art. 34. As iniciativas previstas nesta Se¢do poderdo compreender:
1 - apoio a atividades culturais que valorizem a diversidade;
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I1 - incentivo a participagdo da populagdo LGBTQIAPN+ em atividades esportivas e culturais;
Il - promogdo de eventos que estimulem a convivéncia social e o respeito as diferengas.

Secdo VII
Da Producio de Informacoes e Monitoramento

Art. 35. O Poder Publico Municipal podera promover a produgdo e sistematizagdo de
informacdes destinadas a subsidiar a formulagdo e avaliacio das politicas piblicas voltadas 4 promogio
da igualdade.

Art. 36. As acOes previstas nesta Se¢do poderdo incluir:

I - elaboragdo de diagnosticos sobre a realidade social da populagio LGBTQIAPN+ no
Municipio;

I - produgdo de indicadores destinados ao monitoramento das politicas piblicas;

[1I - divulgacio de informagoes que contribuam para o aprimoramento das agdes governamentais.

CAPITULO VI
DA ARTICULACAO INSTITUCIONAL DA POLITICA

Art. 37. A implementacio da Politica Municipal de Prote¢io, Promocio e Garantia de Direitos
da Populagdio LGBTQIAPN+ sera realizada de forma articulada pelos orgdos e entidades da
Administragao Publica Municipal, no @mbito de suas respectivas competéncias.

Art. 38. O Conselho Municipal de Combate a Discriminagdo e Promogdo de Direitos da
Populacdo LGBTQIAPN+, instituido pela Lei n® 7.138, de 20 de outubro de 2025, atuara como
instancia de participagdo social, acompanhamento e avalia¢do das agdes decorrentes desta Politica.

Art. 39. As acdes decorrentes desta Politica poderdo ser desenvolvidas em cooperagdo com:
| - 6rgdos e entidades da Administragdo Publica das esferas estadual e federal;

IT - institui¢bes de ensino e pesquisa;

III - organizagoes da sociedade civil;

IV - entidades publicas ou privadas que atuem na promogao dos direitos humanos.

Art. 40. A implementacao da Politica Municipal devera observar as deliberacées, recomendagdes
e diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal no exercicio de suas competéncias legais.

CAPITULO VII
DO MONITORAMENTO E AVALIACAO DA POLITICA MUNICIPAL

Art. 41. A Politica Municipal de Prote¢do, Promocdo e Garantia de Direitos da Populagdo
LGBTQIAPN+ sera objeto de acompanhamento permanente pelo Poder Pablico Municipal, com a
finalidade de assegurar sua cfetividade e aprimoramento continuo.




PREFEITURA DE ARAGUARI
GABINETE DO PREFEITO

Art. 42. O monitoramento da Politica Municipal podera compreender:

[ - levantamento ¢ sistematizagdo de informacdes sobre a realidade social da populagdo
LGBTQIAPN+ no Municipio:

II - avaliagdo periddica das agOes, programas ¢ iniciativas desenvoelvidas no ambito desta Politica;

IIT - identificagdo de desafios, demandas e oportunidades para o aprimoramento das politicas
publicas;

IV - produgio de indicadores que subsidiem a formulago e a revisdo de agdes governamentais.

Art, 43. O Poder Publico Municipal podera promover a elaboragdo de estudos, diagnosticos e
relatorios destinados a avaliar a implementagdo das agOes previstas nesta Lei.

Art. 44. As informagdes produzidas no &mbito do monitoramento da Politica Municipal poderdo
subsidiar:

I - a formulagdo e atualizagio de programas e projetos voltados 4 promogéo da igualdade;

IT - o planejamento de agbes governamentais relacionadas a promocio de direitos da populagio
LGBTQIAPN+;

I1I - o aperfeicoamento das politicas publicas municipais voltadas a reducdo de desigualdades e
ao enfrentamento da discriminagéao.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 45. As agoes decorrentes da Politica Municipal de Protec¢do, Promocao e Garantia de Direitos
da Populagao LGBTQIAPN+ observarido os instrumentos de planejamento e orgamento do Municipio,
especialmente o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias ¢ a Lei Orcamentaria Anual.

Art. 46. A implementagdo da Politica Municipal devera ocorrer de forma progressiva, observadas
as disponibilidades orgamentarias, financeiras ¢ administrativas do Municipio.

Art. 47. O Poder Executivo podera expedir atos normativos e regulamentares necessdrios a
execugdo desta Lei, inclusive para disciplinar procedimentos administrativos, formas de articulagédo
institucional e mecanismos de acompanhamento das ac¢des previstas nesta Politica.

Art. 48. Os orgios e entidades da Administragdo Publica Municipal poderdo desenvolver agoes
conjuntas, programas integrados e instrumentos de cooperagdo voltados a implementagdo desta
Politica.

Art. 49. O Poder Publico Municipal podera firmar convénios, parcerias ou instrumentos de
cooperagdo com:

I - 6rgdos e entidades das esferas estadual e federal;

I1 - institui¢bes de ensino e pesquisa;




III - organizagdes da sociedade civil;
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IV - entidades publicas ou privadas que atuem na promogao dos direitos humanos.

PanN

Art. 50. A implementagdo desta Politica devera observar a articulagdo com outras politicas
publicas municipais voltadas & promocao da cidadania, a redugdo das desigualdades sociais e a protegdo

de direitos.

Art. 51. A interpretacdo e aplicagdo desta Lei deverao considerar os principios constitucionais da
dignidade da pessoa humana, da igualdade e da ndo discriminagdo, bem como as normas nacionais e
estaduais relativas a promogao dos direitos da populagio LGBTQIAPN+, ou aquelas que venham

substitui-las.

Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 4 de maio de 2026.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores,

Submetemos a elevada apreciagao desta Casa Legislativa o presente Projeto de Lei que institui a
Politica Municipal de Protecdo, Promogdo e Garantia de Direitos da Populagio LGBTQIAPN+ no
Municipio de Araguari, estabelecendo diretrizes gerais para a atuagdo do Poder Publico Municipal na
promogdo da cidadania, na preven¢do e no enfrentamento da discriminagdo ¢ na garantia de acesso
igualitario as politicas pablicas.

A iniciativa encontra fundamento nos principios e garantias assegurados pela Constituigdo da
Republica, especialmente nos arts. 1°, inciso III, que consagra a dignidade da pessoa humana como
fundamento do Estado Democratico de Direito; 3° inciso IV, que estabelece como objetivo
fundamental da Republica a promogdo do bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor,
idade e quaisquer outras formas de discriminagdo; e 5° caput, que assegura a igualdade de todos perante
a lei, sem distingdo de qualquer natureza.

No ambito das competéncias municipais, a proposi¢do também encontra respaldo no art. 30,
inciso I, da Constituigdo Federal, que atribui aos Municipios competéncia para legislar sobre assuntos
de interesse local, bem como na Lei Organica do Municipio, no que se refere a promogéo de politicas
publicas voltadas a protegdo de direitos e a promogao da cidadania.

Cumpre destacar, ainda, que a presente iniciativa atende diretamente ao disposto no § 3° do art.
1° da Lei Municipal n® 7.138, de 20 de outubro de 2025, que condicionou a efetiva criagdo e
funcionamento do Consclho Municipal de Combate a Discrimina¢do ¢ Promogdo de Direitos da
Popula¢io LGBTQIAPN+, bem como do respectivo Fundo Municipal, a prévia instituigdo, por meio
de lei especifica, de politica pablica municipal voltada a protegdo, promogao ¢ garantia de direitos do
publico contemplado.

Assim, a proposicdo ora apresentada visa justamente suprir essa exigéncia normativa,
estabelecendo o marco legal necessario para orientar a atuagdo do Poder Publico Municipal na
promogao de politicas pablicas voltadas a garantia de direitos, a valorizagdo da diversidade e ao
enfrentamento de praticas discriminatorias.

Importa ressaltar que o projeto foi estruturado de modo a estabelecer principios, objetivos,
diretrizes e eixos de atua¢do da politica piblica municipal, sem criacdo de novas estruturas
administrativas e sem alteragdo das competéncias institucionais ja definidas na legislagdo municipal
vigente, especialmente aquelas atribuidas ao Conselho Municipal instituido pela Lei n® 7.138/2025.

Dessa forma, a proposi¢do contribui para o fortalecimento das politicas publicas municipais
voltadas & promogao da cidadania e a garantia de direitos, assegurando maior coeréncia ¢ efetividade
as agdes do Poder Piblico no enfrentamento de praticas discriminatorias e na promogao da igualdade.

Pelo exposto, e considerando a relevancia da matéria para o aprimoramento das politicas
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publicas municipais e para o atendimento da exigéncia legal prevista na Lei Municipal n® 7.138/2025,
SOLICITO o apoio dos nobres Vereadores e Vereadoras para a aprovacdo do presente Projeto de Lei
nos moldes em que se encontra redigido. adotando-se em seu tramite o regime de urgéncia, com

dispensa dos intersticios regimentais,

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais. em 4 de maio de 2026.

| Assinado de forma digital
| - por RENATO CARVALHO
o ,L FERNANDES:21869056809
Dados: 2026,05.05
07:39:09 -03'00'

RENATO CARVALHO FERNANDES
Prefeito
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Orgao: Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania/Gabinete da Ministra

PORTARIA N° 1.825, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

Institui a Politica Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+
no ambito do Ministéric dos Direitos Humanos e da Cidadania.

A MINISTRA DE ESTADO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA, no uso das atribuicdes que
lhe confere o art. 87, paragrafo unico, inciso IV, da Constituicao Federal, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ no ambito do
Ministerio dos Direitos Humanos e da Cidadania.

§ 1° A Politica Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ tem como finalidade a articulacédo, a
implementacao e o monitoramento de politicas publicas para a cidadania plena de pessoas LGBTQIA+ e o
enfrentamento da LGBTQIAfobia.

§ 2° Para fins do disposto nesta Portaria, consideram-se pessoas LGBTQIA+ aquelas que se
autodeclaram como lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais, queers, intersexos, assexuais e outras
identidades de género e orientacGes sexuais ndo mencionadas.

Art. 2° Sao principios da Politica Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+:
| - respeito a dignidade da pessoa humana;

Il - defesa dos direitos humanos e reconhecimento das violéncias e violacées de direitos
humanos cometidas contra a populacdo LGBTQIA+ ao longo da historia brasileira;

Il - equidade e transversalidade nas politicas publicas, assegurada a integracao das acoes em
todas as esferas e areas governamentais;

IV - interseccionalidade come fundamento para o enfrentamento das multiplas formas de
discriminacac que impactam as pessoas LGBTQIA+;

V - direito a convivéncia familiar e comunitaria;

VI - valorizacao e respeito a vida e as liberdades fundamentais;

VIl - garantia do pleno exercicio da cidadania;

VIII - atencao humanizada;

IX - garantia do acesso aos servicos publicos; e

X - respeito aos modos de vida e especificidades das pessoas LGBTQIA+.
Art. 3° Sao diretrizes da Politica Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+:

| - promocéao dos direitos humanos civis, politicos. econémicos, sociais, culturais e ambientais
das pessoas LGBTQIA+,

Il - enfrentamento de toda e qualquer forma de discriminacdo em razao de orientacao sexual,
identidade de género e caracteristicas sexuais;

Il - articulacao das politicas publicas federais, estaduais, distritais € municipais em faver das
pessoas LGBTQIA+;

IV - integracao das politicas publicas em favor das pessoas LGBTQIA+ em todos os niveis de
Governo:

V - afirmacao do papel do Poder Publico na sua elaboracao e execucao;




i GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
" SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

DELIBERACAO CIB-SUS/MG N° 3.202, DE 14 DE AGOSTO DE 2020.

Aprova, no ambito do Sistema Unico de
Saude de Minas Gerais, a Politica Estadual de
Sande Integral de Lésbicas, Gays, Bissexuais,

Travestis e Transexuais - LGBT.

A Comissao Intergestores Bipartite do Sistema Unico de Satide do Estado de Minas Gerais - CIB-
SUS/MG, no uso de suas atribuigdes que lhe conferem o art. 14-A da Lei Federal n° 8.080, de 19
de setembro de 1990, e o art. 32 do Decreto Federal n® 7.508, de 28 de junho de 2011 e
considerando:

- a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes para
promogdo, prote¢do e recupera¢do da saide, a organiza¢do ¢ o funcionamento dos servigos
correspondentes;

- a Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participagio da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saide/SUS e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na arca da satde;

- a Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamenta o § 3° do art. 198 da
Constitui¢do Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela
Unido, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios em agdes e servigos publicos de saude; estabelece
os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a saide e as normas de fiscalizacdo,
avaliagdo e controle das despesas com saude nas 3 (trés) esferas de governo; revoga dispositivos
das Leis nos 8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993; e da outras
providéncias;

- 0 Decreto Federal n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Saude - SUS, o

planejamento da satde, a assisténcia a saide e a articulagdo interfederativa, e da outras

providéncias;
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LEI N° 7.138, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025.

Cria o Conselho Municipal de Combate a Discriminacao e
Promocao de Direitos da Populagao Lésbica, Gay,
Bissexual, Transgénero, Queer, Intersexo, Assexual,
Pansexual, Nao-Binaria e demais identidades
(LGBTQIAPN+), bem como o Fundo Municipal de
Combate a Discriminacao e Promocao de Direitos da
Populacao LGBTQIAPN+, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono, com
base no art. 71, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio, a seguinte Lei:

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Ficam instituidos, no ambito do Municipio de Araguari, o Conselho Municipal de Combate 2
Discriminacdo e Promogdo de Direitos da Populagdo LGBTQIAPN+, 6rgdo colegiado de carater normativo,
deliberativo, consultivo e fiscalizador, e o Fundo Municipal de Combate 3 Discrimina¢do e Promog3o de
Direitos da Populacdo LGBTQIAPN+, destinados a formulagdo, acompanhamento e avaliagio de politicas
publicas voltadas a defesa e promocdo de direitos da populagio LGBTQIAPN+.

§ 12 O Conselho ficard vinculado ao Poder Executivo, por intermédio da Superintendéncia da
Promocdo da Igualdade Racial, dos Direitos Humanos e da Inclusdo Social - SUPIR.

§ 22 O Fundo tera dotagdo orgamentdria propria e serd gerido de forma conjunta pelo Conselho
Municipal de Combate & Discriminagdo e Promogdo de Direitos da Populagdo LGBTQIAPN+ e pela
Superintendéncia mencionada, competindo-lhes definir prioridades, deliberar e fiscalizar a utilizacdo dos
recursos.

§ 32 A efetiva criagdo e o funcionamento do Conselho Municipal de Combate & Discriminagdo e
Promogdo de Direitos da Populacdo LGBTQIAPN+, bem como do respectivo Fundo Municipal, ficam
condicionados a prévia instituicdo, por meio de lei especifica, de politica publica municipal voltada a
protecdo, promocdo e garantia de direitos do pliblico contemplado.

Compete ao Conselho Municipal de Combate & Discriminagdc e Promogdo de Direitos da
Populagdo LGBTQIAPN+:

| - participar da formulacdo de politicas publicas e critérios de acdo governamental que assegurem
igualdade de condictes 4 populacdo LGBTQIAPN+;

https:/leismunicipais.com.bria/mg/a/araguari/lei-ordinaria/2025/714/7138/lei-ordinaria-n-7138-2025-cria-o-conselho-municipal-de-combate-a-discr...  1/6
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LEI N° 56363, DE 15 DE ABRIL DE 2014.

"INSTITUI NO MUNICIPIO DE ARAGUARI O "DIA DE
COMBATE A HOMOFOBIA™"

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Fica institufdo no Municipio de Araguari o "DIA DE COMBATE A HOMOFOBIA", a ser comemorado
anualmente no dia 17 (dezessete) de maio.

O evento ora instituido passara a constar do Calendario Oficial de Eventos do Municipio.
Esta Lei, entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposices em contrério.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 15 de abril de 2014.

Raul José de Belém
Prefeito

Oliro Vieira da Costa Junior
Secretario de Governo

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 15/05/2014

hittps:/fleismunicipais.com.br/a/mg/a/araguari/lei-ordinaria/2014/537/5363/lei-ordinaria-n-5363-2014-institui-no-municipio-de-araguari-o-dia-de-co. .. 172
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Vide Emenda
Constitucional n°® 81, de
2016

Vide Emenda
Constitucional n® 108,
de 2020

Vide Emenda
Constitucional n® 107, Emendas Constitucionais Emendas Constitucionais de Revisao
de 2020

(Vide Emenda
Constitucional n® 132,
de 2023) Vigéncia

(Vide Emenda
Constitucional n® 132,
de 2023) Vigéncia

Ato das Disposicbes Constitucionais Transitérias

Atos decorrentes do disposto no § 3° do art. 5°

INDICE TEMATICO

Texto compilado
PREAMBULO

Nos, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional Constituinte para instituir um Estado
Democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar,
o desenvolvimento, a igualdade e a justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem
preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solugdo pacifica das
controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO
BRASIL.

TiTULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

& Art. 1°A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissolivel dos Estados e Municipios e do
Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como fundamentos:

| - a soberania;
Il - a cidadania;
Ill - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa; (Vide Lei n® 13.874, de 2019)

V - o pluralismo politico.

Paragrafo unico. Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente,
nos termos desta Constituigao.

hitps://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm 1/196
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8ld Art. 2° Sao Poderes da Unido, independentes e harménicos entre si, o Legislativo, o Executivo e o Judiciario.

8lé Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Reptiblica Federativa do Brasil:

| - construir uma sociedade livre, justa e solidaria;

Il - garantir o desenvolvimento nacional;

Il - erradicar a pobreza e a marginalizagdo e reduzir as desigualdades sociais e regionais;

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagao.

8é Art. 4° A Republica Federativa do Brasil rege-se nas suas relagdes internacionais pelos seguintes principios:
| - independéncia nacional;

Il - prevaléncia dos direitos humanos;

11l - autodeterminagao dos povos;

IV - ndo-intervengao;

V - igualdade entre os Estados;

VI - defesa da paz;

VIl - solugéo pacifica dos conflitos;

VIl - reptidio ao terrorismo e ao racismo;

IX - cooperacao entre os povos para o progresso da humanidade;
X - concessao de asilo politico.

Paragrafo Unico. A Reptblica Federativa do Brasil buscara a integragao econdmica, politica, social e cultural dos
povos da América Latina, visando a formacao de uma comunidade latino-americana de nacgdes.

TiTULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS
CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

8l Art. 5° Todos s3o iguais perante a lei, sem distingao de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos
estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, & igualdade, & segurancga e a propriedade,
nos termos seguintes:

I - homens e mulheres s&o iguais em direitos e obrigagdes, nos termos desta Constituicao;

Il - ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo em virtude de lei;

Il - ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desumano ou degradante;

IV - é livre a manifestagdo do pensamento, sendo vedado o anonimato;

V - & assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo, além da indenizagao por dano material, moral ou a
imagem;

VI - & inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca, sendo assegurado o livre exercicio dos cultos religiosos e
garantida, na forma da lei, a protegdo aos locais de culto e a suas liturgias;

VIl - & assegurada, nos termos da lei, a prestagio de assisténcia religiosa nas entidades civis e militares de
internagao coletiva;

VIII - ninguém sera privado de direitos por motivo de crenga religiosa ou de convicgao filoséfica ou politica, salvo
se as invocar para eximir-se de obrigagao legal a todos imposta e recusar-se a cumprir prestacao alternativa, fixada em
lei;

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicac/constituicao.htm 2/196
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XIV - perda do mandato do Prefeito, nos termos do ari. 28, paragrafo Unico . (Renumerado do inciso Xll,_pela

Emenda Constitucional n® 1, de 1992)

86 Art. 29-A. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos Vereadores e os
demais gastos com pesscal inativo e pensionistas, ndo podera ultrapassar os seguintes percentuais, relativos ao
somatorio da receita tributéria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159 desta Constituigao,
efetivamente realizado no exercicio anterior: (Redagao dada pela Emenda Constitucional n® 109, de 2021)_  (Vigéncia)

| - 7% (sete por cento) para Municipios com populacdo de até 100.000 (cem mil) habitantes; (Redac3do dada
pela Emenda Constituicio Constitucional n° 58, de 2009) (Produgdo de efeito)

Il - 6% (seis por cento) para Municipios com populagdo entre 100.000 (cem mil) e 300.000 (trezentos mil)
habitantes; (Redacéao dada pela Emenda Constituicio Constitucional n® 58, de 2009)

Il - 5% (cinco por cento) para Municipios com populagéo entre 300.001 (trezentos mil € um) e 500.000 (quinhentos
mil) habitantes; (Redacao dada pela Emenda Constituicdo Constitucional n® 58, de 2009)

IV - 4,5% (quatro inteiros e cinco décimos por cento) para Municipios com populagéo entre 500.001 (quinhentos
mil e um) e 3.000.000 (trés milhdes) de habitantes; (Redagao dada pela Emenda Constituicdo Constitucional n°® 58,
de 2009)

V - 4% (quatro por cento) para Municipios com populagao entre 3.000.001 (trés milhdes e um) e 8.000.000 (oito
milhdes) de habitantes; (Incluido pela Emenda Constituicdo Constitucional n® 58, de 2009)

VI - 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento) para Municipios com populagdo acima de 8.000.001 (oito
milhGes e um) habitantes. (Incluido pela Emenda Constituigdo Constitucional n® 58, de 2008)

§ 1 2 A Camara Municipal ndo gastara mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluido
0 gasto com o subsidio de seus Vereadores. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 25, de 2000)

§ 2 SConstitui crime de responsabilidade do Prefeito Municipal: (Incluido pela Emenda Constitucional n® 25,
de 2000)

| - efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 25,
de 2000)

Il - ndo enviar o repasse até o dia vinte de cada més; ou (Incluido pela Emenda Constitucional n® 25, de 2000)

lll - envia-lo a menor em relacdo a proporcao fixada na Lei Orgamentaria. (Incluido pela Emenda
Constitucional n® 25, de 2000)

§ 3 ZConstitui crime de responsabilidade do Presidente da Camara Municipal o desrespeito ao § 1 Z-deste
artigo. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 25, de 2000)

82 Art. 30. Compete aos Municipios:
| - legislar sobre assuntos de interesse local;
Il - suplementar a legislagao federal e a estadual no que couber;  (Vide ADPF 672)

IIl - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas rendas, sem prejuizo da
obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lei;

IV - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislagao estadual;
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