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do enderego fornecido pelo INDICADO, por logradouro com numera-
cao irregular, para intimagao da testemunha GEOVANILDO REIS LE-
MOS, foi outorgado o direito ao INDICADO de substituir a referida tes-
temunha, ou fornecer enderego suficiente e correto para sua intima-
¢ao no prazo de 05 dias. Diante da insisténcia na oitiva da testemunha
GEOVANILDO REIS LEMOS, foi decidido pela Presidente que a referi-
da testemunha sera intimada através de mandado de intimagao/noti-
ficagao através de Procurador Administrativo Municipal desta Prefei-
tura em Cuiaba/MT, e que o préprio INDICADO empenhara e alavan-
cara esforgos de fazer a referida testemunha comparecer a préoxima
audiéncia, em homenagem ao principio da cooperagao insculpido pe-
lo art. 6° do Cédigo de Processo Civil, ficando registrado de forma ex-
pressa que caso a referida testemunha ndao compareca, mesmo que
devidamente intimada, sera considerada como prejudicada a produ-
c¢ao de tal prova pelo indicado, face a insuficiéncia de enderecgo for-
necida pelo INDICADO, art. 190 §1° da LC 003/2001 e ainda diante da
auséncia de outros meios capazes de se fazer presente a referida tes-
temunha, sendo estabelecido o prazo de 05 dias para o fornecimento
pelo INDICADO do enderecgo atualizado e completo para intimagao da
referida testemunha, sob pena de preclusao e desisténcia na produ-
cao da referida prova, ficando expressamente consignado e adverti-
do ao Indicado que caso reste frutifera a intimagdao e o nao compa-
recimento da testemunha GEOVANILDO REIS LEMOS sera oficiada a
Delegacia de Policia Civil, para que instaure o competente inquérito,
para apurar o crime em tese de desobediéncia, previsto pelo art. 330
do Codigo Penal. Ficou determinado que mesmo procedimento sera ado-
tado em face das demais testemunhas, incluindo as indicadas pela Comis-
sd0, que caso ndo comparegam sera considerada prejudicada a colheita
de seus depoimentos e oitiva das referidas testemunhas, sendo elaborado
relatério conclusivo na forma do art. 199 da Lei Complementar 003/2001,
ap6s apresentacéo de alegacgdes finais pelo Indicado, que sera aberto pra-
zo de 10 dias, apo6s realizagdo da audiéncia designada para o dia 22 de
maio de 2019, com a conclusdo da instrugdo processual, com a imediata
conclusdo e envio dos autos com relatério conclusivo a autoridade admi-
nistrativa competente para julgamento. A Presidente decidiu que diante do
grande lapso de tempo despendido para realizagdo da presente audiéncia,
invocar e aplicar ao presente caso o direito estabelecido no art. 186, §2°,
da Lei Complementar 003/2001,determinou a dispensa do ponto de todos
os membros da Comisséo de Inquérito pelo periodo de dois dias, sendo os
dias 25 e 26 de abril do corrente ano, diante da necessidade de dedicagao
necessaria de tempo aos trabalhos deste processo, devendo ser lavrada
a respectiva Certidao para apresentagdo pelos Membros da Comissdo ao
setor competente. Apds foi designada a data de 22 de maio de 2019, as
08:00 hs, horario local (horario oficial de Brasilia). Apés determinou-se
a juntada aos autos dos documentos e termos desta audiéncia, bem como
sobre pesquisa junto ao sitio dos correios de correspondéncia enviada a
testemunha arrolada pela pessoa do Indicado, onde consta a informacéo
de que a entrega nao pode ser efetuada diante de logradouro com nume-
racéo irregular. Por fim foram concedidas vistas integrais dos autos para
extracdo de copias pelo Indicado WEBERT CLINK CAMPOS ARRUDA.
Ao final foi determinada a expedigao de mandado de intimagao e notifica-
¢ao as testemunhas. Saem os presentes intimados. Intime-se, publique-se
cumpra-se.

Euripedes Candida Da Silva Camelo Oliveira
Presidente.

Eduardo de Paula Souza Luzia Marineide Moreira.
Secretario Membro.

Webert Clink Campos Arruda

Indicado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

LEI N° 2.743, DE 25 DE ABRIL DE 2019

“Dispde sobre a alteragao do niumero da lei municipal n° 2.664, de 29
de junho de 2018, que dispde sobre a Concessao de Estagios no am-
bito da Administragao Publica Municipal e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO:
no uso das prerrogativas que lhe sdo estabelecidas pelo Artigo 74, Inciso
VII, fago saber que a Camara Municipal de Caceres aprovou, nos termos
dos artigos 22 e 25, ambos da Lei Organica do Municipio, e eu sanciono a
presente Lei.

Art. 1° Fica alterado o numero da lei municipal n° 2.664 de junho de 2018,
que dispde sobre a concessdo de estagios no ambito da Administracéo
Publica Municipal e da outras providéncias, que passa a ser nimero 2.721,
de 29 de junho de 2018.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo oficial.
Caceres/MT, 25 de abril de 2019.
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal de Caceres

CONVITE PARA AS AUDIENCIA PUBLICA DO ORGAMENTO
PARTICIPATIVO SETOR XI

CONVITE

A PREFEITURA DE CACERES convida a populagio cacerense para par-
ticipar da Audiéncia Lei Orgamentaria Anual — LOA do Municipio de
Caceres, para o exercicio de 2020.

Data: 30 de abril 2019 (terca-feira) Horario: 17h Local: Rua Santa Luzia, S/
N°, Bairro: Vila Irene — Igreja Comunidade da Sagrada Familia.

Trata-se da abertura proporcionada pelo Orgamento Participativo, conso-
ante a Lei de Responsabilidade Fiscal, no qual se propicia que a popula-
¢ao contribua nas definicdes das demandas locais e das previsées e com-
posicdes orcamentarias atinentes aquelas demandas, tornando-as exequi-
veis no exercicio correspondente.

A presencga de todos sera de grande importancia para que alcancemos o
objetivo do evento.

Atenciosamente.
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito de Caceres

DECRETO N°. 246 DE 25 DE ABRIL DE 2019.

“Dispde sobre a Nomeagao dos candidatos aprovados no Concurso
Publico de Provas e Titulos da Prefeitura Municipal de Caceres, e da
outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Orga-
nica Municipal e:

CONSIDERANDO o que consta nos Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n°. 5539 de 04 de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os candidatos abaixo relacionados, aprovado no Concurso
Publico de Provas e Titulos da Prefeitura Municipal de Caceres, homolo-
gado pelo Decreto n® 392 de 28 de julho de 2017, para exercer sua fungao
na Prefeitura Municipal de Caceres, no Municipio de Caceres, Estado de
Mato Grosso.

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL: 40 HORAS
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113|RENATA CRISTINA GOMES ARAUJO NIVEL MEDIO
114|RODRIGO NUNES DOS SANTOS NIVEL MEDIO
115|[RYAN SANTANA SILVA NIVEL MEDIO
116/SAMUEL DA CUNHA DEQUIQUE NIVEL MEDIO
117|SANDY REGINA GOMES PIZOLLI NIVEL MEDIO
118/SIMONE CORREIA DE ARAUJO NIVEL MEDIO
119|TAIS HARMATIUK MOCELIN NIVEL MEDIO
120[THALICE KETLEN MORALI DA SILVA NIVEL MEDIO
121|THIAGO FERNANDES MARCOSSI NIVEL MEDIO
122|VALDENICE DA SILVA CATULINO NIVEL MEDIO
123|VANDO DA CONCEICAO SILVA NIVEL MEDIO
124|VITOR AUGUSTO FERREIRA MELO NIVEL MEDIO
125|WALISSON DA SILVA VIEIRA NIVEL MEDIO
126|WALLISON RODRIGUES BARACHO NIVEL MEDIO
127|WILLAN RODRIGUES BARACHO NIVEL MEDIO
128|YAN FELIPE FEITOZA DOS SANTOS NIVEL MEDIO
129]YASMIN DA MOTA NEU NIVEL MEDIO

CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA
PORTARIA N° 23/2018

PORTARIA N° 23/2018

Dispbe sobre o expediente da Camara Municipal de Araputanga no més
de julho de 2018, e da outras providéncias.

José Vicente de Carvalho, Presidente da Camara Municipal de Arapu-
tanga, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, consi-
derando o recesso parlamentar no periodo de 01 de julho a 31 de julho de
2018, conforme dispde o art. 18 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - Torna-se publico que, durante o recesso parlamentar entre os dias
01 de julho a 31 de julho de 2018, o expediente (atendimento ao publico)
da Camara Municipal de Araputanga ficara limitado seu horario de funcio-
namento das 13h00m as 17h00m.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Gabinete da Presidéncia, 29 de junho de 2018.
José Vicente de Carvalho

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
LEI N° 2.664 DE 29 DE JUNHO DE 2018

“Dispbe sobre a Concessao de Estagios no ambito da Administragao
publica Municipal e da outras providéncias.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES/MT, no uso de
suas atribuigbes legais, especificamente a prevista no § 8° do artigo 53 da
Lei Orgénica Municipal, e artigo 24, inciso I, alinea “v”, do Regimento In-
terno da Camara Municipal de Caceres/MT, promulga a Lei n°® 2.664, de
28 de junho de 2018, referente ao Projeto de Lei n° 14, de 16 de fevereiro
de 2018, cujo veto parcial proferido pelo Excelentissimo Prefeito Munici-
pal Francis Maris Cruz, foi rejeitado em Sessdo Ordinaria desta Cadmara
Municipal de Caceres/MT, ocorrida no dia 18 de junho de 2018, e que é a
seguinte:

Art. 1° Os Orgéos da Administragao Publica Municipal poderao aceitar, co-
mo estagiarios, estudantes do ensino técnico profissionalizante, superior
e pos-graduando, regularmente matriculados em Instituicées Publicas de
Ensino, e Instituigdes Particulares reconhecidas pelo MEC e érgéos publi-
cos conveniados com o Municipio de Caceres - MT.
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Paragrafo tnico. O estagio sera desenvolvido em 6rgdos da Administracdo
Direta, Indireta, Autarquias e Fundagdes Publicas Municipais, sob a coor-
denacao da Secretaria municipal vinculada ao estagio, observada a lei fe-
deral n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 2° O estagio sera realizado e desenvolvido mediante Termo de Com-
promisso celebrado entre alunos e Administracdo Municipal, com a inter-
veniéncia obrigatéria da instituicdo de ensino, observadas as seguintes
condicdes:

| — celebragéo de convénio entre a Administracdo Municipal e a instituicdo
de ensino;

Il — assinatura do Termo de Compromisso pelo aluno ou por seu responsa-
vel, quando menor de 18 anos, pela Administracdo Municipal, e pela insti-
tuicdo de ensino, observada a idade minima de 16 anos;

Art. 3° S3o requisitos para a concessao do estagio:

| — matricula e frequéncia regular do estudante em curso de ensino supe-
rior, pds graduacéo ou de técnico profissionalizante;

Il — celebragdo de termo de compromisso entre o estudante, a Prefeitura e
a instituicdo de ensino na qual o estudante estiver regularmente matricula-
do;

Art. 4° Fica vedada a concesséo de estagio ao candidato que:
| — estiver cursando somente dependéncias;

Art. 5° Ao estagiario sera concedida uma bolsa-estagio, com valor fixado
de acordo com a legislagdo municipal especifica, na seguinte conformida-
de:

a) R$700,00 (setecentos reais) - para o estudante de ensino superior, pds-
graduando e técnico profissionalizante;

Art. 5°-A. O Estagiario de que trata esta lei fara jus ao Auxilio Transporte,
com valor a ser fixado por Ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 6° A carga horaria, duracéo e jornada do estagio, a serem cumpridas
pelo estagiario, devem ser compativeis com a jornada escolar do aluno,
definidas de comum acordo entre a Instituicdo de Ensino, a parte conce-
dente de estagio e o estagiario ou seu representante legal, de forma a nao
prejudicar suas atividades escolares, respeitadas a legislacdo em vigor.

Paragrafo tnico. A carga horaria do estagio supervisionado nao podera ex-
ceder a jornada diaria de 6 horas, perfazendo 30 horas semanais, e de 4
(quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes
de educacéo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na moda-
lidade profissional de educacéo de jovens e adultos.

Art. 7° O prazo de concesséo sera de 01 (um) ano, renovado por igual e
sucessivo periodo, e a quantidade de vagas a serem disponibilizadas, na
Administragdo Municipal, sera correspondente a necessidade e oportuni-
dade administrativa e financeira, podendo chegar até 10% (dez por cento)
do quadro de pessoal efetivo de regulamentacdo do Poder Executivo.
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§ 1° Para efeitos desta lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto
de servidores e empregados publicos existentes na administragdo publica
municipal direta, autarquica e fundacional.

§ 2° Quando o calculo do porcentual disposto no caput deste artigo resultar
em fragdo, podera ser arredondado para o numero inteiro imediatamente
superior.

Art. 8° E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragio
igual ou superior a um ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser
gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 1° O recesso de que trata este artigo deve ser remunerado quando o es-
tagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestacéo.

§ 2° O recesso podera ser gozado pelo estagiario em até 2 (dois) periodos
de 15 (quinze) dias.

Art. 9° Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncias o percen-
tual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente
do estagio, de que trata esta lei.

Art. 10. Ocorrera o término do estagio:
| — Automaticamente, ao término de seu prazo;

Il = A qualquer tempo, de acordo com a conveniéncia e interesse da parte
concedente do estagio;

11l — A pedido do estagiario;

IV — Pela interrupcéo ou término do curso realizado na instituicdo de ensi-
no a que pertenca o estagiario.

V — pelo ndo comparecimento injustificado por mais de 02 (dois) dias con-
secutivos ou ndo, no periodo de um més;

VI — por ma conduta do estagiario.

Paragrafo Gnico. A interrupgéo voluntaria do curso pelo aluno, bem como
sua concluséo, devem ser informados, imediatamente, pela instituicdo de
ensino e pelo agente de integragédo, ao 6rgdo da administragédo publica
municipal ao qual o estagiario estiver vinculado, sob pena de corresponsa-
bilidade em eventual agao judicial.

Art. 11. Cabera as Instituicées Publicas de Ensino e Instituigdes Particula-
res selecionar os candidatos, observando-se as normas e critérios estabe-
lecidos no regulamento do programa.

Art. 12. As despesas decorrentes da aplicagéo desta lei correrdo a conta
dos recursos consignados no orgamento Municipal, junto a Unidade Orga-
mentaria de cada Secretaria Municipal.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Caceres — MT, 29 de junho de 2018.
Domingos Oliveira dos Santos

Presidente da Camara Municipal de Caceres

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 86/2018
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais,
CONSIDERANDO o Art. 69, §§1°e 2°e 0 Art. 73, §1° ambos da Lei Com-

plementar n°® 25 de 27 de novembro de 1997, que “Dispbe sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Caceres. ”;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora EMANUELLE EVELLINN DOS PASSOS
ANICETO, matricula n° 546-1, ocupante do cargo de Auxiliar Administra-
tivo, 30 (trinta) dias de gozo de férias, relativas ao periodo aquisitivo de
2017/2018, a partir do dia 02 de julho de 2018, devendo retornar as suas
atividades normais no dia 01 de agosto de 2018.
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Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢ées em contrario.

Camara Municipal de Caceres-MT, 26 de junho de 2018.
Domingos Oliveira dos Santos

Presidente

Alvasir Ferreira de Alencar

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 85/2018

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais,

CONSIDERANDO o Art. 69, §§1°e 2°e o Art. 73, §1°, ambos da Lei Com-
plementar n°® 25 de 27 de novembro de 1997, que “Dispbe sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Caceres. ”;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora TATHIANE BACELLAR ARAUJO, matricula
n°® 550-1, ocupante do cargo de Assessora de Gabinete, 30 (trinta) dias
de gozo de férias, relativas ao periodo aquisitivo de 2017/2018, a partir
do dia 09 de julho de 2018, devendo retornar as suas atividades normais
no dia 08 de agosto de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicacéo, revoga-
das as disposi¢ées em contrario.

Camara Municipal de Caceres-MT, 26 de junho de 2018.
Domingos Oliveira dos Santos

Presidente

Alvasir Ferreira de Alencar

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 84/2018

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais,

CONSIDERANDO o Art. 69, §§1°e 2°¢e o Art. 73, §1°, ambos da Lei Com-
plementar n°® 25 de 27 de novembro de 1997, que “Dispbe sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Caceres. ”;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora FERNANDA MIRAGE MANARA, matricula
n° 553-1, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, 30 (trinta) dias de
gozo de férias, relativas ao periodo aquisitivo de 2017/2018, a partir do
dia 16 de julho de 2018, devendo retornar as suas atividades normais no
dia 15 de agosto de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicacéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Caceres-MT, 26 de junho de 2018.
Domingos Oliveira dos Santos

Presidente

Alvasir Ferreira de Alencar

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 83/2018

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO,no uso de suas prerrogativas legais e regimentais;
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113|RENATA CRISTINA GOMES ARAUJO NIVEL MEDIO
114|RODRIGO NUNES DOS SANTOS NIVEL MEDIO
115|[RYAN SANTANA SILVA NIVEL MEDIO
116/SAMUEL DA CUNHA DEQUIQUE NIVEL MEDIO
117|SANDY REGINA GOMES PIZOLLI NIVEL MEDIO
118/SIMONE CORREIA DE ARAUJO NIVEL MEDIO
119|TAIS HARMATIUK MOCELIN NIVEL MEDIO
120[THALICE KETLEN MORALI DA SILVA NIVEL MEDIO
121|THIAGO FERNANDES MARCOSSI NIVEL MEDIO
122|VALDENICE DA SILVA CATULINO NIVEL MEDIO
123|VANDO DA CONCEICAO SILVA NIVEL MEDIO
124|VITOR AUGUSTO FERREIRA MELO NIVEL MEDIO
125|WALISSON DA SILVA VIEIRA NIVEL MEDIO
126|WALLISON RODRIGUES BARACHO NIVEL MEDIO
127|WILLAN RODRIGUES BARACHO NIVEL MEDIO
128|YAN FELIPE FEITOZA DOS SANTOS NIVEL MEDIO
129]YASMIN DA MOTA NEU NIVEL MEDIO

CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA
PORTARIA N° 23/2018

PORTARIA N° 23/2018

Dispbe sobre o expediente da Camara Municipal de Araputanga no més
de julho de 2018, e da outras providéncias.

José Vicente de Carvalho, Presidente da Camara Municipal de Arapu-
tanga, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, consi-
derando o recesso parlamentar no periodo de 01 de julho a 31 de julho de
2018, conforme dispde o art. 18 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - Torna-se publico que, durante o recesso parlamentar entre os dias
01 de julho a 31 de julho de 2018, o expediente (atendimento ao publico)
da Camara Municipal de Araputanga ficara limitado seu horario de funcio-
namento das 13h00m as 17h00m.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Gabinete da Presidéncia, 29 de junho de 2018.
José Vicente de Carvalho

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
LEI N° 2.664 DE 29 DE JUNHO DE 2018

“Dispbe sobre a Concessao de Estagios no ambito da Administragao
publica Municipal e da outras providéncias.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES/MT, no uso de
suas atribuigbes legais, especificamente a prevista no § 8° do artigo 53 da
Lei Orgénica Municipal, e artigo 24, inciso I, alinea “v”, do Regimento In-
terno da Camara Municipal de Caceres/MT, promulga a Lei n°® 2.664, de
28 de junho de 2018, referente ao Projeto de Lei n° 14, de 16 de fevereiro
de 2018, cujo veto parcial proferido pelo Excelentissimo Prefeito Munici-
pal Francis Maris Cruz, foi rejeitado em Sessdo Ordinaria desta Cadmara
Municipal de Caceres/MT, ocorrida no dia 18 de junho de 2018, e que é a
seguinte:

Art. 1° Os Orgéos da Administragao Publica Municipal poderao aceitar, co-
mo estagiarios, estudantes do ensino técnico profissionalizante, superior
e pos-graduando, regularmente matriculados em Instituicées Publicas de
Ensino, e Instituigdes Particulares reconhecidas pelo MEC e érgéos publi-
cos conveniados com o Municipio de Caceres - MT.
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Paragrafo tnico. O estagio sera desenvolvido em 6rgdos da Administracdo
Direta, Indireta, Autarquias e Fundagdes Publicas Municipais, sob a coor-
denacao da Secretaria municipal vinculada ao estagio, observada a lei fe-
deral n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 2° O estagio sera realizado e desenvolvido mediante Termo de Com-
promisso celebrado entre alunos e Administracdo Municipal, com a inter-
veniéncia obrigatéria da instituicdo de ensino, observadas as seguintes
condicdes:

| — celebragéo de convénio entre a Administracdo Municipal e a instituicdo
de ensino;

Il — assinatura do Termo de Compromisso pelo aluno ou por seu responsa-
vel, quando menor de 18 anos, pela Administracdo Municipal, e pela insti-
tuicdo de ensino, observada a idade minima de 16 anos;

Art. 3° S3o requisitos para a concessao do estagio:

| — matricula e frequéncia regular do estudante em curso de ensino supe-
rior, pds graduacéo ou de técnico profissionalizante;

Il — celebragdo de termo de compromisso entre o estudante, a Prefeitura e
a instituicdo de ensino na qual o estudante estiver regularmente matricula-
do;

Art. 4° Fica vedada a concesséo de estagio ao candidato que:
| — estiver cursando somente dependéncias;

Art. 5° Ao estagiario sera concedida uma bolsa-estagio, com valor fixado
de acordo com a legislagdo municipal especifica, na seguinte conformida-
de:

a) R$700,00 (setecentos reais) - para o estudante de ensino superior, pds-
graduando e técnico profissionalizante;

Art. 5°-A. O Estagiario de que trata esta lei fara jus ao Auxilio Transporte,
com valor a ser fixado por Ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 6° A carga horaria, duracéo e jornada do estagio, a serem cumpridas
pelo estagiario, devem ser compativeis com a jornada escolar do aluno,
definidas de comum acordo entre a Instituicdo de Ensino, a parte conce-
dente de estagio e o estagiario ou seu representante legal, de forma a nao
prejudicar suas atividades escolares, respeitadas a legislacdo em vigor.

Paragrafo tnico. A carga horaria do estagio supervisionado nao podera ex-
ceder a jornada diaria de 6 horas, perfazendo 30 horas semanais, e de 4
(quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes
de educacéo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na moda-
lidade profissional de educacéo de jovens e adultos.

Art. 7° O prazo de concesséo sera de 01 (um) ano, renovado por igual e
sucessivo periodo, e a quantidade de vagas a serem disponibilizadas, na
Administragdo Municipal, sera correspondente a necessidade e oportuni-
dade administrativa e financeira, podendo chegar até 10% (dez por cento)
do quadro de pessoal efetivo de regulamentacdo do Poder Executivo.
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§ 1° Para efeitos desta lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto
de servidores e empregados publicos existentes na administragdo publica
municipal direta, autarquica e fundacional.

§ 2° Quando o calculo do porcentual disposto no caput deste artigo resultar
em fragdo, podera ser arredondado para o numero inteiro imediatamente
superior.

Art. 8° E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragio
igual ou superior a um ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser
gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 1° O recesso de que trata este artigo deve ser remunerado quando o es-
tagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestacéo.

§ 2° O recesso podera ser gozado pelo estagiario em até 2 (dois) periodos
de 15 (quinze) dias.

Art. 9° Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncias o percen-
tual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente
do estagio, de que trata esta lei.

Art. 10. Ocorrera o término do estagio:
| — Automaticamente, ao término de seu prazo;

Il = A qualquer tempo, de acordo com a conveniéncia e interesse da parte
concedente do estagio;

11l — A pedido do estagiario;

IV — Pela interrupcéo ou término do curso realizado na instituicdo de ensi-
no a que pertenca o estagiario.

V — pelo ndo comparecimento injustificado por mais de 02 (dois) dias con-
secutivos ou ndo, no periodo de um més;

VI — por ma conduta do estagiario.

Paragrafo Gnico. A interrupgéo voluntaria do curso pelo aluno, bem como
sua concluséo, devem ser informados, imediatamente, pela instituicdo de
ensino e pelo agente de integragédo, ao 6rgdo da administragédo publica
municipal ao qual o estagiario estiver vinculado, sob pena de corresponsa-
bilidade em eventual agao judicial.

Art. 11. Cabera as Instituicées Publicas de Ensino e Instituigdes Particula-
res selecionar os candidatos, observando-se as normas e critérios estabe-
lecidos no regulamento do programa.

Art. 12. As despesas decorrentes da aplicagéo desta lei correrdo a conta
dos recursos consignados no orgamento Municipal, junto a Unidade Orga-
mentaria de cada Secretaria Municipal.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Caceres — MT, 29 de junho de 2018.
Domingos Oliveira dos Santos

Presidente da Camara Municipal de Caceres

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 86/2018
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais,
CONSIDERANDO o Art. 69, §§1°e 2°e 0 Art. 73, §1° ambos da Lei Com-

plementar n°® 25 de 27 de novembro de 1997, que “Dispbe sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Caceres. ”;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora EMANUELLE EVELLINN DOS PASSOS
ANICETO, matricula n° 546-1, ocupante do cargo de Auxiliar Administra-
tivo, 30 (trinta) dias de gozo de férias, relativas ao periodo aquisitivo de
2017/2018, a partir do dia 02 de julho de 2018, devendo retornar as suas
atividades normais no dia 01 de agosto de 2018.
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Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢ées em contrario.

Camara Municipal de Caceres-MT, 26 de junho de 2018.
Domingos Oliveira dos Santos

Presidente

Alvasir Ferreira de Alencar

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 85/2018

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais,

CONSIDERANDO o Art. 69, §§1°e 2°e o Art. 73, §1°, ambos da Lei Com-
plementar n°® 25 de 27 de novembro de 1997, que “Dispbe sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Caceres. ”;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora TATHIANE BACELLAR ARAUJO, matricula
n°® 550-1, ocupante do cargo de Assessora de Gabinete, 30 (trinta) dias
de gozo de férias, relativas ao periodo aquisitivo de 2017/2018, a partir
do dia 09 de julho de 2018, devendo retornar as suas atividades normais
no dia 08 de agosto de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicacéo, revoga-
das as disposi¢ées em contrario.

Camara Municipal de Caceres-MT, 26 de junho de 2018.
Domingos Oliveira dos Santos

Presidente

Alvasir Ferreira de Alencar

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 84/2018

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais,

CONSIDERANDO o Art. 69, §§1°e 2°¢e o Art. 73, §1°, ambos da Lei Com-
plementar n°® 25 de 27 de novembro de 1997, que “Dispbe sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Caceres. ”;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora FERNANDA MIRAGE MANARA, matricula
n° 553-1, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, 30 (trinta) dias de
gozo de férias, relativas ao periodo aquisitivo de 2017/2018, a partir do
dia 16 de julho de 2018, devendo retornar as suas atividades normais no
dia 15 de agosto de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicacéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Caceres-MT, 26 de junho de 2018.
Domingos Oliveira dos Santos

Presidente

Alvasir Ferreira de Alencar

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 83/2018

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO,no uso de suas prerrogativas legais e regimentais;
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